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INTRODUCCION

LA MEMORIA ANUAL DE LA INSPECCION (GENERAL DEL
Trasaso correspondienle al ano 1423 no diliere, en su
estrucltura, de las publicadas en anos anleriores. \ ella
aporla sus datos de experiencia el personal de la Ins-
peceion, segtin la observacion diaria, produclo de sus
visilas y de su esludio de la realidad; y puede anadirse
que ¢sla no ha variado suslancialmente en el ano que
es objelo de la Memoria.

Siguen los Inspeclores lamenlandose de la escasisi-
ma eficacia que, en orden al Servicio de Inspeccion. rea-
lizan las Delegaciones del Consejo de Trabajo, anliguas
Junlas de Relormas Sociales. Con verdadero acierlo
olorgo el legislador g eslas corporaciones una funcion de
vigilancia del cumplimienlo de las Leyves sociales, me-
dianle una Comision parilaria, formada por un palrono
y un obrero, que, de acuerdo con la Delegacion, tuviese
a su cargo la funcion delicadisima de velar por la elicacia
de eslas Leyes. consliluyendo un 6rgano social de ins-
peceion, cuya misma composicion mixla era garanlia de
suimparcialidad. La experiencia ha demostrado plena-
menle que la realidad no corresponde a eslas excelen-
les orienlaciones de la Ley, pues son poquisimas las De-
legaciones (ue cumplen esle deber principalisimo de su
funcion corporaliva; y aun se observa que, en la mayo-



vi MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

ria de las que lo cumplen, la inspeccion se hace de modo
irregular, por no concurrir a ella, ordinariamente, los
represenlanles palronales, ni llevarse los asuntos con
sujecion a las normas de procedimienlo, que siempre
son garanlia de la juslicia.

Por lo que respecla a las Auloridades municipales,
a (uienes subsidiariamenle corresponde lambién la fun-
cion inspeclora, puede decirse que la casi lolalidad de
ellas lienen en el mds lamentable abandono esta obliga-
cion, y aun, lo que es mas doloroso, [recuenlemente se
da el caso de ser los propios Alcaldes quienes infringen
las Leyes sociales o loleran su infraccion, con escdndalo
de la conciencia ciudadana.

Con eslos anlecedenles, y teniendo en cuenla que es
imposible que la Inspeccion facullativa se halle presen-
(e en lodos los ecenlros de lrabajo. se comprendera que
el Servicio de I[nspeceion—sin el cual, como lodo el
mundo sabe, la legislacion proleclora de los obreros es
inelicaz—no pueda lener todo el alcance necesario para
que, como inslilucion de inlerés general, sus benelicios
alcancen a lodos.

Nuevamenle, la Inspeccion General cumple el deber
de llamar la alencion sobre esla grave deficiencia, que,
cierlamente, no puede alribuirse a negligencia de las
Auloridades superiores, que [recuenlemenle han recor-
dado a las demas el cumplimienlc de esla obligacion, y
espera que la insislencia en la queja y su noloria juslili-
cacion habran de mejorar la siluacion en ejercicios su-
cesivos.

Por lo demas, puede afirmarse que, en las localida-
des en que residen los Inspeclores, las Leyes del trabajo
se cumplen cada dia mejor, gracias a la labor asidua de
este benemérilo personal, lo mismo en el aspeclo fiscal
de vigilancia de las Leyes que en el educalivo y de divul-
gacion de sus preeeplos y doclrinas, que vienen siem-
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pre realizando con sumo acierlo. Como todas las obras
humanas, la de la Inspeccion del Trabajo se va perfec-
cionando con las ensefnanzas de la experiencia, dentro
de la escasez de los recursos de que dispone, y se com-
place en conlar con la confianza gencral, que es el me-
jor eslimulo para el cumplimiento del deber.



Division territorial.

La divisién territorial de la Inspeccién del Trabajo, de con-
formidad con la Real orden dol Ministerio del Trabajo, de fecha
12 de julio de 1920, persiste en la [orma siguiente:

[.* Region. — Capitalidad, Bladrid. Inspector Regional, D. Ra-
facl Vélaz de Medrano (Ferraz, 90). Comprende las provincias de
Muadrid, Cindad Real, Cuenca, Guadalajara y Toledo.

2.% Region — Capitalidad, Barcelona. Inspector Regional, don
Antonio Catald Abad (Diputacion, 278). Comprende las provin-
cias de Baircelona, Gerona, Lérida vy Tarregona.

3." Region.—Capitalidad, Burgos. Inspector Regional, don
Guzmadn de la Vega Revuelta (San Pedro de Cardefia, Villa Cin-
dida). Compronde las provincias de Alava, Burgos, Guipiacoa,
Logroiio y Vizeaya.

~ 4.* Region.—Capitalidad, Gijén. Inspector Regional, D. Ma-
rinno Alvarez y Gonzdlez (Cifuentes, 2 y 4). Comprende las pro-
vincias do Ledn, Oviedo, Palencia y Santander.

5." Regidon. — Capitalidad, Zumora. Inspector Regional, D. An-
tonio Marfa do Irimo Larrar (Ramos Carridn, 8). Comprende las
provincias de Lo Corwia, Lugo, Orense, Pontevedra y Zamora.

6." Region. —Capitalidad, Vealencia. Inspector Regional, don
Angel Cebollero Ladaga (Juristas, 5, 2.°). Comprende las pro-
vincias de Valencia, Albaccte, Alicante, Castellon de la Pluna y
BMurcia.

7." Region — Capitalidad, Valladolid. Inspector Regional,
D. Emilio Sergio Castro (Lépez Gémez, 16). Comprende las pro-
vincias de -lwila, Cdceres, Sulamanca, Segovia y Valladolid.

1



2 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

8.% Region.—Capitalidad, Zaragoze. Inspector Regional, don
Arfstides Ocabo Sinchez (Cinco de Marzo, 2). Comprende las pro-
vincias de Zarngoza, Huescu, Navarra, Soria 'y Teruel.

9.° Region. —Capitalidad, Granada. Inspector Regional, don
Miguel Maria de Pareja Navarro (San Juan de Diovs, 5). Com-
prende las provincias de Grarada, Almeria, Juén 'y 1 dilaga.

10." Region.—Capitalidad, Cidiz. Inspector Regional, D. Joa-
quin Adsuar Moreno (Ferndn Caballero, 4). Comprende las pro-
vincias de Cidiz, Badajoz, Cordoba, Huelva y Sevilla.

I.* Region (Baleares). —Capitalidad, Patma de Aallorca. Ins-
pector Provincial, D. Miguel Sancho y Sancho (Olmos, 64). Com-
prende las Islas de Mallorca, Mlenorca ¢ Ibiza.

12." Regién (Canarias).—Gruro Oriexrarn: Capitalidad, Las
Palmas. Inspector Provincial, D. Arturo Quintana Bertrand,
(Constantino, 11). Comprende las Islas de Gran Canaria, Fuer-
teventura y Lanzarote. —Gruro Occipextan: Capitalidad, Sasta
Crus de Tenerife. Inspector Provincial, D. Francisco Clavijo y
Bethenecour (Méndez Niiiez, 14). Comprende las Islas de Teneri-
fe, Gomera, Hierroy Palma.

II

CUADRO ORGANICO DE INSPECTORES, AUXILIARES Y ESCRIBIENTES
BEL TRABAJO EX 31 DE DICIEMBRE DE 1925

REGIONES Y CARGOS

1. Region.
Madrid, Regional........ Sr. D. Rafael Vélaz de Medrano Martinez.
Idem, Provincial,1.* Zona »  Antonio del Campo Larios.
Idem, idem 2.%.......... »  Angel Menéndez Tolosa.
Idem, idem 3.%.......... » TFernando Rodriguez Torres.
Idem, idem 4 ®........ . »  Antonio Mayorga Briones.
Idem, idem d.2.......... » I'rancisco Vallina Pérez.
Idem, idem G.*.......... »  Trifon Calleja de Blas.
Gundt\la)uxn idem...... »  Antonio Lled Silvestre.
Ciudad Real, idem...... » Manuel Ranz Aules.
Cuenca, fdem . .vuenen.n » Anreliano Quintero Gomez.
Toledo, idem............ » Eduardo Gonzilez Alegre Caballero.
Madrid, Auxiliar........ »  Nicanor Rodriguez Coello.
Idem, idem............. » Juan Casanova Rodriguez.

REGIONES Y CARGOS

Madrid, Auxiliar........
Idem, {dem........:... .
Ciudad Real, fdem......
Madrid, idmn ...........
Idem, ldcm. ...........
Idem,idem.............
Idem, idem.............
Idem, idem.............
Idem, idem.............
Idem, Esulblente .......

2.8 Region.

Barcelona, Regional.....
Idem, Provincial, 1.% Zoua
Idem, idem 2.2..........
Idem, idem 3 2.... .....
Idem, idem4.2..........
Idem, idem 5.2.. .......
Idem, idem 6.*..........
Gerona, {dem...........
Lérida, idem............

‘Tarragona, idem........

Barcelona, Auxiliar.....
Idem, fdem........ ...
Idem, idem.....
Idem, idem.............
Idem, idem.............
Idem, f{dem..... e
Idem, fdem.............
Idem, idem.............
Idem, idem.............
Idem, idem.............
Gerona, idem...........
Mataro, idem...........
Sabadell, fdem..........
Tarrasa, {dem ..........
Igualada, idem.........
Barcelona, idem.........
Badalona, idem....... -
Manresa, fdem..........

San Feliude Guixols,idem
‘Tortosa, {dem....... ceen

3.% Regi6n.

Burgos, Regional .......
Vizcaya (Bilbao), Provin-
cial'o.ovviin s, e
Alava (Vllmm), 1dem
Logroiio, idem .o..ouu.es

DIVISION TERRITORIAL 3

PERSONAL

Sra. D.* Angela Morante Moyano.
Sr. D. Augusto Lopez Carrefio.

» Eduarde Leon Garrido.

» Guillermo del Valle Gismero.
Sra. D.® Concepeion Garcia-Cano Parreiio.
Sria. D.* Ana Almaziu Francos.

» Isabel Alvarez Serrano.

Sr. D. Luis Suarez-Inclan de las Heras.

» TIernando Mijares Buitrago.

» Angel Vélaz de Medrano Cenedesse.

Sr. D. Antonio Catala Abad.

» Pablo Ivern Ballester.

» José Pou Godori.

» Jos¢ Vigil Assensio.

» Lizaro Cucunca Andreu.

» Jos¢ Bassas Llados

» IFraucisco Alabert Piellas.

»  Martin Sureda Vila.

» [Euscbio Marti Lamich.

Francisco Altimiras Mezquita.

Sra. D.* Maria Doménech de Catiellas.
Sr. D. Eurique Torné Mateu.

» Manuel de Cala Niiiez.

»  Manuel Martinez Llorea.

»  Luis Sastre Castroverde.

» José Palanqués Garefa.
Srta. D.? Pilar Capdevila Erozcue.

»  Dolores Figueras Hernindez.
» Maria de la Piedad Pou Godori.

Sr. D. Felipe Pujol Aldoma.

» Narciso Claret Bosacoma.

Vacante.

» José Turu Clerch.

»  Roberto Pérez Honduvilla.

» Jos¢ Pallejit Bellmunt.

» Juan Luis Comes Vilapriio.

» Isidro Recolons Serra.

»  Luis Sallés Pujol.

» Josdé Badosa Padrosa.

» Carlos Esteban Bordas.

Sr. D. Guzmain de la Vega Revuelta.

» Julidn Gonzilez de Suso Sanz.
»  Scnén Maldonado Hernaudez.
» Cayetano Melguizo Alemany.
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)

REGIONES Y CARGOS

Vizcaya (Bilbao), Provin-

cial cooeiiiiiiieiin,,
Idem (fdem), idewmn.......
Idem (idew), Auxiliar...
Burgos, Provincial......
Guipizeoa (San Sebas-

tian), idem ....... ...
Idem, idem Auxiliae.....
Guipizeoa (San Secbas-

tian), Escribiente .....

4. Region.
Gijon (Oviedo), Regional.
Leon, Provincial........
Palencia, idem........ ..

Santander, idem ........
Oviedo, idem.. . .ovvee..e.
Gijon (Oviedo}, idem ...
Idem (idem), Auxiliar...
Idem (idem), Escribiente.

3.* Region.

Zamora, Regional.......
Idewm. Provincial........
Lugo, idem.............
Pontevedra, idem.......
Orense, idem ...........
Corufia, Auxiliar........
Lugo, fdem.............
Coruiia, Eseribiente.....
Vigo, Ingpector.........

8 ® Region.

Valencia, Regional......
Alicante, Provincial .....
Murcia, idem ....... R
Castellon, idem.........
Valencia, Idem..........
Albacete, idem. ...,

Valeucia, idem......... .
Idem (Sueca), idem. .. ...
Cartagena {Murcin), Au-

xiliar........ Ceiee e
Valencia. idem..........
Idem, ildem.............
Alicante, [dem....... oos

Valencia, idem..........
Idem, fdem..... .......
Idem, Escribiente.......

PERSONAL

Sr. D. Juan Petrirena Aurrecoechea.

¥ v ¥

v

Sr.

v ¥ w ¥ ¥

Pedro Berrova Martinez.

Manuel Fernandez Ferndndez del Toro

Iinilio Gimeénez IHeras.

Victoriano Enriquez Estébanez.
Juan José Merino Pincda.

Jesé San Sebastian Vitoria,

D. Mariano Alvarez y Gonzalez.

I’fo Portilla Piedra.

Vicente Pérez de la Fuente.
Isidro Isaac Arias Moran,
Antonio Méndez de Andes Garcia.
Saturnino Villaverde Lavandera.

Sra. D.* Teresa Ramos Boussiugaull
Sr. ). Francisco Nieto Muiioz.

Sr. D. Antonio Maria de Iriino Larrar.

Sr. D.

N
Srva.

Francisco Ilerndandez Gareia.

Luis Lapez del Amo.

Jogé de lrazazabal Jaquetot.

I'eodore Varela Radio.

Isaac Leon Gil.

Manuel Taboada Montoto.

Manuel Doucel Fernandez.

Enrique Alvarez de la Braiia Alcalde.

Angel Cebollero Ladaga,

Francisco de Asis Cavlos-Roca Gomez.
Beruardino Rolandi Pera.

Rafael Pascual Lloréus.

Ramon Abenia Gonzilez.

Pascnal Caunta Segura.

Luis Morales Rod iguez.

lafael Font de Mora Lioréns

Francisco Conesa Cayuecla.
Vicente Lacambra Serena.
Aurelio Delgado Pariente.
Feruando Barber Ros.
Francisco Huberti Escardo.

D.®* Ernestina Escolar Antonio.

Sr. D. Luis Ferniandez Caro Asuar,

REGIONES Y CARGOS

7.* Regio6n.

Valladolid, Regional.....
Caceres, Provincial .....
Salamanca, idem........
Segovia, idem...... e
Avila, fdem.........

Valladolid. fdem........
Béjar (Salamanca), Auxi-
Valladolid, idem ........
Idem, Escribiente. ......

N 8.2 Region.

Zaragoza, Regional .....
Huesca, Proviucial......
Zaragoza, ldem.........
Navarra (Pamplona),idem
Teruel, fdem. .......... .
Zaragoza, fdem.........
Soria, idem.............
Zaragzoza, Auxiliar.....
Idem. fdem.............
Idem, fdemn.............
Idem, Escribiente.......

9.%* Region.

Granada, Regional.......
Idem. Provincial........

Almeria, {dem......... .
Malaga, fdem...........
Jaeén, idem .............
Granada, Auxiliar......
Malaga, idem...........

Granada, Escribiente ...

10.* Region.

Cadiz, Regional.........
Sevilla, Provincial......
Badajoz, idem ..........
Sevilla, idem... ........
Huelva, (dem........ ..
Cadiz, idem.............
Cordoba, idem..........
Sevilla, Auxiliar........
Ceuta. idem ,...ovnien..
Cadiz, idem.............
Jerezde la Frontera, {dem
Cadiz, Escribiente......

DIVISION TERRITORIAL 5

PERSONAL

Sr. D. Emilio Sergio Castro.

Y ¥ ¥ Ve

¥y Y

Leon Leal Ramos.

Felipe Rodriguez Lopez.
Antonio Aguirre Andrés.
Mariano Fourunier Diaz
Lucio Alvarez Fernandez.

Alvaro Gutiérrez Antona
Alfonso Sergio Orbaneja.
Juan Samuniego Arias.

Sr. D. Aristides Ocabo Sianchez.

»
»
%N
b
»
D
b

Hipolito Carilla Barrio.

Justino Vigil-Escalera Lopez.

Félix Salinas Pobes.

Jos¢ Alfavo Lopez.

Miguel Terol Botella

Manuel delaCalzada v Vargas Zuaniga
Eufeiwnio Gareia Giménez.

Sra. D.? Juana Hernindez Navarro.
Sr. D. Alfredo Oria de Rueda Fontin,

”

Josd Latre Jorvo,

Sr. D. Miguel Marfa de Pareja Navarro.

v

Srta

Enrique de Arias Quiutela.
Francisco de Luxin Zabay.
Franciseo Verge Sanchez.
Jos¢ Gomez Soriano.
Francisco Soriano Gutiérrez.
Eduardo Pérez Culoli.

D.* Carmen Lopez Enriquez.

Sr. D. Joaquin Adsuar Moreno.

»
0
2
»
»
»

»

Manuel del Castillo Romero.

Angel Gonzalez Calderon.

Tomis Gutiérrez Rodriguez.
Mariano Simo Delgado de Mendoza.
LLuis Serra Barinaga.

Benito Sanchez Ibargiien Corbacho,
Antonio Martinez de Leon Pérez.
[Luis Feliu Oliver.

Manuel Ballesteros Lépez.
Marceliano Trenado Tirado.
Guillermo Adsuar Queipo.
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REGIONES Y CARGOS PERSONAL
11.* Region (Baleares).
Palma, Provincial....... Sr. D. Miguel Sancho Sancho.
Idem, idem Auxiliar.... » Jaime Sancho Adrover.
12.* Region (Canarias).
Grupo Oriental. — Las
Palmas, Provincial.... Sr.D. Arturo Quintana Bertrand.
Grupo Occidental.—San-
ta Cruz de Tenerife,
fdem..ooevenniinnnn, » Francisco Clavijo Bethencourt.
Resumen del personal.
Regiones. Regionales. | Provinclales. ' Auxiliares.  Escribientes. TOTAL
|
1.8 1 .10 11 1 23
as 1 9 20 » 30
3. 1 7 2 1 11
4.4 1 5 1 1
5.* 1 ' 5 2 1 9
§.“ 1 | T 6 1 15
"& [ 1 | D 2 1
8.8 1 ' 6 3 1 11
9.8 1 4 9 1 8
10.2 1 6 4 1 12
11.2 » [ 1 1 9
12,2 I 2 . » 9
67 54 9 | 10

111

ESCALAFON DEL PERSONAL DE LA INSPECCION DEL TRABAJO
N 31 pE prcisnmsre pE 1924,
POR ORDEN DE ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO

Los funcionarios cuyos nombres van precedidos de un asterisco *
pertenecen a la plantilia general del Ministerio.
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b

MINISTERIO DE TRABAJQ,‘E:COMERCIO E INDUSTRIA
INSPECTOR GENE§~ RAL DEL TRABAJO
EXCMO. SR. D. JOSE MARVA Y MAYER

Ingeniero militar General de Division

(Plaza de Santa Catalip, de 1os Donados, 3. - MADRID)

INGLRESO
CARGOS, T TITULO DOMICILIO EN MADRID OBSERVACIONES
NOMBRE Y APELLIDOS o " . &
. fa. Nes. Ao |
S _ e e e
i {

SUBINSPECTOR GENERAL

* Iixemo. Sr. D. Alvaro Lépez Nufiez| 7 Mayo.... 1904 Jefe Superior de Admi-

nistracion..........., ‘I‘oledo,4‘3-------~-----------------~-’ »
INSPECCION CENTRAL
Oficiales.
Sr. D. Rafael Mufioz Iisteban. . . .. 3 Dicbre... 1901 Oficial del Ministerio de
. ) la Guerra............ Libertad, 14 ..o vuveiiornnneae s b
| Ilmo. Br. D. Lurique Salcedo Gi- )

' nestal....... R 8 Octubro . | 1907 Doctor en Medicina y Ci )

rugfa. ... oo ' Plaza del Progreso, 14.... «.- «ceeenn
* Sra. D.* Ana Marfa Fonfrin Sdnchez| 15 Septbre..| 1913 Prolesora de Comercio. ! Princesa, 67 ... ovvenereavnes ooes ?

Sr. D. Antonio Torrealba Gonzdlez| 1 Junio....|1917 Avogado............... EAIberto Aguilern, 42 ...oeinvnnn
. Sr. D. Antonio Arenas Ramos.....| 7 Idem....| 1919 Ingeniero militar....... iBuen SUEES0, 4uuevrs et »
*Sr. D. Angel Salcedo Lamo de Is- i
[ L R 8 ldem... -, 1919 Abogado... . oveneee . Plaza del Progreso, 14...covvev -
¥ Sr. D. Julidn Santacruz Vdzques..| 7 Octubre .| 1919 Oficial do Administra |
cion Civil..ooveenanns L Mayor, 80 .eueue e ann e or i ‘

'+ S, D. Juan Antonio Kindeldn
Duany.............ooiil 1 Enero...| 1920 Ingenicro do Minas.... Princesa, 54 .......co. veevie sevnend
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MICILIO EN MADRID OBSERVACIONES
NOMBRE Y APELLIDOS T Dol ‘ N
— O
Sr. D. Gumersindo Ferndndez Mar- i .
141 ¢ 172 13 Febrero .| 1920 Ingeniero militar. .. ‘ﬂMonteSﬂv 49......
Sr. D. José M.* Bosch y Oppenhei-
TIICL e s o e e o oo s v e anennnenasanns 18 Novbre..| 1922 Ingeniero de Minas. ., Lealtad, T4 o evrennrranenasansnanon »
Sr. D. Mariano Gonzdlez-Rothvoss
yGiloo oo 31 Julio....| 1926 Abogado............... coanza, 12..--. ereiereainesaa »
Excedentes.
Sr. D. José Gorostizaga Lépes.... 9 Octubre. 1908 Ingoniero de Minas.....' Zurbarim, 32 - eee «eesererencienrsns Desdo 1.° de enero do 1920.
Sr. D. Guillermo Gonzilez .Mon- '
taner .......... ool 1 Junijo.... 1917 Perito mecdnico........" Manuel Silvela, 10 . ... ccovvvvienen Idem 30 de junio do 1920.
Sr. D. Antonio Mayorga y Briones. 9 jylio.... 1920 Ingeniero de Minas..... AONS0 KIL, 8 cvvrenvrrnnerrenaneens Idom 1.° do diciombro de 1922,
Sr. D. Fernando Gonzilez - Luna
Arrl(‘)ta cee e seesisteescaan v+ 30 Junio.... 1920 Ingeniero industrial.... Serrano’ pd.....-. ... eseracs Idem 81 do¢ julio de 1925.
Auxiliares.
Sr. D. Pascual Zarco Conde...... 12 Octubre. 1907 AbOzado............ ... Duque de Liria, 8...vvvveunierasenns »
*8r. D. Luis Burguillo Canto...... 24 Novbre.. 1919 Taquigrafo............ Arrieta, 11.......... e >
*Sr. D. Ramén Gémez Fons. ...... 24 Idem.... 1919 TaqUigrale.......... -+ { -San Bernardo, 23.. ... ..o iiieeiinens [ ?

“8r. D. Benito Blanco Ferndndez. .. 1 Dicbre...| 1919 Maestro Superior. . ... Ferraz, 18 ?
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MEMORIA D& LA INSPECCION DEL TRADAJO

— T e e e —— I ‘\b, -
INGRESO :
CARGOS. —_———— - TITULO DOMICILIO EN MADRID OBSERVAOIONES
NOMBRE Y APELLIDOS D
ia. l\ﬁl)
o W i
Sr. D. Pedro Vallespin Covidn....|30 Junio....i 1920 AyudantodeObras pyy, ‘Ciudad Rodrigo, 19, ccveeeve Tt >
] .
* Srta. D." Clara Garefa Gémez. . ...! 19 |Julio....| 1921 Maestra Superior. .. Apodacd: 8 e vomererene ot ?
. * Srta. D.* Amalia Lépez Valencia. .| 1 |Dicbro...| 1922 Maestra Superior... .. Tolodo, 42 veeree oo reee e T ]
i “
"* Srta. D.® Teresa Gofii Garela...... 1 |Idem....| 1922 Perito mercantil....,,, ganta Isabel, 3L .c.vnvinviiiiii,
b
Excedente.
Sr. D. Angel Menéndoz Tolosa. . . Ingenicro militar...... Prineesd, 1. . eeeeeeieenreinannn. ! exf"(‘f{foil;ﬁ: ggg;{)rsuc:lc.ci{:;;&stg; ;111 g({:\?rxix:l:.\rzo de 1921,
‘ |
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—_—
INGRESO
CARGOS, —_—
NOMBRE Y APELLIDOS
INSPECCION REGIONAL
‘ Inspectores regionales,
! Sr. D. Ralael Vélaz de Medrano Mar-
; tinez............. ...... 12 Dicbre...:

» Miguel M.* de Pareja Na- |
VATO . vvvvvvnevenannn.... 12 Idem....

» Guzmadn de la Vega Revuelta. 12 Octubre .

> Mariano Alverez y Gonzdlez. 13 |Idem....

> Emilio Sergio Castro........ 10|Marzo...

» Aristides Ocabo Sdnchez..... 3 /Mayo....

> Antonio M.“ deIrimo Larrar. 3 idem....
> Joaquin Adsuar Moreno..... 3 Idem....

i

» Angel Cebollero Ladaga..... o lJulio L

> Antonio Catald Abad. ..... 9 Idem....

|

Ao,

1906

1906

1907

1908

1910

1911

1911

1911

1917

1917

Ingeniero de Montes.,,, a

Médico y Doctlor en Deg.
recho .......o.....,

Ingeniero industrial ...,

Abogado.............

Teniente Coronel de Ar-:
tilleria ......... e

Médico.....
Ingeniero de Minas.....

Profesor de la Iiscuela de
Artes y Oficios ..:....

Médico. . oveenerniennns

|
Ingeniero militar...... |

ESCALAFON DEL PERSONAL 15

DOMICILIO

1.*  Madrid: Ferraz, 90................

9.8 i‘Grannda: Juan de Dios, 5........ eeeen.

3,2 |Burgos: San Pedro de Cardefia, «Villa Cin-

4.* |Gijon: Cifuentes, 2 v 4..cevivieiinniiennn,

7.8 [Valladolid: Lopez Gomez, 16...............
Zaragoza: Cinco do Marzo, 2...............

5.8 |Zamora: Ramos Carrion, 8,2.9.............

102 'Cadiz: Fernin Caballero, 4.....eovueneenn.

|
i

6.2 '!Vuloncia: JULiBEAS, D veeeeverrrineonnnanins
1}

2.8 Barcolona: Diputacion, T8...ccveverioeene.

OBSERVACIONES

Provincial de Logrofio hastn ol 8 do
julio de 1909; regional de la 4.* hastn el
14 do febrero de 1913; provincial de Bur-
;zos hastn el 19 de junio de 1811; provin-
cinl de Guipuzooa hastu el 2{ de julio
do T, ¢n que pasé o rogional de In 8.2

i

Provincinl de Pontevedra hasta el 3
de mayo de 1911, y do Loén hasta el 1{ de
febroro do 1913, que paséd a regional do
la A®

Provincianl do Vallndolid hastn cl dde
x\lniil de 1823, que fué nombrado regionnl
dola 7."

|
|
i
|

Provincial de Burzos bhasta el 16 de di- '
ciembre do 1911, que pasd a rugional de
la 9.*

| Provincial do Coruiia hasta el 8 do ju-
ihioldoﬁlﬂzo, quo fué nombrndo regional
oln b5.*

i Provincial de Ciudad Real hastn el 7
ldo diciombre de 19814, que pasoé a Cadiz, y
on julio do 1420 fué nombrado regional
do fa 10.* |

Provincinl de Valencin hnsta el 18 do |
diciembre de 1919, que pas6d a regionnl !
do la 6.*

Provincial do Barcelonn hasta el 271

de febrero de 1822, que fu¢ nombrmlol
regionnl do la 2. . |



i
|
i

MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

Afto.

1907

1907

1907

1908
1911

1011
1913
1913

INGRESO
CARGOS, — "
NOMBRE Y APELLIDOS Dia
EXCEDENTE
'Sr. D. Enrique Arias Quintela. . ... 12 [Octubre .
INSPECCION PROVINCIAL
Inspectores provinciales.
Sr. D. Francisco Vallina Pérez. .. .. 12 |0octubre .
P Enrique Arvias Quintela.... 19 |1dem....| 1907
' |
|
| » » Arturo Quintana Bertrand... 12 |Idom....
> » Martin Sureda Vila ........ 23 |Junio. ...
» IFernando Rodriguez Torres.. g !Foprero..
> 5 Hipslito Carilla Barrio...... 3navo.. ..
» Pio Portillay Piedra........ o3 LJunio. ..
: Manuel del Castillo Romero. og 'IIdem....
>. » Justino Vigil-Escalera Lopez.

25 ‘{dem ....

1913

TiTULO

Ingeniero de Minas, , |

Médico. .

Ingeniero de Minas.....

Comandante de Artilleria

Arquitecto ..

Ingeniero de Montes....

Mcdico.......

Ingeniero do Minas.....

Ingeniero industrial .-+

. . . |
Ingeniero industrial....|

1.8
9.2

12.8

1.8

8.2

10.

8.8

ESCALAFON DEL PERSONAL

DOMICILIO

Granada: Duquesa, 20,0 iiiiiiiiiiiiiiinns

Madrid: Bailén, 26 .......cooviiiiiiient,

Granada: Duquesa, 20.....00cviiiiineienns

Las Palmas: Constantino, 11....vvvvueen..y.

Gerona: San Francisco, d..........

Madrid: Lope de Vega, 33 ..........

Huesca: Padro ITuesea, 1ooveveiiei i,
Leon: Gumersindo de Azcarate, 4..........
Sevilla: Placentines, 3...ovviveieienneeenns

Zaragoza: Istévanez, 4.........

17

OBSERVACIONES

Desde el 24 de fobrero de 1820,

Provincinl de Valencia Lasta ol 2 de |
julio de 1917, que fu¢ nombrado regio-
nal. Ceso el 1.9 de diciombro de 1419. -
Fud¢ nombrade provincinl de Grannda '
¢l 16 do enero de 1923.

Provincial do Canarias hasta el 18 de
mayo de 1910, I'u¢ nuevamente nombra-

do ¢l 26 de mayo de 1020, ;

g

Auxiliar de la Seccion 2.* hasta el 21
de septiembro de 1911, que pasé a Ins-
pector provincial de Madrid.

b1

Provincial de Chcoeres hasta ¢l 2 de
junio de 1917, que puxd a Badnjoz, sien-
do nombrado para Sevilla ¢l 16 de cnero
de 1928.

Provincinlde Pontovedra hasta el2de
junio de 1916, que paso n Milaga. En 2 do
julio de 1017 pus6d n Ovicedo. Sele deolard |
excedente n su instancia en 26 de no-
viembre de 1920, I'u¢ nombrado Inspuc-

tor de Orouse el 10 du octubre do 1923,
Puso a Zaragoza en 21 do sunrzo de 1824, ]

9



18 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO ESCALAFON DEL PERSONAL 19
INGRESO .,
CARGOS, ] TITULO E DOMICILIO OBSERVACIONES
NOMBRE Y APELLIDOS Dia Mes A Z
1. SMCeS. A0 ¢
—_ — ] _

Ingeniero industrial,, § 4+ Palencia: Valentin Calderén,16............

. Vicentoe Pérez de la I'uente.. 23 Julio.... 1914 Provincinl do Navarra husta ol 2 do
julio de¢ 1917, que pnsé a Paloncia.
i
> » Miguel Sancho y Sancho.... 24 Dicbre... 1915 Ingeuniero do Camingg,, | y1.# Palmado Mallorea: Olmos, 64............., : »
: » Trifén Calle]'a de Blas..... . 31 Mayo.... 1917 Abogado'............ - ? 1.2 Madrid: Fuencarral, 162.........c..0000cve. Auxiliar do Madrid hasta-el 1.° do di-
\ ’ : ciembro de¢ 1922, ¢n quo fué nombrado
‘ Inspootor prov inoinl do Madrid.
» I'rancisco Ilerndndez Garefa. 2 Julio.... 1917 Médico.....vvevv...,, 5o Zamora: Avenida de Requejo, 17...........
» Ifélix Salinas Pobes ........ 2 Idem.... 1917 Ingeniero industrial. , 8* Pamplona: General Chinchilla, 6........... » |
|
» Leoén Leal Ramos.......... 2 Idem.... 1917 Abogado........ ..., 7.* Caceres: SanJuan,8.......... e » ‘
> » Antonio del Campo Larios... 2 Idem.... 1917 Ingeniero de Montes..,. 1. Madiid: Alarcon, 14....... ERERETERE EEREE > x
> > IFrancisco de Asis Carlos-Roca
Gomoez ....ocivviunn . 92 Idem.... 1917 Perito mecdnico electri- . .
Ci8t@uernr.vnenen..... 62 Alicante: General Ibiiiez, 8304.............. Provincial doCuenca hasta el6 do no-
' viembre de 1919, que pasd a Alicanto.
> Irancisco de Luxdn Zabay .. 9 Idem.... 1917 Ingeniero de Minas...,. 9.* Almeria: Pasco del Principe, 73.......... . »
» Irancisco Verge Sdnchez.... 24 Idem.... 1917 Drofesor Normal.... o 9,8 Milaga: Plaza de Riego, 36............ »
> » Luis Lépez del Amo . <.+ 12 Idem.... 1918 Médico....evvenreense., 5% Lugo: Buen Jesis,8.veeevneiiennninn.n, »
> > ISusebio Martf Lamich...... 12 Idem.... 1918 Ingenioro industrial.... 2" Lérida: Paheria, 13....cevvviiiniiiiie, »
» > Bernardino Rolandi Pera.... 12 Idem.... 1918 Ingenicro de Minas....., 6* Murcia: Plateria, 49........... Cre e »
> Feli { foe . A manea: 20,..... ...;.,...... Provincial de Avils hasta ¢l 6 de no-
> elipe Rodriguez Lépez. . 12 Idem.... 1918 Ingenicro militar....... [ Salamanca: San Justo, 20 vicmbro de 1010, quo pasé a Salamanon.
> » Ifrancisco Altimiras Mezquita. 1° 3 - : 28 Tarragona: Nao, 3, pral...eveevveeveeeses.o| Provincial de Castcllén hastn ol Bl de
Mezquita. 12 Idem.... 1918 Ingeniero de Caminos... ! P murzo do 1919 Fué nombrado Inspeotor
do Tarragonn ol 13 de fobroro de 1921,
> > Lucio Alvarez Ferndndez. . 9 T 1% Valladolid: Duque de la Victoria, 15, pral...| Provincial ¢n Segovin hasta el 16 do
12 Idem.... 1918 Médico......... seevent 4 ! P octubro de 1925, q:u pasé o Valladolid.
> > Isidro Isaac Arias Mordn..... 5 Marzo... 1919 Auxiliar ivo d
. vee xiliar facultativo dé .
i -4 : ' y Qi . linr do Santander hasta ol 9 do
Minag............. “'l Santander: Paseo de Per eda’ - )uﬁgfl‘olf‘}’o ?monflinj‘gottgnbm:lo Inspec-
tor provmcxul de Santandor
.. Ry e 8 s e
> > Julidn Gonzdlez de Suso Sanz. 14 Idem.... 1919 Ingenioro industrial .-+ 3% Bilbao: Ibaiiez de Bilbao (Palque de Bombe- ,
i ros, 2.° piso), «..... Ceeitiereanencceas
AT ) 82 ‘uel ’
> > José Allaro Lépez... ... 14 Idem.... 1919 Ingeniero do Minas..«* Teruel: Murallas, 10........... e »




MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

Sr. D.

»

2
» >
»
»
'2)
(Y
> D
» »
> 3

>

>
> »
1
T
fy
1
) .
>

CARGOS,

NOMBRE Y APELLIDOS

José Pou Godori...........

Luis Monravi Cortadellas.. ..

Ralael Pascual Lloréns......

Ramoén Abenia Gonzilez. . ..
Mariano [Fournier Dlaa. ... ..
Antonio Lled Silvestre......
Senén Maldonado Hernandez.
Cayetano Melguizo Alemany.

Pascual Canté Segura.......
=)

José Gomez Soriano. .. ... ..

Antonio Mayorga Briones....

Francisco Clavijo Bethencourt
José de Irazaziabal Jaquetot. .

Teodoro Varela Radio.......

Manuel Ranz Aules. .......
de Andes

Antonio Médndez
Garela. ... . ...

Miguel Terol Botella........

Pedro Borroya Martinez. ... .

Dl.mI

-1

19
8
8
8
9
9

9

9
9

27
16

16

INGRESO

——
t
.“CS. 1\ﬁ1;.

TITULO

i
Julio... 1919

Agosto .. 1919

Junio.... i 1920

Idem....[ 1920

Idem....| 1920

Julio....| 1920

Idem... [ 1920
Idem.... 1920
Idem.... 1920

Idem.... 1920

Idem.... 1920
1920

1921

Idem....

Febrero..

'Idem cee. 1922

iI(lem eee. 1922

;I']nero ... 1923

JIdem .. .. 11928

x\’lédico........_...“_

Ingenioro militar. ...,

Ingeniero agrénomo .,

Ingeniero militar..., .,
Médico..oviiiann .,
Ingeniero de Montes...

Ingeniero militar. ...,

Médicoe e e innneai)

Auxiliar facultativo d:
Minas. :....

Médicoo ., owaeen ...

Ingeniero de Minas.....

Capitin de Artilleria.. ..
Ingeniero de Montes. ...

Ingeniero de Minas., ...
Ingeniero de Minas...:-

Ingeniero de Montes.. .
Ingeniero industrial -«

Ingeniero industrial.. -

DEL PERSONAL

21

OBSERVACIONES

Auxiliar de Barcelona hasta el 26 do
abril do 1420, ¢n que fué nombrado Ins-
pector provincinl de la misma.

Inspector provincinl en DBarcelonn
hasta 1.° de agosto de 1923, quo sele de-
clird excedento. Fu¢ de nuevo noinbra-
30 llgn[wctor en Durcelona el $1 de julio

e 1825,

Auxilinr de Castellén basta el 14 de
febrero de 1921, (iuo fué nombrado Ina-
pector provineinl de Castellon.

»

o

ros, PINO cvveei i

Provincial de Cuenca hasta elddo no-
viembro do 19:0, que fué nombrado Ofi-
ciit] do ln Seccién. En 1.° de diciombroe .
de 1622 pnsd a Inspoctor provineial do
Madrid. : '

]

Provincinl de Orense hustn el 11de ju-
lio do 1923, quo puso n La Coruia.

ESCALAFON
\
T
5
= DOMICILIO
g
]
[ — -
9.8 Barcelona: Plaza de Letamendi, 24.........
Barcelona: Valencia, 233, 2.2, 2.8, ., ....
Castellon: Cardona Vives, 37, bajo.........
6. ;Valencia: Plaza de Tetuin, 19.............
| [
7.8 iAviln: Condrera, 25 .vvvieveiinnnrnnnnnnns,
1.8 lGundalnjam: Santa Clara, 10 dupdo........
3. \Vitoria: Dato, 22.. ittt
3.8 {Logroiio: Miguel Villanueva, 2,3.%.........
| :
6.2 Albacete: Mayor, 34 ...ovvviiiiiiiiiinn,
9.2 Jaén: Ignacio Figueroa, 15.........c.vu...
1.2 [Madrid: Alfonso XII, 8.....cc.vvveiiininnn
12.* |Santa Cruz Tenerifo: Doctor Comenge, 80 ..
5% |Pontevedra: Garcia Camba, H.eveerennnnn...
5.* |La Coruiia: Juana de Vega, Toeveer cuvnnn
L% |Ciudad-Real: Paseo de Cisneros 13, dup.C...
4% 10viedo: Fuertes Acchedo, 20 .vve veniennn.
8% 1 Zuragozar Goyit, Loee v veveniiie e
8% Bilbao: Ibaiicz do Bilbao (Parque de Bombe-



o
o

Sr. D.
> >
> >
> >
2 »
> »
3 >
> b

D

CARGOS,
NOMBRE Y APELLIDOS

INGRESO

Dia.

Angel Menéndez Tolosa. ....

Luis Morales Rodriguez.. ...
Rafael Font de Mora Lloréns.
Pablo Ivern Ballester.......

José Bassas Lladés.........
TFrancisco Alabert Piellas ...
Angel Gonzilez Calderén. . ..

Emilio Giménez Heras. .....

Lazaro Cuenca Andréu......

Victoriano Enriquez Istéba-

Saturnino Villaverde Lavan-
dera.......

Tomis Gutiérrez Rodriguez. .

Mariano Simé Delgado de Men-
doza..........

e s 0 e e

Luis Serra y Barinaga.......
Aureliano Quintero Gémez . .

Benito Sinchez-Ibargiien Cor-
bacho . .

Antonio Aguirre Andrés. . ..

I'rancisco Franco Cuadras. ..

Idem....
Idem....

3 [Marzo...

Idom....
3 |Idem....
Idem....

Mayo, ...

Julio....

11 Tdem....

11 Idem....
11 Idem....

24 Marzo..
31 Idom....

3 Enero...

9 Febrero.

Y Idem....

1923

1923

1923

1923

1923
1923

1924
1924

1925

1925

1925

4 |Abril. ... 1925

3 |Febroro.. 1923 Ingeniero militar. ., .

Ingeniero de Montes, |

Ingeniero agrénomo .,

Ingeniero industrial y [;
conciado en Ciencias..

Médico. .

Ingeniero militar ...,

Ingeniero de Montes,

el

Mcédico y Liconciado e:,«f
TFilosofia y Letras.....

Mcédico..

Mcddico. .

Ingeniero de Caminos..."

seco st ssn 0t

Ingenioro agronomo ..

Ingeniero de Minas....

Capitan de Artilleria....

Ingeniero agrénomo...

Ingeniero de Minas....

Ingenicro do Caminos.-

Tenienic
tilleria

Coronel do Ar

sev et
...........

10.5 Cordoba: Paseo del Gran Capitin, 21.......

7.8

2.8

ESCALAFON DEL PERSONAL

Segovia: Plaza de Alfonso XII, 4..

Barcelona: Paseo de Gracia, 16, 2.2, 1.%... ..

g DOMICILIO
5]
]
—_—
1.8 Madrid: Princeda, 11....ooovviiiiiinnii.,,
g% Valencia: Historiador Chabis, 1.....,......
¢.> (Sueca (Valencia): Santo Domingo..........
9.0 lBarcolonn: Lauria, 80, 1.°......... Cereneans
9.» Barcelona: Ronda de San Pedro, 25, 1.°.....
9.8 Darcelona: Buen Suceso, 9,1.%......000.s.
10.> Badajoz: Plaza de Cervantes, 4......... .
3. Burgos: Almirante Bonifaz, 21, pral........
9.8 Barcelona: Avifio, 22, 1.%. ... o vveiiens L
3. San Sebastiin: Progreso, 25.. ..vvvveaininnn
4.* Gijon: Cifuentes, 4, 1.2, . .vuvuunn.. Ceeeeeas
10.% Sevilla: Albareda, 27...cvvvennnnvnnn. eeen
10.* Huelva: Rabida, 14....ovviennnnn., eee
. 10.* Cadiz: Pabollones de Artilleria ....... ceee
L*  Cuenca: Mariano Catalina, 37........ .....

OBSERVACIONES

Auxiliar de In Central hasta el10de |

marzo de 1921, en que fué nombradu !
Inapector do Madrid. i

»

»

Provincinl en Guipizcona hasta ol 9 de
octubre de 1¢2{, en que pasd n Oronso.
En 27 do onero de 1925 fué nombrado do
nuevo para Guipizceoa.

»

Inepector en Vizenya hasta ol 15 do
octubro de 1925, que piso 4 Segovin.

i



24 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO
f INGRESO
CARGOS, T TITULO
NOMBRE Y APELLIDOS . \
a. ito.
_ S

'Sr. D. Manuel de la Calzada y Var-

gas-Zufliga............. 4 Abril.... 1925

> » Enrique Alvarez de la Brafia
Alealdo................ 81 Julio.... 1925
» » Juan Petrirena Aurrecoechea. 20 Octubre l 1925

» » Eduardo Gonzdlez-Alegre Ca-
ballero.......... eevev.. 2 Idem.... 19925

EXCEDENTES

Ilmo.Sr. D. Enrique SaleedoGinestal. g Octubre .1 1907

Sr. D. Martin Navarro Iflores...... 13 Dichre...| 1908

10

1910

» Alberto Lépez Argiiello. . ... Marzo...

s> Rafacl M.* Prieto Carrasco.. .

28 \Junio....| 1913
» » Fecerico Keller Mezquiriz. .. 93 lyulio .. ..| 1914
> » José Ferrer Verges......... 24 |ldom....| 1917

> Carlos Ollero Sierra. ........

1919

14 IMm'zo. .

Ingeniero industrial.

Ingeniero de Minas..,,,

Ingeniero militar..... .,

Ingenioro de Montes. ..,

Doctor en Medicina.....

Catedritico del Instituto-
Iiscuela..

saesecerasne

Ayudante facultativo de

Minag......oovviunnn,
Ingeniero de Minas.....
Ingeniero de Caminos. .-

Ingeniero militar.......

Capitan de Artilleria...-

NEGION

\

8.1

1-11

ESCALAFON DEL PERSONAL

DOMICILIO

—

Soria: Plaza Mayor, 7, 3.°........

Vigo: Policarpo Sanz, 35.......
Bilbao: Colén de Larreitegui, 33, 3.°... ...

Toledo: Nuncio Viejo, 20,0 vviieviiraennnn

Madrid: Plaza del Progreso, 14........ RN

Madrid: Gonzalo de Cordoba, 14........

Santander: Sardinero «...voveveenn.

Huelva: Rascon, 31.cevviveern.

Barcelona: Druch, 34 .. covevenennn

Sovilla.......

OBSERVACIONES

Inspector en Orense hasta a122 de ju-

lio de 1925, que pasé a Soria.

Dosde ¢l 9 de octubre de 1908, do la 1.0
rogién.

Idem cl 21 de fobrero de 192), de 1a 2.2
idom.

Idem el 8 de julio de 1920, deln 3* idem

TIdem ¢l 17 de agosto de 1923 do In 102
idow.

Idem el 21 de encro de 1920, do ln 5.
idem.

Idem ol ©de neviembre de 192, de la
2.8 idom.

Idem ¢l 16 de enoro, de 1923, de la 10.%
idem.



26 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO ESCALAFON DEL PERSONAL 97
—_— S e m e o= — — I" ‘;I 41/
INGRESO ;
R A
CARGOS —_— - I
! ’ TITULO oA DOMICILIO 0
. : : BSERVACIONES
v - 0 ¢
s NOMBRES Y APELLIDOS Dia. Mes, Adio. g
{ e . —
| - i
'Sr. D. Gumersindo Ferndndez Mar- |
tine: 13 I(F‘ brer 1920 Ingoniero militar ; 5 :
MMCZ. o v v v v v v s et r e e | obrero.. = o 11 al,,._." » Madl’ld: l\IontOBﬂ,‘;D--.. ................ "'i D_Gfiducl‘zl(lﬂ marzo de 1924, de la 3.2
iregion.
| z
> > IFélix Gémez Verdugo ...... 16 'Enero... 1923 Ingeniero industrial..,,| » D ldem al 19 do mayo do 1921, do ln 1.*
‘ 'idem.
- . . §
» > AntOD]O Bra\’O y Bl‘a\'o ool 24 iFebrerO.- 1923 Iugenlel'o do Cammoa,,. » » _dldom ol 21 do junio de 1924, de Ia 8.°
t rdem.
> » Ramon Caperos Pozo....... 16 }Enero ... 1993 Ingeniero de Montes. .., R » Jdom ol 18 de ngosto do 1924, do la 1.4
idem.
> > Gabriel Zozaya Balza....... 11 iJulio.... 1923 Doctor en Ciencias Fisi
CAB tvacsennennas Ve, » > Idem el 15 de septiembro de 19825, do Ia
} 1.» idom.
> » IFelipe Villar Lépez......... 2¢ Febrerd.. 1923 Ingenioro de Montes..,, » . Jdom ol 13 do octabre do 1925, do la 1.
ldem.
Auxiliares de la Inspeccion.
Sr. D. Francisco Conesa Cayuela... 25 Mayo....| 1914 Carpintero do armar §
modelista ............t g2 Cartagena: Saura, 15 7 17 .civvveenn... .
> » Francisco Soriano Gutiérrez.. 7 Julio....|1914 Maestro Superior......... 95 Granada: Moli108,16.....overvenes ceeeees »
> » Nicanor Rodriguez Coello.... 20 Septbre..|1914 Carpintero do armar..... 1.5 Madrid: Alborto Aguilera, 5 ..ce.eeesere. . »
> » KEduardo Pérez Cutoli...... . 26 Febroro..| 1917 Tenedorde libros... .+~ 9.2 Malaga: Alcantara, 3........... e e ) »
. .. . - : !
» » José Pallejé Bellmunt........ 30 Junio....| 1917 Maestro albaiiil........: Izualada: General Vives, 11,2.% cueene wons] >
|
» » Juan Casanova Rodriguez... 1 Julio....|1917 Carpintero de armar.... Madrid: Galilco, 29. .. ... e eeeeeeeiie ] »
, R . . i
Sra. D.* Mar{a Domeénech de Cafiellas 18 Jumio ....[ 1918 Escritora...e..c.. - 23 |Barcoloua: Lauria, 41 ....... e s | »
' ; Vi A ( 5 . . ,‘ T o hast [ 1{ de mayo
Sr. D. Manuel Taboada Montoto.... & Idem....|[1919 » 5.8 |Lugo: Reinge.«oeee-e.- Cheeeesraeneane ‘dfx%?o, orragons hastn o 3
> » Alvaro Gutiérrez Antona’.... 7 Julio.....| 1919 Bachiller...... ... veestt TR |Bgjar: Libertad, 14 o oveeineeenonn. ces >




CARGOS, TITULO
NOMBRES Y APELLIDOS
e —-
{3e
Sr. D. Manuel Fernindez y Ferndn-
dez del Toro............. 7 Julio....| 1919 »
» Isaac Lebn Gil............. 7 Idem....|1919 Ayudaute facultative de'
Minas.....coven.., ool
> Manuel de Cala Nufiez...... 7 |Idem....| 1919 Bachiller... .. ......
> Antonio Martinez de Leén
Péreze. ool 7 |Idem....| 1919 »
> Alfonso Sergio Orbaneja..... 7 Idem....|1919 Abogado.............., '
> » [Rufemio Garefa Jiménez. ... 7 Idem....|1919 Tenedor de libros.......
> » Augusto Lépez Carrefio. . ... 3 |Enero...| 1920 Delineante,.........,..
> Vicento Lacambra Serena.... 24 Mayo....|1920 Periodista..............
» » Aurelio Delgado Pariente.... 18 |Octubre .| 1920 Auxiliar de oficinas de

Sra. D.* Concepeién Garefa-Cano Pa-
rrefio. B

Srta. D.* Ana Almazin I'rancos....

Sr. D. Fernando Barber Ros

>

Sra. D.* Teresa Ramos Boussingault.

>

28

»

M

>

MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

INGRESO

Jos¢ Turu Clereh..........
Juan Luis Comes Vilaprifié..
Eduardo Leén Garrido......
Enrique Torné Mateu.......
Isidro Recolons Serra.. .. ...

Guillermo del Valle Gismero.

» TIsabel Alvarez Serrano. ..

Luis IFelfu Oliver

29 Enero ...
15 Marzo...
11 EFObréx‘O.
13 EFebrero. !
13 E;Idem .

19 Dicbre...

19 i Dicbre ..
19 . Idem....
19 Idom....
19 ‘Idem....
19 :Idom e
19 :[dom cies

Ingenieros...........

Tornero meecénico.......

Perito quimico industrial

COmerCio...cveeseeeann

Profesor 1.* enselianza..

»
Maestra Superior.......
Maestra Superior......
Abogado........ wues
Ingeniero militar......: ‘

Egeritora. .. .. ceeeaaanee

3.8

5.8
2.8

6.%

1.
1.2

0.8
10,8

ESCALAFON

DOMICILIO

Barcelona: Corcega, 232, entrosuelo, 2.%. ...

DEL PERSONAL

Bilbao: Ibiiiez de Bilbao (Paique de Bombe-

108, piso2.9 ., .. ..ol ol L »
Coruia: Varela Silvari, 10,2.2,.....,...... »
Barcelona: Viladomat, 169,2.°,............

Sevilla: San Luis, 57 (Pasaje de Valvanera). 5
Valladolid: Lopez Gomez, 16...............

Zaragoza: Agustin, 40,2.°% ....... ... »
Madrid: Tutor, 46 ... ovvviiiiiiiiiiiieen

Valoncia: Cuarte, 95 (Mislata) ......... .... »
Valencia: Ximéunez Sandoval (Pabellén de In :

ECNILIOS) v wuvvrnnreennesrunnennennenns :

Sabadell: Pasaje Vilanova, 38.............. »

Ibro de 1924,

Ciudad-Real: Angel Andrade, 13........... »
Barcelona: Lauria, 104, 8.°......0cieelt . »
:Badalona: Marina, 11, Dajos «..ccvvvivenn.. >
‘Madrid: Plaza de Matute, 2. ...00vivienn... »
Madrid: Tutor, 46 ..vvvvvvnreneevineannn. »
Madrid: Acuerdo, 13,2.% .. viiieiinee,

Madrid: San Bernardo, 68....0vvevnrerennn. »
Nucia (Alicante): Calle de la Iglesia........ »
Couta: Gomez Pulido, 28,....c.cvver - .0s >
Gijon: Cifuentes, 2y 4 vvevrivieriinnnnns ol >

Auxiliar en Lorida hasta el 9de octu-
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CARGOS,
NOMBRE Y APELLIDOS

| Sra. D.* Juana Herndindez Navarro. 19'

'Sr. D. Jaime Sancho Adrover. ... ..
Srta. D." Ernestina IEscolar Antonio. 20
Sr. D. Francisco Huberti Escardé .. 20

> » Alfredo Oria de Rueda [Funtdn 20
» » Luis Sudrez Incldn.........
> » [Fernando Mijares Buitrago.. 20
Srta. D.” Pilar Capdevila Egdzcue .. 20

Marla do la Piedad Pou Go-
dotl..oot it 20

» >

> » Dolores Figueras ITerndndez 20

Sr. D. Luis Sastre Castroverde..... 20

Manuel Martfnez Llorea. . .. 20

¥
~

¥
2

José Palanqués Gareia. .. ...

Carlos LEsteban Bordas...... 3

¥
v

Luis Sallés Pujol. .,
Manuel Ballesteros Lépez.... 3

» >

» » Marceliano Trenado Tirado..

Sra. D.* Angela Morante Moyano...
Sr. D. Miguel del Castillo Romero .

Sra. D.* Marfa Ferndndez Angulo...

Sr. D. Juan José Merino Pineda.. ..

Dia.

3’Idem..
Idem....

3|Idem....
98 | Abril, .,

3 [Encro ...

3 Idem...,
9 Febroro..

INGRESO

——

Mes.

Dicbre. ..

Idem....

Enero ...

Idem....
Idem ...
Idem ...
Idem....

Idem....

Idem....
Idem....

Idem....

[dem....
Idom....

Febrero..

° —

Afiu.

1923
1923
1923

1923
1923
1923

., 1923

1923
1923

.| 1924

1925

1925
1925

TITULO

Profesora do Musica, Cg;.
te, Dibujo y Pintura

Bachiller............

-Maestra Superior. ., ,,

Bachiller..............
Abogado..............,
Perito agricola.

Bachiller...............

Maestra Superior... ...,
Escritora.........., .

Mocinico electricista ...

Maestro Superior.......

»

Sobrestante de Obras pi-
blicas....... ceeias o

Comercion..,.cvoeeeeeenns

Avudante facultativo de
Minas...ccoeeennncones

Doctor en Medicina y Ci-
rugia

Abogado......... ceert

10.2

10.2
32
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DOMICILIO

\garagoza: Cinco de Marzo, 2..... ...,
!
|

:Palma do Mallorca: Olmos, 64....... ......
f .

Valencia: Sevilla, 20...........ooiiiall,
EVaIencin: Maestro Chapi, 14................

Madrid: Alcantara, 9 y 11

{Madrid: Martin de los Heros, 18............

iSarrid (Barcelona): Jorda, 14............... .

Barcolona: Cortes Catalanas, 576

Gracia (Barcelona): Camino de San
nés, 43 bis. ... ...l cheriieenienaes .

Barcelona: Consejo do Ciento, 259, 1.°......

Barcelona: Bilbao, 198............. ceden.ns

Tortosa: San Bernardo, 179.... . deeearanans
Manresa: Carretera de Cardona, 64.........

Cidiz: Cervantes, 40, 1.%.......... ciesenne

Jerez de la Frontera: Palomar, 28.........e

Madrid: Fuencarral, 152....cvvunineeenns ..

Sevilla: Escuelas Pias, 12y 14......000ene

Sevilla: Porvenir, 11

----------------------

San Sebastiin: Vergara, 21, 8.%............ ,

OBSERVACIONES
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33
= -
INGRESO
CARGOS, — TITULO DOMICILIO OBSERVACIONES
NOMBRE Y APELLIDOS b Mes. | ado. :
— —)—
| . - i o : N c 05 o !
! Sr. D. Pedro Abadal Botanch...... . 4 Abril....|1925 Médico............,,  |gs |Barcelona: Montaner, 85, 1.0, 1.0 . | - Auxiliar en Tarrasa hasta el 15 do oc-
;t“b“ do 1923, en que paséd n Burcelona. |
i » > Roberto Pérez Honduvilla. .. 27 Octubre..| 1925 Maestro superior...... g |Tarrasa, Rambla de Egara, 211........ ... »
» » José Badosa Padrosa..... .. 27 Idem....|1925 Bachiller............. ros |San Feliude Guixols: Rambla Vidal, 43 .... »
j
~
BXCEDENTES
Sr. D. Laureano Boix Pampols. .... 7'Julio....|1919 Agente de Negocios..... » |[Lérida......coo.eenn.. e e | Desdo ol 15do marzo do121.
> » Ramén Pahi Sedo....... ... 3!Febrero..| 1923 Ingeniero do Caminos... » {(Reus (Tarragona)......................... { Idem cl 14 do julio do 1923.
» » Narciso Claret Basacona..... 28!Sepbro..|1919 Sobrestante de Obras pi |
: blicas .......... eev... » |Gerona: Santa Clara, 7........ ...cvvenn., . Idom vl 81 do diciembre de 1923.
- Sra. D.® Pilar de Gregorio Zarago- i
ZANO. o o v e veer eneaan 920 |Enero ... [ 1923 Maestra de Labores....1 » |VYalencia .......ooiiiiiiiii i Idem el 25 de junio do 1925,
> Felipe Pujol Aldomid ....... 3 [Febrero.. [ 1923 Ingeniero industrial,... » Barcelona.......... ............ciiieeey ! Idom el 8 doagosto do 1925,
Ayudantes-Escribientes.
Sr. D. Angel Vélaz de Medrano Ce- ®
! Iledesse ................. 7 1Julio..... 1919 Ineeniero de Monteg ... Lo Iﬂadl'id: FCI‘I‘:IZ, 90 it © En L.°doe vnero do 1920 pasa, por pors
B muta, de In 10:% regién a la 1.°
> > Guillermo Adsuar Queipo... 7 |ldem.... 1919 Perito aparcjador de obras 102 |Cidiz: Fernin Caballero, 4 ... ...... ++ «+.' Enl.°docencro de 190 pasa, por por-
! i muta, de Ia 1 a la 10.* regidn.

3



Sr. D. Francisco Nieto Muifioz.... .. 7 Julio....
5> » José San Sebastidn Vitoria... 7 Idem....

> » Manuel Doncel Ferndndez ... 3 Febrero..

» » José Latre Jorro............ 8 Idem....

» > Luis Fernindez-Caro Asuar.. 28 Enero...

» Cdsar Calleja Morante....... 3 Idem....

> » Juan Samaniego Arias...... 3 Idem....

Sra. D.* Carmen Lépez Enriquez.... 9 Febrero..

EXCEDENTE
Sr. D. Mariano [scar Ladaga...... 20 Junio...

34
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CARGOS,
NOMBRE Y APELLIDOS

Dia.

INGRESO

— e —

.‘“cs.

TITULO

Ao,

— coTTT h '—\

1919 Militar retirado... ..
1019 »
1923 »

REQION

—_—

{

3.3

5‘ﬂ

1923 Licenciado en Filosofig,

Letrag..ceeeeeve....,,

1924 Ppilotodela Marinamercay, 6."

1925 Perite quimico......... i 9.8
1925 Avogado......... R

1925 Maestra Superior. ...,

-1 1919 Tipografo...... «ooeen

,

San Sebastifin: Morava, 17

ESCALAFON pEL PEHRSONAL 15

DOMICILIO

B4 Gijon: Paseo do San José (Casa de Aleson)..

Zaragoza: Plaza de la Independencia, 14 . ..

Valencia: Godella, Calle Mayor, 13

Barcelona: Diputacion, 278.........

Valladolid: Duque de la Victoria, 23, pral...

Granada: Puerta Real, 2,3.%.......c......

Valencia.

..... R I R R R N K ]

|
|

OBSERVACIONES

Desde el 14 de julio de 1923, de 1a 6.2
regidn,
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Actividad de la Inspeccion General, por regiones.



Resumen general numérico de las visitas hecha

tadan.
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Numero de centros

Clasificacion de los centran vinitadons,

PRIMERA REGION

1'l

REGION

CAPITULO I

s en loda la re:

clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razoé

causas (iniciativa, denunci

— ACTIVIDAD DE LA INSPECCION.

En razén del lugar.

En ln capital........
En itinerario......

TOTAV i eeiiinnann....

En razén al nimero de veces.

Por primera vez.......
Por segundan o mas voees..

En razdn a sus cnusas.

Por orden superior........... ..
Por indicaciéon de Autoridades
Por denuncing.......... e eeaee
Por iniciativa'propin.........

TOrAL.eeeeannan.. ..

En razén a la clase de industria.

.t Serviocios dol Estado, Dipu-
tnoién o \lunmxplo
LEjercidas por cl Estado, Di-
putacion o Municipio..
Minas, salinas y unmorwz..
\[otnlurgm.....
Trabajo del hierro ydcm(xn
metales. oo, Cereieaees
Industrins quimicas
Tdem del tabaco....oo... ...
Idomn textilesocoeiiiiann,
Idem forestalos y ngricolas
Idemn do la construccidn...
. Idom eliéetrions.ooeiaians.
. Xdem do la alimentaoion...
ldemdel librocoaeoiiaans,
. Idem del pupel,carton,cnu-
cho..... terasenes .
5. Idem del vostido.o..oouiunts
Tdem de cueros y pivles. ...
. Idem de la mndera ...
. Idem do transportes...
9. Ilem del mobiliario.
. Idem de la orname ntacion,
Alfarcerin y cerfimicn
22, Vidrio y eristnl..
. Espoctaculos pnl)llLOs .....
. Industrias varicse.eeoo.... .

Q.'l

3.
1

.

=

a

TOTATeerseaseennnns

glon,
n de

a, ete.).
| x.o | N.»
- Servicica diversos. —
Visitns o Autoridudes.ceeveen. oon. 179
6.551 Actos dv asistencin a J. Lo oooaaial! ]
1 Od'l Idem id. a Socicdades patronnles
l Y ODIOIS, vie teriennnnanannne ous 32
6 Libros do visita habilitndos....... 3.189
i Lo) es y Reglamentos distribui-
S T . 895
Aporcibimientos anotndos en li-
bros de visita....... ceeereeeess 2,073
. it Localidndes dondde se lm renlizado
S.5s1f InsPeCcion ittt 3
4.862) Ding do itinerario..ooeeeeeeon... vee, 1Y
11 Sorvicios de Cannn baratns........] 181
4.1;5«{' ||
“ En ferroenrril. ! 5.633
| . Yor cnrretera...., 1.690
Q! K'“’m.‘('l“o“c' \ Por nnvcguuon‘
Lags| Gorrdos..ee oy piilln = 1,452
1y metros)........
27210 j—
6. 465 TOTAL KILOMETRUS.....| T.343
| T
l II. — INFRACCIONES.
N
v TOFA L v 18080
23 ’
0» ITI. — ACTAE LEVANTADAS. ‘
[y] I’
36' Do aporcibimicnto.....
167 De infraccion........
~» De reineidencin. .......
™20 Do obstruccidém ... ...,
203,
i 1 TOTALeeceiieiannnnns
vl '
1 .
BUMN s OPTOIN
6l ! IV.—TRABAJOS DEOFICINA. g Salida
1.550 trada, |92
.ﬁni Documentos despachados.
68 A odo laInspeceién eentral 257 G2
1.711 > Inspectores coov.oes.. LGIT| 165
1 [ Goboernadoresyotris i
a3 | Autoridades coooee. 279 02
S5 » » Juntas de Reformas .
179 Socinles. ... e6
%) Idem de Cnaas harn- R
vl tas.. . 10
16! » InduStrin «oneoneenns . o7
1 » Soociedndesy particu-
76 JRECS. venenenencnss GUY
2 .
T.5%6 TOTAL..... cenenean| 2200 3.312
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinarios; D) Casas baratas.

Ntmero
d t INFRACCIONES
LOCALIDADES ° comtros ! ¥
visitados., |

4) Servicios en la capital.

Regional ...ovieieiiiiiniiiiinnnnnnns ‘e li » »
St VAN e e sannnnnnneennnn. S 351 738
St ROAFIGUCZ ce e v veveveeeeenrnnennens » | 452 799
Sr, Campo ..... ..... et e » ‘ 584 1.374
Se.Calleja. e viveiiiie i » 269 BYH
Sr. Mayorga .o iiiiie veiiiiie i, » | 145 830
Sr. \Ienende/ et eteeterieetaaaa, ceee e » 147 123
Sra. Garcefa C:mo ............. et ‘ 493 614
Srta. Almazan........ooeaa, B | 373 638
Srta. Alvarez.......... e e » ‘ 313 620
Sr. Rodriguez Coello v .vvvvvvieennes von 412 1.170
Sr. Casanova ..o i ieriieee e, el 331 950
Sr. Lopez Carreiio........ Ceeieae e » | 424 744
Sr.Valle...ovvveiiveniiian... Ceeeiean 365 1.447
Sr. Sudrez Inclan....... ... ..oeen vee  » 369 454
Sr. Mijares ...... .coou.t, et 312 1.208
Sr. Lled (Guadalajara).....covvvennnn s 219 356
Sr. Ranz (Ciudad Real)...... Ceereieea 298 | 157
Sr. Quiutero (Cuenea) v veeennn o 270 272
Sr. Gonzilez Alegre Toledo) Cheieaeeaan 299 283
Sr. L. Garrido ((‘mdﬂd Real)....... cee 362 ‘ 435
TeTALLS....covvvnen. ., 6G.851 13.789
I3) Servicios en itinerario.
Regional...........ooooviiiis i, 4 T
Sr. Vallina...... et betetereeaeee seaaa 3 64 18
Sr. Rodriguez. ..o iviiiiiininnen. . 4 Y 100
Sr. C.lmpo ............................. ) 116 317
Sr.Menéndez............ ...... e 2 11 30
Sr. Lleo.......... et er e 12 GO 219
S & 2 .. 8 249 1.40%
Sr. Gouzilez Alegre...ooevv ot . 11 88 188
TOTALES.. ..cvvn v, 49 667 2.847

PRINMERA HEGION

S—

LOCALIDADES

C) Servicios extraordinarios.

Regional . .........

..... 2 g
Sr. Rodriguez. «.......ovo.o.. ... . 2| lg
St Campo.eee e et e 14 17
Sr. Calleja ........u....... e, | 134
Sr. Mayorga..coovvvvinnnvnnnn.. 2 30
Sr. Menendez v vveveeeninnnnnene vunns 1 1
Sr.Ranz......ooooiv i, ceee 6 70
Sr. Quintero .......coveuen..... Ceeeeea .1 1
Sr. Alegre...... Ciereeeieeas R 1 2
Sr. Rodnrruez Coello .............. veee. 2 7
Sr. Casauova teeseaars sesaaan ceeeans .4y 15
Sr. Carrelio . veveienieieinnenenn . 1! 6
SroValle .ot ittt it it 1I 3
Sr. Mijares..... ........ e . 1‘ 33
Sr.L.Garrido...oveveveei i, Ceee 1
TOTALES......ouv.... .. - 30

TOTALES GENERALES... 84

41

59

23
226
164
1.899

18.035

D) Servicios de Casas baratas.

Sr. RodrigueZ v oveieeee e ieiie venas . 7
Sr. Lied..een..... e e, 36
TOTAL covieeeeiieennn. 133

Sr. Gonzilez Alegre: Inspeceion de terrenos.

Servicios de la Inspeccién regional durante el afio 19285.

I'n Inspeeceion activa fizuran solamente 25 visitas, realizadas a difoe-
renies industrins por el Inspector regioual, en ditinerarvios y servicios ex-
traordinarios, en Ciudad Real. Cuenca, Guadalajara y Toledo, para com-
probar los resultados de la aceidon inspectova ¥ el ambiente patronal v
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obrero. en relacion con la Inspeccion del Trabajo. » de este examen se
ha dedueido que 1o legislaeion soeial va penetrando, aungue lentamente,
en la opinién, y como inmediata consecuencia, disminuye el mimero de
infraceiones y» aumenta el acatamiento a las resoluciones de los Imspece-
tores. No ha levantado acta ninguni, como tampoco en 1921, en que sola-
mente visito 7 ocentrox de trabajo. Esta parvedad en In Inspeeeion activa
viene hupuesta por la neeesidad de atender, con insuficiente personal, al
copioso servicio hureeritico, ¥ nuis atin a las constantes consultas que
patronoxs y obreros formulan a la Inspececion regional, lax cuales, durantie
¢l afto a que la Memoria se retiere, han sido 353, al paso que, en el afio
1024, fueron 513, Las sexiones de las Delegaciones locales del Conscjo de
Trabajo y Junta proviucial de Abastos han pasado, de 49 en 920, a 47
en 19250 pero, en cambio, los libros de visita nutorizados han sido 960
e 1925, y en el anterior ano. 860,

El movimiento de oficina ha pasado, de 1.283  documentos eutrados
en 1924, a L1353 en 1925, » de L3985 =alidos, 0 1.831, respectivamente,

I todas las localidades visitadas por ¢l Inspector regional ha procu-
rado que se renniese la Delegacion del Conscejo de Trabajo, para man-
tener constante relacion con estos organismos, que serian los mayores
coadynuvantes de la Inspeceion del Trabajo, si funcionasen normalmente,
En otros casos, conmo cn los ocurvidos en Carabanchel Bajo y Tetuan de
las Victorias, ha sido precizo convocear las Delegaciones para estimular su
cindadania, ¥ demostrar la necesidad de su actuiteion : pero. no obstante
las excelentes disposiciones munifestadas en la sesion, se han antepuesto
los intereses locules, y la ulterior labor ha <ido nula, cuaudo no contra-
producente.

Ihirante el afio 19235, no s¢ han producido huelgas gremiales ni pareia-
les, ¥.osegn se apuntd cn la Memoria de 1924, 1a erisis iniciada en 1917
st xirue agudizando, habiendo invadido al comereio de Madrid intensa-
nente. Las quichras declaradas lo contirman, y hay que hacer constar
categéricamente que In erisis de que se trata es de consumo, ¥ no de pro-
dnecion, y que fomentar ésta es agravarla, ¥ también que pueden ami-
norar sis etectos prudentes medidas de gobierno, como ex feguro se adop-

taran si 1o gravedad lo reqguiere,

Servicios de los Inspectores provinciales de Madrid.

La actividad de los Inspectores de Madrid =e ha visto contrariada
por eufermedades sufridas por la mayorin de ellox, y se¢ ha tradueido en
aminoraeion de lax visitax en Madrid y suburbios.

En Ia Zona 5.0 de la capital, desempenada por el Sr. Vallina, se han
vizitado 351 centrox de trabajo. contra 112 cn 1924, v esta baja es debida
a1 enfermedad. de cardeter grave, que adquirio este Sr. Tuspector en
los primerox dias de octubre, ¥ le inhabilitd para realizar scrvicios on

PRIMERA REGION 13

el resto del ano, Las infraceiones obrerviadas en esas 351 visitas hap
¢ido 733, o *ca un poco mAas de 2 por visita: en 1921 la relacion es poen
s de 2,70 v, por consigniente, ha descendido esa relacion. oo itinera-
rios ha visitado, en 3 loealidades, Gl centros, v advertido IS infraceiones,

En la Zona 2. a cargo del Xr. Rodriguez Torres, se han realizado 4052
visitas, con 799 infracciones, ¥ en 19241 fueron 200 visitas, con 117 infrac-
ciones, cifras que manticnen Ia baja de las infracciones en el afno actual
con relacion al anterior. Exte aumento tan considerable de visitas en 12
capitul, en 1925, ha sido con merma de los servicios de itinerarios » ex-
traordinarios, pues en aquellos resulta que, en -1 localidades, ha visitado
57 industrias ¥ anotado 100 infracciones, ¥ de éstos, en 2 loealidades, ha
efectuado 15 visitas, con 14 infracciones, Ademis, en Servicios de Casas
baratas se apuntan 97. Dedticese que la suma de servicios es superior
cn 134 durante 19235, ¥ gue se justitica por haber desaparecido la cnusa
que se senald en la Memoria de 1924,

51 Tnspector Sr. Del Caumpo, encargado de la Zona 1.°, o del Nordeste,
ha efectuado 717 visitas, o sei 150 mias que en el aio 1924, de las que 584
se lum efectuado en la capital, o sea 79 mas que en el afio” inmediato an-
terior. Lax infracciones obszervadas han sido 1371, nmimero bastante infe-
rior al consignado para 1921 Comparando estos resultados con los de afos
anteriores, se obgerva un inercuento constante en la Inspeceion activa
cen la capital, con deseenso del niamero de infraceiones observadas, Fn
itinerarios. ha practicado en 5 localidades 116 visitas, con 377 infraccio-
nes, ¥ oen gervicios extraordinarios realizados en una loealidad hallé HY
iufraceiones para 17 centros inspeccionados,

1 Inspector Sr. Calleja, cencargado de la Zona 6.4 o del Norvoeste,
ofrece 403 visitas, con 1.257 infracciones. Anmbas cifras comprenden las
visitas en la capital, que suman 2069, con 377 infraceiones, ¥y 151 realizadas
en servicios extraordinarios, con G680 infracciones,

Ni se comparan los servicios en 1925 con 1924, se tiene una baja total
de 116 visitas, de las que 16 correxponden a la capital. Las infracciones
hau sulrido considerable descenso, lnius de 1.559 para 285 centros visita-
dox en 1924, se consignan 557, para 269 centros, en 1925, Lste desceenso
hay gue atribnirlo también a enfermedad grave safrida por este Sr. Ins-
pector,

I3l S, Mayorga, afeceto a la Zona L o del Suroceste, ha visitado en la
apital, durante el ano, 145 visitas, en lax que ha comprobado 830 intrie-
ciones. Ion 1924, para ignal namero de centros inspeccionados, correspo-
dieron 125G infraciones; el descenso de éstas ex de 123 durante 1025, Iin
servicios extraordinarios se anotan 30 centros vizitados en 2 localidades,
v 212 jufraceiones,

El Inspector Sro Mencéndez, adserito a la Zona 200 o del ISste. ha efee-
tuando 147 vixitas en la capital. y advertido 123 infracciones, Ambas cifras,
ceu 1921, fueron respectivimente 201 y 247, gue demuestran notable des-
cenxo en lax intraceiones. Lao menor actividad iuspectora e justifica por
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haber sufrido este Xr, Inspecetor grave afeeeion a In vista, que le impidld
efecfuar sgervicio inspectivo durante bastante tiempo. ISn itinerarios, ha
vizitado, en unn localidad, un centro, y advertido una infraceion, Iiste
servicio se efectud por denuncia, que fué comprobada.

Con lo manifestado aneda expuesto lo referente a los Sres. Inspectores
de Madrid, y procede consignar a continuacion los servicios efectundos
por los Sres. Auxiliares,

Servicios efectuados por los Sres. Auxiliares.

No creemos ocioso puntualizar gque para la inspeceion del trabajo de
In aguja se ha dividido la capital en tres Zounas: Norte, Iiste ¥ Qeste, ¥
al frente de cada .ana existe un Auxiliar femenino, ¥ otro para el estudio
del trabajo que se efeetita, por edneandas o asiladas, en los Colegios, Asi-
lus » Reformatorios religiosos, ¥ que estos Auxiliares, asf como’los maseu-
linos—de los que sezuidamente se tratard —, actvian como adjuntos o iu-
dependientes, seiriin 1o reclima ol mejor servieio: pero con la distineion
de que los femeninos muy rara vez son adjuntos.

Cuanto <e dijo en la Memoria del anto 1924, en este punto, es aplieable
al actual. con la cirennstancia del perfeccionamicento en las funciones que
las Auxiliares desarrollan. no obstante lo dificil de su cometido ¥ expinoso
de la inspeeeitn, en gran nmmero de talleres de sastres y modistas, por ol
espiritu pusiliinime de las obreras. constantemente temerosas del  des-
pido fnlminante, o por los hidbitos adquiridos por los jefes de estas in-
dustrins. que algnnes ann consideran que el taller es una prolongacion de
sn domicilio. Prucba le dicho que las actas de obstruceeion han pasado, e
14 en 10224 a 11 en 1925, ya que ol mayor nnmero de éstas corresponde
al trabajo de lIa aguja,

La Sra. Garefa Cano ofrece %3 visitas, con 614 infracciones, y en 1924,
on 289 visitas, advirtio 650 infraceiones: ex deeir, que con m aumento
de 201 visitas, las infracciones han disminuido en nmunero de 36, I9stos
resultidos son xignificativos para la eticienein de esta Auxiliar. toda vez
que la Zona Norte conprende, en general, talleres reducidos ¥ modestos
por consizuiente, en los que la visita es muy penosi.

La Srta. Almazan, encarygada de la Zona Iste, ha realizado 373 visitas,
v observade G3 infracciones: en 1924, las primeras fueron 354, v las se-
sundas, 661 es decir, que s¢ observa una mayor actividad, con redueeion
de infracciones.

Une relacion sewejante a la anterior ofvece la Nrta. Alvarez. que,
para iraal nimero de visitas, comprobd G20 infracciones, Isn 1924, para
S30 visitax, apud 78 infraceiones, Desde luego, hay que hacer obseryvor
que estas dos Spetas, Auxiliares haeen el servicio unidas, toda ves que
<ilx Zonas comprenden los talleres mas huportantes, y. por consizuiente.
neix ddiriciles de visitar,
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IIa de mencionarse aqui la labor que. como servicio espeelal, ha reali-
zado la Auxiliar Sra. Morante Moyano, visitando 35 talleres de Asilos,
Conventos y Corporaciones analogas, registrando, en 132 visitas, una po-

T son mujeres, ¥ o6, va-

blacion obrern de SS3 personas, de las cnales 82
rounes, Gracias a esta labor, puede hoy declrse que en los citados estable-
cimientos x¢ cumplen normalmente las disposiciones legales en materia
social.

La inspeceitn de ln segnridad en las construceiones urbanas estii en-
comendada a dos Auxiliares: ol 8. Rodriguez Cocello ha hecho, en I
Zona Oceste, 412 visitas, ¥ anotado 620 infracciones, y ¢l Nr. Casanovi,
en la Zona Iste, 334 visitas, cou Y30 infracionces. Estas diferencias se
explican porque en la Zona Iste las constriuceeiones son nils importantes
que en aquélla, ¥ por esto absorben mas ticmpo para el servieio de ins-
peeceion, que ofrecen mayor nimero de infracciones por unidad de visita.
Iin 192-4, ambos Auxiliares realizaron respectivamente 319 v 271 visitas
en la capital. con N4y 920 infracciones, resultados gue corroboran los
de la Mcemoria actual. Los servicios extraordinarios efectuados en dos
localidades por el Sr. Rodriguez Cocello son: 7, con 32 infracciones, v el
Sr. Casanova, en 4 loealidades, ha hecho 15 vixitas, y anotado 3% infrac-
ciones. Ln 1924 no cofectud ¢l Sr. Rodriguez Coello servicios extraordi-
narios.

I:1 Nr. Lopez Carrciio, adscrito a la Zona 3.7, la efectiundo 124 visitas
o la capital, » 6 en servicios extraordinarios, y comprobado 74 ¥ -f in-
fracciones, respectiviamente, Comparados estos resultuados con log presen-
tados en 1924, que fueron: en la capital, 295 visitas, con 740 infracciones,
v oon oservicios extraordinarios, S visitas, con 50 infracciones. dedicese
de las cifras apuntadas considerable aumento en la actividad inspectorn
de este Auxiliar, hasta una mitad s, con disminneion, en proporeion
andiloga de las infraceiones,

ISl Sr. Valle, afecto a la Zona L7, ofrece en la capital 3G5 visitas y
1447 intraceiones, ¥ en servicios extraordinarios, 5 y 23, respectivinuaente.
Iin 1925 esoxs servicios est:in cifrados con 2006 visitas y 761 infracciones.
IIn servicios extraordinarios figuran 19 visitas, con 244 infracciones. Iay
que observar mn mmnento en las visitas mayor del 75 por 100, ) en las
infraceiones, del 25 por 100, en la capital, y en servicios extraordinarios
re obxerva considerable baja en las visitas, ¥ mucho mayor en las infrac-
ciones. ya que est:din en la relacion de L5 infracciones por visita en ol
atio actual, ¥ 12 infraceiones por visita en 192-4,

IX1 Sr. Sunarez Inclan, adscerito a la Zona 2%, presenta 369 visitas, con
454 infracciones, y en 1924, las visitas fuceron 417, 3 las infraccioues, 05,
Comparando esas cifras, se observa baja en las visitas de 9 por 100, ¥ un
mayor wnnento en las infracciones, Iiste Sr. Auxiliar no tiene servicios
fucra de la eapital.

L1 Sr. Mijares, afecto a la Zona 6.4 tiene, en la capital, 312 visitas
¥ 1.208 infracciones, ¥ en servicios extraordinarios, 33 visitas. con 226 in-
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fracciones. La relacion, aproximadamente, ex de < infraceiones por visita
en Ia eapital, ¥, también aproximadamente, de 7 por 1 on servicios extra-
ordinarios, Bn 1924, para 264 visitas en Ia capital, hallo 1,191 infraccio-
nes, ¥ fnera de ella, para dos visitas, 70 infracciones,

Servicios del Inspector provincial de Guadalajara.

1 Inspeetor Nr. Lled ofrece servicios, en la capital, en itinerarios y
de casas baratas. De Jos primeros, consizna 219 visitas, con 356 infrac-
ciones: de los segundos, 60, con 219, respeetivamente, y 36 de casas bara-
tas, I2n 1921 hizo, en la capital, 205 visitas, y halldo 319 infracciones; en
itinerarios, 96 visitax, con 171 infraceiones, ¢ igual mimero de servicios
de casas baratas, o sen, en junto, 22 visitas y 65 infracciones; una menos
cir 1924, con coeficientes de 2,06 infracciones por visita en 1923, » 1,62
cn 1924,

Servicios del Inspector provincial de Ciudad Real.

IZ1 Sr. Ranz ha realizado servicios en la capital, en itinerarios y eox-
traordinarios, con los siguientes resultados: en la capital. 298 visitas,
con 157 infracciones: en itinerarios, 249 visitax, con 1408 infracciones,
v oen serficios extraordinarios, 70 visitas. con 420 infracciones. En el
ano 1924 fucron 281 visitas, con 224 infraceiones, en la capital s 283 visi-
tas, con 2,103 infracciones, en itinerarios; 7 visitas, =in infracciones. en
servicios extraordinarios. ¥ uno de casas baratas. Si ge comparan esos
resultados, s¢ observa nn aumento de 6 visitas y baja de 342 infraceio-
nes, relacion que, en general. existe para mmbos aitos en todos los funcio-
narios. Procede anotar el aumento considerable de los servicios extra-
ordinarios, impuesto por las dennneias que se han formulado contri gre-
mios enteros de algnnas ciundades, que ha sido preciso comprobar,

1 Auxiliar adserito a la capital, Sr. Lean Garrido, ha prestado servi-
cios en sn oresidencia, y oextraorvdinarios fuera de ella, por las mirmas
causas que el Sr. Inspector. De los primeros, consigna 362 visitas, con
435 infraceiones, y de los segundos, 29 visitas, con 164 infraceiones. Com-
paradas estas cifras con las obtenidas en 1924, que fueron, en la capital,
266 visitas, con 390 infraceiones, se comprueba un aumento de 1235 visitas
en el ano actual, ¥ también de 209 infraceiones. Los Sres. Inspector y
Auxiliar han obtenido un coeticiente de infracciones, en la capital, apro-
ximadamente ignal. ¥ también fuera de ella, y, por consgiguiente, un con-
slderable anmento de infraceiones: los covlicientes son: para la capital,
1.2 infracciones por visita. y para fuera de ella, 5,06, Esto se expliea por-
que lax cindades de la provineia tienen muela mayor industria que la
wapital, ¥ también mayor pnl.luyi«‘m obrera, como es natural.

Servicios del Inspector provincial de Cuenca.

La provincia de Cuaenea ha tenido suspendido, por vacante, el servicio
durante el anto 1924, y. por consiguiente, no procede mas que consignar
log resultados obtenidos durante 19235, ¥ éstos se han localizado casi ex-
clusivanmente en la capital, ya gque carveee de servicios en itinerario, y los
extraordinarios s¢ han limitado a una visita para informar acerea de
un aceidente mortal. ocurrido en una granja agricoln. En ln eapital Li:

realizado el Sr. Quintero 270 visitas, ¥ observado 272 infracciones.

Servicios del Inspector provincial de Toledo.

La provincia de Toledo, de la que estd encargado el Sr. Gonzilez
Alegre, presenta servicios en la capital, en itinerario. extraordinarios y
de casas baratas, Fn la capital figuran 299 visitag, con 283 infracciones:
en itinerarios, S8 visitas, con 18K infraceiones, ¥ en servicios extraordi-
narios, 2 visitas, con T infracciones. Los servicios de Casas baratas soe
han limitado a reconocimiento de terrenos.

Con lo expuesto queda consignado el servicio activo en toda la Region
durante el ano a gue la Memorin se refiere. comparando los afios 1924
¥ 1925, Dexde luego. se nota nn aumento de 1.508 visitas y 2,035 infrac-
ciones, o sea una relacion de 1.34 infracciones por visita. Aquel inere-
mento corresponde, en’ primer término. a estar completo el enadro de
Iuspectores de la Region, ¥ después, a lo ya apnntado al hacer el analisis
de los servicios prestados por cada uno de los funcionarios. En esta so-
mera labor sintética cabe consignar gue las infraceiones son mias mnme-
rosas fuera de las capitales, ¥y e explica por la falta de constante gaecion
inspectora, que no puede intensificarse, como fuera de desear, por caren-
c¢ia de reenrsos ecconomicos, ¥y otambién que se reducen numéricamente ei
todos los servicios prestados de uno a otro ano, Por cjemplo: en 192-f se
veriliearon, en las capitales, 5,231 visitas. y obzervaron 13.615 infraccio-
nes; ol coeficiente ex 2,6 infracciones por visita, ¥ en 1925, en Jax mismas
condiciones, s¢ han hecho G851 visitas, y observado 13,789 infracciones:
coeficiente, 2.0, IMuera de las capitales, durante 1925 s¢ han hecho, en
xervicios de itinerario y extraordinarios, 1,035 vixitag, ¥ anotado -L.245
infracciones; el coeliciente ¢s, por consiguiente. de 1. Durante 1924 te.
nemos, para iguales servicios, 1,147 visitas, con 6,455 infracciones; coeli-
ciente, 5,6, que prueba lo dicho.

No siempre las actas son el contraste de la intensidad del servieio:
pero es an indicio seguro del celo del funcionario, porgue, dado lo copiosi
de nuestra legislacion social, es dificil encontrar centros sin infraceiones
reiteradas en la segunda visita: por ello puede servir esa cifra de regu-
lador de la téenien ¥ energin del Inspector, adeniis de su laboriosidad.
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Durante 1925 se han levantado 916G actas de apercibimiento, 171 de in-
fraceion, 11 de reincidencia ¥ 11 de obstruceion, En 1924 fueron 832 de
apereibimiento, 162 de infraceion. 8 de reineidencia y 14 de obstrueeion ;
es decir, fe han levantado 93 actas mis en 1925, correspondiendo el au-
mento a todas las elases, exeepto a la de obstrueeion, que han disminufdo
cen iy complemento de estos resultados es agregar que, en 1924, se hicie-
ron 2993 visitas por segunda o mis veces, ¥y -L302 en 1925, dato que co-
rrobora el aserto de que la prineipal mision de In inspeceién es la ensce-
nanza )y el aleccionamicento.

Il ndmero de libros de visita habilitados ha pasado, de 2,665 en 1924,
a 3.189 cn 1925, ¥ este resultado indiea gue aun falta extender la aceion
inspectoria. s muy cierto que este resultado. alge paraddjico a primera
vista, se debe a que las Comisiones inspectoras de la Delegacion local
del Conscejo de Trabajo de Madrid exigen, en sus visitas a los numeresos
comercios, como primer requisito, la presentaeion de dicho libro. En
cambio, los apercibimientos, en los referidos libros, han bajado, de 3,661
en 1924, 0 2373 en 1925,

Ya s¢ dijo en esta parte de la Memoria de 1924 que los resultados de-
ducidos de Ia comparncion de las cifras obtenidas en un afo y en el si-
guiente tienen valor relativo. porque hay eircunstancias modificadoras
que alternn el absoluto que acusan, o parecen acusar. Asi. mientras se
visita una fdbrica de tabacos, con millares de obreras, pueden visitarse
numerosos comercios, ¥ oen éstos hallarse eseaxas infraceiones, ¥ en aqué-
Ha. muchas, Esto debe aplicarse a todos los graudes centros industriales
v fabriles. N

Ll examen de los cuadros N) ¥ 0) completan lo hasta aqui dicho.

CAPITULO II
De la Inspeccion en relacion con otras entidades.

I

Delegaciones del Consejo de Trabajo.

Cuanto se ha dicho de estos organismos en las Memorins de aiios an-
terioves ex de rigurosa aplicaeion a ésta. Ademas de la de Madrid, que
siempre se ha distinguido por su competencia ) entusiasmo. hay que
citar las de las demads capitales de la Region, en lax que ln aceion cons-
tante de lox Inspectores obliza a su actuacion. y también deben mencio-
narse lax de Valdepeiias, Manzanares, Pucertollano, y» Aledzar de San
Juan., en Ciudad Real. gque desde antiguo laboran con axiduidad y com-
petencia, merceed a las Organizaciones obreras que existen en esus lo-
<lidades.
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II

Autoridades y otras entidades.

s de actualidad enanto se dijo. en este punto, en anteriores . dMemo-
rins; pero es precizo anotar que el Inspeetor de la capital debe estar
cn relacion coustante con todas las Autoridides, porque, como Voeal nato
de las Delegaciones v Juntas de Abastos, tiene que asistir o sus sesiones,
v, por otra parte. la moderna legislacion obliga o constante relaeion con
los Sres. Juecees de primera instianeia, ) es norma de conducta el que ses
lo mis armonica posible. pues axi lo demanda la convenicencia del servi-
cio ¥ Ia obligada counsideracion entre Antoriduades,

111

Relaciones de la Inspeccion regional y provinciales
con las entidades patronales y obreras.

De muy cordiales pueden ealificarse Lax relaciones de In Tuspeceion
regional con las -\s‘()l'izl(‘iun('..ﬂ obrorax, bues constantemente reenvren a la
Inspeeeion denunciindy extralimitaciones o infracciones, qite se procura
comprobar segiidamente y corregiv, dentro de términos rezlivmeutarios,
Los Inspectores provineiales <o cncucntran en caso iddéntico, ya que es<
stoactuaeion andloga a la del primero.

También lax Asociaciones patronales recurren a los Inspectores par
confeccionar pactos, contriatos de trabajo. cte. pues han llegado a con-
veneerse de que tales funcionarios son consejeros desipleresiados v ove-

races.
IV

Noticia de las Sociedades existentes en la Region. — Cifra media
de asociados. — Altas y bajas de las mismas.— Particularidades
notables de sus Reglamentos.

La crisis que empezo en 1T, en la construecion, continia azuadizin-
dose, ¥ lus medidas que se adoptan por lax Autoridades, desgraciadamente
no consignen tminorar sus efectos: y como esa industrin ha sido y es
In que nutre principalmente a las demids, en Madrid, resulta una deman-
div de trabajo eada vez mayor. Por otra parte, el comercio se resicute de
talta de transacciones, de tal forua, gque el malestar aumenta con la falta
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de consumo. ¥ ~e inicizt la competencia eutre los similares, para poder rea-
lizar existenecias gque, por la paralizacion, no tienen salida. La erisis
vinfeola ha Hevado la inquictud a la zona manchega. donde el cultivo e
In vid representa una fortuna considerable ¥ easi Gnica, » la del earb6n.
a I cuenca de Puertollano. Resumicndo: la erisis industrial es grande,
v repercute en lomareha de la poblacion obrera, como es oblizado, y sin
Hewar a situaeion precarvia. notase el consiguiente malestar. Cuanto se
dijo en 1024 ¢x de rigurosa aplicacion a ésta.

CAPITULO 1II

Resultado de Ia Inspeccidn.

Resultado de las visitas,

Cuadro N). — Numero de infracciones advertidas en cada provincia

Y sanciones impucestas a los infraciores,
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Cuadro @). —Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias,

CLABES DE

1.* Servicios generales del Estado, Di-
putncionos o Munioipioa.

2% Industrias ejercidas por ¢l Estado,
Diputaciones o Municipios.

3.2 Xinasg, salinas y canterns.

1.® Metalurgin.

5® Trabajo dol hicerro y domas metales,

6.* Industrias quimicans.

7.* Idem dol tabaco.

5.* Idem textiles.

0.* Idem forostales y ugricolas.

10. Idem de ln construceion.

11. Idem eléctricas.

INDUSTRIAS

C12
13.
.
3.
16.
17.
18,
19.
20.
21,
22
23,

21,

Industrias do la alimentnoidn,
Idem del libro.

Idem del papel, cartdn, caucho.
Idem del vestido.

Idem de cueros y pielos.

Idem de ln mader.

Idem del transporte.

Idem del mobiliario,

Idem do la ornamentacidn.
Alfurerin y ceramicu.

. Vidrio y cristal.

Espeoctaculos publicos.
Industrias varias,
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NATURALEZA DE LAS INDUSTRIAS

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES I
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No se guardan medidas de seguridad (34 a 59 R. d cA. ) J | : { I : " i | f

ni rézlas higiénicas (35 R. M. ¥ Nu)eveeererennn.s 5>, 10 4 83 2 5 | 1Y o5 96 16! s89 8T 12 21 Y 31 \ 13, oo
No se cumple "ol descanso dominical, ...nnnnnnennn... ' » 1287 » 9 28 L B 8 234 19 52l 1 1 W 37 2096 » o> G0 1.444
No e cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. ‘ ! ) ] ' " 3i

jornada mereantil} ... i e i i 5 »  » 19 3 8§ » » 112 » T » > “’i 146
No se cumplo la distribucion de jornada (2.° L. idem!' ! ! " ‘ ! l

fdem) oooieeii s e » »  » 1 10 » 1} i 2 1 » 1067 » » 27T » | » ’ » 1 » 267 175
Existe internado sin autorizacion (15 L. idein id.),... » » i » » > C4 G y» i » 3 137 » » 4 » B » > » » 2N
Venta d eerticulos eu horas no aut oriza das (7 L. idem ! { i | ; f : l

6 ] ) R « % » »» 9 » » R T T Jg, » » » » » o> » » o »ooo¥ » | 38
No se cumple lo legislado sohre Panaderit........... » i »  » » | o» » hoiy { » » 250, » » » » 4o > l » l » o0 » > (_’ :‘)"
No se cumple lo lefvxslado sobre Jornada mereantil, » > ow oy 21! 91  » ESI 1‘| 2 9 548 3T 2 2T 8; » 5y 150 s 6 » ” (“.' " ‘99
No se cumple lo legislado sebre Jornada de 8 horas... » » ‘108 41 205! i » S6iv 160 117' 39 120 160 31 674 133} 208 1870 42 26| 63 5 » 148 5.045
Infracciones por ofros coneeptos covieennenn.. eeean 5 o» v w147 98 » 13 w -.')]k 2 3 udb0 16 8| ua I(Jl ") 112 i 271 41 i 11 2 » nh‘l 946
Total general de infraceiones. ... .....oo.eeeunnnnn. P9 » 1576 2‘."1.430: 325 » 980 79,2821 119 4.557 600" 9‘—’379-99?1 32011067 822 | 350 179 ; 243 39 D 9‘18.\ 15.035

‘ | | 1 1 . ae = ogan
Total general de industrias visitadus en cada clase . H 22 ‘20& 36 15 78'2! 208 1 64& : 44'1168 61 1.330 275 68! l‘7”|| b 503 816 (179 ¥ 6L 16 4 dT6 7586
¥ | | R
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2" REGION
CAPITUILO I

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda Ia region,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de
causas (iniciativa, denuncia, etc.).

tadon,

mero de ceniros v

N

Clawsiticacign do lon centron visitadow.

 ———

J

——

L x|l
I.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION, | —| Servicios diversos,
Vlhltusn Autoridndes .coeveninnnns J¥5
En razén del lugar. ! Actos de asistenciaa J. Lo...... .. 111
Enlna capital...o.ooiiiiiianiai, 9.670 1 ldem id. a Sociedades patronnlos
Enitinerario. ..ccoeeiaiiaiiian, 9,692) ¥y ObrerfS...cciecieeeciaioncnnnes . 113
'lleros de visita habilitkdos...... . 1.996
TOTAL... «v ivuees 12 82! Leyes y Reglamentos distribuf-
'——|; UONeeeeoanrosorosencaatrasssannnnas 242
t Aporcibimientos nnotados en li- _
En razén al nGmero de veces. i bros do visift.....oi.eeee veraress 2240
_ | Locnlidndes donde re hn realizado
Por primera voz..o..ooeiiian..l! 2.000 inspeccidn.. ... 330
" Por kogunds 0 M. eeerinen.n.. 1(1?39;' Dins de itlnerario.....cocovuevninen. 364
' Se Beeernnns 0D
TOT AL e 12,362 ervicios de Casns buratas I
' {‘,ln ferrocarril ... 1 ?91
e X or carrotori.,..! S5
En razén a sus causas, h‘.“’f'l‘?ltr?"’ re- ' poy mne"uudn;
Por orden superior.............. 208 corridos..... ? {1 milla =1 %21
Porindicucion de Autoridadds | 1 MOLros)..eo.... 22
Por donuncins. .oooiviiiinnan.. 200 | l
Poriniciativa propin.......... i11.513 | TOTAL XILOMETROS... 112,103
TOTATevveveve e 12,362
! i II. — INFRACCIONES.
t
En razon a la clase de industrias. ! i T OTAL . eeieeereeennannn 124,183
L.* Scrvicios del Estado, Dipn- ‘
tacion o Municipio...... , 4
22 Ejercidas porel Extado, Di-! ! III. — ACTAS LEVANTADAS,
putucién o Municipio.... 2
8. Miona, sulinas y canteras. ' J.‘j Do apercibimiento........ P . 511
4.2 \Iutuhugm ................. ¢ 18y Doinfraceion covvieiiiieiiiiiiaia 250
o." T'rabajo del hierro y dum(m ! De reineidenein 16
MebnleB, coveniienanaa, ..+ 1.375; Do obstruccion.. 14
6.2 Tndustrias quimicas........, i
7." Tdem dol tabaco............ : "n[ TOTAL eaieiiiiiiiannn. 1.131
4" Tdem teXtiles. veveeennaann,, 1842
!;0“ %t{em flmfstnl(‘s yagricolast U7 i
dem de I construceion, .. 62
I1. Idem eldetricas.....o....... 017y IV.—TrABASOS DEOFICINA. - g ]
.112} it}em dlullil alimentacion,..| 1..}..}: trada. | Salida,
3. Idem del libro ..... [P "3 —_—
14 Idemdel p:lpcl cartoén, can-! { Documentos despachados. §
chooaiiiiiiiiiiii 521} A o de Imstituto. ......u..... 25, 302
15. Tdem dal vestido oormeit: eo] 269505 > Inspectorer........ 1,07, 1.147
16. Idem de cueros y 1uule~. ISy s > Gobernadores y otras
17. Tdem de In madera . LORST Autoridades........ T A
IS, Tdem do trans ortn ........ HE 1 RS » Juntas do Reformas
19, Idem del wmobiliario... Yt Socinleteiiaui.., 210
20. Idem de lu ornament uq(m & s Idem de Casus bLara- l'
2l. Alfarerin y ceramica....... 15, BAE ceiiiiiiiie.., 151 Q
22, Vidrio y cristal............. U3 > Industrins.....o..... .. S Y
:.’3 Espectaculos publlLUh ...... 161 » > Sociedades y parti- |
21, Industrias varias,,....... . 50t laresaoiiiiiiinnan.. 265, 403
1l
TOTAL.cevvniunan.... 12,362 | TOTALuvieeinann... 2,870 2007
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A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinarios: D) Casas baratas.

Nimero

LOCALIDADES

do contros

visitndos.

i INFRACCIONES

4) Servicios en la capital.

Regional .

Bm«.elonn Zo.n.n:.I'.
Idem: Zona 2.%......
Idem: Zona 3.* (Sr Vl“‘ll) e

Idein: Zona 3.* (Sr. .\Ionmvu)
Idem: Zona 4.% ... et

Idemn: Zona Norfe veveeenes vvnvnn.
Idem: Zona Oriental............
Idem: Zona Occidental ..ov.. .oy oo....,
GO e et ereeerenneereneonnenennnn ..
T'um"onn
Lerlda.............. .......
Barcelona: Reg,lolml ceeee.
Zonal®™, ... .eit ciiiiienn
Zona:?.“............. .....
Zona 3.*.. ... ... e .
Zona 4t ...
Auxiliares ' Zona \onto.......... i

Zona Occidental (Sr. PuJo])
Zona Occidental (Sr. Abn(lnl)
Femenino: Zona 1.8....
Idem: Zona 2®
Idem: Zonad.*e.iieieeienns
Idem: Zona 4.%. veves vovees
Toualadn..esees coviennens

adjuntos..

—

Tarrasa (Sr. Abmlal) .....
Tarrasa (Sr. Pérez)......... \
Sabadell........... C e |
\ Matard. coveeneenanans ..
Auxiliares! Badalonat...oonvvvennenes ..

IR

Many cs.l.. -
San Feliu de Gul\ols (sefior

Batlle)....... Ceeene o
San Feliu de Gm\ols (seuor

BadoSa) ceveereneane oo
TOrfoSil. e eenveeeneeenns

locales. ..

bk bk ok et et bk ek ok pd pd s ek b bk bk bk pd ek bt ek ek et

TOTAL .o v e vanncesnnes

62
304
215
101
207
275
313
482
205
295
144
279
156

451
197
587
321
197

3¢
496
386
460
402
436
134

o1
400
563
605
449

177
979
454
393
8§79
396
212
1.208
645
487
245
308
425
2
D
484
929
624
815
62
852
974
811
194
369
407
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{  Numero
LOCALIDADES 'de centros |

i
| visitudos. |

! ]

B) Servicios en itinerario.

Regional vvveviivieiiinaaninnn conn. 114 H6 242
Barcelona: Zona 1.8.........vvenss o 20, 200 1.019
Idem: Zona 2.8, ... it iiiiiiiiinee., ‘211‘ 309 787
Idem: Zona 3.* (Sr. Vigil)...........o00 19, 103 512
Idem: Zona 4.*. ...l 16 95 530
Idem: Zona Norte .o vernenieieanannnas 6 160 73
Idem: Zona Qriental...ovooviiiiiiiiis T 121 042
Idem: Zona Occidental.................. 6 47 160
GeroNA. . eoe iiveeiinrireneneennennaa. 43 312 1.6306
Tarra@olie. e cuivres v teenirerreninne. 121 59 213
Léridae . vuviiiieiiniirieniiiaeneeas. 30 282 159

Ienalada.......occeeeene. 21 130 193

Sabadell.......oievieena, 9 a2 47

Matard, vveveenne vavunes 5; 134 152
Auxiliaves ' Badalona.................. 2 48 60
locales...  Mauresf.....oovvvinen.. 14} 132 673

San Felin de Guixols (seior

|
Batllejooovviiiinnaniann. 2 13 22
Tortosa........ vovee vvn.. 12 60 120
— i
TOTAL.. oo ove . 2600 2,422 1 7760
() Servicios extraordinarios.

Regiomal oo, 2 (1, 18
Barcelona: Zouwa LA ... . .. . o, 25 102

Idem: Zona 2.0 . o i i i e » () »

Idem: Zona 5.2 (Sr. Vigilhoo.ovovvinns. » 3) »
Idem: Zona NortC..v.vereinienennnnenn. 3
Idem: Zona Oviental. ... oooeue.. 13
(8730 1 1 AR 492
Tarragoni.e oo e iii ciiiiiee e, H6

) DT T A 4) »

(1) Servicio de investigacion sobre el pacto del comercio nl detall en Matard
para excepeion del de~canso dominienl.
(@) En comisién del servicio a Madrid, ordenado por el Subinspector gencral
dcl Trabajo.
Aristencin n la reunién de patvonos y ebreros en Promid de Mar, para acordnr
horarie de trabajo.
Asistencia pororden superior a la sesion extraordinaria do In Delegnoion loenl
del Conscjo de Trabajo en Matard. °
() Formacidnde expediente al Auxiliarde San Foliu de Guixels.
() Informe sobre aceidentes del trabujo ¢n Mollerusn y Camnrasa.
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Numoro

LOCALIDADES Lde centros INFHACCIONES

,
| .

1 visitados.
i

Auxiliares | Regional.............. .. . @ 1y »
adjuntos..{ Zona L% ..... ...l 1 » (2) »
Tarrasa (Sr. Pérez)......... 1 b)
Sabadell . ...l . L. 4 22
Auxilim'es\,\Imaw').................... ] 20
10‘3“195---’Bmlulon:t....--.---.------o 2 20
Manresa ...ooecvein v, 48
San Felin de Guixols (seiior »

(V4

Badosa).e.eee v,

TOTAL. e vieieereninn.e. 3T

24,183

D) Servicios de Casas baratas.

Fn la capital, Cor-
nella, Calella,
Manresa. Mata-| Reconocimientos de terrenos.
ro, Ksplugas / Inspeccion de edificaciones.

Zona Orienfal..... Sabadell, San Asistencia a sesiones de Junta.

Adriin de Beshs.\ Vigilancia a las obras.
Badalona, Santal Gestiones varias,
Coloma y Tarra-

Recounocimiento de terrenos.
Ingpeccion de edificaciones.
Informe sobre las causas de la
carestia en la mano de obra.
Asgistencia a sesiones de Junta.

. En la capital, Salt
Gclonn............z v Olobensrinnns

IEn la capital ¥ Ar-) Redaceion do informes.

Lerida........... % tesa de Segrre. .| Asistencia a sesiones de Junta.

Auxiliar Manresa . » Asistencia a sesiones de Junta.

i ili : L entroziars b vo Auxilia
(1) Recoizer Archive auxiliar de Tarrasa para entrexarsclo al nusvo Auxiline

Se. Abadal. ' . -
’ . 3 y ' el servicie a Matard.
Scompainnndo rl Sr. Inspector rogionnl en ¢ 1 . .
("‘)xui\cym\uibn comn Secretario en ol expediente instruido nl Auxiliny de San
A=) b s Sr. Vigil
I'elin de Guixols por ¢l Inspector Sr. Vig R .
(3) Serviciesdo pritcticas con ol Inspector proviucial de Gerona.
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Servicios de la Inspeccion regional durante el ano 1925.

La actividad desarrollada por la Inspeccibn del Trabajo en la 22 Re-
gion. durante el aio 1925, se ha realizado con mayor intensidad que
en ¢l ano precedente, no obstante registrarse una pequena reduceion en
el mimero de visitas.

En 1921 «e visitaron 12.809 centros de trabajo, ¥ en el aiio preseunte,

2362, resultauvdo mma diferencia de 537,

Ixsta reduceitn en el namero de ecentros de trabajo visitados, con re-
lacion al del ano anrerior. obedece a que el Inspector regional y el Auxi-
liar a sus 6rdenes han Yenido que reducir el ndmero de visitas, por el
mncho trabajo de oficina a gue, includiblemente, han tenido gue atender
por vacante, ocurrida en la Zona 3. ¢l mes de junio, por enfermedad, y
el de julio por ralleeimiento. del Inspector, v supresion de los itinerarios

de septicmbre » ocetnbre, de LoAnxiliarfa de la Zona Occidental: vacante

de agoxto, septiembre y octubre de ln misme @ por vaduute, en los meses

de In Auxilinria de Tarrasa. desde enero a marzo iunclusive, y supresion
del itinerario de la referida Inspeceion auxiliar: vieaute de da Auxilia-
rin de San IFFelfu de Guixols, de abril a octubre, ambos incluxive, ¥ por
los periodos de pricticas de los nuevos fmneionarios ¥ otras ineidencias
sursidas, que oblizaron a suspetider las visitas de inspeceion en alimunses
demarcaciones en periodos de mias o menos duracion.

Ixstax cirennstancias. que en el afio anterior no se presentaron tan
reiteradas ¢ inevitables, han orivingdo esa peguenia reduceeion, registrada
en el mimero de visitns, pequeia. en proporeion a las mehas mes gue
se hubiesen podido realizar de no haber existido tales eausas Justiticadas,
¥ cuyo niamero es facil deducir, dado el intenso xervicio realizado, alean-
zara una cifra considerable, en relacion con aiios anteriores,

Sioen 1o intensidad dada al servicio de inspeceion hemos visto xe ha
nleanzado gran rendimicnto, no wenos se ha obtenido en sus resultados,
como puede aprecinrse en la considerable reduceion de infracciones ad-
vertidas (2:44183), en relacion con las del pasado atio (32.265), v mucho
mix notable resulta si la comparamos con las de 1923, en que se advir-
ticron 28225 c¢n 7.615 centros de trabnjo visitados, lo cual demuesurn
lox grandes beneticios que se consigucen, en el camplimicento de las Leyoes
sociales, de un afio para otro, debido a la actividad v oconsiguiente aceion
cdneadori, cada vez nits intensa, de la Inspeceion,

De los 12,362 centros de (rabajo visitados. 2,073 1o fueron por primeia
vez, en stuoanayoria, de la pequefin industria, ¥ los wenos. por camhbio de
razon social o alta como centro de trabajo.

Quedan en la Region pocas fabricas a las caales no ha Hegado todavia
la inspeceion, y éstas, de la pequena industria » en poblaciones no resi-
dencin de funcionarios, gque se van vixitando a medida que la {abor iti-
neraria se exticnde. IEn cambio, existe gran ntimero de peguedios talleves,
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a los que aun no se ha podido alcanzar, principallente en Darcelona
(capital), donde se hallan muy extendidos. Y feniendo en consideracion
tales cireunstancias, e va imprimiendo al servieio un objetive de am-
pliacion, que. sin desatender la grande industria, que requiere constantoes
v {recuentes visitas, permite extenderlo cuanfo se puede, dentro de los
medios posibles. a {oda elase de centros de trabajo gue aun no han sido
visitados,

Ista labor la realizan principalmente los Auxiliares-adjuntos. cuyas
relaciones de primeras visitas pasan a los respectivos Inspectores de que
dependen.

Tambitn =¢ ha procurado. cn ¢l presente aflo como en el anterior, oy-
canizar el servicio de modo que permitiese acudir dos o mis veees 1 un
mismo centro de trabajo. Ta priactica nos ha demostrado lo excelente de
este procedimiento, por el que, sin llegar a medidas extremas. en la ma-
Yorin de los casos se va consiguiendo una reduceién notable en el ndmero
de infracciones, que de otro modo no se alcanzaria, ya gque son de gran
elicacia las constantes ¥ frecuentes visitas de inspeceion & un mismo cen-
tro de trabajo.

A\ pesar ‘de haberse suprimido algunoes itinerarios, como yi hemos di-
cho, se han podido visitar en el presente afio 330 poblaciones, 42 mais gque
en ¢l ano anterior, en que fueron visitadas 258, Esta mayor intensidad.
dada al servicio en itinerarios, ha sido muy couveunicnte, ¥ xe evidencia
neis con la cifra de 12195 kilometros recorridos, 180 mis que los regis-
tradox cn ol ano anterior, que fueron 12,018,

Como xe ve, pues, la Inspeeeion ha procurado mantener y hasta au-
mentar su actividad, iniciada en el afio 1923, en que fué reforzada cnn
mayor wimero de Inspeetores ¥ Auxiliares, respondiendo asi al estuerzo
v propositos de la Inspececion general, sl dotar a esta Roegion de nuevos
elementos para propagar y oextender la tutela soeial, dentro del emupli-
miento de las Leyes, necesidad eminente, por la mucha industria 3 fabri-
cacion que en ella existe, y de la que viven millares de obreros, Y es de
esperar, diado el excelente expirvitu del personal inspector. vaya su o acti-
vidad en aumento en afnos sucesivos, conocido el colo ¥y amor gl servieio
que todos vienen demostrando.

La intensidad desarrollada por la Inspeceion, teniendo en cuenta las
necesidades observadas al redactar la anterior Memoria, corresponde a
todas las industrias, principalmente a las del Trabajo del hierro y de-
m:ias  metales, Quimiceas, Textiles, Construceion, Alimentacion,  Libro.
Vestido. Cueros y pieles, Madera ¢ Industrias varias, observando la cla-
siticacion metdadica reglamentaria. De éstas, las de la Alimentacion ¥
del Vestido, son las que ofrecen mayor citra de centros visitados, debi-
do a la necesidad que hubo de reforzar la inspeceion en la industria pa-
nadera y en la fabricacion de géneros de punto, sastrerfas ¢ talleres de
modista, por el trabajo en horas excesivas. que habia llegado a consti-
tuir un abuso, y ques aun con grandes difieultades, se ha logrado regn-
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larizar en muy buena parte, También se ha tenido que reforzar el ser-
vicio en lax industrias de la Construeeion, en lus que empieza a iniciarse
una favorable actividad cen la eapital de Barcelona: en la de Transpor-
tex, cuyo desarrollo progresa, ¥ on los Espeeticulos piblicos, por lo que
respectn al cipleo de menores, jornada de la dependencia y medidas de
segnuridad ¢ higicue del trahajo.

Para dar exacta idea de la actividad de la Inspeceion y de la eticaein
de sux procedimicntos, sin extremar el rigor midis que en easos de notoria
pasividad o manitiesta rebeldia al cumplimiento de los preceptos socia-
les, en que utiliza el sistema de persuaxion. con resultados excelentes, has-
tard lijarse cn lu citra de los apercibimicentos anotados en libroxs de visitas
22150 v en lade las getas de apereibimiento levantadas (8113, que fizaran
cu ¢l resumen general,

El heclio necesita una aelaraeion. Cuando el Inspecetor o J\uxiline
considerst azotado el sistema persuasivo, teniendo en eaentia lis cireuns-
tancias de la industria o del ceutro de trabiajo, ¥ sicmpre que se eree ha
de day resultado. apota providencia en el libro de visita, con plazo pran-
deneial para corvesir las infraceiones advertidas, <in levantar acta, pero
con caracter de apercibimiento, que ¢s como una Ultima provroza del pe-
rivdo de persuaxiou. De este modo, queda mavgen para dennneiar lain-
fraceiéon. en una nueva visita, sio fuere necesario, o para levantar acla
de apercibimiento, segi la disposicion del patrono a camplir las provi-
denecias inspectoras anotadas en los libros de visita, Y tal procedimicnto
nos ha demostrado pricticinnente su elicacina, puesto gue de los 2,205
apercibimientos senalados ¢n el presente atfio, 0lo ha habido necesidad
de Jevantar ST petas de apercibimiento, ¥ 260 de infraceion, casos ya de
necesidad, y tuicamente 16 de reineidencia,

Hemos de lamentar, xin embargo, las obstiuceciones hechas al Servicio
de Inspeceion, gque han aumentiado en el presente aito. Iin estos casos di-
ficiles, ol persoual obra con la mayor prudencia frente a la actitud de
los patronos, que. Y@ por inconscicncia de la falta que comceten, o por coen-
surables infraceiones o las Leyes cociales, que les conviene geultar, no
permiten I entrada al funcionario de la Inspeceion.,

La lnspeceion regional, durante el prescente ano, adenits del trabajo
ordinario de visitas, La intensiticado su servicio en la dirveceion, orvienta-
ci6n v vicilunein del realizado por los Ingpectores, Auxiliares y Comisio-
nes inspectoras de In Delegacion local, organizindolo en forma gue per:
mitiese la mayoi oficneiin, y distribuyendo entre los Inspectores y Auni-
liares los servicios especiales que han requerido  determinados- conoci-
micntog o aptitudes,

llemos de senialar gue en el prexente ano, el servicio de oficing de I
Inspecelon regional ha anmentado conkiderablemente, con la evacuaceion
de multiples consultax, que han requerido previo y detenido estudio, he-
chas por Autoridades, entidades patroniales ¥ obreras ¥ por pittronos ¥
obreros aisladamente, relacionadas con las Leyes sociales.,
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La aplicacion de la jornada de trabajo en lax grandes IDmpresas pro-
ductoras de {lido cléetrieo fué objeto de un detenido estudio por la Ins-
peeeion regsional, hasta (quedar solucionado satisfactorinmente. Asimismo,
hubo de procederse respecto al trabajo noctirno en la panaderia y salones
de limpianbotas,

Los expaedientes cursados a I Inspeceion general, tramitacion de de-
nnneias, expedientes de multas p ootros trabajos de la Oficina regional,
han aumentado considerablemente en el presente afo, sicido satisfacto-
rio anotar que en todo e ha observado la diligenein ¥ cclo, con la coope-
racion del Auxilinr adjunto a la Regional,

Ademas, la Inspeceion regional ha asistido a las sesiones que han ce-
lebrado la Junta de Abastos, la Juuta provincial de Sanidad, Ia Junta
regional de Ensenanza industrial ¥ Junta de Emigracion, de la que es
Vocal nato, habicndo sido necesario, en algunos casos, delesar su repre-
sentaeion en Insxpectores provinciales, por falta material de tiempo para
acudir a lus reuniones,

También ha asistido puntualineate a las sexiones celebradas por la
Delegcacion local del Consejo de Trabajo. habiéndose establecido un turno,
de modo gue a toda reunion asistan dos Inspeetores provinciales, por lo
1ICIOS,

Ademis de estos servieios, se han prestado, por tode el personal de
ln Region. los siguientes: 4835 visitas a Autoridades, 111 actos de asisten-
cin a juntas de las Delegaciones locales, 112 a Sociedades patronales y
obreras Yy o0 servicios en (Caxas baratas,

Se han repartide 282 ejemplares de Leyes y Reglamenios en centros
de trabajo y entidades que lo han solicitado. v se ha atendido, con espe-
cial interdés, a cuantas consultax s¢ han dirigido a lox Inspectores pro-
vinciales, siempre relacionadas con la interpretacion ¥ aplicacion de las
leyes sociales, mantenicndo, ¢n todo momento, reliacion con la Inspeceion
regional, que ha apreciado en alto grado =u labor inspectora,

Owro tanmto podemos decir de los Auxiliares-ndjuntos, que han coli-
borado intensameute a la labor de los Inspectores provineiales respec-
tivos, descubricndo centros de trabajo ocultos, abriendo libros de visita,
senalando apercibimientos y acompaiiando a los Inspectores a mnchos
actox del servicio en que e considerd necesario,

Rexpecto a los Auxiliares femeninos, contimian su intensa labor, no
oxenta de dificultides, encaminada a centros de trabajo de la aguja, en
los que e va extendiendo muehisimo el cumplimiento de las Leyes gue
i clos afecta, a pesar de que extos patronos. son los que mas resistencii
ofrceen a cumplir las Leyes sociales,
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CAPITULO 11

De la Inspeccion en relacion con otras entidades.

Deiegaciones del Consejo de Trabajo en funciones de Inspeccién.

De puevo hemos deinsistir, en la presente Memoria., sobre Ia nula
actuacion de Ins Juntas locales de Reformas Rocinles, hory Delezaciones
locales del Consejo de Trabajo: actuacion neeativa mas acentuada e
en el pasndo ano, en qite aun hnbo alinnas que Iaberaron con bhastante
rezularidiul. .

Desde Inrozox 2fios afrdas, hemox voeuido presenciando, con verdadero
sentimiento, of iraeiso de estox organismos loeales en casi toda Lkt Re-
sidn, debido o Iy falva de celo ¢ interds de los misnos patronos 3 obrevos,
aue no se han preceupado en lo mas winimo de organizar tales entida-
des, ni de sa desarrollos desprecinndo los miltiples beneficios qite a0 amhas
elases sociales habrin de reportar ol normal desenvolvimiento de las De-
leaiaciones lociales,

Lo Inspeecion, en punto tian esencinl, o b cesado un instaate de
cicreer un verdadero apostolando, instruyendo y dando facilidades en todos
los sentidos, evaudo a cabo infinitas sestiones para lograr la constitu-
cion de tales ovoani<mos en toda In Region, yo a pesar de cllo, no =e ha
podido conseguir was que en determinadas poblaciones,

Hemos de repetiv, una vez miis que donde las Delezaciones lociles
dan alguna seiial de su existencia es en lag pobliaciones residencia de
funcionarios de I Inspeeeion del Trabajo. v aun obedeciendo a sus reite-
cados reguerimien{os. Xn oestas poblivciones ex donde actian mas inten-
samente, colaborando a la accion de la Inspeeeion en ke medida gque de-
tallaremos. Y anun asi, no exeutas de pareialismos e ingervencias politieas
Iamentables, que anulan gran parte de sun oaceion tatelar.,

De las Delegaciones provincindes nada e puede  deciv, porque on
ningzuna capital de Catalnna foncionan normahnente. Solo la Delegacion
provincial de Lérida ha realizado alinna labor, por cierto eficaz, cole-
brando cinco sesiones durante el afo, tomando, entie otros acuerdos con-
ducentes al cumplimiento de las Leyes wociales, el de nombrar Delegados
expeciules para proceder a la constitucion de las Delegaciones locales o
alzunos pueblos de la provinein ; nombrar Comisiones inspectorias parit
examingay el functonamiento de las Delegaciones locaies de Balaguer,
Cervera, Tirresa ¥ Dorjas Blancas, 3 realizar coustante propaganda,
por medio de edictos. sobre aceidn social tutelar y otros extremos rela-
cionados con lus Leyes del Trabiagjo, ¢ imponiendo ST multas, povr otrus
tantas infraceioues.
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Esta Delesacion provineial no ha desetidado tiunpoco, ¢n el presente
aio la actuacion de ki Delesaeion loeal, proenrando reforzine su autori-
dad, ¥ lezando su aceion, en exte sentido, a las Delesaciones locales cons-
tifuidas en la provinceia.

Las Delezaciones provineinles de Barcelonn. Gevona v Tarragoun con-
timian en iwual forma gque enando se constituyeron, =i gue se hayan
renntdo ni una sola vez niose hayan rewnvado, La de Tarrazona celeld
una reunion para tratav del mercado teadiciona de Valls, reunion ane
ce Hevo a efecto oen forma defecduos,

La Delegaeion loeal de Bavcclona (eapitaly couseryda ivnal su consti-

tucion que en el pasado afio. sin renovirse, ¥ osus Comisiones inspectoras

siguen funcionando, con huneniables deticieneias en lo gne vespecta al tra-
bijo noctirno en la panaderin, Leyes de Jornda mercantil v ode Descinso
dominical, ¥ aungue deberian ajustar su libor a ki diveceion de la Ins-
poeceion del Trabajo, no lo hacen con toda la clicacia gque fuera de desear.
Celebran novmalmente una vennion mensaal, ¥ oalznnos meses, dos, aseso-
randose sterpre de I Inspeceion rezional para le mayoria de los actos
yoacuerdos gne vealizau.,

Iin li provincia de Bareelona, las Delegaciones ocatoxs continian <in
constiturrse, ¥ donde existen. como primitivameite se constituyerol, no se
revinen ui dan xenules de suexistenceia,

I el pasado afto citdbimes, con gran satiziacciom. la actnaecion de las
Delesaciones locales de Badalona, Toualada, Sabadel v Manress, v he-
mox de Limentar cue. en el presente, <6lo podamos citay. como modeto
de actuacion, s de Ladalona ¢ Tenalada.

In cuanto o b primera, funciona con toda normalidad. celebrindo
sesiones mensnales ¥ tomando parte activie en kU inspeceion, con positi-
vos Voclicaces resultados, Ademsts, Uene montada una Oficina, donde <o
resuclven, on mnchar ocastones, s enestiones sociules, con general apla-
so, solventindoxe tamhicn consultas de cariieter téenico, La de Igualada
funciona con haxtante rezularidad. colaborando a la aceion de la Ins-
peeeion del Trabajo..

Por lo que afeeta a las de Sabandell y Manresia, ha hwguidecido sen-
siblemente su aeneion respeeto a ln del pasado afio. debido prineipal-
maoenie i que en ningnua de las dos poblaciones axisten los Voceales obre-
ros i las sexiones de las Delesaciones locales, sin que puedan constituirse
Comisiones inzpectoras miax que contadits veees, ¥ aun su labor resulta
ineficaz.,

Por lo que afeeta a las de Tavrasa, Matare y Arvenys de Mar, reali-
ZAN esedasi o aetuaeion,

En Tarragona. la Delegaciém local contimia laborandoe muy deficien-
temente. habivndoxe reunido s6lo dos veees durante el afio, ¥ su aceion
colaboradora ox nula totalmente.

I'n dicha provineia <dlo existen constitnidas las Delegaciones loea-
les de Reus y MTortosi. -
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La de Reus sigue actuando brillantemente, con gran discipling ¥ en
un todo ajustada a las normas de la Inspeceion del Trabajo. realizando
obra eficaz Y provechosa,

La de Tortosa, a pesar de hallarse constituida, s6lo =e ha rennido, dn-
rante el afo, dos veces, por no asistir a las-.sesiones los Vovales obroros,
que han negado toda colaboracian, cirecunstancia gue ya senalamos on la
Memorin del afio antcrior. Su labor es nula y casi de cutorpecimiento a
ln aceion del Auxilior de la Inspeecion alli residentoe,

En Gerona, la Delegaeion loceal fimciona con regularidad, reuniéndore
mensualmente, habicndo conseguido la InspeceiGn enenuzar su actuacion
con normalidad. siendo los Vocales obreres los que mayor muestra din
de su interés por ol cumplimiento de las Leyes sociales. 151 servicio de
sux Comisiones inspectords, sicmpre de acnerdo con la Inspeceion. es de
ceticacin, ofreciendo gran ayuda ¥ colaboracion.

La de San Felfu de Guixols continta su actuacion, deficiente y estéril
en grado sumo, cona ya sefinlamos en el pasado ano. Su acceion colabo-
sdora es nula por completo.

Iln las demas poblaciones de la provineia de Gerona no se tiene noti-
cia de que haya Delegaciones locales coustituidas, ¥ donde las hay, con
bastantes afios desde su constitueion, no dan senales de su existencia,

En Lérida ceapitaly, 1a Delegzacion loceal se ha reunido con bastante
frecnencia, celebrando ocho sesiones durante el afio, con rezular aprove-
chiamicnto, pues reselvid ¥ tramito bastantes asuntos relacionados con las
Loyes sociales ¢ hizo gestiones cercea del Ayuntamicento para Ia creacion
de una Escnela industrial, conforme al ISstatuto,

La lubor de sus Comisiones inspectoras ha sido de gran cficacia, piaes
actuaron con bastuante regularidad, levantando 54 actas de aperceibimicen-
to ¥ 19 de infraceion.

De las Delegaciones locenles de est provineia no se tiene conocimicento
de su existencia, excepto las de Balizuer, Cervera, Trrega ¥ Borjas
Blancas, que van colaborando. con alguna eticacia ¥ regularidad, a
aceion de Ia Inspeecion del frabajo.

De todo lo expuesto podemos dedueir izual consecuenein gue en el
afo anterior respecto a la actuacion de las Delegacioues locales del Coa-
sejo de Trabajo: esto es, que donde mayormente desarrvollan alguna oe-
tividad ¢s en las poblaciones donde residen funcionarios de la Inspee-
cion. por la influencia direetic que se puede ejercer sobre dichos organis-
mos, encianzando y o divigiendo su actuacion, dentro de los preceptos re-
clamentarios. hacia e mision tutelar que les estit condiada, en colabor:-
cion con la Inspeccion del Trabajo.
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11

Autoridades y otras entidades.

Nuevamente nos cabe la satisfaccei6n de senalar. en la presente Me-
morin, que las relaciones de la Inspeccion del Trabajo con toda cluse
de Autoridades contintian siendo cordiales ¥ correctas en grado sume,
manteniéndose, en todo momento, el mutuo auxilio, en bien del servieio.

Donde mis se manifiesta tal heeho es en las poblaciones donde residen
funcionarios de la Inspeceion, » muy especin ineute, lo hemos de hacer
constar, en Barcelon:t (eapital), en donde la relacion que ln Inspececion
resional ha de tener eon las Autoridades es permancente v de continno
reciproco trato.

Respecto a las Autoridades judiciales, que, desde el nuevo proeedimien-
to puesto en vigor para la imposicion de sanciones a los infractores de
lns Leyes del trabajo. son un nuevo celemento de grande ¥ poderosa ofi-
caciv a los fines de la Inspeceion. hemos de hneer constar con satisface-
cion que las relaciones mantenidas con tales Autoridades se han estre-
chado mueho ¥ cada vez son mas firmes ¥ cordiales, siendo atendida 1a
Inspeceion con grau cortesia y decidido interdéds.

Il apoye prestado por toda clase de Autoridades a la Inspeecion del
Trabajo ha sido franco ¥y decidido siempre que se ha solicitiado, <in que
<¢ haya eseatimado ninmin medio conducente i robustecer In autoridad
de In Inspeccion, espeeialmente en las capitales de provinceia de 1a Region,
Vv umy principalmente, en Darceelona y Lérida, por lox Sres. Gobernado-
res civiles y por los Delegados gubernativos.

ITay. sin embarzo, que anotar’ que la mayoria de lox Alealdes de pe-
querias poblaciones, «i bien observan, como antes decimos. una relacion
cortéx con la Inspeccion, en cambio no suelen seenudar ni colaborar a la
acceion inspectora del personal,

Nadlo una excepeion hemos de sefilar, aun lamentindolo sineeramente,
Y oes In poea armonia de relaciones entre la prlmera Autoridad local de
Valls, en la provinein de Tarvragona, con ¢l Inspector de agquella demar-
arcion. cuyo Alealde se puso frente a la Inspeecion, con motivo del asunto
del moercado tradicional. que fué denegido por Real orden, Diclit Auto-
ridad, segin hace constar en su Memoria el Inspector provineinl de Ta-
rragdonit, reializo labor pertinbadora, aconsejando al comercio de Valls
para gue abricse sus establecinlientos los domingos, lo que fué causa de
bastantes denuucias por la Inspeceion.

Relaeciones de tos Inspectores con Tas Socicldades pertronales 1) obreras.

Hemos observado con satisfaceion, en el presente aiio, que las rela-
ciones de los Inspectores con toda clase de Sociedades establecidas en la
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Region, tanto patronales conto obrerias, han <ido mds frecnenres ¥ de
mayor coutacto, ) sicwpre dentro de los limites de ana gran cortesfa
correceion, evideneidndose una cordialidad  mds acentuada que en el
pasido o, por parvte de amboes elementos seociales, hacia la [uspeecion,

Come consecucncia de lo expuesto, podemos sefinlar con satisfacecion
que et el presente anio se han resuelio muchisimas mis consultas que en
¢l pasado, especitimente en lo que =e refiere a la jornada en horas extra-
ordinariax, lNegindose a conseguir regularizar su distribueion, por medio
de los pactos que establece la Real orden de 30 de enero de 19200y que
s¢ abone ¢l tanto por ciento y prorrata legales, en lo cual reinaba una
complera anarguii,

La relacian de Ia Inspeeeion con toda elase de Nsociaciones patroniles
voobreras ha sido de gran cordialidad, mayormente signilicada que en anos
anteriores, ohservindose un cortés y respetuoso trato reciproco.

Las Asocinciones que mits han condyuvado i los tines de Lt Inspeecion
han sido las obreras, denuneiando intraceiones a las Leyes sociales ¥
facilitando medios de comprohieion, v sicmpre con I contianza abxoluta
de T eficacia de su colaboracion, por las atenciones que la Inspeceion,
cumpliendo su deber, les ha otorsado,

Lax Azociaciones patroimales han coadyuvado escasamente a los fines
de I Inspeccion, Tales entidades, nmy hien organizadas, cucutair con ele-
mentos asesores, ¥ os6lo acenden a o luspeeeion en caxox determinados de
duda, o a pedir conscjo en asunhtos relativos a la dedensa de sus particu-
lares intereses,

Por apatin, nuis hien que por indifereneia, aun no esti extendido entre
lo: elementox patronal v obrera de Cataluiia el conocimiento de euunto
bendcticioso para awbas clases sociales contieuen las Leyes del trabajo.
Lor ¢llo, la Inspeceion ejerce. a L vez, unn mision edueidora ¥ de dival-
gacion de los preceptos sociiles, que, en muchos casos. ha bastado para
corregir corruptelias ¥ abusos, sin vecesidad de recarriv a denunciar las
infraceiones miis que al observar notoria rebeldia o mala fe. K1 sistema
de persuasion edueadora ha sido el medio niis poderoso de que se ha valido
Ia Inspeceidn para hacerse respetar ¥y oatender en <us provideneias inspec-

torias o los centros de trabajo.

Poco han variado las cirennstaueias, con relaeion a anos anferiores,
paria dar una cifra exactia, ni aun aproxinieda, de las Asociaciones, tanto
pitronales como obrerias, existentes en i Regzion,
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La dificultad de hallar registros completos en los Gobicruos eiviles. el
estar eliusurndas nas Asocickiones ¥ extinguidas otras, sin oite figuren

datos conerctos en parte alguna. difienltan I investigacion para conocer
exacta o aproximadamente la existencia ¥ situacion de las Sociedades pa-
rronales y obreras,

S6lo pueden oblenerse datos de las que funcionan con lines recreati-
vos, cultnrales. cooperadores o mutnalistas, ¥ aun no completos, ¥y pali
formar una estadistica de ellax habria de invertirse Lo tiempo, sin re-
sultados positivos al tinal. dado el movimicuto de altas y bajas a que
estiiu sometidas constanremente,

u anteriores Memorias ya hemos expuesto hien claramente las difi-
cultades con que tropieza la Inspececion para vealizav wal labor.

No obstante. quizit en ticmpo no lejano nodamos dar neticia exacta de
las \socinciones existentesen la Region, pues yiaoen el preseute aio, debido
@ cierta normalizacion de los registros, podemos citar aproximadamente
las Asociaciones que existen en Lérida y osun provineia, y en Sabadell ¥
Manresia, en la de Barcelona, de carieter social, ¥ cuyas dos altinms po-
blaciones son de gran importancia industrial :

Lérvida (capital) @ obreras, 27 instructivas, 25 muatnalistas, b

Balaguer: mutualistas, 1.

Cervera : mutualistas, 2.

Solsona : mutualistas, 1; instructivas, 2

I'remp : mutualiscas, 15,

Neo'de Urgel: couperativas, 2@ mutualistas, 41 instructivas, 1.

Sort: mutualistas, 3,

L extas Nociedades no se ha podido obtener la ciira media de asocia-
dos, gque en s ouEyoria son obreras,

Aanresn : Sociedades patronales, 8, con 260 asociados; Soeeciedades obre-
ras, 10, con 2,210 socios, aproximadamente.

Sabadell : Sociedades patvonales: 22, con 1,116 asociados; Sociedades
obreras. 19, con -LoY cocios,

Naturalmente que, como consectvitein de lo que dejamos expuesto, tam-
poco podemos eitar la cifra media de asociados,

Clausurados los Sindicatox ¥ otris Rociedades, 1a wayoria de sus ati-
linndos no perteneeen a ningnn Asociaciou, ast como los aue pertenceian
a4 Sociedades disueltas o extinguidas, aparte un S0 por 100 de obreros

que ahora como antes no pertenecen i ninguna Sociedad.

En los Regliunentos de las Sociedades no existe particularidad alguna

dina de mencionarse.

Cabenos Tn satisfaceion deseiadar gue ¢l espiritu de las clases patro-

wal v oobrera, frente a la Tuspeecioy. se mantiene en {ranca cordialidad

v optimismo.
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Fn ¢l transearso del afio hemos observado mayor acentuacion en el
contiacto espiritnal de atinidad entre ambas clases sociales v la Inspoe-
cion. El efecto moral que la Inspeceion causn a patronos y obreros o
puede ser mits excelente ni puede estitr mas robustecido de prestigio. Tan-
to paironos como obreros ven en la Inspeecion el organismo ideal. alejado
de toda politica partidista, Iaborando con la imparcinlidad absolutn y
colocado siempre en el terreno de la miis estricta justicia, Asi lo han he-
chio presente, ¥ es justo consignarlo. cuantos han acendido a la Inspee-
¢ion en demanda de apoyo,

Por Ia clase olirera es aceptada la mision tutelar de la Inspeeeion con
“ran contento, » la clase patronal. convencida de las ventajas que el
cumplimicnto de lax Leyes xociiles le proporeiona. procura colocarse en
sitwacion legal del wejor wmodo posible. acatando las providencias ins-
pectoras,

Il ambicute priblico no puede ser mejor niomds favorable por todos
conceptos,

n nuac v ootra forma, todas laxs clases sociales estin interesadas en
Ia laboy social que la fospeceion rvealiza, ¥ oo todos compete aportar su
colaborneion de mode decidido, Comprendicndolo axi. nos es grato sein-
Lt qae Lemos hathicddo facibidides ¥ zran estimaeion en toda relacion v
trato con el ptiblico, sicmpre gue @ cllo rox hemos visto oblizados por razin
de nuestro cargo.

CAPITULO 1II

Resultado de la Inspeccidn.

Resultado de las visitas,

Cuadra N) — Nuamcro.de infracciones advertidas en cada provincia

o sanciones impuestas « los infractores.
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NUMERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DI

|— :
! BARCELONA
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES = i \ . % . .= =
Z - w0 wE o K E E
~3 N NP N . N Z o
[ ~N \c
-~ ,/‘"‘ —_—— l——' = ——
Trabajan menores de 10 afo8 (1.0 Lu)e e v en i iiieiiieiins tierinnnianenia,,,, » ! 1 1 » » » 1 » 5 i :
Idem mayores de 10, mcnmes de 16 y mujeres mis horas de las 1e"lnmcntmms (L. 0;1[ } [ i f |
R U e B T £ T T T Ceeiann, f' 16 192 169 40 70 54| 2 125 27 18; 2
Idem menores de 16 en iudustrias peligrosas (5 °L.y %°R. ) voen espect.tculns pi. | i i :
DlicoS (6.0 T M IO R.) ceveiir it ieiiiiiees iies vdircannnne, e e, 1 9 20 » » » ) 7 > i »
Idem menores. con pchrrm de su moral \b ° L.y 17 R.) y sc alojan obreros sm sopa- \ ‘ ' [
racion de $ex08 (11 L M. ¥ Nu) v enieietereeneenearneitrunnenesnaeacenonann, . » » » » » i o» » y e 1
Idem mujeres en el octavo mes dc embarazo (18 .) y no se las concede lactar (19 R ) Y » » > | > » > N e »
No facilitan instruccion primaria y religiosa (8.0 L.) . .vvviiie i veniiaiiniaan i 11 148 69 17 56 35 9 90 15,| ) 1
No so halla completo el documento reforente a vacunacion, periniso pnl‘erno ¥ certiti- i
cado do edad {16 Ruue ettt iii i iiii i eienneanennnnas e, | oag 1 863, 59T 122 126 566 98 707 18T 31T 13
No hay Ley ni R. en sitio visible (17T L. M. v \' . 21 L. de A 14 L. J. . ) ........... 34 338, 14 126 86, 86 71 291 821 299 54
No tienen Roglamento particular .. ...o.eveiine cvniiieen... cheens feecennnnn, 56 "‘)81 142 125 4 o8 76 108 108, 39 23
No se uunple el R. de industrias prohibidas (".) enero 1908)... ..... Veeeeas e 1 20y » » » » 4 » 11 i
No sc cumple la Ley de la Silla (IBL. J . M.)oeoion coen oo, ) » 1o > » » » ) » ' » »
No se cumplo la Ley del trabajo nocturno ..., oe.eunvneunen . e o 3 6 3 14 » 14 » 4 3 469 > |
No se cumploe el R. do Lt industeia textileee. verrrvunrrnnsnnennen. e N ) I » » » » » > 1 o» s > |
No tienen libro de visita (J2 R. S. L) .oooiis oo, Cheeeaene - e 2 18} 13! 20 > 5 » 115] 23, 153 6D
No se guardan medidas do senuudu(l (54 a 59 R. de A) ni reglas higiéuicas (33 i ' i _.! .
RNy N eeennnnn e SRR s o6 206l sel sy 107 e 25 el sm & 82
No so cumple el dObL.lllb() (lmmmull ............................... Ceenaees ) 14 29i 2. 1 » 4 10; 3, 14 33
No se cumple el descanso continuo do 12 horas (1.° L. Joumd.l mcxcdntll) ....... » » 2t » > » 2 » l >4 @ 4
No se cumple la distribucion de JOllhldd ROeL.idemid.) eeeeieeeeenninenennans > > » » TR 1 » L 10
Lxiste internado sin awtorizacion (12 L. idem id.).veeveeeen ceviennan o » » 2 e > > 2 1
Veuta do articulos en horas no autorizadas (17 L. ndom id ) .................... > » » » » L C »
No se¢ cumploe lo legislado sobre panaderi. oo ciiiii i 9 13 47 3 > 4 G [ 2 113: 62
No se cumplo lo Icwmlado gobre jornada mereantil ..ot el v e e 9 » 12 3 » » » l » L _‘_1"’ _S
Xo se cumple lo legislado sobre jornada do 8 horas ....... .oovev... e - 20 60 49 43 2| » 1, 88| 1 552 50
I racCionos POr 0108 COMCEPIOS . vt at et tttee et ettt eeeeeeae e eaneeanns . » 2 » 1 > l» » II 5! > ol 2
_— — . ey ol - -
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES.:, . veeueeronn. 137 2.100 1.241 1.205 8§22 Y26 ‘.Zb“o‘1 1 101; b(‘diﬁ 2,185 514
| GOSI m*i 676; 252
| H '

TOTAL DE CENTROS VISITADOS «........ Cereeeen veeeaeens 120 5291 524 204 207 370 476

Lénida
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 atto8 (1.0 L) veie.vnne.
Idem mayores de 10, menores do 16 y mujeres miis horas de las 1e'rlamentm' iag (1. 0
4°L., vy 8", 7.°v 8.°R.) .
Idem menores de 16 en industrias peli grosas (1 ° L y 9.°R. ) ven espectdculos pu
blicos(6.° T v IOR) oo iviiiiianne. .. .
Idem wmenores, con peligro de su moral (6.° L v 17 R) \' se .1lomn obreros sin Scpa
racion de sexos (11 L. M. v Nohoeeeooiine o ouee
Idem mujeres en el octavo mes de emhmn'/n (18 R.)yno , e les concede lactar (19 R )
No facilitaninstruccion primaria y reliriosa (8.° L.)...-. ...... Cieeceaatan
No se halla completo el docwmentoreferente a vacunacioén, permiso paterno ¥ certif;
cado de edad (16 R)... ool cewe
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NUMERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINGIAS DI
AUXILIARES LOCALLS ACTAS DE L
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONIS
_ '_‘_ ——
Trabajan menores de 10 afios (1.° L.) ...... . s » 3 e o . T sy
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres, mas horas de las 1'e"lnmenlmnas (1. o ' 1 ] ‘ ’
IUIJ,\()" —. \\UI\. T ) 3: inv " (l”' » 10% . “ 230 18 {”
Idem menores de 16 en nuluslri:xs peligrosas (5.° L. ¥ 9.° R. ) \' en cspeuaculos Dn- i , '
Dleos (6.0 Ly IO R ) vuueiein it cis it iieteriteennenaases venann,, w i 11 » . . » 1i 5
Idem menores con peligro de su rnoral (6.9 L. y 17 R.) ¥ so alojan ol)rm ‘08 sin separa. ;. ' )
cionde sexos (11 L. M. N ... e, e » 1 on N L T e S
Idewm 1nujeresen el octavo mes de embara (15 R ) ¥ ne se las concede lactar (191{ » i » » » FERTINN
No lacilitaninstruccion primavia v 1'(:“;;‘10::.1 (8.°L)..... ettt et er ey, 10 6 39 §2. 108 ” S0l Bl 6
No ge halla completo ¢l documento referente a vncmmci(m, permiso paterno y certif. | _
citdo de edad (16 R.) . i tetee e aeaiaes e e, 180" 182 21 60 170 207 69 1T 23 95 9.035 180 B3 = 211054
No hay Ley ui R en smn \mlblcfll L.M. ¥ N, 21 L de A. ¥y 11 L J \I) 11 1] 1t 113 492 » 107 46 D2 hon.UTd, 196 20 » 146 20
No ticuen R(w lamen toparticidar........ et it eies e Cenieea teerenia, nn Ho1H o8 LT 122 160 11 12 3.009 94 17 113 18
No se cumple el It de industrias pmlnbnl'w (.’.) de enem (le 1903) e »  » » » r 1 BN 2 T2
No s¢ cumple la Ley de Silla (18 L. J. M.). e et iiieeraeeeieeaaa, 1 1 » 3 L 3 » vow ;2 R
No se cumple la I,e\ del trabajo nocturno............... e eteecaeaaeas Ceeeiaeaes 2, . . 1S » i' -.',:jTl 11 50 42 31
No sc cunipleel R de a industria textil ..., ..., e tetee e, » » v » » » »o 2 »
No tiene libro do visita (42 R. S. I)...... e e e, 282,10 » 04 » lob TIRN8 6w a1 21
No g0 guavdan medidas de soguridad (.'A a ) R. de A) ni veglas lll"‘lLlllLﬂS (b P
R.M v Njounnn.. e e et e e e, T50% 86T 860 82 110 m2 14 101 Lasen 108 20001 » 0 1250 21
No se¢ cmuple el descanso dominical...... . et ieee e e e D R 2 T U RS 149 y 47 161} 239 60 1. 807 68
No se cumple el deseanso continuo de 12 hm‘as (1 o L Jmmulo. meu.uml), e > 5 »otw » » L 11 bow oo» 1 »
No se cumple la distribucion do jornada (2.° L. idem i d.).. e, e 2 5 ;,. » » PO DY SRS I SR 20 9
Existe internado sin autorizacion (15 L. idem id.).. Cheee eeee e ieaaee 2 { n » _, » » » o ol 1 > 1
Ventu de articulos en horas no autorizadas (17 L. ulem id ) Ceecneres aeesassase » > B » » . ) O
No se cample lo legislado sobre panaderia « vovvvnieteeorenenerennnnnn . 2 Gt » 3017 14 9 Fhosas g2 62 2 17 M8 sl
No se cumple lo le“lb]dd() S0bre Jornada mereantile. oo eis e e ieeennrenarnenens v oo 42y, g S 18T 21 100 e g 3110
No se cumple lo legislado sobro ]mnuda. do 8 lioras ........ e ieeenbeaneaen raves 11 2] 8 2 » 210w 20 L2s2 100 24 30 e 12T 2
Infracciones por olms coneeptos. . e e aeeeaea. » 1 -, ‘_’}- 2 2 1 » > HO' 5 3 18! '.4 21
- - . i . -
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Cuadro @). —Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLABES DI

1." Serviocios genecrales del Estndo, Di-
putnciones o Municipios.

2% Industrias ejercidas por ol Estado,
Diputacionos o Municipios.

3.» Minns, salinas y canteras.

4.* Motalurgia.

b* Trubajo del hierro y doemés motales.

6. Industrias quimicas.

7.* Idem del tabneo.

8.2 Idoem textiles.

9." Idom forestales y ngricolas.

10, Idem de la construccidn.

11. Idem eléctricas.

INDUSTRIAS

12,
13.
14.
15,
14,
17,
18.
19.
20.
21,
22,
23.
2.

Industrinas do la alimentacidén.
Idom del libro.

Idom del pnpel, enrtén, canohn.
Idem del vestido.

Idem de cueros y pieles.

Idem de la madera.

Idem del transporte.

Idem del mobiliario.

Idom dec la ornameoentneidn.
Alfareria y cerimicn.

Vidrio y cristal.

Espoctficulos piblicos.
Industrias varias,
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RALEZA DE L N ¥

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES - — NA?[Z’__—_"___ AS INDUSTRIAS |
o 20 B4 4o 52 8x Ta | 8a =1 P . T T e N l TOTAL

———— - - T T T =2 : I 18 [ 16 17 18 190 2 2 22 93! 91 1

- |

!

Trabajan menores de 10 afios (1.° L.)...coovvvvenense » 2 2 > 2 > » 9 4 » . ” '
Idemn ‘x’na_\'ores do 10, menores de 16 y wmujores mas ’ » 1> » » » > > | 1 s boe 8

boras de las reglamentarias (1.°al4.°L , y 6.9, 7.° Y| 4 110 929 | ‘ ‘ !

B0 Ru)eeiieiiineenoceeneraseaannesnssninanansans » » > 22 » 3y 29 90 16 - 99 ) - . . 3 !

Idom m)enm'cs de 16 en industrias pelIings:bsI({:').)“ L.y ) L 6 G 87 107 224 30 30 9 15 8 b1 50 » 46‘ 1.200

9.2 R.) v especticulos publicos (6.° L.y 1O0R.)..... 2 » > » 1 » 1 » » » 8 5 | .
Idem menore.!s, con peligro de su moral (6.° L. y 17R.) . l » » » 1 » : 5 » ! 40 8i G

y 80 alojan obreros sin separacion de sexos (11 L. : | ‘ !

) L ) T TR >  » 1 » » > | » >, 7 » 5 ” w . g X X »*»i;},é i
Idem mujeres en el octavo mes doe embarazo (IS R.)¥ ’ v 17 P 8

no so las concedo lact af{l9 Ry > » 1 » >y > » » » > » » » » » » » » “ o | » l N ] ) ‘;.

No facilitan instruccion primaria y religiosa (8.°L.).. » » 1 » 3 87 11, | o 15 T| 2 83 91 163 18 36| 6 9 . 1l 5 »| 47 890
No se halla completo ol documento referente 4 vacuna- ; ; _ ' ! : i \ i [ 3

cién, permiso paterno y certificado de edad (16 R.). » 140 52 125 1.259 2121 > 2715. 79| 279 181! 9294 704 483 1.789| 203 | -524| 171 138 77 60'199' 2 5' 39 7 .
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M. y N., 21 L. ! _ ' i ! | : - 2 9 { 9.983

do A, 14 L.J.M)...... e 3 1,14 % 412 118 > @8I qo5| 140 52 353 147 48 591/ 1440 324 11T 70 2§ 19| 10° :;i 109, 3.974
No tienen Reglamento particular..cooeeeiieeiiinnee, » » 9 33 8467 13T, » 4%, 14| 108 51| 215, 129 78 8S4| 93: 222 71 47T 34 17, 18 9' 8y, 3.039
No so cuwmple el R. de industrias prohibidas (25 ene- ‘ | o ' )

D T 1101 TS P > 2 4 » 1 1, » » o 1 1 » » N » 1B ool » Y 2110 » 1 38
No so cumple la Ley de la Silla (18 L. J. M.).... .... > » 2 2 » 4, » »7 » » » 1 » » . » » » O 5 10
No se cumple 1a Ley del trabajo nocturno ........... > » 3 > » » o> R » » » 1 » 9 > | » » 1 011 ‘ 537
No so cumplo el R. de la industria textil............. > » 2 > » » > » | > » > > » » » o l » » » s lets ‘ »
No tienen libro do visita (42 R. S. L) v .vvueeiennn.. » 1 6 11 7 29 » 4 91| 31 4| 10 12, 3 183 21, 56l 23 10 ¢ 8 1'» 82 798
No se guardan medidas do seguridad (p4a H59R. de A.)’ ‘ cadl f . b |

ni reglas higiénicas (35 R. M. ¥y NJ) ovvvviiinnn.t. » > 9 54 28 831 o» aSai’ 30| 8 28 88 89 40 1°7| 83 87} G 11 8 5 T 57, 1.825
No se cumplo ol descanso dominical............ ..., 2 5 2 » 9 5 11 1 8 9 926 2 1 9 171 3! 10 21 6 » 4 ‘10 8s 464
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. : \ | l

jornada mereantil) oo i e » [ > | > » 3 2 » | 1| » » 19 3 11 » | » > . »  » 1l » 15
No se cumplo la distribitdon de jornada (2.° L. idem | i l | i ! ; |

0 LT ) » s s | » 3 » | » 2 » » 1 28 1, » 10| » » » 1 » Son | » | » 8 54
Existo internado 8in autorizacion (16 L. idem id.i.... » » | » 1 » 1 3, » B > | 5 1 » | » 8l » s | » s a2 »|»la 3 54
Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. idem) » » » | » » » 0> ) > » » » > > » » » » > » | » | > |
No se cumple lo logislado sobre Panaderia........... » » » i » » > 3 ' > » » 393| » » » » > > > » » | » | o> » ’ 393
No se cumple lo legislado sobre Jornada mercantil... » » @ » | » 3 16! » 91 3 1 1 22 3 11 21 21 5 1T o» » » | 1| T 23] 137
No se cumple lo legisiado sobre Jornada do 8 horas.. » [ » {10, 3 58 133 1 313 G9| 19| 108/ 10 42| 148 9 35 29 1 4.97] 21|/ 14 39! 1.982
Infracciones por ctros conceptos.......ovvvivue.n... > bl o» § » | » 1] 17 1 5 = 1 10 1 4‘ 3 3 2 »|»|» 3 60

Total yeneral de infracciones.......c..coovuuunan.. 5l 18 106?267 2.697| 717 | 12 5803 ' 412 806 | 391 |1.743'1269 911 [4368| 614 [1.353| 522 318 166 147|324 109 1.0-10,; 24.183

18 i .
Total general de industrias visitadas en cada clase| 4 o' 32!138 1.375| 474 ' 26 [18£ 217 462| 179 1323 503 821 |2.698| 5S1| 887) 202 197 88| 48 G3i 16 :'»214‘! 12.362
1 | ' t
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Alta y baja de los condros de trabnjo.—Nolicia de lax industrias nucrvas
y de las desaparceidas en la Region.

Las mismas causas que concurren para poder determinar el mimero
de las Sociedades patronales ¥ obreras existentes en la Region se mani-
fiestan en cnanto se refiere al alta ¥ baja de los centros de trabajo,

Por la carencia de Registros especiales, el largo ticempo 'qm' se cmplea-
rfa v lo complicado y dificil que resultaria la consulta de los Registros
de 1a Coutribueion industrial, por sus miltiples elasificaciones tributa-
rias. ya que muchos centros de trabajo la satisfacen por varios conceptos,
resulta imposible poder determinar con exactitud las altas ¥y bajas en la
industria de la Region,

Unicamente podemos referirnos a los datos adguiridos en el servicio
de visitas, que, como es ficil comprender, no pueden aleanzar a toda la
industria 3 comercio establecidos en la Region en el periodo de un mismo
afto. ¥ los cuales no reflejan siquiera una aceptable aproximaclon.

Fn la provineia de Darcelona y su capital hemos registrado las si-
guientes altax, adoptindo la elasificacion de indnstrias reglamentaria en
¢l Nervicio de Inspeeeion:

A la Metalurgia, 10: Trabajo del hierro y demis wmetales, 29 Indus-
trias quimicas, 23: Industrias textiles, 56: Industrias forestales y agri-
colas, 4 Indnstriax de la construceion, 21: Industrias eléetricas, 16; In-
dustrias de la alimentacion, -0; Industrias del libro. 12 Industrias del
vestido, G635 Industrias de cueros y picles, 3 Industrias de la madera, 54
Industrias del transporte, -, ¢ Industrias varias, 5.

Las bajas son:

Metalurgia. -t : Trabajo del hierro 3 demis metales, G; Industrias qui-
micax, 51 Industriag textiles, 26; Industrias forestales y agricolas, 1; In-
dustrias de la construeeion, 1: Industrias cléetricas, 2; Industrias de 1a
alimentaeion, 14 ; Industrias del vestido, 55 Industrias de cueros y pieles,
8: Industrias de la madera, 15; Industrias del transporte, 2, ¢ Industrias
del mobiliario, 1.

Total: 340 altas y 90 bajas.

En Lérida y su provinein se han registrado como altas: a Minas, sa-
linas 3 canteras, 2; Industrias textiles, 3; Industrias de la construueeion,
3 Industrias eléetricas, 1: Industrias del transporte, 1: Alfareria 3 ce-
riamica, 1. ¢ Industrias varias, 1.

Las bajas han sido;

A Trabajo del hierro y demis metales, 6; Industrias textiles, 4; In-
dustrias forestales y agricolas, 2; Industrias de la construceion, 4; In-
dustrias de la alimentacion, 17 Industrias del vestido, 7; Industrias de
Ia madera, 3: Industrias del transporte, 3, ¢ Industrias varias, G.

Total: 12 altas y 52 bajas,

IEn 1a provincia de Gerona figuran como altas: a Trabajo del hierro
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y demis metales, 4 Industrias textiles, 1; Industrias forestales y agri-
colas, 2; Industrias de la construceion, 2; Industrinas de la alimenta-
cion, O; Industrias del libro, 1 Industrias del papel, cart6n y caucho, 1:
Industrias del vestido, 3: Industrias de cueros y pieles, 25 Industrias de
In madera, 4; Industrias del mobiliario, 1: Industrias de la ornamenta-
cion, 1 Alfareria y cerdmica, 1, Vidrio y cristal, 1,

Las bajas son:

A Industrias textiles, 2@ Industrias forestales y agricolas, 7; Indus-
trins de la alimentacion. {; Industrias del libro, 1: Industrias del papel.
carton y caucho, 2: Industrias del vestido, 3: Industrias de ln madera, 3,
v Alfareria y cerdmica. 1.

Total: 31 altas y 23 bajas,

De Tarrazona y su provineia no se ha podido adguirir dato alguno
respecto a altas y bhajas de los ecniros de trabajo.

Total general de las altas en la Region s 383,

Total general de las bajax en la Region: 165,

Por lax cifras anteriores podemos apreciar un ntimero considerable de
altas en proporeion a las bajas registradas: pero como ya hemos adver-
tido que estas cifras son las obtenidas en el servicio de visita a los cen-
tros de trabajo, no retlejan la exaetitud, ni aun la aproximacién, a las que
realmente han existido, toda vez que. segin nna logica dedueeion, resul-
tarian compensadas Jas altas con las bajas, puesto que no existe motivo
para suponerlo de otro maodo.

Tarto las altas como las bajas registradas anteriormente se refieren
a1 pequesios talleres, ¥ oen nada afectan a la situacion prospera o deca-
dente de must industriz, Fsta pequeinia industria esta de continuo sometida
a4 alteraciones, que determinan altas o bajas, dada la facilidad que ofrece
su establecimiento, que, en I mayoria de las veees, exige povo capital.

Las altas y bajas registradas son realmente talleres desaparecidos o
instalados de muaevo, pues las altas anotadas para efectos de la inspee-
cion, xon las primeras visitas, que ascienden a 2,078, de talleres o fabri-
(1% de antiguo establecidas, ¥ oen cuya cifra esti ineluida la de 383, que
son las altas por nuevos centros de trabajo establecidos en el presen-
te :mo.

Como puede apreciarse por L relacion anterior, ¢l mayor movimicento
de altas ¥ bajas corresponde a las industrias textilex. del vestido y de la
madera, talleres de tejidos, zéneros de punto. confecciones, sastrerias y
carpinterias, faciles de establecer o suprimir.

Las altas ¥ bajas registradas en las Indust s de la construecion ne
so rolieren 1 ohras en coustrucecion. por ser industria eveutual, sino a
coentros donde se rabrican ladrillos, ¢emento, her aje v oobra de carpin-
terin., para la construecion de edilicios, ¥ todos ellos, de pequend jmn-
portancia,

Por otra parte, hemos de seinlar que la crisis que. ya en ainos ante-
riores, xc vino observando, de caricter general, en todas las industrias, ¥
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muy especinolmente en la textil, en el presente no ex de tal intensidad que
haya determinado bajas en los centros de trabajo de la Region, singu-
sez de tra-

larmente en In grande industria, pues cn ¢sta, aun con esc:
bajo. por disminucion de pedidos, se trabaja, donde mnds <e significa esta
crixis, tres o cuatro dias a la semana, alternindo los obreros.

Poco ex lo que podemos deeir respecto a las industrias nuevas estable-
cidas en la Region.

En Barcclona (capital) se ha extendido bastante ¢l establecimiento de
Casax constructoras de aparatos de radiotelefonia, lo cual ya se iniecio
en ¢l pasado afio. segin registramos en la Memoria, habiendo contribufdo
poderosamente al desarrollo de esta industria el haberse establecido una
nueva estacion emigora, con la clasificacion I8 AL J0 187, gue trabaja a
un Kilovatio, aunque su potencia es de SO0 vatios, ¥ onda de 425 metros.
esfuerzo realizado en competencin con la ‘otra emisora establecida, que
va citamos el pasado afno. La extacion “I. AL J. 137 utiliza. para la re-

transmision de conciertos de las salas de espectieulos, el servicio de telé-
fonos urbanos.

La estacion emisora I3 AL J. 17 ya instalada en el pasado afio, se
ha trasladado. a fines del presente, a un local propio, situado en la etspi-
de de la montana Tibidabo, a una altura de 582 metros sobre ¢l nivel
del mar, contando con la longitud de antena, mientras que en el antiguo
editicio qne ocupaba disponia de una altura de s6lo 80 metros. La circuns-
tancia de altura de su nueva instalacion hace que figure entre las primeras
estaciones emixoras de Europa. La =M. A J. 17 dispone de un potencial
de un kilovatio, pero trabaja s6lo a SO0 vatios, por deficiencias de insta-
lacion. Continta disponiendo del eircuito. extenso. de linea mierofdnica.

También sc ha establecido de nuevo otra industria, aunque es amplia-
cion de una ya existente: la fabricacion de baifieras de hicrro exmaltado,
en la fuundicion del Sr, Roea, situada en Gavid, de la provincia de Bar-
celona, ¥ e la que se adoptan los mis modernos sistemas de fundicion,
moldeado, fabricacion de esmalte en todos sus aspectos. hornos de reco-
cer. estufas, cte. Lista industria podra competiv, con ventaja, con las im-
portaciones del Norte de DBspafia y del Extranjero, si sigue su marceha
prospera. como xe ha iniciado.

I'n la provineia de Loérida se han establecido las siguientes, de alguna
importianecia: en la capital, tres fabricas de mosaicos y un taller de ca-
rrocerins para auniomaviles: eu Bosost, la explotacion de una mina de
blenda. y en Canejin. si no nuevi, se ha vuelfo a explotar una mina del
mismo producto que la auterior ¥ una central celéetrica, paralizadas desde
que empezo la guerri curopei.

En San Feliu de Guixols, de 1a provineia de Gerona, se ha establecido
la industria “Badico (3. A.), Adornos para vestido”. dedicada a la fa-
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bricacion de trenzas, sowlaches ¥ sus similares, para la exportacion, ¥
una fabriea de cnlzado con sucla de goma. aunque ¢sta, de no mucha im-
portancia.

Y. por 1ltimo, en la proviucin de Tarrvagona se ha estableeido, en 1°lix.
una fiabrica de explosivos, “Sociedad Cloralita™, que pareee ha de tomar
ineremento.

Respecto a las industrias desaparecidas en la Region, no se ha regis-
trado ninguna.

La crisis, que afecta a todas las indnstrias en geueral, no ha <ido wno-
tivo, hasta ahora, para gue desapareeiese alguna industrin de las estable-
cidas, nunque. como antes decimos, s¢ ha reducido el trabajo. ¥ en unas
industrias mis que en otras, lo cual gerd tratado en el epigrafe " Causas
de la prosperidad o decadencia en las industrias regionales™,

11

Examen y discusion de los resultados.

Comparacion cutre el cuadro Ny n ¢l de igual letra del aino precedente.

Teniendo presente cuaanto hemos expuesto al tratar de la cAetividad
inspectora™, respecto a la mayor intensidad dada al Servicio de Inspec-
¢ion, no cerceermos necesirio repetirlo, ¥ =0lo nos resta, para establecer una
1ogica comparaeion entre el cuadro V) y el de izual letra del afio ante-
rior, hacer constar la notable rednecion de infrieciones ohservida por
casi todos los Inspectores y Auxiliares de la Region.

Los que han registrado mayor ntmero de intracciones, con relacion
al afio anterior, han xido log Inspectores de Gerona ¥y Tarragona, aumen-
to clasificado, ¢l primero, por falta de certificados, Leyes y Reglamentes
a la vista. trabajo nocturno de la mujer, falta de libros de visita y jor-
mda de ocho horas, ¥ el segundo, por falta de certificndos, medidas higié-
nicas, jornada de ocho horas y descianso dominical.

En DBarcelona y su provineia se aprecia tambi¢n un aumento de in-
fracciones a la Ley del Descanso dominical. como asimismo en Lérida ¥
su provincia.

I'n 1a Zona Qriental de Barcelona se ha obrervado mmnento i }:1 falta
de libros de visita. .

Por incumplimiento de la jornada de ochio horas, s¢ han advertido, en
gran numero, en las provinciits de Gerona ¥ Lorida. .

11 Auxiliar-adjunto de la Zona Norte ¥ los femeninos de las Zonas l
v 3.%, de Darcelona. también registran un pequeiio aumento de ulfl‘:l('('l.o-
nes. I3l primero. porgue tomo posesion de su cargo yi avanzado ¢l ano
dar mayor rendimientos ¢l segundo celasitica el au-

anterior, y no pudo ' l
1 S . . BT Ay -
mento en falta de eertiticados, Leyes v Reglamentos a la vista, Regla
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mento particular y libros de visita, y ol tereero de dichos Auxiliares, en
falta de certificados v Reglamento particular.,

Y, por altimo. los Auxilinres locales de Igualada y Tortosa también
reglstran un pequeno ammento a la falta de certifieados, Leyes ¥ Regla-
mentos a la vista y Reglamento particular, ¥ ademsis, el segundo, a falta
de libros de visita., deseanso dominical ¥ jornada de ochio horas.

Extos aumentos, teniendo presente las diticultades que ofreece la ox-
pediciom de certiticados, infraceion que da mayor contingente, no tienen
realmente signitieacion alzuna, ¥ por lo que respecta a la intensidad dada
al servicio por dichos funcionarvios, tampoco. porque tales aumentes de
infracciones corresponden a mayor mimero de centros de trabajo visita-
dos en ¢l presente afio, én relacion con ol anterior,

El mayor munero de infracceiones se ha registrado en los servicios de
itinerarios, lo cual ox Iégico que sueeda, puesto que las visitas no pueden
repetirse en o mismo ano a todos los centros de trabajo enclavados en
las localidades que comprenden. Esta circunstaneia es causa de que las
infraceiones subsistan de un ano para otro con mayor frecuencia que en
lns poblaciones donde residen funcionarios de la Inspeceion. por la mayor
actividad que puede darse al servieio.

Y alora encaja perfectmmente hacer constar gue =i las Delegaciones
locales del Consejo de Trabajo tuviesen cefectividad, cuando menos, on las
poblaciones importantes, este estado de cosas no existivia, al cumplir di-
chos organismos estrictamente sns deberes,

In el Servicio de itinerarios e ba intensificado mucho el xervicio de
vigitas, habicidose aleanzado L cifra de 2,692 centros visitados, o sean 461
nils que en el anterior, eu que lo fueron 2,228,

Por lo tanto, podemos senalar la conveniencia de reforzar la inspee-
cion en el Rervicio de itinerarvios, como ya indicamos on ¢l pasado ato,
especinlmente por Ia provineia de Barcelona, y por las riberas de los rios
Ter v IFresser, en Ia de Gerona, vy continnar, con especial interdés, en toda
la Region, excitando ol camplimiento de los preceptos vigentes que esta-
blecen el certiticado obrero, Leyes ¥ Reglamentos, Reghnuentos particu-
lares a la vista, jornada de ocho horas v descanso dowminical,

Comparacion enptre ol cuadra OV o s homonimo del aio precedente,

In ¢l presente aiio, aun nos hemos aproximado mis a la realidad que
en el oanterior. para poder establecer una logica comparacion ceutre el
cuadro 0y yv ¢l de igual letra del ano 1924

Con el servicio dispuesto de modo que ha permitido inspeceionar casi
todos los centros de trabajo visitados ¢l afio auterior, nos aproximamos
bastante a la exactitud, para apreciar el balance de infracceiones,

Claro es que la exactitud matemdtica nnuca podrd obteuerse, pues
para cllo habriamos de partie de la base de que fuesen los mismos leox
centros de trabajo visitados on mo y otro ano, lo cual es imposible, por
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razones imperiosas del mejor servicio, y aunque lo fuese, serin indispen-
sable wna estadfistica espeeinl para ello.

La necesidad de repetir las visitas, dentro del ano. 2 un mismo centro
de trabajo dos o mis veees, ¥ los visitados por primera vez, alterarin
sicmpre la metaédica cowparacion para obtener coeficientes sivnificativos.
Istas circunstancias 3 la coutinua alta ¥ baja de los centros de trabajo
marlograrian nuestra labor estadistica, que, por otra parte, no puede estar
sujeta solamente a una significacion nummdéricn, sino gue hia de ser enca-
minada a obtener el mayor readinliento posible de actividad y elicacia,
cen sus resultados, en el emmplimiento de las Leyes sociales, Para demos-
trarlo con claridad, hemos de repetir, si bien con mayor abundancia de
cifras, lo que hemos expuesto, de modo mias sintético, al tratar de la
“Nctividad inspectora™,

En el afio 1921 se visitaron 125049 centros de trabajo. con un total de
S2.208 inrracciones, cuyas cifras dieron un cocticiente de 2.50.

En ¢l presente ano se han realizado 12362 visitas, en las que se han
advertido 2L183 infraceiones, obteniéndose un cocticiente de 1,95, que nos
da una diferencia, en menos, de 0.535. restiado del anterior.

Como se ve, pues, hemos obtenido un lisonjero heneficio, a favor del
cumpliiento de las Leyes sociales, con la reduecion reszistrada.

Pero, como aprecinremos wmmehio mils este beneficio ex retrocediendo
al ano 19250 ¢n el que. en 7.615 centros de trabajo visitdos, <o regis-
traron 25225 infraceiones, meho mias, eomo a simple vista poede verse,
que las registradas en ool presente aho, ey easi doble cantidiad de inspec-

ciones realizadas, con relacion a lis de 19230 De modo que, en ol trans-
curse de dox afios sucesivos, hemos obtenido una notable reduecion de
couelicionte, nre. pard nEYor comprension, expondremos

Ano 1925: cocliciente, 3.70.

Afo 1923 coeliciente, 250 (1.20 diferencia ).

Adio 19250 coeficiente, 1,95 (55 diferencian,

Henos erefdo conveniente establecer estas compariciones por su clo-
cuencian demostrativa,

F1 mavor namero de inteacciones lo da la falta de certificados, pre-
cepto dificil de cumplir por las dificultades gque ofrece la expedicion de
tales dociunentos.

En cada Memorin venimos registrando disminneion de esta clase de
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infrtcciones : pero cuaido s notable ha <ido os en el presente
coltril 15,016 gue 5o reaistrd en el paxado itio.

cuya cirra aleanzi a 909N, s
I3sto prucht bien clarzmente ol adelinto obtenido en el cumplimiento del
articnlo 10 de la Ley de 15 de marzo de TH00. .
13 todos los preceptos de lis Leyes se registra una disminueion notable
’ ) ) .
de infraceiones, excepto al trabijo tocturno de ke mujer, falta de libros
de visita, deseanso dominieal, trabijo nocturno en la punaderia ¥ jorna-

da de oclo horas, en que hi habido aumento de infracelones, como v

henos expuesto al tratar del cuadro N



90 MEMORIA DE LA INSPECION DEL TRABAJO

Por lo que respeeta al trabajo necturno de la mujer. hubo necesidad
de intensificar el servicio, ¢n la provineia de Gerona, en el primer semes-
tre del anio que resmmimos. debido al gran mmiero de denuneins que se
recibiceron, ¥ por las mismas causas, por lo que se refiere al deseanso de-
minical. en Barceelona y sn provinein, Tarragona, Tortosa y Lérida.

Y por lo que afecta al trabajo nocturno en la panaderfa, ¢l mayor ni-
mero lo da Bareelona y Tarrasa, como ya dijimos al tratar del cuadro N),
peblaciones en que hubo de intensiflearse el servicio, debido a las de-
nuneias que se recibieron y a que las Comisiones inspectoras de las De-
legaciones locales de Bareelona y Tarrasa no rindieron la eticacia que
podin esperarse respecto al mencionado precepto.

Lxplicadas Ins eausas del aumento de esta elase de infracciones, obser-
vado en el presente afo, se apreeia mas claranente el rendimiento obte-
nido, a favor de la Inspeecion del Trabajo. en cuanto al cumplimiento
de Inx Leyes sociales se refiere en ln 2 Region, puesto que. exanlinadas
cn coujunto, e ha obtenido la xiguiente redueeitn :

Adio 192¢ B22068.

Aflo 1925 — 24183,

ROS5 intracciones de diferencia en menos.

Ahora examinemos las infraceiones por clase de industrias.

Claro ¢s que la reduecion de infracciones registrada la hemos de hallar
1ambién al aprecfarlas por industrias; pero. asi como pudiera referirse
aouna o varias de la claxiticacion reglamentaria, podemos demostrar, en
ol cuadro 0), que en todas =¢ ha obtenido una notable redueeion. exeepto
cn los Servicios generales del Estado, Diputaciones o Muunicipios: Indus-
trins cjereidas por ¢l Estado, Diputaciones o Municipios: Minas, salinas
Vocanteras, ¥ Fspecticulos piblicos, en que las infracciones resultan en
mayor mero que en el ano anterior, debido a qgne también fué mayor
el de lox centros visitados en el presente.

Expuestos anteriovinente los preceptos reglimnentarios a que corres-
poude ¢l aumento de intfracceiones observado en el preseute ano, so6lo nos
resta auzregar a las indnstrias que se refieren :

Trabajo nocturno de la mujer: a las industrias textiles; falta de libro
de visitax: a lax industrias de la construccion. de Ia alimentacion, del
vestido. de la madera y varias; descanso dominical: a las industrias de

la metalurgia, trabajo del hierro ¥ denris metales, del tabaco, de la cons-
truccion, celéetricas, del vestido. de cueros y picles, de In madera, del
transporte, de espectienlos piiblicos ¥ varias: trabajo nocturno en la pa-
naderin : @ lax industrias de la alimeutacion. y jornada de ocho horas:

al trabajo del hicrro ¥ demis metales, industrias quimicas, textiles, fo-

restales ¥ agricolas, de la construecion, eléetricus, de la alimentacion, delt”

vestido, del mobiliario, altareria y ceriumica, vidrio ) eristal. y espeeticu-
lox publicos,
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19 1as demits Leyes se ha observado notable reduceion de infracciones
en todas lns industrias, especialmente en el empleo de menores, v medidas
previsoras de accidentes ¢ higiénicus.

No obstante, liemos de setialar las 0 infraceiones advertidas en el
presente afio al empleo de menores de diez ¥ seix afios en espeetiieulos
publicos, debido al mayor mumero de cenfros visitados de esta claxe y a
In mayor signiticacion de esta falta,

Estudio particular acerca de la aplicacion de la Len sobre ol trabajo de
mjeres y ninos.—-Mcedios para wejorar las condiciones de cxte trabajo.

Como yia hemos expuesto al tratar de los cuadros Ny ), en los ante-
riores epferales, en general, se ha advertido una notable reduceion de
infracciones en todas las Leyes sociales: pera donde miis se evidencia
esta reduceion es en la Ley de Mujeres v niios,

lespeeto al are. 1.° de la referida Ley (empleo de nmenores de diez
alios en el trabajo). se ha podido apreciar que es casi general su cimnpli-
nticuto, por lo que respecta a la grande industria. ¥ oen cuanto a la peque-
fiir, hay lan excepeion de algunos talleres, pocos, por cierto, en que aun
suclen oenparlos, por exigir poco jornal,

No obstante, so6lo <¢ inn registrado 8 infraceiones al art, 1* mientras
que en el aho anterior existieron 18,

Considerando el Censo obrero de la segunda Region ) la extension de
su industria, significan bien poea cosa las 8 infracciones advertidas s esta
falta pucde considerarse ya desaparecida.

Iin el art. 2% de la Ley también se ha advertido una netable redue-
cion comparando la cifra del ano anterior (1.387) con la del presenie
11.200).

Como =e compreiderii. estos 1,200 menores de catoree ahos ¥ omayores
de diez, cmpleados en una jornada de trabajo superior a la permitida, no
representan todos los gue puedan existir en In Region, puesto que para
ello fuera necesario haber visitado todos los ceutros de trabajo. cosa que
1o ¢s posible en el transcurso de un afo.

In la pequena industria, pegueios talleres ¥ ocomercios de escasa im-
portaucia, aun suclen ser empleados tales meuores, Iinoestax elases de
centros de trabnjo, en cuianto se les obliza a que dichos menores solo tra-
bajen las horas permitidas por la Ley, en la mayoria de los casos los des-
piden, pues empleandolos como auxiliares de los obreros, gue realizan ln
jornada de ocho horas, no dan el rendimiento apetecido por los patronos
ki aqudéllos trabajan <olo xeix horas, como ¢s preceptivo.

Lixisten muchos easos en que los menores de catoree afios son hudérta-
nos de padre, ¥ la madre, que, por Jo general, no cuenta con medios ceo-
udmicos, procura que sus hijos sean admitidos al trabajo en cualquier
forma, con tal de obtener alghan ingreso. Y oesta cireunstancia suele ser
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de higiene y seguridad, bastaria una.mayor disposicidon por parle del pa-
trono ¥ un mejor deseo por parte de los padres de los menores a cumplir
con los preceptos de esta Ley, para aleanzar el mayor rendimiento de
mejoramiento ¥ proteceion,

o

Extudio concernicule a la Ley de Jdecidentes.— Progresos adverltidos
en punto @ higicne del trabajo p a la prevision de aceidentes.

Ll nnevo procedimiento de imposicion de  sanciones, que  gradual-
mente ha de ir mejorando v perfeecionindose. ha determiuado un graun
mejoramicento en el emmplimicuto de las Leyes sociales casi desde su im-
plantacion, notandose una gran diferencin con lo que antafio sucedia, en
que lax saneiones impuestas no se haefan efectivas, reinando la mis ab-
soluta impunidad, i

Sin embargo, ndtanse ciertas dificultades. observadasx en la tramita-
cion de las deuuneias, por lo gque se refiere o la capital de Darcelona.
donde. sracias a la dilizencia de los funcionarios de la Inspeceion, se
pucde imprimir algnua rapidez en los tramites. No es de extraiiar que
en wna gran capital, donde en cada Juzgado pueden contarse por miles
los asuntox que centvan y los expedientes de todas clases que se tra-
mitan al ano, <¢ hallen dificultades pitra el curso de las denaneias de la
Inspeccion, debido al mucho trabajo acumulado; pero aun asi erecemos
puede obviarse en g

~

- parte con huena disposicion por parte de Jos Se-
cretarios de los Jnzeados,

Otro detalle, gque ya seilamos en la Memoria de 1924, es el que se
refiere a la dixposicion de algunos Jueees. en caxos determinados, a redu-
cir las multas propuestus por la Inspeceion a su grado minimo, con el
propésito, bien patente. de impedir el recurso que pucede interponer el
Inspector denunciante,

Iista facultad de lox Jueces perjudiea notablemente a la Inspeccion.,
que, ya en sus propuestas de multas, ticne eu cuenta lax condiciones oco-
nbémicas del patrono y de In industria, su grado de resistencin al cum-
Dplintiento de las Leyes sociales 3 la ftndole de las infraceiones senaladas.
En cuauto a prevision de accidentes, hemos adelantado un gran paso
en la segunda Region, En la grande industria es casi genoral s cuwpli-
mioul«_), salvo en contados casos, que, por defectos de la maquinaria, ya
antigia, no se puede consegnir un maximo de medidas previsoras,

Iin ¢l presente aito hemos observado 1.825 infraceiones 1 esta Loy, 8SOT
nenos gue en el pasado, Este hecho, dada la mucha industria extendida
por Cataluna, es mny significativo ¥ clocuentoe, a fayor del cumplimicento
de la Ley, ¥ es tal la disposicion del clemento patronal, que esperamos
se reduzean al minimo., que logicamente puede experarse, las infracciones.

De Ta eifra 1825, que antes citamos, hemos de dedueir cusi la mitad.

que se refiere a condiciones higicnicas, y eutonees vorcemos los grandes
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progresos nlennzados en la adopeion de medidas previsoras de acceidentes,
El mayor niimero de infraciones lo da, por lo general, In falta de apara-
tos de proteceion on las rucdas esmeril, enzrinajes yoen las correas de
transmision. ¥ casi ziempre son registrados en la pegueria industria,

Respecto a las condiciones higiduicas de los talleres o fabricas, hemos
de repetir 1o dicho en Memorias anteriores sobre In instalacion de muchos
de ellos en locales no apropiados. <in la debida cubicacion y ventilaeion,
faltos de luz natural, ¥ otros detalles imposibles de corregir, porque seria
nceesario trasladar la industria a otro local, cosa dificil por la escasez v
carestfa de los ppeos existentes dispuestos para ulquiler o venta.

Ya hemos dicho en otras ocaxiones que exixten en Barcelona (eapitaly
centendares de centros de trabajo establecidos en pisos, sin condieign alen-
na de higicue la mayorfa, dedicados en gran parte al trabajo lamado de
la aguja, ¥ de esta claxe son los que han dado en el presente afio mayor
namero de infracciones a los preceptos higi¢nicos.

Tanto ¢l patrono como ¢l obrero prestan gran interdés y atencion a
esta Loy, tan beneliciosa por todos conceptos, pudiendo afirmarse que =u
colaboracion es decidida, salvo en algunos caxos, en que la ignorancin es
manifiesta o que el obrero, familiarizado con el peligro, no 1o teme, ¥
ofrece alguna resistencia a cumpliv las providencias inspectoras, la que
es veneida easi siempre con la persuasion,

Ion las obras en construceion, zanjas. subterrdncos. reparacion y o re-
voco de edificiox. se ha extremado I vigilanceia, obteniéndose gran efica-
cia, pues en todos los casox ha bastado ln indicacion del Tuspector parva
adoptar medidas previsoras de aceidentes, ¥ oy especialimente por lo
que s¢ refiere a los andamios, tenicndonos gne lamentar, como ya hicimos
el pasado ano. en la falta de apoyo de las Autoridades munieipales, que
permiten el comienzo de la obra sin el correspondiente dictamen del Ar-
quitu('(.n-suhr(\ ¢l previo reconocimiento de lax garantins de segruridad para
los obreros,

Venciendo las dificultades apnntadas para el cumplimiento de esta
Ley, se hallard el miaximo de mejoramiento para el trabajo del obrero, y
muy cespecialmente, en las condiciones que lo realizan las mujeres ¥
los ninos.

Robre la observancia de la Ley del Desceanso dominical,

Por lo que respeeta a la observancia de exta Ley. que hasta ahora
puede atlirmarse sdlo tenia efecto en las capitales de provineia de la RRe-
ion, ya al principio del presente afio, ¥ con mayor arraigo cn el sezundo
semestre, s ha inicindo una reaceion, en sentido favorable a su cum-
plimicuto,

Como ya indicmmos en la Meworia del pasado ano, las facilidades
que otorgaba el art. 15 del Reglumento de 19 de abril de 1903, para esta-
blecor pactos de excepeion, llegd, en el presente, a aleauzar tal ineremen-
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to ¥ expuansion. que, exceepto en las capitales de provincia, en casi todas
las poblaciones importantes se llegaron n efectuar pactos, empleando
cunntos reeursos imaginables pneden darse para dvq]:l arlos legales.

In otras poblaciones se recurrié al vrocedimiento de implantar mer-
cados tradicionales parg eludir el cumplimiento de esta Ley. con la pre-
tension, In mayoria. de que S0 dejase en snspenso la aplicacion fnterln se
tramitaba ¢l expediente incoado al efecto.

Como era 16gico, al intensitiear el servicio la Inspeecion del Trabajo,
cn ol sentido del emmplimiento de esta Ley, que ya, desde el pasado aio,
vino ejerciendo con bastante actividad. habin de produeirse este movimien-
to para conseguir la excepeion, ¥ poder eludir su enmplimiento,

Il hecho que registramos oblizd a la Inspeceion, en el presente afio,
a intenxiticar, en su grado miximo. ¢l servicio, especinlmente en la pro-
vincin de Bareelona, recorriendo los funcionarios, primero las prineipn-
les localidades, y despues, las de menos importancia, realizando 464 ins-
peceiones, levantando 239 actas de apereibimiento, 60 de infraceion, 7 de
reincidencia ¥ 1 de obstrueeion, y proponiendo 68 multas,

Ilemos de hacer constar con satisfaceion la colaboracion decidida que
In Inspeceldn tuvo cou la Rociedad Centro de Dependientes del Comercio
v de la Industria, informimdonos ¥ diandonos noticia de Ins faltas que a
esta Ley se cometfan en la Region, Ello nos permitio wna perfeeta orien-
tacion para disponer el servicio en forma de obtener ln mayor efteacia y
rendimicento.

La Real orden del Directorio Militar de 20 de octubre de 1925, dictada
con muy buen acierto, vino a restablecer ¢l imperio de la Ley del Des-
cunso dominical, derogando el art. 9. del Decreto-ley de S de junio del
ano ultimo y el 15 del Reglamento de 19 de abril de 1905, que era donde
s¢ amparaba lan formalizacion de los pactos de excepeion,

Yia. en la Memoria del pasado afio, exponfamos las consecuencias que
podia acarrear el abuso de ln aplicacion del art. 15 del Reglamento antes
citado para obtener In excepeion, y. en efecto, Hegd a zer alarmante, hastn
¢l punto de que tuvo ¢l Gobierno que dictar medidas de rigor parn evi-
tarlo.

Bsto, por lo que se refiere al comercio, que es el que adoptd el sistema
de los pactos por el art. 15 tantas veces repetido, que. por lo que respecta,
tanto a la grande como a la pequena industria. ¢l cumplimiento a la Ley
del Deseanso dominical es casi absoluto,

No obstante, hay que hacer la salvedad de muchisimos talleres, en su
mayorfa, de los llnmados de la :l';:uj:l, situados en pisos o interiores, adon-
de es dificil llegue 1a inspeccion, dada su clandestinidad, y en los cuales
se infringe 1a Ley de Descanso dominical, especinlmente en las épocas de-
nominadas trabajo de temporada, trabajindose, por lo regular, hasta el
mediodfa.

Mucho hemos podido corregir este abuso, ¥ esperamos, a medida de
nuestras fuerzas, lograr su completa desaparicion.
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En ‘..Lérl(ln ¥ 8Ut provinela, como ya sefinlamos en la Memoria del pa.
sado afio, el cumplimiento a estq Ley contimin siendo "(‘HL‘l‘lll" sGlop(.le
vez e.n cuando, en algunas poblaciones, se tunfea 1a :lp:r-tum d’c los co-
mereios en domingo; perov en cuanto o] Inspector de dicha provinecia tiene
de ello .L'onocimiento, interviene en sentido prohibitive, restableciéndose
en seguida la normalidad. ) .

Y, por ultimo, hay que hacer constar el eseaso apoyo prestado por las
Autoridades locales de los pueblos de l1a Region, excepto las de lag cupit‘:;-
les de proviueiu, que lo prestun muy decidido, pues, en su mayoria, lius
primeras, ya por estar dircctamente interesadas en el comercio, yu por
temor de caer en impopularidad, se ponen de parte del comercio, ¥, en
casos, haciendo frente a la Inspeecion, La colaboracion de los Delegados
gubernativos ha sido siempre de apoyo a la Inspeceion.

Consldcraciones accrce del alta.y baja de los centros visitados, asi colitn
de las industrias nuccas v lag desaparceidas cn la Region.—Causas de lu
prosperidad o decadencia de las industring regionales.—Inflicncie pro-
yresiva o regresice que la aplicacion de las Leyces del trabajo e cjerci-
do cn dicho motvimicnto findustrial.

Despuds de lo expuesto al tratar del alta y baja de los centros de
trabajo, no se nos ofrece nfngmm consideracion especial, que ya no haya
sido tratada, sobre dicho epigrafe. pues habriamos de incurrir en repeti-
ciones, como sucederia igualmente en lo referente a las industrias nuevas
v a las desaparecidas en la Region.

Para entrar en consideraciones sobre las causas de la prosperidad o
decadencia de las industrias regionales, es preciso resefiar, aungue sucln-
tamente, el estado de la crisis que las afecta al iinalizar el afo que resu-
mimos.

Durante ¢l aiio a que se refiere 1a presente Memoria ha subsistido, en
zeneral, la crisis que afecta a las industrias regionales ya desde la post-
guerra. En unas se ha acentuado sensiblemente, como en la textil, en la
forma due expondremos; en otras se mantiene estacionaria, caso el mas
general, ¥ en las menos se ha obxervado un ligero mejoramicento, si bien
circunstancial.

In Barcelona (capital), las industrias mds alectadas de crisis son la
del hierro y demis metales, que se halla bastante diseminada en peque-
nos talleres, y cuyo desarrollo econdmico es deficiente. La grande indus-
tria, de esta clase, per los mejores medios econdmicos ¥ de maquinari
con que cuenta, se desenvuelve normalmente, si bien con algunua reduc-
cion de trabajo en la parte relacionada con la construceion, por crisis de
esta industria.

En la industrla textil, los grandes centros de trabajo también presen-
tan relativa normalidad, dentro de Ia crisis que sufren; pero en los pe-
quenos talleres Ia cerisis es profunda.

~1
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aprovechada por alrunos patronos para admitir al trabajo al menor, po-
niéndose de acucerdo ambas partes parda hurlar la investigacion del Ins-
pector, que, en ciertos eaxos, ha tenido que comprobar el exeeso de horas
de jornada de los menores volviendo dos o nmiis veces, en el mismo dfa, g1
centro de trabajo que incurrfa en sospecha de tal infraceion.

Para vencer estas corruptelas con medidag de templanza, hay que rea-
lizar un verdadero apostolado, para llevar el convencimiento a los patro-
nos ¥ a log padres de lox nienores, ¥ e=to procewma realizar ln Inspoeceion,
hasta ahora con resultados favorables, sin que tenga que aplicar sancio-
nes e gque en casos de notoria resistenceia,

Con referencia al art, 8.2 de 1a Ley, tan fntimamente ligado con ¢l an-
terior, tmnbién se observa gue va generalizindose su cumplimiento, pues
s¢ ha obtenido una notable reduceion en Ias infracciones advertidas, on
relaeion con las del attio anferior.

Eu punto tan exencial para la instruecion de los menores, plantel de
obrerox para ol porvenir. la Inspeceion realiza un verdadero estuerzo,
porgne considera gue del mayor grado de cultura del nito trabajadoer ha
de determinarse un miisx amplio progreso on la masa obrera futura, prin-
cipalmente desde ¢l punto de vista moral ¥ de eiudadanta, Pero---doloroso
es decirlo—no halla Ia Iuspeecion agquella ayuda indispensable en el ele-
wento patronal. ni en los padres de los menores, ni ¢n log Maestros, para
lograr ol mejoramiento moral ¥ ccondmico del futuro ebrero.

Ll primer inconveniente que surge ex el del patrono poco exernpuloso,
que uriliza al menor, «in importarle si recibe o no in.\lruv(‘i;’m. r.ooen bas-
tmdes casox, sin procuritrseln. Los padres de los menores dedicados al
trabijo tampoco suclen ser severos con la fastruceion que deben recibir
sus hijox, en armoniz con su trabajo diarvio, pues lejos de interesarse en
tal ~entido. como ¢x s fundamental deher, les procuran otros trabajos,
uprovechando Ia reducida jornada de =eis horas que realizan en la fabrien
o cnel taldler, ya vemdiendo periadicos o caramelos en locales de espee-
taculos publicos, o cmplendose de recadistas, nootra ocupacion andloga,
que les proporcione un uniyor ingreso,

L1 amisnio menor ofrece dira resistencin a o orecibirv instroaceion, Iabi-
tuado @ Ja peruiciosa libertad callejera, le ox duro. al salir de su trabajo.
cutrar en la Bxeuela a instruirse: cuando miis, lo hacen hasta conseguir

ol oportune certificado del NMaestro. Y para cevitar. en lo posible, hecho
tan poco cdificante. exige It Tnspeeeion la renovacion frecuente de los cor-
tineados que preseribe el art, 82 de la Lex.

Otro factor huaportante, que intervicne y ogne favorece til estado de
coxaxs, ex ol Maestro. salvo honrosas excepeiones.

En 1a prietica, hemos comprobado gque los padres del menor, y Gste
Wixinn, s et con frecuencia de auce, al axistir los wenoves a las
Excuelas amadas gratuitas, hien del Fstido o del Municipio, se les exijn
retribucian, osie, por otra parte. ni deben i pueden dar. Fste hecho, een-
surable por todos coneeptos, gque impide la instruccion del menor, <iqguie-
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ra en su aspecto mis rudimentario y elemental, no debiera existir, Dorque
ol Maestro es el principal clemento de difusiGn de la cultura. que debe
prodigar con tanto mayor interés cuanto mayor es la necesidad econ6mi-
c¢a de una familia,

Respecto al art. 10, ya hemos expnesto anteriormente gque la falta de
certifiendos del personal obrero, a quicnes e¢s preeeptivo, es la infraceion
que siempre ha sushsistido en mayor niimero. En todag lax Memorias nos
venimos lamentando de las pocas facilidades que hallan los obreros para
ja expedicion de tales documentos por parte de las Autoridades cnearga-
das de expedirlos,

Por otra purte, ¢l mismo obrero opone resistencin n enmplir con tal
precepto reglamentario @ en unes casos, porque le supone pérdida de jor-
nales, ¥ en In mayoria, por la facilidad con que son admitidos al trabajo
«in ¢l certificndo correspondicnte.

No obstante, mucho se ha ndelantado en este sentido de algunos ailos
a esta parte, consiguiendo gradunlmente ver reducida dicha infracceion,
hasta ¢l punto de que. en el presente afio, se han registrado 6,063 infrac-
cionex de tal naturaleza, menox que las advertidas cu el pasado. BEsta
wayor diligencia, observada para obtener los certificados, ex debida, prin-
cipalmente, al apremio de la Inspecci6n. que lo consigne en la mayoria
de los casos sin adoptar medidas extremas, ¥ mayor lo fuera si las faci-
lidades para ¢l tramite de dichos doctinentos fuesen mayores, v, sobre
todo, niis rapida su expedicion,

I la falta de Leyes y Reglamentos a la vista, ) del Reglamento par-
ticular. también se han observado menos infrucciones que en el pasado aiio,

La dificultad mayor que existe ex. en muchos caxos, In ignorancia del
patrono, refiricndonos a ln pequenn industria. pues en la grande es casi ge-
neral el cumplimicuto del art. 17 de la Ley.

Muchos patronos creen que, al redactar un Reglamento partieular.
quedan comprometidos con sus obreros, en cierta forma, contraria a las
convenieneins o intereses del patrono. Otros tropiezan con la dificultad de
no poseor aptitud para redactarlo, ¥ todos temen excederse en conceesio-
nes, que laego no les convenga cumplir,

Iin este punto, In Inspeceion usa de todos los medios persuasivos de
que pucede disponer, aclarando dudas. indicando normas. dentro de los
preceptos legales, ¥ procurando se redacten de acuerdo con lo legislade
en materia social.

La falta de Leyes y Reglamentos a la vista obedece, en su mayor parte,
1 que en los centros visitados por primera vez no cumnplen dicho precepto
hasta que lo providencia el Inspector,

Y, por ultimo, la falta de libros de visitn ha dado un pequeiio au-
mento de infracciones en el presente aiio, debido a gque muchos centros
de trabajo, visitados por primera vez, no lo poseian.

Para mejorar las condiciones del trabajo de las mujeres y de los nifos,
4 que se refiere la Ley de 13 de marzo de 1800, aparte de las condiciones
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La Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Barcelona realiza muy bue-
na labor, con edificaciones, para las clases media y obrera, en excelentes
condiciones téenico-cconbmicas.

La Compaiifa de Tranvias de Bareelona ha facilitado lii construcei6n
de gran niamero de casas baratas para sus obreros, en muy buenas condi-
ciones.

En suma: podriamos repetir cusanto expusimos el pasado ano respeeto
a este epigrafe. porgue no hemos ohservado rendenein algunit a mejorar,
Ya que no a resolver. ¢l problema de la econstruecion de casas baratas ¥
ccondomivas. de tan gran interés para esta capital

Tanto en la provincia de Bareclona como en el resto de la Region, la
coustruceion de caxas baratas ¥ econbomicas es carisima. Los Ayuntamien-
tos muestran una gran indiferencia. desentendiéndose completamente de
cllo. Ni siquiera las Juntas de los puchlos facilitan a los particulares que
aspiran a tener casa barata los medios e informes conduecentes a la tra-
mitacion de los expedientes, caso que. con gran significacion, ha ocurrido
en Manresit.

Ln varias poblaciones se han realizado intentosx de construecion de
asas baratas. ¥ en algnnas se llego a la adquixicidon de terrenos. como
ha sucedido a la Caja de Ahorros ¥ Monte de Piedad de Matar6; pero
Iuego dan por terminada su actuacion, sin hablar mids del asunto.

Lox servicios realizados durante el presente ano por Ia Iuspeceion del
Trabuajo se refieren a reconocimientos de terrenos, inspeccion de edifica-
ciones, vigilancia a obras, redacceion de informes ¥ asistencias a sesiones
de Juntas.
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CAPITULO 1

Resumen general numeérico de las visitas hechas en toda Ia region,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razon de
causas (iniciativa, denuncia, etc.).

= —
N.v l N.°
I.—ACTIVIDAD DE LA INSPLCCION. i} Serviclos diversos, ’

£n razén del lugar. lr Visitas o Autoridades..coeiveae.... 136
i ) i| Actos de asistencina J. L. ........ 3
Enla capital..cooooaiiaaiiiai 2,517 Idem id. a Sociedndus patronales

;‘ En itinerario...... ceees ' 1,248 ¥ obreras [}
= ——| Libros do visita lmbnlxtndus....... 424
a TOTAL.eeeiviiinnnee. 3765 Loyes 3 Roglamentos distribui-
‘s — doRieiiiiii i veea. In8
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) 'I‘omx,............... 3.765
o 0
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” II. — INFRACCIONES.
En razén a la clase de industrlas. |
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S o= EJOl‘Cl!lﬂb por el Estado, Di-
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Z| 4.2 MotalurZit o ereeiieneneenss 76 De x'lpercxb_l'mxento................. 118
‘2| 5.® Crabajo del hierro y demds De infraccion...ocuuee. . 11
T motnles . ieaiiiiiiiieienes ¢61| Do reincidencia ... .. Q
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S| 13. Idom dol libro........coenee 132
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2| 15. Idem del vestido...o...enns u.;‘ A ode Instituto.........
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z Idem dol mobiliario........ 242 Socinlen. et
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se desarrolla el trabajo nocturno de la mujer, ¥ los principales inconve-
nientes que se oponen a su total ecumplimiento, como es, entre cllos, el
establecimiento de turnos de trabajo adaptades al horario permitido por
la Ley, a las condiciones del centro de trabajo, a su situacién econ6mica
¥ a la comodidad de la obrera.

® S6lo expondremos que las circunstancias no han variado; que donde
se emplea mayormente a la mujer, en el trabajo rocturno, es en las T4-
bricas instaladas en las cuencas de los rios Cardoner, Llobregat, Ter y
Fresser, ¥ donde mayor nimero de infracciones se han advertido a dicha
Ley, cen el presente aito, ha sido en la provincia de Gerona.

Regulaciaon del trabajo nocturno cin las punaderias.

Continta ¢l mismo estado de cosas que seiialamos el pazado ailo. Entre
los patronos ¥ los obreros de la industria panader: existe gran dispari-
dad de criterio para llegar a un acucerdo de horario de descanso nocturno
mas favorable a la industria, sezin invocan los patronos, que el fijado
por la Deleizacion local, ya que ambas partes (patronos ¥ obreros) no lle-
garon a establecerlo convenientemente. Aquéllos, defendiéndose contra los
perjuicios que dicen les irroga empezar el trabajo a las cinco de la ma-
drugada, y ¢stos, defendiendo dicha hora, por considerarla como una de
sus nuis concretas mejoras en el trabajo.

La rcebeldia en que los patronos se han colocado respecto al cumpli-
miento del horario establecido ha obligado a la Inspeceion a intensificar
el servicio de visitas a las panaderias, especialmente en la capital de Bar-
celona, Manresa y Gerona.

Igualmente han procedido las Comisiones inspectoras de la Delegacion
local en esta ciudad, realizando un promedio de 30 inspecciones mensua-
les, levantiindose por los funcionarios de la Inspeceion £6lo G2 actas de
apercibimiento, 62 de infraccion, 2 de reincidencia y 17 de obstruceibn, §
proponiéndose 81 multas.

Respecto a las sanciones impuestas por las Comisiones inspectoras de
In Delegacion local, no tenemos conocimiento de ellas, porque dichos or-
ganismos no dan cuenta a la Inspeceion del Trabajo de tal extremo.

Al finalizar el presente aiio, no se ha observado mejor disposicion en
los patronos al cumplimiento del descanso acordado por la Delegacion
local. Los patronos infractores suelen ecmpezar el trabajo a las dos de la
madrugada por lo corriente; los menos, a las doce de la noche.

La Inspeccion del Trabajo mantiene su actividad en punto tan im-
portante.

Jornada dc ocho horas.

En el presente aiio, las infracciones advertidas al incumplimicento de
1a jornada de ocho horas han sido e¢n mayor nimero que el pasado, como
ya expondremos al tratar de los cuadros N) y 0).
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En cl pasado afio e registraron G35 infracciones, ¥ en el presente,
1.282, dando una diferencia, en mdis, de Gi7.

La mayorfa de los centros de trabajo infractores careefun del pacto
de boras extraordinarias, ¥ no abonaban el recargo del 20 6 ¢1 50 por 100
obligatorio. Formalizadas estas circunstancias, a lo que les hemos hallado
dispuestos, e ha legalizado su situacion: pero aun quedan muchos pa-
tronos reacios a cumplir lo dispuesto en los articulos 4.° v G.° del Real
decreto estableciendo la jornada de ocho horas.

Iste aumento de infraceiones ha obedecido principalmente a que el
patrono ha considerado habfa el propssito, por parte del Gobierno, de
autorizar mayor jornada de trabajo, sin que se &cpa de donde ha surgido
tan falaz version,

Cree el clemento patronal que una mayor jornada de trabajo. claro
que sin retribucion alguna extraordinaria, contrarrestaria en parte la
crisis que atraviesan las industrias. Si esto, por lo que respeeta a los pe-
quefios talleres, podrfa proporcionarles un mejor desenvolvimiento, dados
los escasos medios econdmicos con que de ordinario cuentan, a la grande
industria poco beneficio habria de reportar, ya que las causas de la crisis
obedecen a otros fiactores de mayor monta que el establecimiento de su-
perior jornada de trabajo a la lezal de ocho horas.

Los obreros defienden la jornada de ocho horas por considerarla de
stficiente rendimiento, en relaciéon con los jornales que perciben, acep-
tando toda iniciativa del patrono, en el trabajo en horas extraordina-
rias, cuando se les propone por medio, ¥ en las condiciones que establecen
los articulos 4.° ¥ G.° del Ileal deereto ya citado anteriormente.

Sin embargo, el nimero de centros de trabajo tan considerable que,
como infractores, hemos registrado en el presente aino, revela de modo
indubirable que el exceso de jornada les fué impuesto a los obreros sin
retribucion extraordinaria alguna, couforme es vigente.

Donde mayormente ha aumentado esta infraceion ha sido.en las pro-
vincias de Gerona ¥ Lérida.

Respecto a los espectiiculos priblicos, como ya citdhamos el pasado ailo,
¢ va imponiendo, aunque con alguna resistencia por parte de las Em-
presas, la jornada de ocho horas, o bien la extraordinaria, con la corres-
pondiente retribucion al obrero.

Len de Jornada mercantil.

In el afio que resumimos hemox visto reducido el nidmero de infrac-
ciones respeeto al anterior. En el pasado afio advertinios 211 infraccio-
nes, ¥ en el presente, 137, obteniendo una diferencia, en menos, de 74.

Casi todas estas infracciones se refieren a las capitales de Barcelona
¥ Gierona.

Las dos Delegaciones locales correspoudientes, especialmente la de
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Barcclona, han intensificado bastante su actuacion inspectora en lo refe-
rente a esta Ley.

La Inspeccion del I'rabajo ba mantenido el servicio de visita a los
comercios en la medida que se lo han permitido las clreunstanciag, pues
hay que considerar los millares de centros de trabajo gque existen en Bar-
cclona que reclaman con mayor urgencia la inspeceion.

La actuacion de la Comision mixta del Comercio al detall se ha con-
cretado a lo que constituye su principal misién : al cumplimiento del hora-
rio de apertura y cierre de los comercios.

Las infracciones mis generales, en el ramo del comercio, son: la.falta
de Leyes ¥ Reglamentog, relaciones del personal, cartel de turnos, libro
de visitas, certificados y ¢l incumplimiento de la Ley de la S,illu.

Otra infraceiou, no tan frecuente, es el tener régimen de internado sin
autorizacion, porque casi todos los comerciantes que lo tienen establecido
dejaron pasar el plazo otorgado para solicitarlo. No obstante, en bastan-
tes casos se observa el internado, en regulares condiciones de higiene.

También es muy frecuente la infraceion al art, 12 de esta Ley, que
prohibie la venta, en la via publica, de 1as mercancias que constituyen el
comercio de los establecimientos que cierran sus puertas durante las dos
horas para la comida de la dependenceia, ¥ aun antes y después de su
apertura ¥ cierre. Las Autoridades gubernativas o municipales muestran
tolerancia en este punto, que, por otra parte, que sepamos, no ha motiva-
do protesta, por parte del comercio, ln competencia que se le pueda hacer,
cn la via pibliéa, por los vendedores ambulantes.

El cumplimiento al horario de apertura y cierre, si bien, en largos pe-
rfodos del aijo, no suele ser puntual, es, por lo general, observado por el
comercio.

on las pollaciones donde no residen funcionarios de la Inspeccion, y
debido a 1a neglizencia de las Delegaciones localeg, a que éstas no existen
¥y a que las Autoridades municipales mantienen una mal entendida tole-
rancfa, el cumplimiento a esta Ley es tan -deficiente, que podewmos afirmar
no s¢ observa cn ninguno de sus preceptos, Para lograrlo, no sirven ni
los consejos ni las exhortaciones que de continuo ejerce la Inspeecion con
las Delegaciones locales establecidas o con las Autoridades municipales,
ni tampoco la interveneion directa del Inspector enando realiza la labor
itineraria, que, siempre ripida, no permite la necesaria estaneia en cada
poblacion, algunos diag, por lo menos, para establecer el cumplimicento a
esta Ley, ¥, por otra parte, no serviria el procedimiento de gran cosu
si, por las Delegaciones o los Alealdes, 1o s¢ mantenia en lo gucesivo.

Cusas baratas.

EY problema de la vivienda econdlmica, en Barcelona, s¢ ha agravado
con relacion al del pasado aiio.
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23 lamentable que en una gran eapital, como Barceloni, que cuenta

con liermosos ¢ higiénicos alrededores, easi deshabitados por completo,

no se emprenda, ni hayan éstos servido para fomentar ln construceion de
viviendas, ni aun al amparo de la Ley de Casas haratas, ni con la ex-
tension que se le dié por ¢l RReal decereto de 30 de octubyre del presente aiio,
que erea la casa ceonmmica, a base de concesion de préstamos ¥ primas
a las construeciones de tal califleacion, por el Estado.

En cuestion de tan vital interds para Ia vida de exta populosa eiudad,
el Ayuntamiento, principalmente llamado a resolver tan magno problema,
no le presta la debida ateneion.

IZn 1a Mcemoria del pasado afio ya exponiamog, aunque sucintamente,
las causas que motivan la eseasez de viviendas para las clases modestas,
senalando como la prineipal la continua inmigracion de obreros. gque del
campo ¥y de otras regiones vienen a esta ciudad en bhusca de trabajo. Isn
¢l presente atio, osta inmigracion ha s=eguido en grande eseala, ante el
anuncio de grandes obras con la futura ISxposicinn y otras de importaneia.

IX1 aumento de 1la poblacion civil ha sido grande en estos ltimos anos,
¥y las construcciones realizadas, a propasito para geates humildes, no se
han visto por parte alguna, a exceepeion de muy pocas, destinadas a su
caliticacion de casas baratas y econdmicas, efectuadas por entidades co-
merciales o cooperativas obreras,

AMucho se ha activado, en el presente :ano. la construceion de edificios
en Barcelona, especialmente en las zonas del ensanche del casco de Ia
publacion; pero tales construcciones, la mayoria de grau lujo v econfort
moderno, son de precios tan altos, que ni aun para la clase media son
ascequibles.

In esta ciudad existen aproximadamente mos 5.000 pisos desalquila-
dos, cuyos precios de alquiler oscilun entre 150 ¥ 500 pesetas, o s, al
mes, exigiendo fianzas, y la mayoria, el pago por trimestres. Isn estas
condiciones, ficil es comprender las dificultades para alquilarlos. ¥ que.
aqun existiendo viviendas, contintie ¢l hacinamiento, en promiscuidad de
soxos. en los pisos econdmicos, viviendo como realquilndos, sin condiciones
higiénicus ¥ sin la debida cubicacion.

Pocas son las entidades que se dedican a la construceion de casas ba-
ratas y ccondmicas, ¥ los particulares, por faltn de numerario, ¥ hasta por
desconocimiento, no se deciden, v si algunos lo intentan, abandonan ki
empresi, ante las dificultades que les salen al paso para la tramitacion
de los expedientes, confeceion de planos, etc. Son bastantes los (1uc., dex-
pués de tener aprobudos los terrenos, desisten de construir, por c_l ticmpo
que, necesarinmente, se tarda en determinar la caliticacién condicional.

Las entidades comereinles, las que ofrecen garantia y sezuridad, no
se deciden a edificar viviendas de tales coudiciones. porque preticren (1(._--
dicarse a negocios de mayor ¥ mis ripido rendimiento, y lax que se dt‘(l{‘
enn o estas construcciones baratas ¥ eeondmicas, por lo general, lo reali-
zan con grandes y censurables abusos,
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La industria de la construeeion ofrece cuaracteristicas especiales. Si
bien se ha desarrollado. durante ol afio. mmyoriente el trabajo, la crisis
que atraviese os intensy, porque no se ha dado el incremento necesurio a
toda clase do construcciones, debido a la cavestin de los {errenos para
odificar: a sor crecidos los jornales estipulados » al precio excesivo de
los materinles. s decir, que la erisis de esta industria es como una con-
socuencia o derivacion de otras causas susceptibles de vencer.

Otro fuctor importante, que interviene. es la imposibilidad de imponer
precios clevados por los alquileres en las cisas de nueva ('()1151.1'1‘10(_‘1()11,
porque corren el riesgo de permanecerr mMeses ¥ mas meses desalquiladas,
cosn que ¥a viene observandose durante el afio, quedando el capital in-
veirtido sin ¢l rendimiento que se proponen.

Las construceiones gue se van realizando, que, aungue bastantes, no
aleanzan la intensidad que podria ddrseles, se hacen por ¢l sistema Hama-
do de traspaso s esto es: el contratista construye el edificio por su cuenti.
v una vez terminado, lo o traspast al mejor comprador, obteniendo, en
aox, grandes ganancias, El que aspira a propictario prefiere este riste-
nEL,-aungue ya osabe le ha de resultar mis caro que el emprender la cons-
truceion por su cuenta,

La industria del carton también atraviesa honda erisis, debido a la
falta de pedidox. Esta industria se¢ defendia mayormente con la fabrica-
cion de cajas para calzado.

La industria del calzado también se halla en crisis, bastante sensible
por cicrto, ¥ para contrarrestarli, e ha iniciado una pequena baja en ol
precio de venta al consumidor. Los precios elevados que lleg6 a aleanzar
el calzado, ¥ Ia clevacion del de las pieles ¥ primeras materias, pusicron
en trance apurado a los fabricantes, por el retraimicento del comprador.

La industria de Ja madera e= otra de las mis atectadas por I crisis,
especialmente ¢ lo relativo o los fabricantes de muebles, por la compe-
teneia de Valeneia ¥ ofros puntos de Espafin gue exportan wwobiliario de
la clase corriente a esta capital. La obra fina estd en erizix completa, pues
cl trabajo que realiza no aleauza @ combativla,

Y cn los espeetiienlos piablicos, debido a causas de todos conocidas, que
Lan retraifdo al piblico enormenente, #e nota una erisis r-uinosa en ex-
tremo. No obstante, Jos =alones cinenutogriticos, espeetiiculo niis econdi-
co, realizan hucuos negocios, Otro expectiiculo Hamado o grandes progresos,
serin hemos observado, ex el Hamado “revistas de gran especticeulo™. De
ClAro anes 8 esta parte, en que se introdujo en Barcelona, con gran éxito
ceonomico, han ido aumentando las Dipresas, ¥ aun con gastos conside-

‘ibles, obtienen grandes beneficios, superiores a todo cilenlo, en la ma-
voria de los casos,

Ln la provineia de Darcelona, la erisis os generil, pero no de aspecto
alarmante, BEn la industria textil es la crisis bastante honda, debido a las
ciausas que v expusimos en las Memorias gque hace dos anos formulamos
sobre la crisis en las industrias de la Region,
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En la prvincia de Gerona también se
textil, lanerd 3 géneros de punto; per
la corchotaponera, que antaiio org 1
anos que se ohserva eosta crisis, cad

observa erisis en las industrias
0 la que ofrece seria preocupiceion es
i més fJoreciente. Ya hace bastantes

4 dian en aumen 3 » ¢n el pre-
sente atio se han realizado mas transacciones de ‘L‘(“;x:ﬂ“‘l’)"‘)‘l{‘t“; um(-.'llup'ict)‘-
li(:ilxu}os los corchos para discos, ¥, en seneral, se ha \'émlidu miais xe lim
tru.l)u_]mln con mas regularidad ¥ ha habide mayor exportucién. ‘(:sio 1o
quicre (!ccir que subsista este pequeiio desahiogo, annque es un l'm(;u Kin-
toma, ul quiere decir que In erisis no seq intensa,

La prineipal causa que afeeta a esta industrin es ln mayor expansion
de ln industria corchera de Portugal, que realiza gran cu;upetencin' la
Ley seea de Amériea, mereado que untes efectuaba g : '

/o . : gran importacion, y la
paralizacion de transacciones con Rusin ¥ Istados centrales
I'n la provincia de Tarrazona. las industyrins del e:

. Uzado ¥ tonclera,
atraviesan gran crisis,

hasta el punto de que se teme su total desaparicion.
“ Y . AR T) aye o . o3 .
En el puerto de Tarragona, los Astilleros han suspendido Ltodo tr

abajo,
¥ desapareeer

i tal industria por falta de bedidos de construcciones na-
“EICS' Iistos Astilleros poseen un dique flotante, para reparaciones, que, se-
un ‘se unu.n(‘m, serd trasladado a otro puerto, por falta de trabajo.

In Lérida se observa gran erisis, con mayor intensidad en la agrieul-
turn, por ser osta provinceia ciinentemente agricola.

Lntre otras, las principales causas de osta crisiy, que, en general, afee-
ta a todas las industrias de ln Region, son: ¢l desnivel de 1a D:ll:luza mer-
cantil del comercio exterior, las notables oscilaciones de los cambios, la
cmigracidn, eiada vez mids ereciente, del obrero del cinupo a la ciudad. ¥ 1a
carestia de los articulos de primera neeesidad, de los alguileres, ete., que
contribuyen grandemente a agsravar la crisis, planteando serios proble-
mas, de dificil soluceion,

No se ha registrado ninguna industria desapareeida como cousecuen-
cia de las causas anteriores; pero si, como }ia hemos expuesto, cainan
apidamente a su desaparicion la indnstria del calzado, la tonelera y la
de construeeion en los Astilleros, las tres en la provineia de Tarragona.

La legislacion obrera no ejerce, ni ha cejercido, inflnencia para deter-
minar decadencia en las industrias regionales; antes bien, le proporeiona
poderosos ¥ mejores medios para desenvolverse, deniro de unn perfecta
organizacion de procedimientos de trabajo, norwmalizandese, al amparo de
Ias Leyes tutelares, toda relacion entre patronos y obreros, conerctando
sus oblizuciones, deberes y derechos, lo cual contribuye grandemente al
mejor ¥ nuis perfecto desarollo de las industrias, ¥, por lo tanto, a su
prosperidad, si no estuviesen afectadas de cerisis, por las causas ex-
puestas,

Ley del trada jo nocturno de la unujer.

Respeeto n extremo tan importante, podriamos repetir cuanto expusi-
mos en la Memorin del av anterior respecto a las circunstancias en que
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Ezcaray....... Francisco Cuevas............. Abarcas. _
Arturo Gandisegui........... [Fdbricade tapices.

Haro.......... LuisdolaCerea.............. Alpargatas.
Basilio Azcoma .....\vuu...... Mosaicos.
Sebastiin Saraseta ........... Toneloria.

En Burgos, la inauguracion de las obras del ferrocarril Santander-
Mediterrineo, hoy en pleno periodo de actividad, ¥ dando ocupacion a
unos 400 obreros, han servido para no dejar sentir crisis de trabajo.
Como el comicenzo de las mismas se ha -iniciado en diversos sitios del tra-
¥ecto del proyectado ferrocarril, hay también nidcleos mis pequeflos que
el anterior de la capital en Moduabar de la Emparedada, donde se ha cons-
trufdo un tunel, Villaespasa, Revilla del Campo ¥ algunos otros.

Comenz:ironse también las obras en el primer. trozo del encauzamien-
to del rio Arlanzon, y continuaron las empezadas en el pasado aiio en el
segundo trozo, y fueron terminadas las de tendido de un puente sobre el
mismo rfo, también inauguradas en 1924

T"ueron asimismo altas en el afio: IMdbrica de cepillos de Inrique Mar-
tinez, con 20 operarios; fibrica de guantes de Isidro Itovira, con seis
obreros; taller de ¢onfeccidon a miquina de ropa blanea, con un personal
femenino de ocho obreros y que a fines del afio cesd de trabajar.

En la provineia de Burgos hay que citar como altas: Una central clée-
trica de Angel Hernfndez, sita a unos 3 kilémetros de la capital y que
proporciona fliido a bastantes pueblos no muy distantes a 6Gsta. En I'ra-
doluengo, una fiabrica de pinzas para ropa; reapertura de la fibrica de
boinas de Roque Miguel, con unos 20 operarios, que la crisis por que atra-
viesa la industria habia llegado a cerrar en mayo de 1924, Iin Aranda,
una carpinteria mecinica de Manuel Berrojo, con tres operarios; un ta-
ller mecdnico de I'elipe Idigoras, con otros tres operarios. Iln Salas de
los Infantes, una carpinterin mecinica de Victoriano Baruque. En Cere-
zo de Riotir6on volvié a ser puesta en explotacion la mina de glauberita
allf radicante, dando trabajo a una veintena de obreros; comenzaron los
trabajos del tendido de un cable aéreo ceutre dicho punto y la estacion
de Pancorbo para el mits ficil y menos costoso transporte del mineral
extraido. IIn Miranda de Ebro comenzd a funcionar otra vez la fibrica
de productos quimicos a base del sulfato de sosa extraido de la mina de
Cerezo. En la misma localidud ha sido construida la “Azucarera Lco-
poldo”, que ha comenzado o funcionar en octubre.

Las bajas industriales no han sido de importancia; ademds del ta-
ller de confeceibn a miquina de ropa blanca ya citado antes, se reseiii-
rin: una fabrica de guantes de Herminio Cruz, que ces6 sus trabajos,
no sabemos si temporal-o definitivamente; una carpinteria mecdinica de

regorio Herrero, y algunos modestos talleres de pequeiios industriales,
asi en la capital como en la provineia.

En Alava contintian cada vez mis préosperas las industrias.
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La actividad aumenta, asf como el nimero de pequeiias instalaciones.
y la demanda de energia eléetrica, no obstante disponerse hoy del doble
que hace dos aiios, y con la reciente concesion por el Iistado para la clee-
trificacion de la linea férrea Vitoria a Estella, triplicard la del afio 1923,

Son una lamentable excepeion de esta prosperidad las industrias de
curtidos, naipes, sacos, vinfcola y la°de muebles econémicos.

La de curtidos es tan angustiosa, que concluird en paro irremisible-
mente, no viéndose solucion, pues el material ya curtido llega a esta plaza
desde Inglaterra mfs barato que el de aquf en f{ibrica.

La de naipes sigue como el ailio anterior ¥ por la misma causa, que
es la supresion del juego en los circulos de recreo.

La de sacos ha reaccionado un poco por la Gltima campafia de Ma-
TIuCecos.

La vinfcola se atenda por la excelente cosecha de este ano, y, por
ultimo, la de muebles cconbémicos, por la gran competencia que le hacen
las similares de Azpeitia.

En Guipdzcoa, en general, las industrias contindan en creciente pros-
peridad.
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La de San Sebastiin, durante el afio que nos ocupa, &¢ ha reunido -

cn muy pocas ocasiones, ¥ el baberlo echo ha sido con motivo de la apli-
cacion de sanciones a los comerciantes denunciados por la Guardia mu-
nicipal por incumplimiento de la jornada mercantil. Las Delegaciones
del resto de Ia provincia no dan seiinles de vida.

La Delegaeion lToeal de Bilbao ha seguido desarrollando normalinente
su labor, con asistencia, casi siempre, de la totalidad de los Vocales obre-
ros ¥ representacion muy escasa de la clase patronal, sobre todo du-
ranie los 1ltimos meses del afio, a consecuencia de baberse retirado dos
Vocales patronos por un incidente sin importancia. Ya a la dltima Junta
asisti6 mayor nimero de éstos. Las resoluciones sobre multas propuestas
al Juzgado por infx":wci()n de jornada Yy descanso parceen haber entrado
en la rormalidad, tras un periodo de casi paralizacion. Ello tiende 4 con-
servar el hibito de cumplimiento de las Leyes, con ligeras excepciones en
los harrios extremos, en los que la vigilancia es menos facil. Continda
la nurma de pasar a informe de la Inspeecion del Trabajo todas las peti-
clones de exacceion, asi como a la peticion de ecolaboracion al Inspector,
sicmpre prestada. para la comprobacion de denuncias sobre condiciones
¢ higiene del trabajo. Las Delegaciones locales de Vizeaya uo cumplen,
cn general, con su mision, y apenas se retinen. De las proximas a Bilbao,
Baracaldo es, con mucho. la s activa. La de Sestao da también seiiales
de vida. No asi casi todas las restantes. Recientemente, a raiz del viaje
de itinerario a Duranto, ¥ despuds de excitar verbalmente el celo del Al-
calde-presidente de aquella Delegacion, se corrobor6, por escrito dirigido
a aquella Autoridad, la necesidad ineludible de que funcionasen normal-
mente las Comisiones inspectoras, sin cuyo apoyo ¥ coustante actuacion
no se cumplen las Leyes sociales, porque la visita del Inspector del Tra-
hajo no es posible que sea todo lo frecucute que seria necesario.

Iin Burgos estus Delegaciones han continuado en un pusivo adorme-
cimiento, del que rarisima vez salieron para dar scnales de vida. trami-
tando alguna comunicacion gue a ellas fué dirigida.

La Delegacion de Burzos no celebrd en todo el ano sesion alguna, no
ohbstante las indicaciones del Imspector al Presidente de la misma. Il
cuambio, por tres veces cu el aifio, de Autoridad municipal obligé a diri-
girse a tres personas distintas que cjercieron el cargo ; pero quizd debido,
cn parte, al escaso tiempo en el ejereicio de la Presidencia, el resaltado
no fué positivo.

Como lus patronos no muesiran (nunca lo mostraron) grau iuterds en
que e reinan estas Delegaciones, antes al contrario, les satisface mas
verlas sin vida, ¥ los obreros, divididos en las Agrupacionces, Circulo Ca-
tolico ¥ Casa del Pueblo, ¥ descando eada {raceion ostentar la represen-
taeién exclusiva de la clase eu la Junta, por lo cual la dltima cleceion de
obreros fué protestadi, tampoco porien en su parte aquel eclo que debieran
en animar el funcionamiento de ella, la Delegacion queda en la mds lamen-
table inactividad. De las demas de la provineia puede decirse lo mismo
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que se ha dicho con referencia a la de la capital. En Aranda, Lerma, Roa,
Salas de los Infantes, Quintanar de la Sierra, Palacios de la Sierra, Bar-
badillo de Herreros, Pradoluengzo, Belorado, Cerezo de Iifotirém, sitios to-
dos visitados en los itinerarios realizados cn el aiio, pitdose comprobar
que, constitufdag las Juntas hace varios aios, no se retinen sino por puro
formulismo cuando han de ser renovadas. Unlecamente la de I’radoluen-
go celebré unn gola sesion en el afo. Las de las localidades no visitudas
ofrecen la misma deplorable situacion, segin evidencia la adquisicion de
datos.

En Logroiio, la tendencia manifiesta en los Alealdes es 1a de preseln-
dir de las Delegaciones; ast que si existen de derecho, no existen de he-
cho ¥ no funcionan. Recientemente se hizo un piacto de jornada mercantil
cn ¢l pueblo de Arnedo, ¥ no intervino sino el Alealde. En las diferencias
surgidas entre patronos y dependientes del gremio de ultramarinos de Lo-
rroiio respeeto a la jornada merecantil fué llamado el Inspector Sr. Mel-
ruizo por el Alcalde, que convoc6 a unos y otros o una sesion, ¥ por sa-
lirse de la Ley en sus pretensiones los unos. por intransigencia de los
otros y por la defensa del piblico sin ajustarse a los legislaudo por parte
de dicla Alcaldia, las negociaciones quedaron en suspenso hasta que se
publique el Reglamento del descanso dominical.

Las Delegaciones provineiales del Consejo de Trabajo no se reunen:
solamente la de Vizeaya celebra una Junta mensual, con asistencia de
todos los obreros, de tres o cuatro Vocales putronos y de los Vocales tée-
nicos. Desde que obtuvo autorizacion el Gobernador para delegar su pre-
sidencia en un Vocal, lo hizo, sicmpre que no pudo acudir, en el Inspector
del Trabajo. Iste atio desaparecid la penuria en que anteriormente vivii
dicha Junta, porque la Diputacion provincial consigné la cantidad nece-
saria para sus atenciones. Iay buen espiritu en los Vociales que consti-
tuyen la Delegacion provineial; se nombr6 la Comision inspectopa de la
Delegacion ; pero como realmente el cardcter de este organismo, mias bicu
que inspector, es informativo de apelacion y estimulante respecto a las
Delegaciones locales de la provineia, la Comision inspectora nombrada no
tiene ocasion de funcionar.

In las quejas que de la provineia recibe la Delegacion provineial por
incumplimiento de Leyes sociales en cualquier pueblo acuerda interesar
la realizacion de visitus por el Inspector del Trabajo, como Yocal de la
Delegacion, o toma providencias de orden gubernativo su Presidente, que
como Gobernador de la provinein tan amplias facultades tiene. Si la De-
legucion provineial del Trabajo pudiera suplir en sus facultades las nu-
merosas Delegaciones locales que s6lo existen de nowbre, seria muy apre-
ciable la labor que aquel organismo pudiera cjercer oy en Vizeaya, do-
tado de medios como estd.
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II

Autoridades y otras entidades.

Las relaciones de lox Inspectores con las Autoridades gubernativas
continmian siendo cordiales.

Ninguna difercucia. ningtin contratiempo, ha surgldo en las relacio-
nes mantenidas por la Inspeceion con las Autoridades administrativas v
indicinles, continuando aquéllas en el mismo grado de mutuo respeto ¥y
consideracion.

Los Alealdes se ponen siempre a disposicion del Inspector para faci-
litarle cuantos medios éste necesita para el ejercicio de su mision. Tam-
bién los Delegados gubernativos, con quicnes han tenido alguna relacion
los Iuspectores, tuvieron las ateneiones debidas.

Los Inspectores de Vizeaya senalan una mejora en relaeiom con el
trato dado a las multax propuestas. por la luspeceeion. Iin los casos de
accidentes graves los jucees han colicitado inforne sobre las condiciones
de seguridad ¥ tforma de llevar los trabajos pertinentes en las fabricas o
talleres. luzar de aceidente en las mayorias de los casos, Trece peticiones
de informe se les han dirvigido por accidente, en el transceurso del ano 1023,
v solauente en dox casos s¢ ha inhibido esta Inspeceion.

Relaciones de los Inspectores con lux Socicdades patronales, obreras, clce.

No han cambiado de actitud lns Sociedades patronales respecto a la
Inspeceion, conscerviandose, por lo tanto, las mismas relaciones de cor-
dialidnd.

Las Rociedades obrerax auxilian Ia Inspeceion, denunciando el incuw-
plimiento de lax Leyes.

L la generalidad de los casos, los Inspectores reciben continuamente
la visira de obreros, que consultan respecto o inewnplimicuto de jorna-
das, o bien, no atreviéudose a hacerlo personalmente, lo hacen por escrito.

Aisladamente. tanto un elements como otro, solicitan de la Inspeceion
resolucion de dudax, aclaraciones o consejox sobre distintos puntos de la
legislacion del trabajo. con lo que evidencian el respeto que unos ) otros
le guardan y la autoridad que le conceden.

LRclacion de lay Nocicdades patrooaales, obreray, cle., constituidas
e la Regioie daraptc 1825, —Cifra incdia dc¢ asociados.

De los datos enviudos por lex Inspectores de Alava y Logrono se des-
prende que hasta la feehir no han sutrido modificacion alguna, conti-
nuando las que expresaban en la Memoria del afio 1926,
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En Burzos son ligerisimas las varinciones numéricas que han sufrido
las cifras de inscritos en las listas de las Asociaciones obreras, reparti-
das, entre cl Cirvculo Catolico, con 26 entidades. y la Casa del PPueblo,
con 13, ¥y un total de axociados de 1.500, que suman las primeras y algo
mis de 1.300 lus segundas.

Guipuzcoa.

Localidades. Nombre do la Sociodad. Objeto.

1
Azpeitia....... Sociedad de oficios varios............!Mejora do la clase
Mondragén .... Sociedad de Socorros Mutuos de los:
Sindicatos obreros ................ .Socorros.
Ofate......... Solidaridad de obreros vascos........| —
Rentoria....... Cooperativa obrera de papeleros. ... .!Consumo.
San Sebastian . Sindicato de pintores................ Mejorade la clase
Idem.......... Sociedad patronal de transportes ....:
Idem.......... Socicdad de obreros panaderos.......,
Tolosa......... Idem 1d|l
Villafranca.... Sindicato catdlico de obrerosde oficios;
VOIT0S. ceevenrsensanrereasaasss.s Mejora de susim-
tereses.
Zumaya....... Sindicato de obreros metalirgicos.. .. |Mejoradela clase

Espiritu de las laxes patronal p obrera.—inbicate pitblico.

Algo se ha conseguido en consideracion ¥ respeto de 1a clase patronal
desde la promulgacion de la Ley reformada de Aceidentes del trabajo;
no exteriorizan su oposicion como en tiempos pasiados.

131 ambicute piblico es cad:d vez mis favorable a la Inspeceidn.

Alte u baja de los ccittros de trabajo.—Noticias dc las industrias nucras
y de lus desuparceidas on le Reyion.

Altas:

oroi} Santiago Gareia vvvevvenn..... Tahona,
Logrofo....... SANAZ0 OMIS e eurrnnnnnnns,

Ismael Feruandez,...oevveenn. ROP{‘ blanca.
Ings JulidC....eovevnennes. .. Modista.
Julidn Salanova .............. lmprenta.
Sara Lasheras......cveeveenen j\'IOd'Sm- )
Hispano Riojano......ovveenn. Taller mecénico.
Antonio Murillo.....eessen.... Tundicion.
Sabas Urziize .oeeveseen..... Abareas.
Silvestre Garcia oeevee....... Dulces.
Delfin Merino...e..veenen..... Lmprenta.
Berrospe y Olave . oovveeennnen Mosaicos.
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) cn itinerario; C) extraordinarios; D) Casas baratas.

Nimero
LOCALIDADES de ocntros INFRACCIONES

visitados,

4) Servicios en la capital.

Regional ....covvveiiinninena.eL. 1 24 »
ARV . et itnetniinecseensesrsnnnnnas 1 368 18
BUrgoB..ciiiieeins teninieritcnannaans 1 487 199
T Sr. Enrlquez..c.eienee.... 1 67 18
Guipizeon. .} 61" Noring .. ovreerrnrrnis 1 241 254
Logrofio,eevernn... 1 642 114
Sr.Suso..iieiiiiieeien. 28 212 93
o Sr. Berroya ....ecninnnn.. 3 147 12
Vizeayd. oo Q1" patritoua, . .oeonsrons 1 27 84
Sr. FerndndeZ....cooveve.. 1 291 81
TOTAL...... Ceeee. veee. 39 2,509 937

B) Servicios en itinerario.
Regionaliccvvieiiiiiniiaiieninnn. R » »
Alava ... . ciiieritorennsennnnenns veeess 36 155 26
Bux'gos........s...l.:...... ..... veeeese... 10 143 207
s r. Enr{quez.......... 9 95 103
GUIPUZEOR. o} N 01in0. . o v vesenenrs s 20 219 320
Logrofio. e e ieviiiineneninnenennnnnns 10 240 91
Sr. 1S;uxao ......... reees.es 13 155 88
. r. Bervova ... . ... . 8 133 34
Vizeaya..... Sr. Petrironz......... veee 2 » »
Sr. Ferniandez............ 13 72 22
TOTAL.cvuerenrvnenn... 119 1.212 891

C) Servicios extraordinarios.
Regional..oovoiiivvvenn..... eeee .. 15 33 16
Alava .. it i it iaee e, D » >
Burgos .. oot e e ® ) »
Guintze Sr. Enriquez....e..oveeen. 1 (1 »
uipuzeod. . o, Merinoeeeeeevenensnn. - 2 3 ) 1
Logrofioe...ovuuu..... e ereee. B »

(1) Visita a Telosa parn asuntos de panaderins,
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Nitmero
LOCALIDADES do centros | INFRACCIONES
visitados
Sr. Suso....... e, A | 2 2
. Sr. Berroya 1 5 A
Qevenn . se s s rses s oo D »
Vizeay: I Sr. Petrivena......v...... 1 1 2
Sr. Ferndndez.......... . o | »
—_— _
TOTAL...... Cereeeeine. 24, 44 91
i
TOTAL GENERAL....... 1 ‘Qi 3.76) 1.850

D) Servicios de Casas baratas.

( 10 visitas de casas baratas, edificadas on

Regional............... .. Burgos; 1 informe de casas baratas en

( Alza, c¢ informe de terrenos cn Renteria.

En Prcjano y Arnedo (Logroiio) planos de

Alava \ terrenos e informe de casas baratas para

TrerrnrRerer ( obreros mineros de la Sociedad Electro-
Metalurgica-Ibérica.

Burgos....,.S..I;......... »
<.y or. lunriquez . »

Gulpuzc,oa.,. Sr. Meriuo.... ;

Logroiio......evvvev.veve. 1 8ervicio.

/ 14 informes do terrenos, 40 inspeeciones de
edificaciones, 2 visitas de incumplimiento
do jornada, 1 asistencia de colocacion de
primera piedra, 1 informe de calificacién
de casas baratas y G inspecciones do vi-

Sr. Suso......

Vizeaya... vienda.
Sr. Borroya .. »
Sr. Petrirona. ;
Sr. Ferniandez »

CAPITULO 11
De la Inspeccion en relacion con otras entidades.

I
Delegaciones del Consejo de Trabajo en funciones de Inspeccion.
Coun ligeras variantes, sigue siendo de actualidad cuanto se ha ex-

puesto en Memorias anteriores respecto a la actuacion de estas Delega-
ciones en las provincius que comprende esta Region.

e
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 aitos (1.° L.)..veeeenn. . E
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres, mas,
horas de las reglamentarias (1.° al 4.2 L., y 6.9, 7.°
¥82°R). ceeiventnn
Idem menores de 16 en mduslnas pehnxosu
¥y 9.° R.) ¥ espectaculos publicos (6 ° L. g 1
Idem menores con peligro de su moral (6. °L.
y 5o alojan obreros sin separacion de sexos (11
vy N).. .
Idem mujeres en ouavo mes de embm azo (18R.) ¥ no:
se las concede lactar (19 R.).eecvneeniinnnennn.. I
No facilitan instruceion primaria y 10110‘10511 8.° L. )
No se halla completo el documento referente a vacu-

o .

D R R R I I I N R R )

nacion, permiso paterno Yy cortificado de edad

(IGR)..... ....... Ceeeteeeee e,
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 .M.y N, 21

Lide A, ML J. M) eiseiiiieiiniereanernnaannns
No tiene Reglumento particular..co.iieiiiieiaeias

No se cumple el R. de industrias prohibidas (25 ene-
ro 1908)........

No se cumple In Le\' de In Silla (18 L. J.M ) ....... ..
No so cumple la Ley dol trabajo nocturno............
No se cumple ol RR. do la industria textil.......... ces

No tionen libro de visita (42 R. S. 1) .....venenn...
No so guardan medidas de soguridad (04 a 59 R de
A.) ni reglas higi¢nicas (35 . M. y N.). .
No se (.umplo ol descnnso dominical.....oees viaaan..
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1. °|
L. jornada mercantil)............. Creciiieenraaas
No so cumple la distribucién de jornada (2.° L. idem
dem).. i ieiiiirieereneanss
Existo internado sin autou?uclon (15 L. idom {d.)..
Vonta do articulos on horas no autorizadas (17 L
fdemid.).eeieei ittt i,
No se cumple lo legislado sobro Panuderm Chaeeeaens
No se cumple lo lefrlslado gobre Jornada mercantil.
No se cumple lo lorrxslndo sobre Jornada de 8 horas
Infracciones por varios conceptos

DR N YR I R tesncsse e

...................

Total gencral de infracciones

Total general de industrias visitadas en cada clase. .
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~ VI\ ATURALEZA DE LAS INDUSTRIAS
. s B , TOTAL
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CAPITULO 1I

Resultado de la Inspeccidn.

I

Resultado de las visitas.

Cuadiro X).— Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

—_— ‘\',

Trabajan menores do 10 afios (1.2 L.).c.evevuennneinnns
Idem mnvores de 10, menores de 16 y mujeres, mis horns do las rorrlnmenmrms (1 o
4.° L., ""\'8°R.) ........ e eries e Ceteeieeiaes Ceenear e,
Idom menoxes do 16 en industrias peligrosas (5.° L. y 9.° R.) y en ospoctaculos pu
blicos (6.°L. ¥ 10 R.)eeievnininninnneieerenncacss
Idem menores con peligro de su moral (6.° L. y 17 R ) ) se alojan obreros sin sepa

racion de 86x08 (11 L. M. ¥ N.) eeveieiiereieieennsisireensesensesnniennns,,
Idem mujeres on el octavo mes de embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (19 R)‘

No facilitan instruccion primarvia y religiosa (8. L.) cv . civivieniniiiianiieea, ..., do

No se halla completo el documento roferente a vucunnclén, permnso patorno y cer[lﬁ
cadode edad (16 R.) ...... C e i e teeeasesetasat it e ettt tatanann

No hay Ley ni R. en sitio vnsnble (17 L. M.y N, 1L doA y 14L J \I )

No tienen Reglamento particular....c..cvieeotieieiiienneranrerosesonseinnannnan.,,
No 8¢ cumplo el R. de industrias prolubldns ("6 de enero do 1908). Cereseii e .,
No s¢ cumple la Loy de la Silla (I8 L. J. M.)uiieieieiieiniiinnnnee corenninnninnn,
No se cumple 1a Loy dol trabajo NOCLUITO. .« veer v tveetesreeierereeeencnrasenennns,
NosecumploelR do la industria textil ......... ceraean
No tienen libro de visita (42 R. S. I.).. et eieees et eieatett et eaenareetea.
No se guardan medidas do seﬂ'urxdnd (04 a 59 R. de A.) ni reglas higiénicas (3::

R. M. y\I)........... ............ Ceeetieiies e tereesiecanieaniaia. .
No se cumple el descanso dommxcul ....................... Ceiieiaaae cevienns
No se cumple el descanso continuo de 12 horus (1 ° L ]ornndn mercantil)eo.ieeai...
No se cumple la distribucion de jornada (2.° L. {dem {d.)..ceveunnn.
Existe internado sin autorizacion (15 L. idem {d.).......... Ceseierceceseannns .
Venta de artfculos en haoras no autorizadas (17 L. {dem {d.).ceevervniiennnncnnnnans
No se cumple lo legislado sobre Panaderfa...couieeeieeeiieiieiiiernieinninannniens
No se cumple lo legislado sobre Jornada mercantil.... ..... Ceeeebreraereseseranaais
No se cumple lo legislado sobre Jornada de8 horas «.ocvvvvvenieinnn. PRIy
Infracciones por varios conceptos........ L L LT PR TP EPPRPTRYTRLRITY

TOTAL GENERAL DB INFRACCIONES..eeeouursoonanassassssier

TOTAL DE CENTROS VISITADOS..... i Ceaae eees .jj
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' NUMERO DE INFRACCIONES EN LA PROVINGIA DE | NUMERO Y CLASE
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==
pii2eod VIZCAYA ,
e MEeava | actasos
- e [~ BN 3 ' . . |
5 s e E o2 . T ELZ oz B OE Sy, =
£ 2 &85~ 2 & & =g F: O EE % £EiiE o ¢
Z = 5 w9 - & & o e Sy B =22 S =3 | 2% = =
£ = a « v = o Y 5 = = s | O 2
_—— | 5= -
l l ! l ' o
» » » » i » » > > » » » ll » » l » i » »
» » 1 » » 14 » }‘ > » 3 18[! » » » | 2 » »
) !
> ( > > > 1 1 » » . » Qil » o> > | » » »
1 ! ! |
! | |
» || » » » » ? » » { » » 20 » | 2, » 1 » » >
> » » > » > » » » » » : » I » " » : » 2 2
> » » » > » » » » » o ‘; > » | » ‘ » » >
9 20 150 16 68 67 15 11 2 14 36 6 » » | > 6 »
2 39 110 42229 » 83 -11 2 34 50| » s > | » >
> > » » PR » » » » » » » » » | » » >
» » » » » > » » » » » » » » | » » »
» » » » » » » » » 1 1| » » > ‘J » >
> » > » » » P » » P » | > > I » > >
» » » > | » » » » » » » t » » » ’ 2 b »
239 110 44204 92 47 10 19 35 602 24 » » | o» 24 »
N |
H ]

6 » 21 4 » 20 2 10 8 13 101' 14 4 » | > 18 4
» > 1 » 2 » 23 2 19 » 47 1 2 » | = 3 2
> » 2 » > » 2 » 1T » 41 » » » , » » »
> 1 » » > » » » » » 1 » » » » »
> » > » ' » » » » » » » » » » » » »
> » 1 »  » > > » » » 1 > 1 » » 1 1
> > » » ! 292 1 2 » > » 25 22 » 2 » R 2
» > 2 » Y » » » » > 9( » > » » » »
5 » 8 13 48 10 b6 2 » 3" 94 51 3 =» » 54 3
> D > 2 1 1 » » 1 » 10, » 1 » 1 2 2
—_— 1~ S
16 104 406 121 575 206 187 46[' 86 103 1.850 118 11 ! 2, 1 132 14

- | |
67 523 630 162|463 S82 369 285i 28 366 3 7G5I » » > I » > »



Cuadro @).—Numero de infracciones advertidas
en cada clase-de industrias.

CLASES DR

1.® Servioios genorales dol Estado, Di-
putnoiones o Muniocipios.

2. Industrias ojoroidas por el Estado,
Diputaciones o Municipios.

8.2 Minas, salinas y cantoras.

4.* Metalurgia.

6.2 Trabajo del hiorro y domds metales.

6. Industrias quimicas.

7.* Idom del tabnco.

8.* Idom toxtilos.

9.* ldom forostales y agricolas.

10. Idom do la construceidn.

11, Idem oléotrioas.

INDUSTRIAS

12. Industrias do ln alimontacién.
13. Idom del libro.

14. Idem del papel, carton, caucho.
15. Idem dol vestido.

16. Idom de cueoros y pioles.

17. Idem do la madera.

18. Idom del transporte.

19. Idom del mobiliario.

20. Idom do In ornamentacién.

21, Alfarerin y cordmioa.

22, Vidrio y oristal.

23. Especticulos piblicos.

2{. Industrins varias.
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II

Examen y discusiéon de los resultados.
Comparacion entre ¢l cundro Ny y ¢l de igual letra del aio precedente.

Se realizaron en el aifio 3.765 visitas a centros de trabajo de esta Re-
gion; infracciones apuntadas, 1.850.

El nimero de centros de trabajo visitados por primera vez ascien-
de a 6G3.

Se ha conseguido este iltimo afio un pequedio descenso en la propor-
cionalidad de infraceion por centro (0,49 por ciento).

Las infracciones m:As numerosas se refieren a la falta de libros, re-
vlamentos, certificados, exceso de jornada, ete.

Comparacion cntre ¢l cuadro 0) y s homdrimo del aino precedentc.

El mayor mimero de infracciones corresponde a las industrias del
hierro y demés metales, de la alimentacion. de In madera, del vestido,
del mobiliario, industrias variax, textiles, del libro, transportes, de cur-
tidos, quimicas, forestales y agricolas, cléetricas, papel. cartén, caucho,
metalurgla, ormuneﬁtuci(:u, alfareria y cerdmica, vidrio y cristal, espee-
ticulos piblicos e industrias del tabaco.

Fxstudio particular acerca de la aplicacion de la Ley sobre et trabajo
de mujeres y ninos.

Las consideraciones (ue se hicicron en Memorias anteriores tienen
aplicacion en el actual.

Con respecto a esta parte, el Inspector Sr. Melguizo dice que bastan-
te se va consiguiendo en la mejora de trabajo de las mujeres y niiios, a
pesar de tener que luchar la Inspeceion tanto con los patronos como con
los ir}tel‘esml()s, o sea los obreros menores y las mujeres obreras; la difi-
cultad de la vida en los hogares lleva a los menores al trabajo antes de
tiempo, ¥ aunque ya va siendo raro encontrar nifios menores dde catoree
anos trabajando, todavia hay algunos, ¥y no es ficil limitarles las horas
de trabajo, siendo ellos los primeros que a espaldas de la Inspeccion no
disminuyen la jornada, so pretexto de que su labor es sencilla 3 de poco
exfuerzo. Las mujeres siguen trabajando en cuantas faenas pueden: arri-
man ¢l hombro al trabajo por ver de equilibrar econémicameate I situa-
cion de la familia, ¥ no dudan en haceer trabajos a destajo que les ofre-
cent los patronos, ¥ tampoco en hacer alghin trabajo traspasando las ho-

ras de jornada legal.
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De todos modos, ¢l trabajo ha mejorado en sug condiciones para las
mujeres ¥ los nifos.

Siempre cuesta conseguir la provisiGn en los menores del certificado
de trabajo, en los pueblos sobre todo. En los pueblos alegan que no tie-
nen impresos; pero también es cierto que trabajan, proporcionalmente,
menos niiios que en las cabezas de partido y que en la capital, ¥ de todas
suertes, las infracciones por falta de esos documentos son en menor nt-
mero que en afos anteriores.

No es fiell conseguir que <e cumpla la Ley en lo referente a que se
pongan en sitio visible las Leyes y Reglamentos, pues la mayor parte de
los patronos, o no las tienen, o las tienen en estado ilegible por su su-
ciedad.

La protecelon a las mujeres embarazadas se cumple, como también
s¢ concede tiempo para lactar a los nifos a toda mujer que lo solicita.

El Inspector de Burgos hace constar en su Memorin que la falta mais
repetida en estan Ley es la carencia de certificndos de los menores. I8l
patrono, muchas veees, admite al menor sin el requisito del certificado,
findo en la obtencién posterior del documento, que no llega a adquirir
hasta que la Inspeccion conmina con la sancion que la Ley impone. Pero
no se ha dejado de ver casos bastante frecuentes en que el retraso en
la consecucion del documento era achacable al padre del obrerillo, que
iba esquivando la pequeiin molestin que supone el ir a la Alealdin a con-
ceder el documento para el trabajo. Casos estos en los que ha sido pre-
eiso ser tolerantes y conceder un nuevo plazo, transcurrido ya el que
primeramente ¢ diera para la presentacion del certiticado. Para for-
marse aproximada idea de lo frecueute que es la anterior infraceion he-
mos de decir que representa casi la tercera parte del total de faltas.

S6lo por excepeion se ha hallado alguna inobservancia de otros pre-
ceptos de esta Ley: asi se ha visto un menor de catoree aftos en un co-
mercio trabajaudo miés horas de las permitidas por la Ley.

Estudio concernicnte a la Ley de Aceidentes.

Los accidentes del trabajo han disminufdo notablemente desde la pro-
mulgacion de 1a nueva Ley reformada referente a los aceidentes del tra-
bajo ¥y su Reglamento; tanto en las capitales como en los pueblos hay
mais cuidado en ln prevision de accidentes. En los andamios, el castigo
inmediato ha dado por resultando que se cologquen ajustindose a lo que
esti prevenido, y en las fibricas y talleres se ve que no se tarda c¢n
poner en c¢jecucidon cuanto a prevision de accidentes se refiere.

La higiene de los locales es bastante buena en general; mejor en la
gran industria, regular en la pequeiia ¥y mala en muchos talleres de la
industria del vestido, porque son habitaciones convertidas en taller y
con un nimero de obreros que debiera limitarse poniéndolo en armonfa
con la capacldad.
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de bajasg, ya que todas éstas, sobre ser menos en nimero, son también
de importancia miny seenndaria, Por ello podemos declr que el movimien-
to industrial en el ano no ¢ ha visto entorpecido, ¥ mis bien acusa cier-
tos sintomas delatadores de pequeinia prosperidad. De todos modos, cree-
nos posltivamente que, compnrado el estado de las industrins en este
afio y el que tenfan en 1924, indiea algin mayor desahogo, mejor des-
envolvimlento econ6mico; en una palabra, mayor vitalldad de lo que por
aquel entonces ofrecfan.

Las industrias de la construccion con las obras anteriormente men-
cionadas han tomado gran incremento en Burgos ¥ algunos puntos de la
provineia por donde pasard ¢l ferrocarril Santander-dediterrineco. In
venideros aiios es de presumir que no amengiie este florecimiento, si a
las obras dichas vinieran a sumarse las de construceion, si se llevan a
cabo en seguida, como parece indicarse, del ferrocarril directo Madrid-
Burgos o del Meridiano de Madrid, muy recientemente aprobado.

In cambio, ¢l problema de la vivienda contimia siendo en Burgos, po-
demos decir, el problema capital. In todo ¢l aiio no recordamos que se
hayan construido mis viviendas que tres o cuatro chalets, una casn en
la calle de Santa Ana y otra en la del Emperador, mimero bien exiguo
para necesidad tan imperiosa como la que se deja sentir. Precisamente
en estos dias un periodico local ha abierto nna encuesta sobre “JLos gran-
des problemas de Burgos”, ¥y cuantas personalidades han emitido opi-
nion consideran la mds urgente necesidad la construceion de viviendas
asequibles a las disponibilidades de las clases media y obrera,

De prosperidad grande para la industria burgalesa serfa tmnbién la
realizacion de una de las ideas lanzadas en esa encuesta @ la construecion
del pantano del Arlanzon, Con 6, ademdas de resolver otro problema que
también se deja sentir, cual es el de las aguas, se¢ tendriun disponibles’
unos 2.000 caballos de fuerza, permitiéndose expansion a las industrias en
explotacion ¥ dando mayor facilidud para implantar otras nuevas.

La industrin de zapatillas, tan importante en la capital, si bien en
extos momentos e halla almacenando género en grandes cantidades, es-
pera que la proxima temporada de ventas sea normal, ¥ viene trabuajan-
do #in mermar la produceion ordinaria.

La industria de cueros lleva vida no muy prosper, v olas muy mo-
destas fibricas, en las que la elaboracion de aquéllos e hacfa a mano

¥ entre varios individunos de la misma familia por lo poco remunerador

del trabajo. se vieron obligndos a cesar en 6l
Las industrias de Ia alimentacion se sosticnen casi en las
condiciones que anteriormente.
Las demiis industrias, de la madera v del hierro, s¢ hallan en mejores
condiciones que en el aiio anterior por el auxilio que de 1

mismas

: as industrias
de Ia construecion suelen recibir, Entre las industrias textiles de Prado-
luengo, lax fibricas de boinas. que pasaron en 1424 una profunda crisis,
han visto mejorar su situacion, pnes, formadq el trest boinero, al cual
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se adhirieron, tienen asignada una produceidon anual y es asegurada la
venta de ellas. Las demis industrias, fibricas de bayetas y caleetines,
también atraviesan situnecidon mis prospera que en 1924,

Las serrerias de Quintanar de la Sicerra y Palacios de la Sierra con-
timian cen el mismo estado de estacionamiento de hace varios aiflos; sin
embarga, en Palacios la serreria de Estanislao Medrano va tomando ma-
vores vuelos de afio en afio. La industria del eristal plano en Arija ¥ la
de seda artifleinl en Valdenoceda, las de mayor importancia en la pro-
vineia, contimian funcionando con normalidad,

No se ha notado gran ineremento en las diferentes industrias de la
provincia de Logroifio; lo ¢qne si se nota es que cada aifio s¢ implanta
una nueva industria, Este afio ge convirtio ln fibrica de hilndos de Ar-
turo Ganddsegui (Ezcaray) en fiabrica de tapices. La estaba montando
cuando realizé el Inspector Sr. Melzuizo el itinerario nim. 3, ¥ sus pro-
ductos figuraron en la Ixposicion regional celebrada en Logroino en el
mes de septiembre ltimo, Namando la atencion de S, M. ¢l Rey, que la
honro con su visita. Por cierto que no figuraron en esta Iixposicion indus-
trias tan importantes como las de curtidos. las de calzados, las de teji-
dos, la de boinas; asi ¥ todo, la Ixposicion estuvo nutrida, demostrando
gne en dicha provineia hay profusion de industrias, siendo en proporeion
a su oextension territorial ¥ mimero de habitantes de las que tienen ma-
vor densidad obrera.

Se nota algin anmento en la industria del trabajo del bierro ¥ denxis
metales: en la industria del tabaco aumenta el personal, ¥ traen varias
miiquinas, apurando talleres ¥ locales de almacenaje. IEn la industria
textil ge trabaja alzo mis En la industrin de la construceion hay cada
din mas movimiento; en la capital se ve aumentar el ntmero de vivien-
das. En la industrin cléetrica no hay que extraiar que aprovechen para
luz v fuerza todos los saltos de agua de la provincia. La falta de envases
pur:iliz() este afio el funcionamiento de mmchas fabrieas de la i.U(lllStl:ill
de Ia alimentacion: en cambio, las azueareras cada afo trabajan mis,
disputindose ¢l fruto. Otra industria que hi mejorado es la de ?:1 mi-
dern, por ir cmparejada con Iu de 1a construecion. En las iudustrx.us del
transporte ¥ del mobiliario también hay alyin aumento de tl‘:lhllJO: !lz“f_
como en la industrin de alfarerin y cerdmica: en cambio, en la del vidrio

v cristal hay paralizacion completa.

Cusas baralas.

131 entusiosmo por esta cuestion va en aunento en Vizeaya; no cris.
talizan muchos proyectos, porque Ia Diputaeion se niega a hacer los ade-
lentos indispensables para construir mivntras no.cuhro de alzuna de lus
Socicdades a las que hizo préstamos, por cobrar ¢éstas, i su Vez, lo.s proés-
tamos del Iostado; pasa, pues, este asunto por su perivdo de relativa pa-

alizacion.
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Fis ln Ley en la que del modo mis palpable se ve el efecto de la Ins-
peecion. El patrono se va preocupando cada vez miis de la higiene (el
taller. ¥ de 1a adopeién de meeanismos de prevencion de accidentes. T no
hay un taller de nueva instalaciobn en que no se atlendan con cuidado
estos dos puntos principales, higiénico y previsor de accidentes, de la
legislacion obrera, aunque quizi otros preceptos de la misma legislacion
sean menos observados ¥ respetados por el patrono, Aun en los talleres
¥a montados de antiguo e ven también los csfuerzos realizados por aqnél
para introducir en ellos los clementos de higicne y prevenceion que las
condiciones, casi siempre inadecuadas, del loeal permiten.

Al igzual que en el pasado aiio, lay fabricas vienen dando cuenta a los
Inspectores del T'rabajo de Vizeaya de los accidentes graves, afirmin-
dose cada vez mdhs la convleeion de que son grandes y dificilmente igua-
lados en ningin otro de nuestros servicios los beneficios «que la visita
inmediata de los Inspectores puede reportar. Sigue constituyendo una
excepeion 1a Sociedad Altos IHornos de Vizeaya, que no da cuenta abso-
Iutomente de ninguno de los accidentes oenrridos en sus talleres.

Descanso dominical,

Esta Ley continta cuwmpliéndose con bastante rigor, por tradicion, en
contercios ¢ industrias de la Region.

Un solo caso de infraceién ha observado ¢l Inspector de Burgos en
industrias de la construceion, encontrando tres obreros trabajando en la
construceion de unos muelles de gran velocidad en la estacion del ferro-
carril del Norte. ITubo de levantar acta y llevarla al Juzgado, con seiia-
lamiento de 25 pesetas de multa, que fué impuesta por aquél, cobrada y
cenviada al Instituto Nacional de Prevision.

Joraada mercantil.

Nos atenemos a lo dicho sobre el particular en Memorias anteriores:
solamente se cumple en lax capitales, pero no ast en el resto de las loca-
lidades, debido a que las Juntas o Delegaciones y Alcaldes no obligan
a cllo.

In Burgos tres han sido los preceptos infringidos en ella: incumpli-
miento del descanso continuo de doce horas, observado en dos comercios
de tejidos, en los cuales se anot6 en el libro de visitas el apercibimiento
correspondiente, sin que volviern después a poderse apreciar la falta
apereibida ; el segundo precepto infringido fué la venta de articulos en
horas no autorizadas, cometido por un saldon de venta de periodicos ¥
revistas, que a favor de la exeepeion que goza de poder tener abierto
cuando el resto del comercio se ve oblizgado a cerrar, se dedicaba a la
venta de diversos articulos que no estaban comprendidos en aquella ex-
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cepeibn, ¥ fué sorprendido. eometiendo la falta, por la Inspeceion. or las
circunstancias que en ¢l enso concurrian se levanté acta de infraceion,
con indicacion de la multa, que el Juzgado hizo efectiva, dindole el des-
tino ya mencionado anteriormente; el tercer precepto de la Ley, enyva fal-
ta se comprob6, fué ¢l incumplimicnto de la jornada mercantil eu una
fabrica de alpargatas con despacho de venta, ¥ en una zapateria; en
ambas se hizo constar en el libro de visita el apercibimiento, y no se vol-
vio a observar la falta. Algunas de estas infracciones fueron denunciadas
por la Asociacion Gremial Mercantil.

Sobre la jornada de ocho horas,

Pasa con esta disposicion lo mismo que con la de la jornada mer-
cantil; no obstante, ¢n la generalidad de los casos, en las capitales, se
cumple desde su promulgacion, aun cuando en los pueblos no ocurra lo
mismo.

Asf sneede ahora en Vergara, en donde, al ordenarse la jornada legzal
de las ocho horas, los patronos han comenzado por reducir los jornales
de sus operarios, y ¢stos, por medio de sus Sociedades, cte., se defienden
en lo que ellox ereen les pertencce.

Anteriormente los operarios de la Compaiia de Tranvias de San Se-
bastiin solicitaron la jornada legal, que les fué concedida después de
un cambio de impresiones con la Inspeceion del Trabajo.

En Azpeitia, Azcoitia, Zumaya, cte., ele, en donde anteriormente no
se cumplia la jornada, hoy ya se cumple.

21 Imnspector de Burgos ha hallado ocho infracciones: incumplimien-
to de ella en una fiabrica de curtidos de Lerma, la cual, segin anteceden-
tes, venia cometiendo dicha falta ya hace tiempo; fué levantada y envia-
da acta al Juzgado, el que hizo cefectiva la multa que se seiinlaba en
aquélla ; incumplimiento asimismo en dos obras de la construccion del
ferrocarril Santander-Mediterrinceo; se levant6 acta de apercibimiento, y
viése la Ilmpresa precisada a convenir con sus obreros un pacto para el
traubajo en horas extraordinarias, trabajo de horas extraordinarias en
varlas fabricas de harinas, careciendo de pacto para ello; apreciada la
falta por la Inspeceion, fué concedido un plazo para la firma del convenio
que autorizara aquel trabajo extraordinario, y dentro del plazo seiinlado
se firm6 aquél, con lo que la falta desaparecio.

Consideraciones acerca del alta y baju de los centros tvisitados, asi conio
de las industrias nucras y de lus desaparceidas cn la Region.—Cdusas
de la prosperidad o decadencia de las industrias.

Aunque el capftulo de altas no es muy nuieroso cen Burgos, supera,

por la importancin de las industrins emprendidas de nuevo, al capitulo
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La Iuspecéi(nn ha iuformado sobre terrenos doce veeces en los meses,
puneblos ¥ Sociedades siguientes: IIn marzo, informe de terrenos ferro-
viarios de Portngalete, X A. Tapia 3 Sobrino, de Bilbao, y “IE1 Por-
venir”. en Baracaldo: e¢n junio, La Union Begoiiesa, en Begona (Bil-
bao) : en‘julio, Sociedad de Papeleros, en Arrigorringa: en agosto, So-
ciedad Cadagua. en Zalla: en octubre, caxa familiar Zabala, en Gue-
cho. ¥ las Sociedades Arabella » Dnena-Vista, en Bilbao; en noviembre,
Sociedades de obreros pansderos ¥ ampliacién de empleados de cficina,
cn Bilbao, 3 en diciembre, “La Issperanza'”, en Baracaldo, lo dlle demues-
tra gqne, a pesar de la limitacion apnntada, aun ticne el asunto de casas
baratas en Vizeaya consider: able importancia actual.

Ilace constar Ia Inspeceion de Vizeaya qne los precios de los terrenos
cometidos a s informe han sido moderados con respecto a los precios
corrientes de terreno; influye de tal manera la subida sin tasa del terre-
no. qne reperente en la cotizacion de los dedicados a Casas baratas, ¥
con rebajar un tanto por ciento los vendedores de Ia cotizacion general
de terrenos, hay que informar favorablemente los dedicados a casas ba-
ratas yoagradecer al vendedor la cesion graciosa del tanto por ciento gue
acuerde,

El Inspector de Alava manifiesta, respecto al particular, que sigue la
resistencia de la Junta, actuando, si bien constituida pro f6rmula, des-
pués de muchos requerimientos del mismo al Alcalde de 1n capital ; prefie-
re. xin duda, entenderse con la Caja Municipal de Ahorros, poderosa en-
tidad qgne tiene nuis de 23 millones de pesetas, a procurar beneficiarse con
lax <ubvenciones del Estado. Subvenciona obras, mediante contratos con la
Empresa de Ciudad-Jardin, qne pronto dard principio a la construceion
de cuarenta pequeiios chialefs o casas aisladas en las explanadas posterio-
res a las Salesas.
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4 REGION
CAPITULO I

Resumen general numérico de las visitas hechas en todn In region,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razoéon de
causas (iniciativa, denuncia, etc.i.

1 N‘Il
[.—ACIIVIDAD DI LA INSPECCION, ‘ Servicics diversos.
En razén del lugar. Visttas n Autorvidndesa oo, 162
Actos de nsimtencia nJ. L 1 4y
Snlneapital. ool ceees 2 Tdem idl n Sociedudes patronales

Ln PR TTTTRY o ¥ SN 1 ol y obrern-..... . =)
Librosde viaitn habilitados ...... 7T

lotan..oooaaae, Leyves y Reglamentos distribui-
dos..oo... Ceeieeaees 519

Aperetbimientos anotidos en li-
En razén al namero de veces. bros de visita. oo, 05

. o -« Localidades donde 3¢ b realizido
Por primera vez...ooooieniin 072 inspeccion........... e e 113
Porvegnuda o mis veces..ooo, 292 iy itinerario. ... . ceeeeea.s 103
Nervicios de (,.uush.nu(u- [ 1

TorAL..ooiiiina, ..

En ferrocarril. .. 285D

En razén a sus causas. Kilometron ro- I:or carretern, ..., | 16
< Por navegacidng

Por orden superior........oe... 15 vcorvidos...... {0 milla= 1m0

Por indiencion de Autoridides R MOLTOS  onvnnnn. R
Por denuncias ......... e eeeeen Lo
Por iniciativa propin.......... J.185 TorAL RILOMETROS, .. b 4,452
TorAL...o.oooae.
En razdn a la clase de industrias, T OT AT veer e AN
1.* Servicios del Estad o, Dipu- )
-z tncion o \lnnu-lpm...... HY
g 2.% Ejercidas por el Estado, Di- IIL. — ACTAS LBVANFADAY,
- putacidon o Municipro.. N L . N
(% 8% Minns, salinas y c:\utmus.. 35 De {\purcﬂ;_l}mchtu ................ ; 145
4| 4. Motalurgin ..o0oviviiiiinnn. By Dernfraccion coveeeiiiiiiiin., O
»| 5.2 Trabajodel hivrro y demiis 18
z metales.ooaiiin, .o
S| 6." Imaustrias quinnens........
S| 7." Idem deltabnen, ... I
2 | %2 ldem textiles......
g o Idem forestales y n"rluyhu O —
z 10 [dem dela constiuccion. .. "“9 1V.—TRABAJUS DE OFICINA,
z 1L, ldem oldctriens.eeeeeen.. .. B
=, 12, Idom do ln alimmentacion... "|3
| 18, llllcm dellibro . ..oooiio.e. 1321 pocumentos despachados.
=1 14 ldem del pape earton, N .. . .
= c:Luuho...l...‘{..’.. o 25 A o deln Inspeecion central 16, =
2 5. Tdom del vestidooooveen... Inspectores oooveeee.. . ™~ o
o[ 16, Idum de cueros y preles.... ) > (m:o;nml}ux;-:“\ otras 158 20
gt 7 ldemde In madoraa....... 311 Pl utoridnde e =y c
S IN. ldetws de trnusporte-. .. il Ll fs feronce oci- 3! I
z 9. Idem del mobiliario 115 J ‘t. TR IR A N
Z 20 Idem de lu ornnmentacién. ]”‘(_),‘ . “t"n:“ d Gunas b "
& 210 Alfarcerin y cerimicn . 3! =6
w o s : .. W 3 BlY
22. Vidrioy cristal oo, =0 » ’ ].’l(lu‘tr’“’"f""": """ i
It p : Sociedndes y particu-
23, Espoecticulos publicos..... ] lares k. 107 159
2. lndustrins varing........... 195 ! s T
ToOTtAL. ... .. L3 st Torar.............
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) cxtraordinarios; D) Casas baratas.,

- - —_—

Numero

LOCALIDADES de contros | INFRACCIONES

visitados.

A) Servicios en la capital.

Regional covvvivneeiiinniiniininnnnn.. 1 115 10
Gijon (Provineial).....cooviiiiiieninnss  ? ‘-’8_‘ 3;’0
Gijon (Auxiliar) .. ... ..ooiiiiiiiiiiie 195 2038
L0l citiiie tii i i it it et e 1 343 254
Oviedo .oveivs vivineiiinennen owee 1 318 604
Paleneia... ..ot ittt ieeieianas 1 387 I b-_’
Santander.....cooevieiiiein ceinneanns 11 488 ! 665

TOTAL. .. vvaves weva. B 2,193 2,823

B) Servicios en itinerario.

Regional....vvviiiieiiiiiniiiiniann.. 2 91 .8'.:)
Gijon (Provincial)......oooeiieieiin... 9 120 .30.2
L. etneaens certeeniene eonnensea.. 10 114 137
OVICdO . veiieiies v viivenirinneniennes 29 177 n0L
Palencid..o.viiiiieer ceeieiiiecneene... 18 166 718
Santander....oeeeiie ceviier ves eeen.. 31 373 . 088

TOTAL.. o veevnnenee. 99 1.041 2.834

C) Servicios extraordinarios.

011 2 47
OViedO.vuriiene ttiinreeianaceneaninnas 5 15 118
Palencia.....ciiieieiiiinieiieonianenn 2 2 20

TOTAL....ccvvvvnn.... 9 20 185

TOTAL GENERAL........ 113 3.204 D 8542

D) Servicios de Casas baratas.

Gijon (Regional) ....ooovvviiiiiieett, 3
Gijon (Provincial)e.evaieiiviiinn.t, 2
) (5 ) T 3
(0% T o 2 1
Santander......ccoiiiiiiiiiiiie i, 4

13
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CAPITULO II

De la Inspeccion en relacion con otras entidades.

I

Servicios, en conjunto, de la Inspeccién.

En el ano a que se refiere esta Mcemoria, la Inspeceion no ha podido
extender con la amplitud necesaria su radio de aceion a mayores limi-
tes que la hubiceran permitido adquirir on sus movimientos toda aquella
fuerza deseada para ¢l mejor éxito de su dificil ¥ delicada mision : mas,
a pesar de ello ¥ de las dificultades que ha tenido que vencer, su esfuer-
zo se ha visto compensado por la efieacia conseguida en la labor prac-
ticada.

Deeimos dificultades, porque si siempre ¢stas existen en tiempos nor-
males, ¥ que son bien conocidas, en perfodos de crisis, cual el que estamos
atravesando, aumentan por la excasez de trabajo, personal parado y otras
circunstancins, que se atnan para oponer a la vigilancia de las disposi-
ciones de cardcter social la consiguiente resistencin, no solo de la clase
patronal, aprovechindose de esas cirennstancias, sino también de la
obreri.

Il servicio de inspeccion e ha intensificado a0n neas gque en el
afno 1924,

In el de 1925, de que tratamos, se han levantade 255 actas por IS0
en el anterior, las cuales se clasitican en la forma que a continuacion
se expresa: 145 de apercibimiento, 91t de infraccion. 18 de infraceion
con reincidencia ¥ 1 de obstruccion, In todas las clases de actas aumen-
taron con relacion a la cifra de 1924,

Se ha hecho efecetiva por concepto de multas en la Region ln cantidad
de sicte mil quinicntas treinta pesetas u sctenta céntimos en el referi-
do aiio,

PPor lo consignado se demuestra contimia la persistencia en las infrace-
ciones, a la que debe oponerse la niis enérgica aceion hasta lograr, si no
una completa observancia de las Ley-es sociales v disposiciones comple-
mentarias, que nunea serit posible, estrechar al menos las distaucias e
irse acercando i csa efeetividad legal, 3y que desaparezea i contumaz
oposicion que actualmente se observa en algunos cisos,

Casi puede afirmarse que el resultado obtenido se debe nicamente i
la Imspeceion del Trabajo, L cual con obstinada porfia ha luchado xin
desmayo, con la cooperacion de los J uzgadosde primera instaneia, que
en lineas generales han atendido ¥ actuado a faveor de los lines inspee-
tivos, salvo almin caxo aislado que no merece ser detallado aqui.
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Se realizaron 3251 visitas: en el ano 1924, 3,049 mimero aquel que
hubicra aleanzado mayor clevacion. de poder extender el servicio a mas
localidades, pues s¢ visitaron 113 nicimente.

Las infracciones axeendieron a 5.8§2, v on 1921 a 5.703. El aqmnento
que se observa ex bien pequeiio, sobre todo si <e tiene presente que han
sido 209 visitas mas las efectuadas en este afo, ¥, por lo tanto, pucde
aventurarse, sin temor o equiveeacion, que han disminuido las infrac-
ciones,

El trabajo de oticina se ha mantenido aproximadamente igual en uno
Yy ootro afio. Este trabnjo absorbe dinrimmuente un buen espacio de tiem-
po. por la variedad de asnntos. prineipalmente, gne comprende y la urgen-
cint de s despacho, que no puede demorarse en ociasiones, estando ¢stas
cn mayoriia. 8olo en la Regional se despacharon, en 1925, 1.05¢ documen-
tos. siendo de entrada 381, y de salida, 173,

El Inspector regional, ademas de la labor de oficina que acabamos de
exponer, s¢ ve precisado o evacuar diversas consultas, cada vez mids nu-
merosis, por desconocimicuto todavia de parte del piablico acercea de
los verdaderos fines de la Inspeceion. ¥ por ereerse gne el Inspector pue-
de intervenir en todo ciinto se relaciona con el trabajo, directa o indiree-
tamente, en sus nes variados ¥ complejos aspectos, no habiendo otro re-
medio sino atender con la contestacion o explicacion adecuadas: no ha
desenidado asimismo el efectuar visites primeras y de comprobacion res-
necto a las realizadas por los provineiales. pero tnicamente en su resi-
dencin ¥ loealidades de Le6n y Palencia, por no haber sido posible visi-
tar las otras dos capitales de las cuatro que comprende la region—Oviedo
Vv Nantander -, visitas estas siempre convenientes para el correspondien-
te cambio de impresiones con los respectivos Inspectores, unidad de eri-
terio ¥ de procedimiento en el servicio.

Asistio también a las <esiones celebradas durante el afio por la De-
legacion loeal del Consejo de Trabajo en sn residencia, Gijon, Junta lo-
cal de Emigracion y la de Ensenanza industrial.

Los servicios de Cosas baratas han sido desempenados por los Ins-
pectores provineiales en la resideneia de cada uno; el regional, en ansen-
cia del de Gijon, realizdo también algin servicio, firmando ¢l oportinno
informe, y asistiéo a nna xesion de la Junta.

Los itinerarios formmlados para el ano 1925 se realizaron en la forma

proyectadia, en lo que afecta a los propnestos dentro del ano natmeal.

II

Servicios de los Inspectores provicciales.

La Inspeccion de Leon realizd 3438 visitas en la capital, 114 en itinera-
rio ¥ tres en servicios extraordinarios, que siman 460, con 43S intraccio-
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nes. Bu 1921 fueron 46 visitons ¥y OGS infr
sensiblemente en el aito getual

tteciones, Estas han disminnido
: < Voo pesar de ello, dieron lugar al levan-
:f;:ji‘("":f:l" 1"1“)']l‘:.:r;.l:lf(‘l?ls ::::lll(lllllll.:lumu\ ademds. nun de ‘uh'slrm-ci(m al Ser-

. persona del Tnspector fué atropelladn por
0'1 biatrono. que, en virtud de delegacian del propictario, cjerein las fin-
clones de Alealde, habiendo impnesto los Tribmuales de Justicia Ia debida
sancion al delito cometido.

La Inspeccion de Palencia efectnd 555 visitas en Ia capital, itinerarios
¥oeatraordinarias, cou 1563 infraceiones. En ol aiio anterior se registr-
ron 512 visitas, con TA20 infracciones. 10xiste un mnnento en las primeras
de By en las sogundas, de 1443 pero levanta 45 actas de aperceibimien-
to. 3 de iufraceion v 6 de infraceion con reineidencia, snperando a las
de 1024 en las clases de apereibimiento v reineidencia,

Lade Rantander apareee con 861 visitas on todos Tos servicios ¥ 1705
infracceiones, que, camparadas con Yax Jde 14524, que fueron G800y LAAT, dan
un anmento de 181 visitas, uardando relaeion, por lo tauto, con el niuero
de iufracciones. Levantd 20 getas de apercibimicnto--iznal munero gue
cn el precedente— -, 12 de infraceion ¥ 9 de reivcidencin, o sean S mis de
Ia sexnda elase, ¥ las mismax en la tercera.

La Inspeceion de Oviedo hizo 370 visitas, SO mids que en el ano ante-
rior, correspondicndo a todas ellas 1.223 infracceiones, que, al compararlas
con lax ONY de 1924, dan nn o ammento no excesivo, dado el mnero de
las primeras. Levantd 60 actas de apercibimiento, 33 de infriceion y 3 ae
reincidencia, por 76, 20 v 2 en 1921

El Inspector de Gijon consicua {07 visitas vy 495 infracceiones: es de-
cir, 110 vizitas menos que en 31924, disminnyendo tinbicn en 312 lax in-
fraceiones. Levanta 19 actax de apercibimiento v 5 de infraceion.

La Auxiliar de Tuspeceion de Gijon rvealizo 195 visitas, de las que 51
han sido por primeria vez a centros de trabajo en los cuales se emplea
ol de la mujer, o se utilizan lox servicios de laomisma xin ser oxclusiva-
wente de la agnin, encontrando 208 infraceiones en total, ¥ en ol de 1923
registrd 165 visitas, con 190 infraceiones. Levanta nn acta de apercibi-
micnto.

La actividad del Servicio de Tnspeceion no decae nin momento s al con-

trario. e obscerva xictpre un avanee consiante enoel mismao,

111

Delegaciones locales del Consejo de Trabajo en funciones
de Inspeccion.

I'or no repetiv imutles o parecidos conceptos de Memorias anteriores
aceren e estos orwinismoes (las autignas Juntas de Reformas Sociales,
ann cuando hoy con otri denoninieion ). nos parece nEls procedente iuser-
tar aqui lo que, respecto de Lis misus, nini iestan los Inspectores pro-
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vinciales, por retlejar ficlmente Ia actimacion y ciicacia inspectora de diclhiog
organismos en el ano actual.

Mas antes nos permitimos hacer la siguicnte observaceion: que todos
coinciden en pouer de relieve la incomprension que revela la actitud de
estas Juntas o Deleraciones, en lo que afeeta a la mixion que les estd en-
comendada, ¥, como logica consecuencia. la inutilidad de su colaboracion
en general, salvinido aliuna que otra exceepeion :

“Leon—-La eticacia de estos organismos, como en afios anteviores, hg
sido escaxisima en esta provineia. La Comixion inspectora de la Delega-
cion local en la capital no ha realizado servicio alguno de Inspeceion. La
Delegacion ha celebrado diversas sesiones, por asuntos ordinarios lIag
unas, yootras para tratar sobre horarios de apertura y cierre de los co-
mercios en distintos gremios. pues aunque en 1019 habian ya sido esta-
blecidos los horarics, con la experiencia del tiempo transcurrido estimg-
ba la mayor parte de los comerciantes que debian ser cambiandos, ¥ c¢omo
quicra que los gremios no se ponian de acuerdo, porque, segiin el sector
de la poblacion donde radieaban, les convenjan distintas horas. tuvo ne-
cexidad de intervenir en todos ellos la Delegacion local, consultando a
dependientes y patronos, y estableciendo, en vista de los resultudos de
Iax consultas, las horas nmiis razonables y que on lo posible mis se apro-
ximaran a lax diversas peticiones, IEn los gremios no exceptuados, ¥ dido
lo complicado ¥y poco prictico que ellos mismos juzgaban el establecimien-
to de turnos de dependientes, se acordo que el comercio abriera solnmen-
te ocho horas, como cora el desco de la mayorfia, ya que esa era la jornada
admitida por la Ley.

Las Delegaciones locales de los Ayuntamicentos distintos de la capital
han sezguido dando poquisimas senales de vida, Fn algunos casos, a re-
querimiento de la Inspececion provineial, han evacuado los Alealdes, como
Presidentes de lax mismas, algunas consultas de comprobacion, como ha
sucedido con los de Astorga ¥ Rodiezmo : pero en conjunto bien pue-
de asegurarse que su actuacion ha sido tan apdtica como en ahos pre-
cedentes, La actuacion de las Delezaciones locales seria tanto mas nece-
saria enanto que en la mayorin de las localidades son ellax las anicas que
podrian hacer inspeccion eficaz. por :=u permanencia constante en la lo-
calidad. pues de poco sirve que al visitar ¢l Inspeetor una cabeza de par-
tido, por c¢jemplo, denuneie una falta o dispomza que se corrija. si ¢l pa-
trono queda con el convencintiento de que hasta que el Inspector vielva
puede estar tranquilo de que nadie le ha de molestar. Iin muchos ciasos
también sucede que los Alealdes, axi como las Comisiones inspectoras,

deseonocen las disposiciones legales, dando con ello Ingar, como ya ha su-
cedido alguna vez en esta provineia, a que el Juez tenga que desestimar
uni denuncia transmitida por el Alcalde. porque en nada se atenia al
Reslamento de 22 de abril de 1922.7
“Palencio~--Ri bien ex cierto que solamente ¢ ha reunido esta Delega-
cion del Consejo de Trabujo cineo veces en el aiio actual, en Iugar de las
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d_uuc que como minimo se halla dispuesto, merceee cierta Justiticacisn. i se
tiene en cuexft:l la falta de asuntos que en ella hay que teatar, Unicineen-
u.l se hatenido noticia en exta Inspeceion de 1o actuacion de la de esta
cindad ¥ de la de Villada, con motivo de Ta infraceion anotada en la pri-
mera parte de esta Memoria, que lo fue por denuneia,”
“Nantander.—Contiminm estos organismos hiajo la denomingeion de De-
legueiones del Consejo de Trabajo. evidencizmdo un abandono vy de jcion
inexplicables de sus deberes v atribuciones. Su labor ¥ elicacia, por tanto,
no s6lo sigue sicndo casi nula en todos lox dérdeucs, sino que en oeasiones
es hasta contraprodncente, ya que, apenas manifestada sn ietugeion, re-
sultic mas lamentable min que en las contadisimas ocasiones en quee obli-
gadamente lo hizo: su absohito desconocimiento de la lesiclacion ~ocinl
produjo avin consecuencins mis Lunentables gue las que se teataban de
evitar o corregir, viéndose asi la Inspeceion oblisiudia, a veces, a desiauto-
rizar ¢ interesar modificaran sus acuerdos contrarios a lo legislido, su
colaboracion ex, pues, mla, persistiendo una apatia ¥ resistencia manities-
tax, Con ocaxion de la visita de itineravio hecha por el Inspector a L loca-
lidad de Torrelavega, una de las de mayor importancia industrial ac la
provinciia, e mostrd aquél dolovosamente sorprendido con gue, a pesar
de sus auteriores excitaciones v labor realizada cerea de dicha Delega-
cion en el pasado ano, ni ¢ habia vuelto a rennir su Delessacion, ni babian
actuado tan solo una vez las dos Contisiones inspectoris que por entonees,
v o requerimicentos del propio Inspector, fneron nombridas, no obstiante
1a ovideneinda necesidad de viiilar ¥ corrvegir notorios abnsos ¢ infraccio-
nes reiteradas y piblicamente dennneliadas, Nuevinnente, pues, el Inspee
tor aprovechd su estanecin en dicha locatidad para rennir otra vez aosu
Delesacion, ditndose con ello el triste caxo de que para locrarlo hubo pre-
cixion de requerir easi a oviva fuerza, Vopuerta por puerti repetildamente
a six Voeales, teniendo. por Gltimo, hastia gque cchar miano de lox <nlen-
tes, pues dichos Yoeales, tanto obreros como piatrones, Unes por i causil,
por no molestarse otros, ¥, en zeneril, L2 mayoria por convenieneins per-
songles propias y pretextos injustiticados, rehiaron sioasistencin llulfu
pocesidad, pues, de aplazar i rennién, ¥ ya, por tin, lograda ésta despucs
de improbos esfuerzos, con cerei de hora ¥y media de retraso, ¥ pesar de
L duracion, toda ella preeixé lia [nspeceion para efectar un resi-

su large ‘ :
informacion doctrinal de todas Tas Leyes sociales, aute

en aclaratorio de

el completo desconoc .
demostrar ¢ impugnar repEiros v objociones para definir ¥y propagar sufi-
cientemente las Leyes tutelares del trabijo. y recabar, lin:lhm-xiu- S dpo-
vo, excitundo ol cclo de diehn Delegacion ¥ =S (omisiones llls]l('t'tn'l':ls
. al servicio ¥ funeion inspectiva,

fiiento que de las mismas se¢ evideneiabi, asi como a

como elementox auxilinres tan necesarlos
¥ oenva actinaeion siguen rehiuyendo. '
rueo, de hacer nni alvedad en lo que a kv Dedesia-

Iabremos, sin cmba
vioque Lt Tuspee-

Trabajo de esta capital se refiere.

cion del Consejo de e '
va logrando positivos resultivdos, que

cion. on su constante hibor persousl,



aunque no todo lo pertecto que fueran de desear, sin cmbarzo se tradueen
cn una mayor actividad, que evidencian lax diez ¥ ocho sesiones que (y-
rante el ano se han celebrado. emuplicndo asf. al menos, une de sus pri-
mordiales debeves,

Nus Voevales <o hallan, en genceral, animados de Duenos descos: pero
subsiste en ¢stos ann un gran desconocimiento e su verdadera mision y
Ierislacion social, lo gue retrasa mucho ¢l estudio de 1ns cnestiones v en-
torpece bastante su verdadera erlicacia, yaoque constantemente la Inspee.
cion s¢ ve oblizada a selaraciones de sus preceptos que eviten acuerdos
tomados ilesal ¥ oautitresliuentariamente, ™

“Oricdo.—Bn la capital salo <¢ ha reunido una vez la Delesacian local

para informar sobre la procedeneia de la apertnra del comereio @0 domin-
o texpediente incoado por la Superioridad). Sin embargo, el Alealde-pre-
Sidente de la Delezacidn ha realizado durante el ano labor wmeritovie, im-
ponicndo s auwroridad pari haceer campliv el horario de apertura y cicrre
de comercios v tabernas, Ne ha hechio por la Alealdia campana de hiziene,
clansurando locales malsanos y oblizando a panaderos, taberneros, ete,,
a que sns loeales retinan condiciones higidénicas, Durante el afio ha sido
eride i colaboracion de la Alealdia, a los fiues de la Inspeceion,

nera de la capital no tenemos noticias del funciommmiento de s e
lecaciones, no obstante estar constituwidas en los Ayvuutawientos gue tie-
nen alznna industria,

Il las visitas realizadas por las diversas localidades de la zona afecta
a exta lespeceion provineial hemos comprobado el camplimiento de los pre-
ceptos eseneiales de la jornada mercantil, horario de apertura y cierre y
desceanso de dos horas para couer, acuerdos adoptados por lax Delesacio
nes bago o presion de los Delegados gubernativos,

Una Autoridad celosa del enmplimicuto de sudeber encuentra mis seu-
cilto ¥ wipido hacer por i sola cumpliv las Leyes sociales que convoear
sesidn a la Delecacion, pues <o encuentra la dificultad del exeesivo nitimero
de Vocales ane I componen, (En Oviedo la Delegacion esti compuesta por
17 Vociles

1Lt xido nna medida acertada deslizar la actnacion de la Inspeeeion
de lux Delegaciones, puesto que asi se hacen efectivas las sanceiones en los
Juzeados de instruceicn: pero ol eseaxo mimero de visitas en itinerario
realizadas por los Tuspectores no sllpit- la falta de celo de Antoridades ¥
Dielesaciones en lax localidades que no son residencia de los fancionarios
de la Inspeceion.”

“ijon— la l)(-lv;::u'in‘;in local de esta locilidad e vetne ordinariamen-
te mnat vez al mes, sicwdo las reliciones entre el gue suseribe y diclia Jnma
muy cordiales, ¥ sicipre por mediaeion del Sv, Inspector regional, gque es
quien osiste a las renniones como Voeal de la mismia, ¥ por su conducto
vieren siempre lax denuneias que esta Inspeccion provineial ha de comw-
probar.

S cooperacian en log asuntos inspectivos se refiere principalmente
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las Leyes de la Jornada mercantil. Deseanso dominical v Jornada noctue-
na en la panaderfa, de las que en todas las renuiones ]1:1\' algin asunto a
tratar, 1 mis de otros. - ) ‘
Su actuneion es plausible, v
n los restantes pueblos no
constituidi. pero no se refe,

SILapoyo, wmay eficaz.”

=e halla coustituida la Junta: en nuos esti
0 1o hace muy pocas veces, en otros, ¥ en
todos ellos pucde asesurarse que s lahor es easi nnla,

Podriamos repetir lo dicho en Ja Memoria mterior con respecto i No-
renia, Pola de Niero, Nava. Iufiesto v o Arriowdas, donde =6lo se retne la
Detezacion dos o tres veees al aiio por falta de asnutos,

Otro tanto ocurre en Ribadesella, Llaves, Villavicios. ote, Las de Saman
v Candais siguen sin constituirse,

Lat de AVIICs s¢ retue todos lox meses, trataudo gencerahente de asun-
tos concernientes a las Leyes del Descanso dowinical y Jornada mer-
cantil.

Desdd nego. ninguna de ellas ejeree tunciones de Inspeceion, 3 a pe-
sar de que en todos los itinerarios se visita al Presidente ¥ Seeretario de
las mismax, haciéndoles ver la couvenicncia de que scan nombradas Co-
misiones inspectoras para que. girando visitas a las industrias, cooperen
con esta Inspeceion para el mejor enmplimiento de las Leyes sociales. no
hay noticia de gque haya sido girada visita alguna a las industrias de la
provineia en su zona oriental.”

IV

Delegaciones provinciales.

Autoridades y otras entidades.

Con las Antoridades que ejercen sus funeiones cn la residencia de los
Inspectores, lax relaciones i sido sivmpre, v sizoen siendo. completit-
mente satistactorias, de cordialidad ¥ armouia, cucontrando todo el apoyo

descable. ‘
15n Jo que toca a las de orden jndicinl, con una clarie yojusta pereep-
cion de lo que son y signitican Lis Leves de caraeter soeial, s¢ han coloca-

do decididamente al lado de la Tuspeceion pirie L saneton de las denun-

cias formuladas, excepto NIE eiso, al que ya nos hemos referido antes al
tratar de los servicios, on conjunto, de i Tuspeccion. .

Fn cuanto o las Autoridades de fnera de la residencia del Taspector,
Cinsistimos en lo ya indicado: de palabra ¥ e persont

aparte la judicial ! . .
cus visitas, favorable acogida, atenciones 3

encnentria la Inspeceion, cn
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ofrecimicntos que, una vez desaparecida aquélln. se echan al olvido con
lamentable frecuencia ¥ no vuelven a manifestarse hasta nuevag visitas,
quedando. en ocasiones, incontestados cuantos requerimientos de oficio se
Jes enviz, o no respondiendo. en consecuencia, a la finalidad de 1a Inspec-
ejecuceion

cion. erevendo innecesario hacer constar que ¢sta, tanto en la
avistarse

de intinerarios como en los servicios extraordinarios, procuri
con las referidas Autoridades locales, cosa que no siempre se cousigue,
interesando su eelo en favor del cumplimiento de las Leyes sociales ¥ re-
cabando su cooperacion puara la eficacia de la labor inspectora, coopericion

otorzada. cual es debido. en muy contados casos.

.SOCIEDADES

Lax relaciones de Ia Inspeceion con estas entidades han sido correctas;
pero en casox priacticos no ha correspondido su actuacion como fuera de
desear.

Desde Tuego. =¢ echa de ver que son las Sociedades obreras las que
mayor interés manifiestan y las que sostienen relacion mis constante con
nmuestro organisio,

IIan coadyuvado a los fines de la Inspeecion denunciando infracciones,
liaciendo consultas o interesando su intervenceion en otros muchos casos,
facilitando asimismo informaciones solicitadas, v, en general, en todo
agquello gue se relaciona con la vida del trabajo, pues van adquiriendo el
habito de consulta ¥ peticion de consejo.

Respecto del espiritu de las clases patronal y obrera frente a la Ins-
peeeion. justo es consignar que el celemento patronal. con el transcurso
del tiempo. va adquiricndo el convencimiento de la importancia de un or-
sauismo indispensable desde ¢l momento en que, tanto en nuestra nacion
como en lax demais civilizadas, existe la legislaueion social ; son bastantes
los casos en que el patrono acude al Inspector para enterarse tanto de
sus derechos como de sus deberes en relacion con sus obreros o depen-
dicnutes, por ser no escaso el niamero de los que atn desconocen los funda-
mentos de la Ley, razon por la cual la Inspeceion les inspira cada dia ma-
yor consideracion y respeto,

Ln ¢l clemento obrero, que ve en ella la salvaguardia de sus derechos
sociales, la simpatia ¢s notoria, descando que la esfera de aceidn en que
s¢ desenvuelve sea, en lo posible, cada vez mis intensiva y extensa,

C'omo no hay variacion sensible en el mimero de las Sociedades men-
cionadas anteriormente, no las insertamos de nuevo para evitar repeti-
ciones,

Mis si hemos de hacer notar que en este aiio el movimiento de Nocie-
dades ha disminuido, bastando para ello consignar las altas, segun los da-
tos facilitados a los Iuspectores en los respeetivos Gobiernos civiles:

En Leon, S, domicilindas en las localidades de Barrios de Nistoso,
La Vecilla, Santa Lucia, Polvoredo, Ponterrada, Ledn y IHuergzas de Gor-
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dom. "I'ienen por objeto, respectivamente: Socorros entre los socios, Agru-
pacién societaria, Socorros mutuos, Defensa y propaganda de ideas, Fo-
mento de la riqueza pecuaria, Defensa y propaganda de ideas, Construc-
ci6n de casas baratas y Riegos. )

IEn Santander, 51, que no se detallan porque, fuera de la Sociedad Co-
operativa de Casas baratas de Santander, Agrupacion socialista de Asti-
llero. IFFederacion de Asociaciones de la Prensa del Norte ¥ Noroeste de
Expaiin, Circulo Mercantil ¢ Industrial de Santander, Propictarios de Rei-
nosy, Marineros y fogoneros de Santander, Cooperativa de Casas haratas
“La Ciudad Vergel” y el Sindicato de Luz y Fuerza de Gas y Eleetricidad
de Santander, las deniis son recreativis, deportivas, escolares, cientificas,
ctectera, creyendo inneeesaria su espeeificacion.

In Oviedo, 9. entre las que se destacan la Federaeion local de Sin-
dicatos ¥y Sociedadex obreras de Gijon. Posito Maritimo y Terrestre de In
mismia poblacion y *El Desengano”, Sindicato libre de olicios varios, sin
que <e diga la localidad donde esti domiceiliado.

De lax bajas nada podemos indicar, porque la casi mayoria de las que
desaparecen no dan cuenta oficial de ello.

Solo podemos senalar, en Gijon. la desaparicion del Centro obrero de
Ia calle de Benito Conde, de orientacion socialista, en donde estaban ins-
critas dicz Sociedades con 1.0 afilindos.

En cuanto al ambiente piblico, ex indudable que ve la actuacion de la
Inspeecion con creciente simpatin, no dejando de comprender es de abso-
luta necesidad un organismo capacitado ¢ independiente, encargido de ve-
lar por el cumplimiento de las Leyes sociales v armonizar los intereses de
lax elases que e mueven en la esfera de actividad del trabajo para evitae
en lo posible contlictos, productores tantas veces de hondas perturbaciones.

Alta y baja de los centros visitados.—Relacién-de las altas y bajas,
segun los datos obtenidos por los Inspectores regional y provin-
ciales de Leén y Oviedo.

CLASE DE INDUSTRIAS Baja~.
Clase 5."—Trabajo del hierro v demis metales. .. .. 21 1
— 6.*—Industriag quimicas...... ... ..o, 3 1
8."—Idem textileS.......oovii it 9 »
10, —Idem de la coustruceion......... ..., 13
11. - Idem eléetricas....oovvenoeii.... ‘,l 1
122, —Idem de la alimentacion........o......., "’.l) {
1t.—Idem del papel, cartin y caucho..... ... = ”,
In. —Idem del vestido oot 1 -
9 '

16.—Idemn de cuero y pieles .o,
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Altas. DBajus.

Clase 17.—Industrias de la madera........ 1
18.—Jdem del trRRSporte s ci e i e i iee e 12

19.—Tdem del mobitiario ..o oo N

22 —Vidrio veristal oo 2

2. ~Tudustrias varias ..o oo 12 1
M T T o OO 138 17

Si bien ex cierto gque lox anteriores datos son Gnicamente los recogidos
por los Iuspectores en las visitas que realizan, v solinente cuitro los han
consignado, de los seis con que enenta la Region, ex de observar que en el
pasado adlo superaron las altas a las bhajas en 256, v cn ¢l actual, 121,

En lo que se refiere a industrias mevas, mencionaremos, en lic provin-
cin de Leon, una fabriea de zapatillas en la capital. que da ocupacion a
35 obreros, la mayoria nmieres: i maguinaria es bastante buena, pero lias
condiciones del loeal deticientes, Annque en pequeiian eseala, este centro vie-
ne o simministrar algo de trabajo propio para la mujer, circunstancia esti-
nutble, ya gque alli tanto eseasean las ocupaciones fabriles. mediante las
cuiales el clemento femenino encuentra ayuda decorosa para mejor sub-
venir x las necesidades de la vida.

Tambicén se ha terminado ¥ pnesto en marcha un importante centro de
trabajo en Toral de los Vadox: se trata de In fdbrica de cementos perte-
neciente a la Sociedad anonima “Cosmox®, visitada por primera vez, en
este ano, por el Inspecror,

Fn Paleneia, ya indicibmmos el aio @timo la probabilidad de que los

Falleres de Palencia™ se fusionasen con importantes (Casas alemanas:
pero parcee ser snrgicron diticultades gque imposibilitavon In fusion, aun
cuando ésta se¢ ha Nevado a efecto con los “Talleres Miravalles™. La mne-
v entidad proyecta dar mas impulso a ciertas seceiones que va existian,
tendicndo a la desaparicion de otras, persizniendo como prinicipal fin la
constriecion de vagones de ferrocarril ¥ tranvias.

Fn la provincia de Santander ext@in yva funcionando las nuevas insta-
laciones que el pasado afo sefialibamos en Nueva Montaiin por la Socie-
dad resinera Ruth (S0 AL), en su nueva fhriea de aleanfor sintético. asi
como Lt nueva industria. también estableeida en sus proximidades, para
fabricacion de wberia fundida, por la Sociedad auonima Alos Hornos de
Naeva Moutaiia,

Es y-aun heeho I implmtacion de Ia uneva fabrien sita en Viofio.
Avuntamicento de Piélazos. cuyas primeras obras de fundicion y replanteo
se i comenzado recientemente. y en las que al presente tieuen ocupacion
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unos 2050 operarios, industria,

esta del vidrio, de gran importaucia,
montada en g

Y oque,

tont an exeala, reportar mrandes beneticios o la comarea v pro-
vineia toda. .
Las grandes rabriens de tejidor de

alzodom que se constrayen en (Ca-
hezon de la Sal no han terminado i

nin sus espiéndidas iustalaciones, que
desde 'ln(ln.\' lox prntos de vista habrin tonbién de beneficiar singularmen-
te i dicha localidad y a Ia provineia en zencral,

De otras industrias se ticne conocimiento, entre cllas dox fitbricas de
Jugnetes, ¥ ques modestas en sus comienzos, pareee <o teta de aereeen-
tarlas en mayor eseala,

I contraposicion a la baja acentunda en las explotiteiones mineras del
hicerro, cuyos yacimientos en I provinein, ya limitados, tienden n agotarse,
parece se¢ inician nnevas orientaciones al desarerollo de otras industrias,
que no =olo compensen agquélla, sino que acerceienten la importaneia inne-
gable que desde Inego T industria en general ofrece, siendo de esperar que,
en un ambiente de paz, orden v trabajo, traduzean ¥ ofrezein sus resul-
tdox e un nutyor yoduridero hienestar 3 progreso sociales,

n b de Oviedo es grande T actividad de almnnos Ayuntianiecntos, con-
feceionando proyectos, mox realizidos ya 3 otros en estitdio, referentes a
In sulucion de problemas de abasto de agnas y oaleantarillado 3y matade-
rog. 1ol de Oviedo est:it ampliando ol eaudal de agua que abasteee la eapi-
tal, construyendo nuevos depasitos: el de Pravia Neva el axua a la villa,
construyendo ademidis aleantarillado : ¢l de Salas tiene en periodo de eje-
cucion las obiras de abastecimicnto de agna a la vitlie: Tineo, Vegadeo, Cas-
tropol ¥ Luarea estudian este problema. E1 Ayuntamicnto de Miceres ha
construido el aleantarillado de la villa,

En forrocarriles v oearreteras se trabiajia mny poeo. Lao carretera de
Aler a la provinein de Leon es la uica de que se tiene noticii que exté
on construccion ; ésta s de nmeha importancia,

Die ferrocarriles <alo podemos deeiv gue contintan muy lentamente lias
obras det de Gijon al Ferrol, ademis det empalime en L capital de los fe-
rrocarriles de vin estrecha pertenecientes o la Rociedad Vasco-Asturiana
v Econamicos de Asturins. Lo anuncinda amplineion ¥ mejora del puerto
de San BEsteban de Pravia in no empezi :ll(-j(-(:ul:n'sv.

En Gijon pnede sefialarse laapertura de la ibrica de aceites vegeta-
les por la Impresa valenciann =Aceitera Casanova, S0 A0y Ta inxtala-
cion. en la rabrica *Morveda y Gijon™. de la fabricacion de hojalata con
varios trenes de iminaeion. -

In general, existe erisis de trabajos las rabricas se resienten por 1.:1IIL:1
de pedidos, ¥ el erédito se ha restringido nmeho: erisis que contimia
afectando al rmo de construeeion, si no en todits, eu muchas importantes
loealidades de lTa Rugion, Sicue xin resolver el problenst de Ta vivienda.



CAPITULO 1II

Resultado de la Inspeccidn.

Resultado de las visitas.

Cuadro Ny — Numero de infracciones advertidas en cada provineia

y sancienes impuestas « los infractores.
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NUMERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE i

=

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

NUMERO Y CLASE

DE PROVILENCIAS KEGAIDAS

145

|

ACTAS DE
T — —

3 : = 2 S
P 5 i3 3 5
& 3 : 2| %
T [ T - _
{
I]nl)n)‘lnlnell()lCS(l(}]0-’11108(1"[.a)...-----e--'""""""-""'"----... > » » » » » : » » » » > » » » bY
Licn mayores de 10, menores de 16 ¥ mujercs, mas horas de las reglamentariag (1 o
4. L., \b“,?.'\8“R)"""""""""""""""""""""""'-- 20 8 » 1 » » > » 29: 9 9 » > 4 9
Idem menores de 16, en industirias peligrosas (5 ° L. v 9.° R.) ¥ en espectaculog - ‘ [
blu,nq(h"L)IOR)..................................................__“_ 3 » » » | » » N 3, » , 5 . »
Idem menores, con peligro de su moral (6.2 L. y 17 R.) y se alojan obreros gip gem i I
racion de sexos (11 L. M. ¥ No)ovwiiieiiniien i, , » » > | » | » s | » ,w Y » R R R
Idem mujeres en el octavo mes de cmbm.mo (i85 R.) v no se las concede lactar (19 R)j » » » PR PRI » |\ » » » » »
No facilitan instruccion primaria v religiosa (8.° 99 19 » » a1 ’ » » » 190 8| » » 8 »
No se halla comypleto el doenmento referento a vacunacion, permiso pmemo v Lerhﬁ | , ! b
cadodeedad (IR ) ..o i ii it ns, et ieierecas e 605 90 138 334 » ! » > L16T 20 3 . 2 3
No hav Lev ni R. en smo \’lSIblO (1( L M. ¥ N, lL de A., 14 L. J. .\l ) e, 9%, » 66 1731 > o » » 334 » P » > >
No tienen R(urlmnento [)ll]‘[l(‘lll.ir.......-....... ........... Ceres e > | » » » e | » > » i o» » » » »
No se¢ cumpie vel R. de industrias pmhlbldas (25 enero 1Y 08) B P UATE T A » > el o» e > > Iy » » » »
No se cumple la Ley de lu Silla (18 [ J.M).een oevinnnn et ciiiienn, S S T I » I » 1: » » » » »
No s¢ cumple la Ley del trabajo nocturno..cooviiiiiiiiii i b s 1 0 » O » » { » » » o » >
No s cumple el R. de la industria textil ..... et teeeteee e e . ’ » I » » »opow | ® » » 5P » » - >
Notienen librode visita (42 R.S. Loooveeiinieneiniiiiieninnnnnne 2180 32 56 183 s> | » ! o» » -JS.) 5 @ » I
No so guardan medidas do geguridad (54 a 39 R. de A.) ni reglas higiénicas (354 ! . ! | | o . - .
R. M. \\) et iaiaeeeseie i e e 473! 10 63 1017 » [ » ! » » 1‘39: 11 6o 3){
No se cumple el descaniso dominical.. e e e e e 96! 23 '1I »loa e b > 1..;‘(): 1:‘) 11, o 2 )
No se¢ cumple el descanso coutinuo (lo 10 horas (1.° L. Jonmda mercantil)........... R » 23 » ! » ' » ( » » _3“ 3 ‘ > ) ’ )
No se cumple la distribucion de jornada (2.° L idem id.)e e veviieiiiineiiiii 2 L >0 | > ’: o ; ;
Existe internado sin autorizacion (I8 L. idem fd.)evu e ne i v vnennns AR ¢ » ! > 1‘ 2 , ‘ N ’ N »
Veuta de articulos en horas nao autorizadas (17 L. idem {d. ).. e oo L S ' Cog IOI . G136
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" Cuadro ©).—Numniero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.®» Servicios gonorales del Estado, Di-

putaciones o Municipios.

2.* Industrias ojorcidas por cl Estado,
Diputaciones o Municipios.

8.3 Minas, salinas y cantoras.
4.* Motalurgia.

52 Trabajo dol hiorro y doméfs motales,

6.* Industrias quimions.

7.* Idem dol tabaco.

8. Idom textiles.

9." Idom forestales y ngricolas,
10. Idem de la construcoidn.
11. Idom oléotrions.

12,
18.
14.
15,
16.
17.
18.
18.
20,
21,
2,
23,
24

Industrias do la alimentacién.
Idom dol libro.

Idom del papel, cartén, caucho.
Idem dol vestido.

Idem do cueros y pieles.

Idem de¢ la madera.

Idom del transporte.

Idom del mobiliario.

Idom do l# ornamentacién.
Alfarerin y corimioa.

Vidrio y cristal,

Espectiiculos publicos.
Industrias varins,
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TURALEZA DE LAS I\DUSTRIAS

Tot al generalde industrias visitadas en cada clase ..

"l
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES l-— : _?_\\ﬁ e = = =
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J\I\\) cevereeaniarans ..........-.......-.,D » ,” » » » » » » » | = » » i ; f
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No facilitan instruccion primaria v religiosa (8.° L) .h » | » ’ » » 5 ‘) L ) » > » >
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II
Examen y discusion de los resultados.

Compuaracian entre ¢l cuadro N) y ¢l de igual letra del aiio precedente.

El cuadro X) del afio actual, comparado con el del anterior, ofrece
los siguientes resulindos:

1924 1925
Ntmero de conlros visitados......... 2.71H 3.254
Idem de infracciones comprobadas... 5.703 5.842
Infracciones por cada centro........ 2,1 1,7

Se ha de hacer la aclaracion de que, si bien en el afio 192f fueron
visitados 3.049 centros o industrias. 334 lo fueron al solo objeto de la
adquisicion de datos para el informe sobre crisis industrial; de ahi que
queden 2.7135 visitas de inspeceion propiamente dichas.

Por mis que del mimero de infraceciones consignado no pucede dedu-
cirse de un modo absoluto y definitivo el progreso en el cumplimiento de
las leyes sociales, por no ser exactamente las mismas industrias visita-
das uno y otro afo, aun cuando s¢ aproximan, e ve que dicho progreso,
si bien lento, es sensible para quien se fije en el conjunto.

Contindan predominando las infracciones a la jornada de ocho horas,
¥ destacindose Palencia en primer término, descendiendo en mis de 500
la provincia que le sigue, Santander; en 900, Oviedo, ¥ en mis de 1.000
la de Le6n.

Figuran como principales centros infractores, en la primera de dichas
provincias, las fibricas de mantas: las obras del pantano “Principe Al-
fonso”, de Camporredondo, ¥ los edificios en construccion.

Comparacion catrd ¢l cuadro Q) ¥ su hombuimo del aio preeedente.

Las industrias textiles, de Ia alimeutacion, de la construccion, del
vestido, del trabajo det hierro ¥V demis metales ¥ de la madera, son, en
el actual, segin el orden expresado, las que dan mayvor numero de in-
fracciones.

Eran, en el anterior, las de 1a alimentacion, construceion, textiles, tra-
bajo del hierro ¥ demis metales, vestido y gquimic

Las industrias de la alilmentacion en sus diferentes clases, construc-
cién ¥ el vestido, siempre han de ofrecer un mimero de infracciones mis
0 menos elevado,

as, respectivamente.

seglm el personal que en las mismas se cmplee, ya que
las transgresiones, al contarse Dor operarios, a pocas que haya, aumenta
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la cifra en mayor grado, anticlpundo que contamos existan siempre, sobre
todo ¢n la obtencidén de los certificados, por la indolencia patronal para
exigirlos ¥ lan poca importancia que el obrero concede a tan interesante
v necesario documento.

Por eso cs recomendable la aceion perseverante y cnér?:icu hasta lle-
gar a conseguir se convierta en hiabito o costumbre el cumplimiento de esa
obligacion por parte de las dos clases.

Principales disposiciones que son objeto de inspeccion.
Su observancia.

Ley solire el trabajo de mujeres p niios.

Ilsta es una de las Leyes que disfruta de ambiente mas favorabdle:
su cumplimiento es objeto de investigaciones constantes.

Se aprecia, en general, que la industria procura reducir en sus tra-
bajos, ¥ en lo posible, el empleo de menores,

Afortunadanteute, no suelen encontrarse ya los abusos que se come-
tian en la jornada de trabajo hasta hace pocos aiios, ni las condiciones
desfavorables de aquél.

Iin los grandes centros, en los cuales el contingente femenino es nu-
meroso. las circunstancias en que realizan sus labores han mejorado, ¥
se atiende a los preceptos que regulan sus trabajos.

Claro es que hay bastante adn por corregir en la pequeiia industria,
talleres de costura y trabajo a domicilio; pero se notan sefinlados avan-
ces en la observancia de esta Ley.

Iin orden a las infracciones hay una disminucion de importancia: no
se ha comprobado ninguna en el empleo de menores de diez afios; en la
de falta de certificados aparecen 1.167 en este aiio, ¥ 1.208 en el de 1924,
a pesar del mayor niumero de industrias visitadas en el primero; la .(10
mavores de diez ajos ¥y menores de diez y seis ¥ mujeres, por trabajar
mz'ljs horas de las reglamentarias, son en el presente 29, por 95 cn el
anterior.

En la Ley prohibiendo el trabajo nocturno a ;1 mujer tampoco se ha
comprobado ninguna infraceion.

IEn las fabricas de conserva .
forma que anteriormente, por la dificultad que existe
dadas las faenas que realizan, even-
ins en los mismos ¥ variedad de per-
adquisicion de la primera mate-
a oportunidad descada por

v «alazou suele notarse infracciones, 1o

en la cuantia ¥

para que desaparezean cn absoluto,

tualidad en sus trabajos. competenc

sonal. debido a la anormalidad para I:

ria, la pesea, que no siempre se presenta con 1
i Y : f1conveniente.

los fabricantes y que fuera convent ltsu, s ol el so patentiza una de

i speei a q srtencee
las carancteristicas de la mujer gijonest, especialmente la que perten

Por lo curioso ¢ interesante del c
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a 1a modesta elase trabajadora, dispuesta en todo momento a procurarse
1a instruceion inteleetnal y manual indispensables, tanto para In vida fa-
miliar como la de taller. reteriremos el hechio ocurrido a la Auxiliar de Gi-
Jon. con motivggde haber sido denuneindos ocho o diez talleres de costura
(no s¢ les puede dar otro nomhre) por exceso de jornada. segiu decfan,
M fahar al descanso en domingo,

Se hallan -situados dichos talleres en los barrios del Natahoyo y La
Calzada. distantes de la poblacion 2 y 3 kildmetros, respectivamente, en-
contrindose en las visitas verilicadas que las concurrentes a los mismos
practieaban su trabaio en una forma que no conocian, confeccionando
prendas propias ¥ remendando las usadas, tanto de la pertenencia de
ellas como de sus familiares, bajo la direceion de ln maestra del taller,
a la que abonan 4 6 3 pesetas mensuales, no excediendo la jornada de
lax ocho horas: mis bien no llega ordinariamente.

A dos o tres de esos talleres acude otro grupo por las tardes, de cinco
a siete ¥ medin, de obreras gue trabajan en las fabrieas situwdas en di-
chos barrios: algodonera, sombreros, AMoreda. loza, sidra, aceites vege-
tales 3 otras, ¥ oque widlo a esas horas pueden ir para aprendizaje del
corte, confeceion ¥ recomposicion de ropas propias ¥ de la familia, abo-
namdo cada una a la maestra del taller 2 pescetas al mes.,

Ley de Aceidentes del trabajo.

In términos generales, puede decirse que las deficiencins observadas
on muchas de lax instalaciones antiguas han sido corregidas, en cuanto
a la prevision de accidentes a gue daban lugar los mecanismos.

Securamente es la Ley mieis preferententente atendida y a la que se
concede por todes capital ¢ innegable importancia ; las indicaciones que
a este respeeto hace fa Inspeceidn <on, las que mejor se cumplimentan, y
progresivanmente se han ido obrando perfeccionamientos para aplicar me-
didax de prevision, que nuncea serin bastantes,

Los trabajox de la construceion requieren mayor vigilancia por sn es-
pecial naturaieza y variedad de operaciones, siempre peligrosas.

Se v generalizando en talleres antizuos la costumbre de dotar a cada
m:iquina de motor independiente, con lo que se reduce considerablemente

¢l mumero de poleas ) transmisiones, ¥, por tanto, la posibilidad del acei-
.

dente, I5n los nuevos talleres el progreso es evidente,

oy dia se coustruyen las milquinas con meis pericceion, no s6lo tée-
nicmaeente consideradas, o.dexde el punto de vista de su rendinliento, sino
tendiendo también a gue el esfuerzo del obrero se reduzea a un minimo,
<in exigirle posiciones anormales, lo que facilita su labor, unido a la me-
jor disposicion y proteceion de mecanismos ¥ engranajes. I’ero no se
quicre sizuificar con esto que el pelizro desaparezea, pues no hay que
perder de vista que el primer elemmento de prevision debe ser ¢l cuidado
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por parte del obrero : de lo contrario, bast
el dexcenso por una esealera, parn ocasionar un grave aceidente
Respeeto a higiene y salubridad indu

ard una seneilla operacion, como

D strial, I gran industria atiende
¥ perfeccionu, en todos sus variandos aspectos, tan necesarios servicios, y
In puqumm Vi aungue paulatina ¥ gradualmente, colocindose en mejo-
res condiciones. Pero queda avin mucho bor conseguir, siendo labor de
constancii.

Ley det Deseanso dominieal.

Comparando ¢l niimero de infracciones consignadas durante el aiio
actual (120) con las del aifto anterior (198), vemos una disminueion bas-
tante acentuada en el primero. No obstante ello, In impresion no es tan
halagiieiia como la difgrencia de esos ntmeros parece indicar: hay, indu.
dablemente, algin progreso en el cumplimiento de esta Ley. En las capi-
tales de provincia ¥ en Gijon se lleva a cabo, de modo satisfactorio, en
los centros fijos de trabajo, como aximismo en los fatleres ¥ fibricas en
general.

Pero en las demas loealidades, fuera de las expresadas, sigue siendo
muy deficiente su observancia, contribuyendo a tal estado de cosas la
inevitable anxencia de la Inspeceion. la apatin ¥ toleranein de los Al-
cul(_los v 1a inaecion de las Delezaciones locales del Consejo de Trabajo.

Por parte de los Hamados bares, cafetines o establecimientos de nom-
bre parecido. que muchos de ellos no son mix que tabernas distrazadas,
se infringe esta Ley, oxpendiéndose hebidas y etectisindose ¢l comercio
de articulos no autorizados en dicho din. Son, desde luegd, restos de anti-
guos hitbitox y costumbres, que es de esperar disminuyan hasta desapa -
recer. sobre todo siose persigue » oextrema la vigilanein, aplicando lags

necesiarias <anciones,
Loy de e Jdoraada ereantil,

Puede hacerse la misma distineion, por lo que se retiere a esta Ley,
que cn la del Dexcanso dominical, sestin xe trate de las localidades resi-
dencin de lox Tnspectores u otras de sl importanein. ¥ las gque ne
1o son de tanta, donde quneda su enidado @ lox Alealdes o Delegaciones
locales.

Desde luego. en lax primeras se observa v cuniplimentia con pocas
transiresiones, pudiéndose corregir las gue se producen. 1 Yez cono-
cidas. Maus el horario de apertura de las doce horas cabe afivmar gue hia
desaparecido de las primeras citadas para dar huzar a los pactos de m’c-
nor jornadia. con lus dos horas de cierre para comer. lo gue hace mis
facil su vigilaneia. .

En Ia segundas, o sea las de menor importancia, ya no es lo mismo,

quizi debido a la poca o nnla dependencein, ¥ a qgue las Autoridades de-
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muestran eseiaso interés en esta clase de trabajos, no prestando atencign
a la reglamentacion impuesta por dicha, disposicion legal.
De las infracciones advertidas por la InspeeciGn resulta una dismi-
nucitn, en ¢l presente ano, de 41, comparadas con las del anterior.
Relacionada con esta Ley tenemos la denominada de la Silla. que se
observa bien. habiéndose comprobado una sola infraceion en Santander,
corregida en el acto,

Trabajo nocturno cn la panaderia.

De no ser general el cumplimiento de esta disposici6n, resultan perjui-
cios inmediatos para los patronos que han regulado el horario de tra-
bajo conforme a las preseripeiones de la misma, traduciéndose en una
merma de produceion si se compara con In de los infractores.

Desde luego, es dificil hacerln cumplir a los dueiios de hornos fami-
linres, por las dificultades ne ofrece la comprobacion de infracciones,
como tambicén alli donde se manifiesta una lamentable confabulacion de
obreros ¥ patronos con anuencin ticita de las Autoridades. Pero no sien-
do posible contar, las mis de Ias veees, con la necesaria ayuda de ele-
mentos auxilinres, se precisa una labor lija ¥ constante de la Inspeceion,
con imposicion de sanciones, labor que no siempre puede cjecutarse.

Donde llega la aceion inspectora ¥ se hace con frecuencia, se guarda el
descanso continuo de seis horas de noche, principalmente en las panade-
rias o tahonas de importancia y en la resideneia de los inspectores; de
ahi que siigual labor pudicera cjecutarse en otros diferentes puntos con
la asiduidad requerida, o a los Alcaldes se les estimulara para la adop-
ci6n de lax oportunas medidas a tal objeto, s¢ lograrian resultados mu-
cho mas satisfactorios que los obtenidos hasta ahora.

Jornada mdaxrima de ocho horas.

IXl cairplimiento de esta disposicion. que es, sin duda, una de las mas
trascendentales de todas Ias de ¢carvdeter social promulgadas hasta el dfa,
en la mayoria de los casos es bastante satisfactoria,

Adn se hallan algunas veces deficiencins, en parte debidas a que los
propios trabajadores entorpecen la labor del Inspector; no es mucho pe-
dir que ¢l obrero manifieste claramente la verdad, en cuanto a la dura-
cion de la jornada. cuando xe le pregunta; pero no son raros los casos
en gue asi no sucede, dando lugar con ello a verdaderas wolestias ¥ difi-
cultades en la inspeceiou.

Exto no obstante, aun con los inconvenientes que se observan, es noto-
rio ¢l avance que e nota en el cumplimiento del expresado Real decereto
sobre joraada mixima y disposiciones complementarias,

Los pactos eseritos respecto a horas extraordinarias siguen siendo
poco numerosos; generalmente son verbales, conviniendo en esa forma
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los recargos co ¥ i
T i 1 n que han de pagarse dichas hoias, ¥y como les falta cum-
. . . 3 . T r ) )
p aquel requisito legal, se producen las infraceiones consiguiontes

Causas de ln prosperidad o decadencia de lay industrias de la Reqidn.~-
Influencia progresive o regresiva que la aplicacion de lax

. ey ) Lepes del tra-
bajo ha cjercido en dicho movimicnto industrial,

Creemos suficientemente comprobado, pura velver a tratar de ello, el
que la legislacion xocial influye en la marcha de Inxs industrias, a nuestro
juicio, en sentido benelicioso a las mismas, y progresivamente coopera s
su desarrollo, por cuya razén no hemos de repetir conceptos ya expresados.

Las causas de la prosperidad o decadencia de las industrias pertene-
cen a otro orden, siendo, por tanto, hastante numerosas y complejas, ha-
ciendo constar aquf solamente el estado de alguna de aquellas mis im-
portantes en la Region.

La minera del hierro contimia sufriendo una grave crisis, paralizin-
dose la mayor parte de las explotaciones, a causa del bajo preeio a quue
se cotiza esta clase de minerales en el mercado, no pudiendo competir con
los del Extranjero.

La mineria de hulla se encnentra en situacion bastante precaria, pues
sus precios de coste son demasiado elevados tmmbién para poder compe-
tir con cl que, procedente de Inglaterra principalmente, llega a nuestros
puertos. Las minas productoras de antracita se ballan en mcjor situa-
cion, munaque lejos de la prosperidad, porque el gl;nn:ulu de extos carbones
alecanza hoy en ¢l mercado un precio por tonelada de 10 a 15 pesetas mits
caro que la hulla,

Lin esta clase de trabajos se sustenta la opinion de que, al rebajarse a2
siete la antigna jornada de nueve horas, ba tenitto que rebajarse el ren-
dimiento por jornada; pero reconociendo que es tan antihigicnico ol tra-
bajo subtcerrinco, que pocas veces se habria dado Ley neis justa que la
que reduce la jornada minera subterrdnea a sus actuales limites, ¥y si
esto es asi, debe procurarse mejorar las condiciones del trabajo para
obtener un rendimiento aproximadamente igual a la jornada auntizua.

Se nota actualmente, en alzunas localidades, una favorable tendencin,
en bastantes indnstrias, a salir de pasados retraimientos, pues la de la
construceion, una de ellas, parece resurgir en party, por lo cual, ¥ estan-
do relacionada con otras de diversa indole, los trabajos han de intensi-
ficarse, pudiéndose citar también la de la madera.

Mas, a pesar de todo, sigue acentwindose la crisis por la limitacion
del consnmo, que afeeta a In mayor parte de las indnstrias. obedeciendo,
sin duda, a I anormalidad e inestabilidad de los mercados y erisis eco-
noéomicas del Ixtranjero.

La escasez de dinero se traduce en una restriceion de transacciones
¥ en la paralizacion, cuando no el cese, de comercios y pequeiios talleres.
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Casas baralas.

T el aflo 1925 se realizaron 13 sorvicios por los Inspectores: en cl
de 1921 Hegaron a 50. La disminueitn es importante. Sea el (lcsc.on()ci_
miento que el piiblico pueda tener acercea de la parte legal de las uus?nus,
o ¢l retraimiento del capital en esta clase de (‘oustrucciouos.. es lo -cmrto
que ol importantfsimo problema de la vivienda barata sigue sin re-
solverse. _

Los dueiios de las fineas urbanas contimian elevando los alquileres,
sin que Laste a contenerlos la tasa impuesta a los mismos; cstos aumen-
tos se hacen. unas veces, de modo directo, ¥ otras indirecto.

Con ello se complica cada dfa mis la vida cconomica de las clases

obrera y media.

Dolsa wmunicipal del Trabajo, de Santander,

Como tnnica en la Region, consideramos de utilidad dar a conocer
anualmente la marcha de tan humanitaria institucion, cuyo progreso,
aunque lento, =¢ acentia.

e aqui los datos oficiales correspondientes al presente afio de 1925

Inscripeiones de demanda de trabajo............ 241
Ofertas patronales.. .ooovee i iiiiiiieiiiiieenn.. 96
Colocaciones efectuadas. . ..veiveiiviiiieenan.. 88

TOTAL vt it it ieieniannnnens

Su distribueidn por grupos de industrias. con mrreglo a la elasxifica-
citon hiechin en sus olicinag, instaladas en el Ayuntamicento, es la que ex-
presa ¢l sizuiente cuadro:

. Dcm&‘e“d“ Ofertns + Colocuciones

GRUPO DE INDUSTRIAS trabujo. patrounles. ofectuidas,
Ramo de construceion..........| 19 8 8
Hierro vy acero..ooinena. .} 9 ¢ D)
Metales..oovvvnnn... 4 6 6
Mecinicos elecetricistas.........! 2 Q 2
Calzados v cueros . ovvvvnnnnay > 1 1
ComeICi. e v erie i neneneenns 34 11 11
Arte de imprimir .....ovein.... 2 1 1
Automoviles (conductores)..... B 2 2
Olicinas. . .ovviveniiennnnennnn- al 17 17

CUARTA REGION 157
Demandas .
GRUPO DE INDUSTRIAS de Ofertas . Colocaciones
trabajo. patronnles. cefcctundns,

Mecanografos..c..covvvvenennn.

Mozos de almacén.............. 3% ,i) .‘)
CAINATCIOS +ovv v venernnnnenns. 9 » !
Ordenansis «...ooovevvennnnnn. 9 » o
Botones............ceiieiinel, 13 6 G
Porieriag.......ccovvenvienenen. 12 » »
2 (- S A 44 91 17

TOTALES..............'I 241 9% &8

Iis-de notar que, con excepeion de las industrias del hierro y acero
v en varvios, que lo fueron en gran parte, en los restantes grupos de in-
dustrias fucron atendidas todas las ofertas patronales, existiendo tam-

bién algiun aumento en el nmimero total de colocaciones efectitndas.
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CAPITULO 1I

Resumen general numeérico de 1as visitas hechas en toda In regldn,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de
causas (iniciativa, denuncia, etc.).

I.— ACTIVIDAD DR LA INSPECCION.

de los cenirons visitadon,

Clanificac

Numero de ecniron visitadon,

En razén del lugar.

Enlacapitalo..ooniiienniie,
ED itinerArioicieececocecenenass

TOTAL...ceeenecennee

En razdén al nimero de veces.

Por primera vez.oooiiiiiieienns
Par segunda o mas veces.......

TOTAL.ccviiiiennanns

En razén a sus causas.

Por orden superior...c..oo.ve.es
Por indiencién de Autoridados
Pordenuneinsoiiiiieiiiiiienaes
Por iniciativa propint..........

TOTAL.ceviiiieiannnn

En razdn a la clase de industria.

1.% Servicios del Estado, Dipu-
tacion o Munieipio.......

24 Ejercidas por el Eatudo. Di-
putacién o Muanicipio....
Minas,salinns y annteras..
4% Metalurgin coiiiiiiiaienees
5. Trabajo del hierro y dem.m
metiles iiiiiiiiiiiiiiine.

6. Industrias quimicns.cooea..
72 Id smodel tabaco.ieaaoae...
8% Tdem textilesiioioiiiiiae.,
9.* Tdem forestales vy nzricolas
10. Ldem de la construceion...
11. Idem eléctrionsciaeena..
12, Idem du la alimentucion...
18. Idem del ihiro tereeerieaes
14, Tdem del papol,s
cho.., ... ..

15, Tdem del veatidoiei.on...
16. Tdem (e cueros y piales....
17, Idem de 'a madera ... ... .
18, Idem de transportes.o.o.o..
19, Tdem del mobiliario........
2) Ilem de la ornamentacion.
21 Alfarerin vy cordmicno....
22, Videio y eristialiaeeeeeeennens
28. Espectiacutos pablicos .....
24, Industrias varias.ceeeeene.

na

N.° N.°
Serviclos dlversos.
Visitns 2 Autoridndes.ceeaececse.. 29¢
Actos de asistencinn J. L. .. ..., 31
2.1 'l] Idom id. & Sociedades patronales
2.0 yobrerm»......................... [}¥
visitan habilitados....... 413
4 Ln) es y Reglamentos distribui-
QO0B.e.ranrarseonncantnsasstonennnns 963
A‘mrubxmuutou anotados en li-
hros do VISItReiiee s seneenananns 631
Localildades dondo se ha realizando
837 inapecoidn..iiciieciiiieiiiiiiiae, 242
8.83S Dias de stinerario... ... 251
| Sorvicios de Casns Daratis.eees e,
4.2
| En forroearril. ..| 8.161
| J— Por earretera....| 4.239
Kt:loérl:“i(:lt(:‘;)ﬁ re- \ Por navegacién
46 tl milla = 1.852
» | metros)...e.... 14
3
4.117 TOTAL RILOMETROS.....| 7.496
4.225
II. — INFRACCIONES.
TOTAL.ceviivaenen.a| 3,821
21 I
i III. — ACTAS LEVANTADAS.
11l
18| De apercibimionto....caeiieaeens 181
12 Do infraceion. . coivieereriarecenans o0
I De reincidencin, coae... .. 1
423] 100 ObStrUCCIONennnrnrrnneinneeranes 9
191
ll TOTAL. ceveieiencanns 197
2.0
lﬁ!l] .
"'%7;: IV.—TRABAJOS DE OFICINA. [, _
1.021 | (rada, |S4tida.
120.‘\ Documentos despachados.
1 -
15| A ode la Inspeceion central
411! » > Inspectores .o,
L] KNI » Gobernndores yotras
5T i Antoridades ....... 165
145 » Delegaciones  locu-
96 [CE T u2
214 Juntns de Cas
o7 FALAB . eeeareasansas
6, » Tndustrin ..........
2 » Sociednduesy pxutn.u-
341 lares...... 179
|
4.225 TOTALeiiiiannnnn, 61y

QUINTA REGION

DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinarios; D) Casas baratas.

Nimero
do contros
visitados.

LOCALIDADES

A) Servicios en la capital.

INPRACCIONES

Regional........ooiivviiiiiiiiiieianes 1 126 16
COTUIIA e v eneeveneeeeereenernenneeeeeee 1 393 224
7 .o | 428 336
Pontevedra...covveeiriiieeienienninnn 1 261 127
OreNSe «vvvvvrerennceenosenanses sanass 1 128 140
AT ST 162 398
ZOMMOT. e eeiesessenssenasananssanss li 666 &)
TOTALES...vveennrnsee. 1| 2,164 1.526
B) Servicios en itinerario.
Regional cocveviiiiiinnninnnnacnen. 6 33 14
COrUNA. e veeeenneierroennoencennnnnens 89 655 81t
LUg0. e i eeeeeeernesennensnanannnnananes 88 62 502
Poutevedra..oeeeeee cevereninncnrene.. 9 311 406
ZAINOIA . e et veennnnnnenneraesenneneneens 13 32 8
TOTALES.. wev.veen.n.. 205 2.023 1.774
C) Servicios extraordinarios.

Regional ... ivviieiinii i, 3 34 2
PONEVEAI + o vevneesanseraiaaeannnnn 1 4 12
Coruiia (julio). —Los llevados a efecto

para el cumplimiento del descanso do-

minical en Santiago. por orden de la .

Superioridad...oveeeveeiiiieneennn,s P > 2
Pontevedra (mayoe).— Agistencia a una .

Juntia del gremio de panaderia on Vigo,  » >
Zamora (encro, [ehrero v marzo). — 15 con-

sultag ulo obrevos y patronos; 11 de fdem

idem v 15 de obraros y 2 comisiones de ,

Bermillo, respectivamento. . ... .. ...
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Numero
LOCALIDADES de centros | INFRACCIONES
2 &
vinitados,
Zamora (abril, mayo y junio).—9consultas \
de obreros ¥ patronog; 7 de obreros y

2 de patronos y obreros, respectiva-

MCHIC v eeetiivaienerercacsnsaeansnes @ e
Idem (julio, agosto ¥ septiembre). —7 con-

sultag do obrerog ¥ patronos; 12 idem

idem y 17 idem id., respectivamente... » » »
Idem (octubre, noviembre y diciembre). —

19 consultas de obreros v patronos; 11

idem id. y 2l idem id., respectiva-

01T - I > »

TOTALES.. coeeenan - suns 4 38 2

TOTALES GENERALES... 216

D) Servicios de Casas baratas.

Informes emitidos a diferentes entidades y con-
Regional (diciembre). tratistas de obras gue desean conocer los
beneficios de la Ley de Casas baratas.

CAPITULO 11

De la Inspeccion en relacion con otras entidades.

I

Servicics de la Inspeccién regional durante el afio 1925.

Dasta una ligera ojeada sobre ¢l Resumen general numérico de las
visitax bechas en toda la Region para formarse idea clara de lo que ba
significado 1a labor inspectora en la 5. Regsion durante el ano 1925,

Couviene advertiv gue la provinecia de Orense ha careeido de Ins-
pector durante siete meses, siendo dirieil su sustitueion en ese tiempo
por ¢l Revional. debido a encontrarse la cabezie de la Ilegion mal em-
plazida para cllo, defecto que ha gquedado subsanado con su traslacion
a 'L:l Corufia : ¥ ha de anadivse que infinird también en sentido favora-
ble a la labor inspecetora, en lo futuro, la ereaci6n, en agosto ltimo, de
Ia Inspeceion de Vico, capital cuya importancia industrial es bien no-
toria.
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11

De la Inspeccién en sus relaciones con otras entidades.—Delegacion
del Consejo de Trabajo.

Los Inspectores provinecinles, en sus Memorias
lo expuesto en los informes de afog anteriores, evidenciando una vez mis
la ineficacia de los organismos conocidos antes con el nombre de Juntas
de Reformas Sociales ¥ ahora con el de Delegaciones locales ¥ provin-
ciales del Congejo de Trabajo. )

. 8¢ coneretan a repetir

Ponteredra.—Con las Deleguciones locules v provineiales del Consejo
de Trabajo las relaciones que ha sostenido la Inxpeccion han sido bien
escasus, pues s6lo en algin caso aislado dieron cuenta del resultado obte-
nido en la comprobacion de las denuncias cursadas a los Alcaldes como
Presidentes de aquellas Delegaciones.

Lugo.—La Delegacion del Consejo de Trabajo de esta capital no se
ha rceunido ni una sola vez en todo el aiio 1925; con las del resto de la
provincia ocurre lo propio. siendo organismos de los cunles huyen, casi
por igual. todos los Vecales que la integran.

Zamora.—La Comixion inspectora de la Delegacion no ha fnncioua-
do, no habiendo hallado el Inxpector verdadera cooperacion en sn labor
mas que en ¢l grupo de dependientes de comercio y en los Agentes mu-
nieipales. La Delegacion de Trabajo se ha reunido una sola vez, ¥ fué a
requerimicento del Imspector.

Los Imspectores de La Coruna y Vigo se expresan en idénticos tér-
minos; ¥, en cuanto a Orensge, ha podido asimismo comprobarse que lias
Delegaciones no han dado =zefales de vida en aqguella provineia dnrante
el afo.

III

Autoridades y otras entidades.

La Inspeecion regional contimia manteniendo relaciones cordiales con
todas las Autoridades, ¥ en el mismo sentido s¢ expresan los Inspectores
provinciales.

Lugo.—Las Autoridades prestan su apoyo y coucurso a la Inspeceion
siempre que ésta lo precisa.

Zamora.—La Inspeceion mantiene relaciones de armonin ¢on las Auto-
ridades, encontrando en cllas apoyo para hacer respetar las Leyes.

Pontevedra.—Las relaciones mantenidas por esta Tuspeecion con las
Autoridades han sido siempre de la mayor cordialidad, pudiéndose sefii-
lar. a este respecto, andlogas consideraciones a las expuestas en la Me-
morixn del afie anterior. Debe consignarse tambi¢n que, al constituirse en

11
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1a capital la Junta provincial de Sanidad, se di6 cuenta al Inspector, in-
vitindole a todas las reuniones, asf como también a las de la Junta de
Abastos. guardindose en ambos organismos atenciones que evidencian el
respeto ¥ oconsideracion que merece la Ingpeeeion del Trabajo.

Coruina, Vigo y Orcnsc.—Lo que por estas Inspecciones se consigna
es reproduceion de cuanto va expuesto anteriormente.

v

Relaciones de los Inspectores con las Sociedades patronales
y obreras.

Las Asociaciones. tanto patronales como obreras, contimian mirando
con respeto, ¥ hasta afecto (especialmente el elemento obrero), a la Ins-
peceion del Trabajo.

Coruiia.—Son cordiales las relaciones de esta Inspeceion con los orga-
nismos patronales y obreros, que. confiados, acuden al Inspector en bus-
41 de consejo siempre que lo han menester,

Lugo—DLor lo que a esta provincia se refiere, las relaciones de la
Inspeceion con las Sociedades obreras § patronales contimian siendo de
armonia,

Zamora.—Las Rociedades patronales ¥ obreras, especialmente las 1l-
timas, sostienen con la Inspecei6n buenas relaciones, hasta el punto de
que la invitan a sus reuniones, ¥ han solicitado, hace algunos dias, que
les dé una conferencia acerea de la mejor inversion de las horas, después
de la jornada de trabajo. Acuden también constantemente a la Inspee-
cion en consulta. obedeciendo In mayor parte de las veeces a incumpli-
miento, por piarte de los patronos, del pago de jornales devengados.

Ponteredra—-Tanto la clase patronal como la obrera, han mantenido
un espiritu favorable a la Inspeceion, a la que acudieron con mayor fre-
cuencia que otros aios, habiéndoseles prestado siempre el concurso soli-
citado,

Las crisis industrial ¥ comerefal iniciada en afios anteriores ha per-
sistido durante 19235, habiendo sido motivo de que no pueda concederse
importancia ni significacion alguna a las altas y bajas de la industria,
pues todo ello se ha reducido al nacimiento y muerte de centros de tra-
bajo que no ofrecen nada interesante, ¥ que en nada afeeta tampoco a
1a prosperidad o decadencia industrial de la Region.

CAPITULO 1II

Resultado de la Inspeccion.

Resultado de las visitas.

Cuadro N).— Numero de infracciones advertidas en cada provincie
Y Sanciones tmpuestas a los infractores.
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NOMERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE

=
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES 2
2
%
e
R
Trabajan menores do 10 afios (1.0 L) veeeerieiieenrs soneeeeeniinins, |
Idom mayores do 10, menores de 16 y mujeres, mits horas de las 10"‘1ﬂmentan,m ?

(1 ﬂl4°L ‘.Go 7°\8 R) . teesecesrenantitnoceeeaL L,

Idem menores do 16 en industriag peh"losns ('-) °L.yY9°R) yen espectuculos pu g
blicos (6,° L. Yy IOR.).evveueiiiiiiiiiieienan, tesiiseeseases Ceteeeien all

Idem menores con peligro de su moral (6 o L y 1TR.) y 8¢ nlomn obreros gin 80[1;11;1' ?
cion de 8ex08 (11 L M. y Nu) ¢oenenniornnneraiinnneeenenens Ceee eeeeeeail

Idem mujeres en el octavo mes de embarazo (18 R.) y no solas concede lactar (19 R, )' '

No facilitan instruecion primaria y religiosa (8.° L) .ocnutnn. I T :

No so halla completo el documento referonto a vacunacnou, permxso paterno y cortig.

cadodoedad (IGR.) c.viviviereniineenenenneas ettt et ettt ee e e, ’ 1 4
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M. y N , 21 L. de A. ) 14 L J M.)..... e 1
No tienen Reglamento particular..... voveser covenieneneeneneeencaenenn,. e, ] »
No so cumple el R. de industrias prolubldas ()o do onero de 1908)........ e, ’ ,
No se cumple la Ley de la Silla (18 L. J. M.)........ Ceieeeans eeaeas e, e, : 5
No se cumple la Ley del trabajo 1HOCLUINO « +ern e Ceteeeeians et ieeieeeiaa.,, ‘ 1
No so cumple el R. de la industria textil ......... Ceetertatsecet et et aaan. ... . »
No tienen libro de visita (42 R. S. L) it uuiiiiieiininiieentnnneneereaeenennnnnenn, ., ’ 16
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R. do A. ) ni reglas higiénicas (8%

R. M. \\’)........ ...................... e et reiaeaicireiie e e, 1
No se cumnple el descanso T PSRRI »
No soe cumple el descanso continuo de 12 homs (1 ° L. jornada meu.mml) ............ »
No se cumple la distribucién de jornada (2.° L. idem {d.). . ... cerereneanian teeeieans »
Existo internado sin autorizacion (15 L. fdem id ).....ovvvuuntns Cheeeeataae et tiea, »
Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. idem id.)............... cecneaeans »
No se cumple lo legislado sobre Panaderfa .............. Creetentiiacesaaaanennnens »
No se cumple lo legislado sobre Jornada mercantil...ovieiiieieieiiiiienianinnen f »
No se cumple lo legislado sobre Jornada de 8 horas «.ocvvveeveeveenennas Ceeeaiaes |l »
Infracciones por otros conceptos..... ceecienens ceceseiricass Ceeee s e sanaanaets ,’ »

Voo
TOTAL GENERAL DB INFRACIONES....scueouss.sceres ;' 39
TOTAL DB CENTROS VISITADOS......... Ceeeesans { 193

]

l
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¥

¥ ¥ ¥ ¥ ¥ o oyv oy

¥ ¥

»

»

NOMERO Y CLASE
LK

PROVINCIAS RECAIDAS

ACTAS DE

165

. T -
g “_% .'é ’ E. " ".‘.‘ . : 3
$¥ ¢ |£E 25 ¢ 3
t
1 » » i » » » »
» » » > » »
|
1 » » | » » »
|
> > » | » » » >
> > > » [ » » >
1 » » » > » >
™0 35 » » » 35 »
962 1 » » 5 6 >
27 > » > » » »
» » » » » » >
1| » » » » > »
9 2 » » » 2 »
b > b > > »
1.011 10 ’ > » > 10 »
291 28 5 » > 33 4
17 & 6 » » 12 6
S » | » > > » »
Bl o6 16 1 > 2 16
Di » i » » > » 1
1 1 , » » > 1 »
107! 21 15 1 1 38 16
8 > ’ » 1 » 1 3
79 24 8 1 » 33 4
10\! » | » » 3 3 3
3.321' 134 50| 4 9 197 53
4-‘-’35&. » » > » » »



Cuadro ©). — Nimero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLASES DI INDUSTRIAS

1 *® Servicios gonernlos dol Estado, Di-
putaciones o Municipios.

2.” Industrias cjorcidas por ol Ectado,
Diputaciones o Municipios.

3.* Minas, salinas y canteras.

4.* Metalurgia.

5.* Trabajo del hierro y dem#és metales.

6. Industrias quimicas.

7.* Idem del tabaoco.

8.* Idem textiles.

9.* Idom forestales y agricolas.

10. Idem do In construceidn.

11. Idem eléotricas.

12,
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20,
21.
22,
23.
24,

Industrias de la alimentacién.
Idem del libro.

Idom del papol, cartén, caucho.
Idem del vestido.

Idem do cueros y pioles.

Idem do la madera.

Idom del transporto.

Idem del mobiliario.

Idem do la ornamentacién.
Alfaroria y cerdmica.

Vidrio y cristal.

Espectficulos publicos.
Industrins varias.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 aiios (1.° L.).. eeean
Idem mayores de 10, menores de 16 ¥ mujeles mns ho
ras de las le"lnmentmms (L.° al 4.9 L., y 6.9, 7.t
I 28 T R ST LEEEE
Idem menores de 16 en industrias peligrosas :5.° L. Y
9.° R.) y especticulos piiblicos (8.° L.y 10 K.).
Idem menores con pehmo de su moral {6.° L. y 17 R
v 80 alojan obreros sin separacion de sexo8 (11 L

) B 1 PR R
Idem mujeres en el octavo mes de embarazo (18 R.) ¥
no se las concede lactar (19 R.)...oevvnviinnnn,

No facilitan instruccion primaria y religiosn (8.“ L.).
No se halla completo el documento referente a vacuna-

cion, permiso paterno y certificado de edad (16 R.).
No hay Ley ni R. en sitio vigible (17 L. M. v N., 21 L.

de A y 4 L. J. M) it iiiiiiieiaees e
No tienen Reglamento particular ...............0 ...
No se cumple el Reglamento de industrias prohibidas

(23 enero 1908). .ottt eiannineeneeanns |
No se cumple ia Ley de la Silla (18 L. J. MJ)......... i

No se cumple la Ley del trabajo nocturno ,..........
No se cumple el R. de la industria textil.............
No tienen libro de visita (42 R.S. L).....coovvnen.
No se guardan medidas de seguridad (34 a 09 R.de A))
ni re'rlns higiénicas (35 R. AL FN)eeveeenn Ceees
No se (,umple ‘el descanso dominical. . ...eeueen.n...
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1 ° L.
Jornada mercantil) . ...oieiii it iiiiiii .,
No se cumple la distribucién de jornada (2.° L 1dem
06 1) )
Existe internado sin nutoumuon (15 L. idem id.). ...
Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. 1dem,!
fdem).eevnn i ceeee e
No so cumple lo legislado sobre Panaderia........... '
No se cumple lo lerrlslndo sobre Jornada mercantil. . ‘
No se cumple lo lerrlslndo sobre Jornada de 8 horas...!
Infraccioues por otros conceplos

Total general de infracciones. ...

Total general de industrias visitadas en cada clase ..

»

¥ s ¥ U v

¥

s ’:\.
—_— | i
> »
» » »
» » »
» » »
» 2 .
» » s
84“ 15! » 34
700 42 | » 39
> » )
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» 1 > >
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» » »
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» 6
> 1 I 1
2 5
»
» » » 1
» » » 1
» » ! > l
4| 2 ! > T
1?| » |2 1
296 120 | » | 131
4923 191]| 1 20
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KATURALEZA DE LAS INDUSTRIAS
_//"
"'n' e | | TOTAL
‘L 1011 4 17 18 19 | 20 21 929 |23 v4
] =
» » » » ! 1 » » » » » » > » » 1
| |
> » » » s I » » » » » » N
1 @ » » ! » » » » » » » 1
» » » » » » » i » » » »
» » » » » » » ! » > »
» » » 1 » » » » » » 1
3 41 1d 235 30 11 111 » 2  » | 10 4 » 0
| !
31 359 18 206 18 10 64 14 99! 16 T 21 11 2 962
» 2 21 » » 4 » . o» » » ) 27
» » 2 » » » » » » > » ! » »
y 3 » > » > | » » » » > » » » 1
y 3 > 8§ » » > o » » » » » » » 9
>y » » » » | » 1 o» » ! » » » » » > 2 | >
5 282 20 44 15 9] 8 28 60 2% 12 4 5 1 1} 6 101
l i i | ‘
® 6716 T 4 » . 2 10 2. 3 8 » 1 4 » 11 o0l
> > ‘ » » l » | 1 » » » > » » > 4" 17
3 » | » » » » { » » » » » » » » x)‘ » l b)
) i |
» » l » 12 » » ? 6, » » » » ‘I » » » | T 3::)
y > z » 5 » » i » ! » » » » | » » > J ) b)
! | R
> > » > » » » » | » » » » » » o 1
? > > 106 » | » ' » » » » » » | » I 107
’ 3 » 1 » » ' » M » | » » » » » | > ‘ .'j F8
1 16 1 10 » » 12 » | 1112 1 » 3. > } 20T (9
Y 3, 3 » » » » l 4}! » > »* » 2 » 2 ll 10
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Examen y discusion de los resultados.

Si examinamos los cuadros N) ¥ 0) de esta Memorin ¥ los relaciona.
mos con los homologos de aitos anteriores, se evidenciari la mayor efica.
cia que de aiio en ano va aleanzando la Inspeceion.

Zamora.—Los centros de trabajo inspeccionados en 1924 fueron 570,
¥y las infracciones, 144, In 1925 se visitaron 698 centros, 128 mis que el
afio anterior, y las infracciones han sido 98, 6 sea 51 menos que el afio

- pasado.

Resulta un aumento en el nimero de centros visitados y una dismi-
nucion en las infracciones.

Debe tenerse ademis en cuenta que han sido visitados 37 centros
por primera vez, con un resultado de 33 infracciones existentes en todo
centro visitado por primera vez. como son carencia de libro de visita y
de Leyes ¥ Reglamentos, quedando, por tanto, un ndmero pequeiio de
infracciones, 19; a 15 de los infractores se les impuso multa. Resulta,
pues, una disminueion importante en las infracciones, demostrativa de
un mayor respeto a las Leyes,

Lugo.—Se han visitado, en este afio, 377 centros de trabajo mis que
el afo 1924, de cuyo aumento hay la cifra de 133 visitados por primera
vez este aio.

La comparacion de las cifras globales de centros visitados e infrac-
ciones advertidas, en el caso mis desfavorable, da el 1,60 de infraccion
por cada centro de trabajo visitado, elocuente dato que dice por sf solo
toda la eficacia de los procedimientos inspectivos y de la actividad de
la Inspeceion en su funcion tutelar de las Leyes sociales.

Ponteredra—-Examinando el cuadro N) ¥y dividiendo el namero total
de las infracciones por el de centros de trabajo visitados que en aquél apa-
recen consignados, resnlta, para promedio de dichas infracciones, la cifra
de 0.89.

En el afio anterior, ésta fué de 0,84, apareciendo, por lo tanto, un
aumento, correspondiente al afio 1923, explicable, i se tiene en cuenta
que el nimero de centros de trabajo visitados por primera vez en este
afio fué¢ notablemente mayor que en 1924, como se desprende de la com-
paracion de dichos niameros, con relacion al total de los centros de tra-
bajo visitados en ambos, seglin ya hicimos anteriormente notar, y de-
biéndose siempre tener en cuenta que corresponde a las visitas realiza-
das por primera vez el seiialamiento del mayor nimero de infracciones,

que s6lo por el concepto de falta de Libro de visitas y de colocacion de
Leyes en lugar visible de los talleres y establecimientos alcanza, en el pre-
sente afo, la cifra de 333, 6 sea casi las dos terceras partes del total de
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las infracciones advertidas, y entre lng (ue, como con frecuencin ocurre,
da una elevada proporeioén el nimero correspondiente a la faltn de cer-
tificndo de edad, vacunacion y permiso paterno, exigido por la Ley vigen-
te sobre trabajo de mujeres y nifios.

Il Inspector de La Coruila se conereta a repetir lo mismo ; ¥ en cuanto
a Orense ¥ Vigo, bastard recordar la reciente creacion de la Inspecc'i(m
en la ultima localidad y la carencia del Inspector en la primera.

Leyes del trabajo.

Respecto a la Ley de mujeres y mmnos, a la de Accidentes, a la del
Descanso dominical, a la de la Jornada mercantil, a la de ocho horas
v al trabajo en la panaderia, los Insl')ectm'cs no hacen, en sus Memorias.
mis que reproducir y referirse a lo dicho en sus informes de afos ante-
riores, ¥ tan s6lo consignan como hechos salientes los siguientes:

1.° Tl Inspector de La Coruiin hace relacion de sus gestiones a ins-
tancia de la Asociacion de Dependientes de Comercio de Santiago, enen-
minadas al cumplimiento de la Ley del Descanso dominical en aquella
capital.

2° Todos los Inspectores coinciden en manifestar que, si bien en
la residencia de los mismos se observan las Leyes del trabajo. no sucede
lo mismo en el resto de las provincias de sus demarcacioues, debido a la
pinguna importancia que los Alcaldes-Presidentes de las Delegaciones
del Consejo de Trabajo conceden a que la jornada obrera no exceda de
ocho horas; que los comercios se abran § cierren a las horas fijadas;
que las obras en construeeion se ejecuten en condiciones de seguridad ;
al trabajo nocturno de la panaderfy, ¥, en una palabra, a cuanto se re-
fiere al cumplimiento de las Leyes del trabajo, base y cimiento de la gran

obra social.



179 MFMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO SEXTA REGION 173

S. REGION
CAPITULO I

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regiin,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de

DETALLE DE LOS SERVICIOS

causas (iniciativa, denuncia, etc.). A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinarios; D) Casas baratas,
) ) N.° ‘[ N.o [
I.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION. | Serviclos diversos. — i I
| LOCA A Numero
| Visitas a Autoridades............. 397 LIDADES de centros | INFRACCIOKES
En razén del lugar. | Actos de asistencina J. L....... 36 o |
, Enla capital.... 4.676 ldem id. a Sociedades pu.tlonnle:. visitndos. |
E itinerario | Q.075, ¥ ODICr8F.cceeciranessancseans Bi
s En itinerur i 2! Libros de visita habilitndok. ... .. 1,220
g TOTALueeiieiesenenns ! h.mo' Leycs y TReglanmentos distribui-
.‘.1\ ! feenes seetececieaenens veeresnn 187
- ll A{)orclbmuenton anotados on li-
| En rasén al nimero de veces. i ro8 de Visiteeeoiieaiiiesens 1.546 . .
4 . Localidades donde se ha rulluu.do A) Servicios en la capltal_
€| Por primera voz................ .60 iNEPeCCidN. i ireieiiiateeeiiinnans 197
- Por segunda o mas, c.o.viieins 5.230 Dll\h Ao itinerArio . . ueueiiiiinnne 350
' ! I8 18 771 FOPN 49 : : -
¢ TOTAL . enronennnons, [ 8.7% Regional ............. ceverveoraeosnaes 1} 8 .
c —_— En forrocarril 5 518 Alicante......ooovie viviiaiiiiiiiean, 1 137 143
- - En forrocarril .. | 3 514 MULCIA « v s oeoesoeoeeei I 24 221
e N razon a sus causas. i Kl_lém_fltroﬂ re- ! por navegncién| Valencia: Zona 2% ... ... viieeiiiieee.. 1 212 1.193
&' Por orden superior ............. Laes| corridon. e ) T milly =1 552, AIDACCLO. o nr e inrnenninsiinnniinenninn 1 293 449
£ Porindicacion de Autoridades! 9 metros)a.eie... 14 Castello 1 158 115
€ Pordenuncins....cooeiieneiinns 219 -_— astellon. DRI AR o '
®  Poriniciativa propin. ......... ' 5,254 TOTAYL KILOMETROS...| 8.357 Vzllenczzl: Zon:"l 1.8 e ceien 1 ;9(1) J}Ii
. Idem: Zona 3.%........ 1 B H
TOTAL..overeeenarans 8730 ' Cartagena: Auxiliar......... e e 1 520 39
! IT. — INFHACCIONES. Valencia: Auxiliar, Zona L*... ........ 3 702 128
En razén a la clase de industrias. | TOTAL:veveeeeveneennss |10.678 Idem: Auxiliar, Zona 2,%........ D) 2 3!)"-’) 9 5‘)’3
1.* Servicios del Estado, Dipu-! ‘ All(:lllll.c Au\llldl e sereseres e 1 l.(lJ"(’ Ul
: taciéon o Municipio.......| 18" Valencia: Auxilizr, Zona 3 R § | == 656
g 2" EJ}";‘::“L‘;:‘,1‘";’\‘}1‘11;;:“‘1‘;"& Di- ; I11.— ACTAS LRVANTADAS. Idem: Auxiliar femenino, Zona Ocsto ... 1 1‘2 i 1)‘5(_)
i ) ] g ves h . i [/ 0 e 37- 209
‘-:- 3.4 Miang. salinas y eanterns., . 133; Do apercibimiento. Idem: id. id., Zona Lste ........ serrrene 1 o R
x 4% Metnlurgin coviiiiiiiiinns, ' &6 l Do infrnceion coeevvennnne. = o
> | 9. T'rabajo “lel hivrro y domis! i Do reincidenci .. ......... TOoTAL...... ceieeneanes 28 4.675 6.787
. maetales. .. ..., 471 | De obstrucecion.....veveiivivinnnnss
¢ | 6.2 Tndustrias quimicua... ceee! 234
E | 7.* Idem del tabnco... 2 TOTAL..eieteennsnnnnes 847
E g: %:llem!toxtitlmls.... o L32
o om forestnles yn colas i
: 10. Idem de 1n construccidn. ] H B) Servicios en itinerario,
& 11. Idem oléctricaus............. 101| IV.—TRABAJOS DE OFICINA. g,
'; }:.}! ;30::: gelln alimentacion, .| 1.590, trada, Solida. R 1 3 20 1
3. Idem del libro ............ 181 Caionil cuiviiiiisiiiie i Qe "
%[ 14 Idemdelpapel,cartén, cnu- ! Documentos despachados. AL CAIEC. v vvnrenenes oo sesaenen-nnss 34 356 370
g . Choe tiiiiieieiienienininnns 85, A odela Inspecoidén central 185 395 Murcia e eeseseseaese s 12 AR 648
<[ 1. Idem dal VOStiGo s, .1 1,088 > > Inspectores........... 907 995 x,““‘l‘ PPN P 8 164 817
2 16. Jdem de¢ cueros y pieles... i 64 » » Gobernadores y otras Valencia: Zona 2.8, i iiiiiiieeiinneens S o 596
ol 17. Tdemde Ia m“d"“--"'----l 591 Autoridades. .. 321 {92 Albacete..... R ]: 222 ozb
S 18. Idem do transportes......... 210 » » Deleguciones locn. C o e . 1T 213 175
x 19. Idem del mobilinrio........ %) § 103 174 astellon A 24 171 399
2 ?0. Idem de la ornumonmclbn.‘ 62 > > Juntus de Casns ba- Valencin: Zona 1.2 oo ieiieeeeenennes it) 201 180
© 21. Alfareria y ceramica. . ratas ......... K 2 Idem: Zona 3.*..... eees R o> e
22, Vidrio y cristal...... .ol > Industrias........... b3 180 Cartagena: Auxiliar ...ovieeeiees Ceeeen 1 270 b
23. Eapeothculos publlcos.. . » > Sociedades y parti- artazend. A v ) 15 192 601
24. Industrias variAte.....,.... 1R2CSes s nnn. 205 170 Alicante: Auxiliar c.oovvveveeeeneeeen
TOTAL.vveenrnn | TOTAL.u.vvnenn..s L84 2.403 T OTAL: e eveeenens ceees 169 2.070 3.786
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Nimero
LOCALIDADES de contros | INFRACCIONRS

visitudos.

C) Servicios extraordinarios (1).

Regional ....ovvieviiiiiiiiiiiiinenes 53 »
AllCantC. . cviiineienintinasesiseeenaee » 4 »
Murcin. e i i i e i i e e > 13 »
Valencia: Zona 2.2 ... iviiene cveee @ » »
AlbAcete. c v veier i ieiiiiititiic s P 3 »
Castellon. v veeieiiieiiniiienenenaennna, 3 5 »
Valencia: Zona 1.2 ciiviiiiiiiennnenaees D 23 »
ldem: Zona 3., . oiiiiiiiieianncenennees @ » »
Cartagena: Auxiliar......c.ovviiiiiives 2 6 »
Valencia: Zona 1.*, Auxiliar......... .. » 23 »
Idem: Zouna 2.8, Auxiliar ..c.o.vvvvvee.. » >
Alicante: Auxiliar.... oo iveieeea. 2 1 »
Valencia: Zona 3.%, Auxiliar............ » 3 »
TOTAL. .o iiiieieinenens @ 134 »
TOTAL GENERAL........ 197 6.984 10.573
D) Servicios de Casas baratas.
Alicante................ 3 Gestiones varias.
Murcict.. oo, 5 Informes sobroe terrenos en Cartagena y
Alicante.

Valencia: Zona 2.0 ..., .. 19 Inspeccion de terrenos, informes sobro
los mismos v de edificaciones. —Gestio-
nes varias..—Asistencia a sesiones de
la Junta

Albacete. . oooieiiiait, 1 Counsultas varias.

Valencia: Zona 1.2 ...... 1) Inspeccion de edificaciones v terrenos.—
Asistencin a sesiones. — Gestiones va-
rias.

Alicante: Auxiliar...... G Consultas evacuadas a peticion de par-
ticulares.

ToTAL..cvoevnea. 49

(1) Vinitas ¢ informes a Autoridndes gubernativas vy municipales, Rxamen de
pactos de trabiujo. Evacuacion do consultas sobre nsuntos sociitles o poeticion de
Comi~ionie pntronales ¥ obreras. Asistencin a sestones de Delegaciones loeales y
provinuciittes del Consellode Trabajo. Provineinles de Abnstos. De Sanidad, De Emi-
gracion. De Enseiianza industrial, Conferencins por ¢l regional, Presidencin por
¢l mismo de ana ponenesi pavic proponer i ln Delegacion loeal de Valencin un ré-
gimen provisional detrabajo ¢n peluguerias, barberias y otros.
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Actividad de la Inspeccién.

En el resumen se advierte una diferencia en el niimero de visitns de
G50 menos que en ¢l afo precedente. Conviene advertir, parn definirla,
que, n partir del mes de julio del actual afo, ces6 de prestar servicio
nna de las Auxiliares de esta provincia (zona Qeste), ¥ que alzunos itine-
rarios hnbieron de sufrir aplazamientos repetidos a conseeneneia de los
temporales de agnas, ¢ue impidieron sn realizacion dentro del afio actual,
quedando para el proximo de 1926.

No puede, por tanto, juzgarse la diferencia registrada como una depre-
sion de la labor inspectora.

CAPITULO 1I

De la Inspeccion en relacion con otras entidades.

I

Delegaciones locales del Consejo de Trabajo en funciones
de Inspeccién.

Nuevamente hemos de insistiv, en el afio actual, en la inefieacia caxi
absolnta de estos organismos en la Region, Donde actinan, lo hacen gene-
ralmente sin someterse a método alguno ni contar para nada con los Ins-
pectores, nMnicos lNamados a dirigir su trabajo. De aqui actniteiones des-
acertadas que confirman una vez mas la opinion reiteradamente mani-
festada por lox Inspectores desde hace muchos afios. Fn la capital de la
Regidn, despuds de nn breve periodo. durante ¢l cual pareeinn mejorarse
los servicios de lag Comisiones inspectoras, han vaelto las cosas a < pri-
mitivo cance. Los Vocales ingpectores no snelen mostrarse propicios a
seguir lax instrucciones de los Inspectores,

I'n la provincia. sein nminimemente reconocen en sns Memorias los
Inxpectores, es lamentable el abandono de Alealdes y Delegaciones en lo
qne respeceta o hacer enmplir las disposiciones de earieter soeial, T Ins-
pector Sr. Abenia exceptyia al Alealde de Onteniente, gue enmple con sus
deberes de Presidente de ¥a Del gacion loeal y obra <icmpre de acenerdo con
.l Inspector. ISn cambio, presenta como excepeion. en sentidao contrario, ¢l
Inspector Sr. Font de Mora al Alcialde de nna importante cindad de la
provinein. ¢l enal. en <u aetnacion, e excede en lo prohibide, obrando
abiertamente contra el enmplimicento de disposiciones y de pactos letales
intorvenidos nor ol Inspector. El Tuspector Sre Morales afirma tamhicén
lo nnlo de estas entidades, Los dittos entresaceadoes de Lts Memorins ana-
les de Alicante, Mureia. Albacete v Castellon acnsan undnime eriterio
respecto a I inedeacia de as Delezaciones, cuando no de suoaceeion per-

turhadora del (rabajo resular de L Inspeecidn.
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En Murcia. la Delegacion ha celebrado varias seslones, citando a cllag
una sola vez al Inspector. Este recibié de una importante poblacién de la
provincia una denuncia colectiva por incumplimiento de la jornada legal,
dirigida por la Delegacion local, 1a cual olvidaba, sin duda, que una de
sus oblizaciones es velar por ¢l cumplimiento de las disposiciones cuya in-
fraceion transmit fa,

De Castellon dice el Inspector que la Delegacion de la capital ha mos-
trado este afio alguna mayor actividad que anteriormente. Ha examinado
piactos de trabajo y se ha reunido mas {recuentemente. En la provinceia,
ninguna Delegacion actiia regularmente.

Kl Inspector de Albacete dice que un aifio mds sirve de confirmacion
de la inutilidad de tales organismos en la forma en que estin constituf-
dos. El de Alicante expresa igual opinion que sus compaiieros. ¥ agrege
que la Delegacion de la capital, que hasta anhora habfa dado algunas mues-
tras de aetividad, se manitiesta retrafda en el trabajo de sus Comisiones,
a causa de haberse revocado por el Juez una multa propuesta por las
mismas, contra la cual el infractor present6 recurso.

II

Autoridadea y otras entidades.

Todas las Memorias anuales del personal dan idea de que, como siem-
pre, las relaciones de los Inspectores con las Autoridades gubernativas,
municipales ¥ judiciales se han desenvielto dentro de la mayor cortesia y
frecuentemente de gran cordialidad.

Los Jueces de instruecion tramitan las propuestas de multa de los Ins-
pectores con regularidad en general, y, salvo excepeiones como la indicadi
en Alicante (caso hastante repetido en dicha capitaly, el resultiado es ge-
neralmente mas satisfactorio que lo era durante ¢l largo perfodo en que
las actas se tramitaban por las antiguas Juntas de Reformags Sociales, I9sto
no obsta para que =ca de lamentar lo ocurrido en Alicante. asi como I
lentitud gque los Juzgados de Mureia ponen en la tramitacion de las actas,
semin se desprende del estado anual cursado por el Inspector.

In lo referente a las relaciones de los Inspectores con las entidades
obreras y patronales, nos remitimos a lo manifest:ido en el afo anterior.
Las entidades obreras van paulatinamente dando al olvido las suspicacias
que en <u origen les inspird la Inspeceion del Trabajo. No pueden menos
de advertir la reetitud y ccuanimidad con que lox Inspectores realizan su
mision. con el anhelo constante de lograr ¢l mejoramiento moral v oImil-
terial del obrero, con la aplicacion de las disposiciones vigentes.:

Los pitronos. aunque con alzunos casos de resistencia, van, en ene-
ral. asimilindose las oblizaciones gque las Leyes les imponen por media-
cion del Inspector del Trabajo.
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Alta y baja de los centros de trabajo.— Noticia de las industrias
nuevas y de las desaparecidas en la Region.

Las altas de que se tiene conocimiento en la Regional durante el aiio
actual son, en total, 23. Las bajas ascienden a 13, Escaso es, por lo tanto,
cl movimicento en el afio, ¥ en tan exiguns cifras siempre resulta satis-
factorio que cl nimero de altas sugere congiderablemente al de las bajas.

Las altas se distribuyen del modo siguiente :

Valencia.—Capital: Zona 2%, 1 garaje. de automaviles, 1 carpinteria
mecinica, 1 fibrica de articulos de piel, 1 fabrica de galletas ¥ 1 taller
de reparacion de méiquinas.

Valencia.—Provincin: 1 Sucursal del Banco Hispano-Americano en
Onteniente, 1 fabrica de géneros de punto ¥ 1 de tejidos de algodon ‘vn
el mismo punto; 1 fabrica de jabén en Agullent y 1 taller de reparacion
de méquinag en Albaida.

Valencia.—Capital: Zona 1.2, 1 fabrica de harinas y 1 fibrica de
mucbles.

Alhacete.—Capital: Altas, 1 aserrerin de maderas, 1 fibrica de choco-
late y pastas para sopa y 1 taller de reparacion de maiquinas,

Castellon.—Capital : Altas, 1 carpinteria meeanica, 1 fabrica de curti-
dos, 1 taller de tintorerfa y 1 fibrica de lunas biseladas,

Castellon.—Provincia : 1 aserreria de maderas en Villarreal, 1 fabrics
de jab6n en idem, 1 fabrica de géneros de punto en Benasal y 1 fabriea de
azulejos en Onda.

Las bajas se reparten como sigue:

Valencia.—Provincin : Zona 2%, 1 aserrerin de maderas en Albaida,
1 taller de reparacion de maquinas en fdem, 1 molino de arroz en Jitiba
v 1 fibrica de almidon en fdem. (Sin bajas en la capital,)

Valencia.—Capital : Zona 2%, 1 aserreria meciinien de maderas y 1 -
brica de dominGs (por incendio). (No menciona bajas en la provineia.)

Albucete.—Capital: Bajas, 1 fabrica de chocolate ¥ pastas par sopi
(por incendio), 1 fabrica de harinas, 1 fibrica de calzado. (Sin bajas en
1a provincia.)

. Castellon—Capital: Bajas. 1 fibrica de cubos szulvanizados ¥ 1 molino
de cemento.

Castellon—Drovinein: 1 taller de erin vegetal en Aleali de Chisvert y

1 fabrica de cajas de cartdon en Benicarlo.



CAPITULO lII

Resultado de la Inspeccidn.

Resultado de lag visitas.

Cuadro N).— Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores.
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NUMERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE

NUMERO Y CLASE

181

DE PROVIDENCIAS REcCAlDaS

5 . | : ) : \ - § - ACTAS DE
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES 'é i_::' E s - Qg B T
< 2 8. . Ne 8.0 % 25 L dle. -
. ¢ » &2 & £ Gi Lt &a S 3§ 3 £9|Eg =
ri - o o= g =0 EE ”‘-’E E :’:'? — &' z Vo ‘;,?_‘ =
£ 0F % EXo: % E% g5 i3 "z ¢ "RI8C| e
g < = = = O £ =7 2T P
-_— —_— —— —_—_—
Trabajan menores de 10 afios (1.° L.).. e e 1 9 4 o (
Idem r]nayores de 10, menores de 16 y mujeres mas horas de las reglamentaring (195 Y > N 92 1 » »| 3 1
4°L.,y6.°,7.°y8.°R.)..... A A R T, > 100 19| 4| 13 3 2 2 5
Idem menores de 16 en industrias pehgrosns (5 ° L y 9.°R. ) y en espectuc.ulog p', ? 12 93] » D » » 5
Dlicod (6.0 L. YIOR.) v veereacaannnnncncas sanes  sneassenns R 9 ~ 0
Idem menores, )con peligro de su moral (6.° L. y 17 R.) y se uloJan obrelos sin’ Sel_ ’ ? 6 » I » » » 17| 1 1 » » 1
rﬂLlOl]deSeXOS(llL X\I)\).....-...-.........--- R 92 » » » » » | 9': » » » » »
Idem mujeres en el octavo mes de embarazo (18 R.) y no se ‘las concede lactar (19 g, » » | » » » } » N
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.°L.)ccceuuava.n.. ceeseeieiii, > » » » » | » | » o |l » » » » » »
No se halla (.ompleto el documento referente a vacunacion, permiso patemo v Ler[]ﬁ | |
cado de edad {16 R.)........ 363 251 | 179 3011263 | 345 4.379" 4 94 o 0
No hay Ley ni R en sitio visible (17 L. M. y N, 21 L. de A., 14 L.J. M N o 9| Qi ; N 95 » oo 2 ;8 34
No tienen Reglamento particular.........oucc.e Ciereraaiaas Cere et » | » » | » » » > s 3 » » »
No se (.umplc el R. de industrias pnohlbldas (25 enero 1908).ccivieeinennnnnn.... . » » 5 » T o» 1 51 » 63' » » > » >
No se cumple la Ley de la Silla (IBL. J. M) ueveiiiiies viveenveeenas » » » » > ! » 6 6 » s v »| » )
No se cumple 1a Ley del trabajo nocturno ..veevereieiernieeeeseeecenenanaena.,., Coe 20 1| » » » | » 23" » 4 » 4 1
No se cumple el R. de la industria textil.... ceeu... et L, > | » » » » » » T » » > » »
No tienen libro de visita (42 R.S. I.)..vevie ot et eeteer ettt ereeeaaeaiy o 4 533] 107! 134| 194 5 75 1 569 53 9 2 14 18 <3
No se guardan medidas de seguridad (54 a 59 R. de A.) ni 1eolas higicéuicas (3 |
R. \I vyN).....t Neteeaaretiireneens Cieieeeas Seeesiiecitiressanaeaaiiaaiaee 1 430 53| 100] 64| 28 2471 79 9 1.011° 1 27T » » ag
No se cumple el descanso domnmal .............. et eteeiier ettt e 1 g 8| 105 1 102 59 6 293 1 15 » 1l 17 1
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. Jornada mercantil) . ey » » » » » > 1 » » » " o» > » » >
No se cumple la distribucion de jornada (2.° L. idem id.) ........ ettt oo » » » » » » | » » » {; » » » > » »
Existe internado sin autorizacion (1t L. idemid.).e.eveeeviivennnnnen.n. Y » » » » » > 1 » » » Il » »  » | » » »
Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. idem 1d.) ....... B Y » » >l » » > » » » i » » » | » » 5
No se cumple lo legislado sobre panaderia......... ... .o vevien. PTIY » » 18/7 15 8 27T 45 » 113 » 76 23| 5 104 104
No se cumple lo legislndo sobre jornada mercantil ...viiieiiiiii i e » 10| 47 2/ 176 | » . 7 93 %5, 1 30 1/ 4 36
No se cumple lo legislado sobre jorunada de 8 horas ........... ceenaen “es » | 93] 661833 153 ' 48 [‘ 443 52 1 2,699 1 32 5 1 39
Infracciones por otros conceptos.........ovu.ea. Ctteesretesctenann s e e > | » » » » » ' 1l 1 1 3 ' » » » 3 3 3
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONEB.....ccsvees 83115/ 973 1.483 975 293 11 3411 930 445 10.573! G4 22¢ 311 28 347 283
It l!
TOTAL DE CENTROS VISITADOS «¢..... e oeeener 28 ”1.685 1.148( 741 6.750,! » »  »|»  » »

515 371| 93i (713 b2




Cuadro @). — Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLASES DL

1 * Servicios gencrales del Estado, Di-
putaciones o Mnniocipios.

2." Industrias ejorcidas por el Ectado,
‘Diputnciones o Municipios.

8.* Minns, snlinns y cantoras.

4.* Metalurzin.

5. Trabajo del hierro y demfis motnles.

6.* Industrias quimioas.

7.* Idem del tabaco.

8. Idem toxtiles.

8.® Idom forestales y ngricolas.

10. Tdem de la construccidn.

11, Idem cléctricas

INDUSTRIAS

12, In ustrins de ln alimentacion.

18,
14,
16,
16.
17,
18.
19,
£0.
2.
3.
23.

21,

Idem del libro.

Idom del papel, cartén, cauoho.
Idem del vestido.

Idem de cueros y pialck.
Idem de la madern.

Idem del trensporta.

Idem del mobilinrio.

Idem de la ornumentacidn.
Alfarerin y cerdmica.
Vidrio y cristal.
Espectfioulos pablicos.
Industrias varins.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 afios (1.° L.).. ceeceanes .
Idem mayores de 10, menores de 16 ¥ muJeres mas:|
horas de las reglamentarias (1.° al 4. o], , Y 6.9, 7.0y

8°R.)...... et taetetua ettt ettt e It
Idem memnores de 16 en mdusmns pelm osas (5. “L. \”
9.2 R.) y especticulos publicos (6. L.y 10R.).....

Idem menores, con peligro de su moral 6.9 L. v1iR.)
v 8e alojan obreros sin separacion de sexos (11 L.

Moy Nt Ceeeieeeeenaen ces
Idem mujeres en el octavo mes de embnm/o (1I8R)y
no se las concede lactar (19 R.).oovvevinneennnnnn.

No facilitan instruccion primaria y religiosa (8.°L.)..
No se halla completo el documento referente a vacunu-
cion, permiso paterno v certificado de edad (16 R.).
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M. y N., 21 L.
de A, 14L.J. M) eieiiiii e
No tienen Reglamento particular........oocvvvnnn...
No se cumple el R. de industrias prohibidas (25 ene-
oI T 101 )
No se cumple la Lev de la SI”ﬂ (18 L.J.M).... ....
No se cumple la Lev del trabajo nocturno...........
No se cumple el R. de la industria textil.............
No tienen libro de visita (42 R. S. L.)................
No se guardan medidas de seguridad (54 aH9 R.de A.)
ni re"las higiénicas (35 R. \l YN) eeeeee e
No se cumple ol descanso dominical. ...............
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L.
jornada mercantil).. Cheeaea Ceeseeeiie e
No se cumple la dlsmbucum de Jomudn (2.° L. idem
fdem) c.viiinii i i i i e

Existe internado sm nuton/nuon (15 L. idem id. \.
Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. idem)
No se cumple lo legislado sobre Panaderia...........

No se cumple lo lewmlado gobre Jornada mercantil.

No se cumple lo lv-’xslado sobre Jornada de 8 homs
Infracciones por ctros conceptos...... Ceereierasa,
Total yeneral de infracciones. . ... Criereracesanans

Total general de industrias visitadas en cada clase

10 24| 3.4
2 » 1
» [ » 110
!
» » »
» » »
N !
| |
» » 2
» | » »
!
2160 » 16
!
» o
» »
a
» » »
» » »
» ; » »
» | » »
1 » 10
i
1} > | 2
1{ » »
» iy »
» » »
v » »
» » »
» ‘ » »
2 » »
5 » 11.
» » »
224 » 50,
19 6 133|

B ——
4.2 b2 [1X) | 7.1\

_—— | . "
— 3
~
» » |,
» 3 » >
> » » »
» » > »
» >
» » »

4 216, 66 , | gp

» 4| » !, -
» » > oy » xl
|

» » » > 6

» » » »

» » » »

» » » | > » |
9 120 44 > 119;

10 148| 9B | »

» 1 »

» b b p:) >
» » D ] 1 >
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II

Examen y discusién de los resultados,

Comparacion cntre ¢l cuadre N) y el de igual lefra del aiio precedente.—
Consccuencias que se inficren respecto a la necesidad de redoblar la ins-
peecion en ciertas provincins o (¢érininos yeoyrdaficos.

Las infracciones en el ano actual aleanzan la cifra de 10.573, contra la’

de 10,699 en 1924, con una diferencia en menos, por lo tanto, para 1923,
de 126 infracciones.

Relacionando las cifras precedentes con las visitax realizadas, resulta
que en 1924 se girnron 7.-100 visitas, ¥ en el actual., 6.750.

El mayor mimero de infraceiones en este afio lo da la provincia de \'1}-
leneia, con 5.209 por 3.031 visitas: sigue Alicante, con 3.115 por 1.685: Al-
bacete, con 975 por 515: Murcia, con 973 por 1.148, ¥ Castellon, con 293
por 371,

En lo referente al nimero de infracceiones por Leyes ¥ Reglamentos,
ocupa ¢l primer lugar, como siempre. la falta de documentacion de me-
nores, con 45725 le sigue la jornada de ocho horas, con 2.G99; libro de
visita, 1.509 ; seguridad e higiene, 1.011; deseanso dominical, 293 ; jornada
mereantil. 265: jornada en la panaderia, 113 : mayores de diez afios, me-
nores de diez ¥y seis, ete. 93, siendo en las demas disposiciones tan pe-
quedio el mimero, que no merece cousignarse.

Las actas levintadas ¥ cursadas en el actual afio han sido, en conjun-
to. 347, con nna diferencina en menos, respecto al ano precedente, de 193,
El cuadro que acompaia da. en detalle, la clasificacion ¥ comparacion con
el afio 1924, Como consecuencia de las actas, se han propuesto a los Juz-
endos 283 multas, con un resultado que, en conjunto, resulta aceptable,
como lo demuestran los estados de actas que el personal de la Region ha

cursado a la Superioridad.

CUADRO COMPARATIVO DE ACTAS

Ao 1924: Ario 1926
De apercibimiento......... 262 De apercibimiento.... 64
De infraccién............o. 218 Deinfraccion......o....... 994
De reincidel_ngia. eeeeeeeaes 283  De reincidencia.....oo..... 31
De obstruccion ............ 37 De obsStruccion ............ 98
ToTAL ... .. 540 TOTAL .evvvvenvnnn

SEXTA REGION 187

El1 muero de multas exceede, de las propuestas en 1924, en 5, siendo
este hecho revelador de que va siendo inmecesario el levantamiento de
actas de apereibimiento, puestq que la persuasion, cuyo limite miximo
es esta clase de actas, ha podido ya penetrar en toda In elase patronal,
dado el tiempo de asiduo trubajo de los Inspectores, tanto durante las
visitas como evacnando cuantas consultas e los hacen en enalquier mo-
mento ¥ lugar.

Las mnltas propuestas estdin en In relucion que sigue, con las disposi-
ciones infringidas. El mayor mimero corresponde a las infraceiones por
faltas al régimen de jornada en In panaderfa (104) : sigue la jornada
de ocho horas (38), la jornada mercantil (43), seguridad ¢ higiene (20,
libro de visita (25) ¥ documentacion de menores (24). no consigniindose las
demas por su reducido nimero.

Comparacion entre ¢l cuadro Q) y su homaGnimo del aio precedentc.—
Consccuenciag relativas @ la necesidad de moderar o reforzar la ingpec-
cion en determinadas clases de industrias.

La representacion grifica de infracciones por clases de industrias.
comparativa entre el ano anterior y el actual, s¢ acompaiia a estas pigi-
nas en un cuadro, cuyos términos alecanzan solamente a aquellas clases
que, en cualquicra de ambos atios o en los dos, aleanzan 100 6 més in-
fracciones. De su examen resulta que la clase de industria que mayor
mimero de infracciones ofrece en el presente afo es la de la alimenta-
cion : siguen las textiles, la del vestido y 1a de la construceion, ete. (véase

el cuadro (). En el afio precedente lo fueron. de mis a menos, o de la
alimentaciou, la del vestido, las textiles v las industrias varius, ete.

CUADRO COMPARATIVO DE INFRACCIONES, POR CLASISS

DIFERENCIAS

CLASES DE INDUSTRIAS Afo 1925, . R
Lin mis. En menos.
Clase 1.*—Servicios generales
del Estado, Diputa
ciones ¥ N S
3.2—\inas, salinas y can- "
LeriB . eeennrnnnn. 122 72
5.2—Trabajo del hierro y o 5
demiis metales. ... g’g Gé? > 15
6.2 —Industrias quimicas 202 ; é‘).‘; >
8."—Idem textiles....... 1.360 0L
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.lr B DIFERENCIAS
‘*

TOTALES....cvvunen.,

CLASE DI INDUSTRIAS Ao rgag | Ado g9z | ]

En mas. Ln menos,
| -
|

Clase 9.2—Industrias forestales _ l i

v agricolas....... 8 187 102 »
10.— Idem de la construe-, i

CIOM. ceeaeianeens| 81 ! 8¢ 48 »
12, ~ Idewn de 1a alimenta-: !‘ .

CHON. e v neeneneenns ] 2,438 1 2,216, > 238
13. Idem del libro...... 116 ! 15 » 1
14.—Idem del papel, car-| . -

. tou y caucho......i 279 | Hlh | 236 »
15.-~Idem del vestido....! 2.0§0 ' 1.299 |1 . 741
17, - Idem de la madera..i @9 | T 28
18.—Idem del transporte.’ 270, | 347 ' 77 »
19 —Idem del mobiliario . | 347 ¢ 579 232 »
24, —Ildem varias........ «; 820 l 495 » 325

i [
E 10.374 | 10.95 1377 | 1.4

Nucevamente vemos que las industriags de la alimentacion, la del vesti-
do ¥y las textiles van constantemente a Iln cabeza en nmero de infrac-
ciones, oscilando muy poco en colocacion eadn afo. Para explicar esta per-
sistencia hay que atender n dos causas, una eseneial y otra de orden se-
cundario. I9s 1a primera la numerosa falange de industriales Y comercinn-
tes que integran las tres clases. con elevadisimo nmimero de obreros de
une ¥ ofro sexo, v la segunda, que podria subdividirse en varias, el tra-
tarse de industrias en las que el trabajo era, hasta la iimplantacion de la
legislacion social, el mis duro y abusivo.

Legendaria es ln vida de martires de los nifios aprendices de ultrama-
rinos. casas de comidas y otros muchos establecimiontos de articulos and-
lozos. No menos odioso ¥ abnsivo el régimen de trabajo y desciansos de In
labor de In agnja, casi excelusivamente confinda a mujeres y nifios, masa
obrera la méis débil y, por tanto. la mas vejada por todos conceptos.

Elemental deber de la Inspeccion es perseverar en la vigilancia asidua
de estas claxes de trabajo. Asi lo hace, ¥ en ignal forma continnara,

Extudio particular acerea de la Ley sobre el trabajo de mujeres p niios.

En este apartado prescindimos del andlisis del trabajo por industrias,
limitiandonos al del gque realizan. en general. las mujeres y los nifios, ¢o-
mentando las disposiciones que lo regulan.,

Como ya se ha dicho, la falta de documentacién de menores contintia
Ja 1a cabeza en nmimero de infracciones. No siempre es fécil la adqguisicion
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de tal documento, ¥y es frecnente gue el Inspector se vea obligado a de-
morar la aplicacion de sanciones cuando puede comprobar que el patrono
obra de buena fe. Cunando los menores han naecido en distinta localidad
de donde trabajan y, a veees, en distinta provineia, xe comprende que se
retarde la obtencion del doenmento, La extrema apatin de padres o en-
cargados puede considerarse, en estos cucos ¥ casi en general, como causa
de demora, ¥, por lo tanto, de Infraccion. Una de las conscecuencias de
este abandono es que el patrono, apremiado por los Inspectores para la
presentacion del documento. opta por despedir al menor. Se ha recomen-
dado siempre al pergonal inspector que, al reclamar el documento y es-
cuchar de hoea del patrono las dificultades expresadas, propongan ul
mismo, como conscjo (no conmo mundato), que se encargiren ellos mismos
de adquirir el docnmento, que de otro modo no llegarid a ver el Inspector,
0 bien terminard el conflicto con la despedida del menor.,

In esta Region existe el trabajo de envase de frutas para la exporta-
cion, particularmente, de naranja, en las dos grandes zonas naranjeras de
Yaleucia v Castellon, v para estos centros convendrfa establecer algda
medio mais ripido y eficaz para acreditar las condiciones exigidas a los
menores, por cnanto en estas industrias, esencialmente temporales, es ex-
traordinaria la movilidad del personal, variando a veces diariamente,
Como consceuencin obligada, resulta ‘muny rara la presentacion del docu-
mento de menores. asi como (aunque en menor esceala) en la indnstriae
conservern, donde concurren circunstancias andlogns,

Il personal todo de la region vigila enidadoxamente el cumplimicento
de las disposiciones relacionadas con el trabajo nocturno de mujeres Y
nifios en talleres y fabricas, En la indnstria-textil de la capital de la Re-
zion, ¥ de las provincias de Murcia, Alicante y Castellon, son frecuentes
las infracciones por trabajo noctnrno de las mmnjeres, especialmente en
las dos primeras.

Isn Valencia, o pesar de la vigilancia de 1a Inspeecion, las mujeres de-
dicadas al trabajo de la aguja sufren con frecuencia la prolongacion de
su jornada hasta después de las veintiuna y, a veces, hasta altas horas de
In madrogada. Se ha sorprendido este abuso, imponiendo la correspon-
diente sancion siempre que los Inspectores han podido comprobarlo ; pero
hemos de hacer coustar que también es frecuente gne las trabajadoras
sucumban a toda clase de subterfngios idendos por los patronos pura evitar
In comprobacion de la grave infraceion. Iista actitnd de las obreras obe-
dece exclusivamente al temor de quedar sin trabajo. Con las indicadas
transgresiones v las de jornada va involnerado no pocits veees el trabajo
en domingo.

De 1a labor de la agnja dependen, en Valenein, un numero cnorme de
mujeres, y el escuso persoual inspector afecto a este Servicio no es sufi-
ciente para su regnlar vigilancia.
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Extudio concerniente a la Ley de Accidentes del trabajo.—Progresos obser-
rados cn punto a higiene del trabajo ya la prevision de accidentes.,

En el afio actual, después de consultar las Memorins anuales de log
Inspectores de la Region, resulta. como ya se habfa dicho en afios ante-
riores. que la preveneion de accidentes sigue en progresion, no nmy ri-
pida, 2 causa de que son pocas las nuevas industrins que se establecen, y
cuando se instalan, es, por regla general, enmpliendo el capftulo de pre-
venciones de mecanismos mejor que en las antiguas industrins, cuyasg
instalaciones no conocieron gran parte de los aparatos de prevencion ni
estuvieron sometidas, como ahora, a wm fiscalizacion regular y constante
sobre accidentes.

Las protecciones de aparatos ¥ mecanismos no suelen olvidarlas los
industriales, gue, aparte razones de hunumidad que no a todos pueden
negarse, tienen la mas eficaz de evitarse responsabilidades civiles ¥ aun
penales en algin caso. Es, pues, satisfactorlo el progreso que, en este orden
de prevision, se¢ observa en la Region. No lo es tanto lo referente a higie-
ne del trabajo ¥ de talleres. Muchas veees se ha mencionndo y comenta-
do en lag Memorias anunales de ln Region Ia verdadera incomprension,
tanto de patronos como de obreros, de lo que son y valen las medidas
higiénicas. No creemos factible lograr, si no es muy lentamente, un me
Joramiento aprecinble, desde este punto de vista, de talleres y de fabri-
cas, sin olvidar (ue. en no p(icos casos, los verdaderos responsables de las
trausgresiones de cardeter higicdnico no son los industriales, sino mis
bicen los propictarios de los edificios donde las industrias est:in instaladas.

Sobre la observancia de la Ley del Deseanso dominical,

Poco ha variado este asunto desde ol afio precedente. 11 deseanso do-
minical se cumple cn talleres y fibricas en las de capitales o poblaciones
importantes. No asf en localidades pequenas, donde los industriales se
ereen autorizados a obrar a su antojo, con la pasiva complicidad. en al-
£unos casos, de las Autoridades locales, ¥y con 1a consiguiente coaceion so-
bre sns trabajadores. en otros, Todavin subsiste como abnso la invocacion
de ferins y costumbres tradicionales para eludir ¢l cumplimiento del des-
causo dominical. Tmbién suele alegarse la competencin de vendedores
¢ol puesto fijo o ambulantes ¥ otros pretextos, todos los cuales tienen nis
aplicacion al comercio que a I industria ¥ mis al xexo femenino que al
?uusculil_m. entre los trabajadores. De toda la Region se recogen iguales
ilpresiones,
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Consideracioncs a propisito del alta ¥ baja de los centrox visitados

I de lax industrias nuccas o dexaparecidas.

Kl movimiento registrado de altas Y bajas no tiene significacion al-
guna respecto al estado industrinl, Son varing en la Region las indus-
trins que estin en erisis, nunque, mis bien que cerisis, pudiera denominarse
inadaptacion al nuevo estado econGmico que ln guerra ¥ la post-guerra
han implantado en ¢l mundo. Creemos que, en comareas rieas como esta.
la desorientacion que se observa ha de ser transtormada por el tiempo,
acoplindose las energins y.las posibilidades a los nnevos cauces.

Exstudio acerca de la jornada de ocho horas.

Aceren’ de ln jornada maxima legal hay que repetir en gran parte lo
dicho sobre el descanso dominical. Las poblaciones rarales, ¥ aun las in-
dustriales, alejadas de los grandes centros, procuran eludir su cumpli-
miento, ¥ lo cousignen a menudo, con la cooperacion de que ya se ha
hecho mérito anteriormente. Debemos hacer constar que ya ha desapare-
cido el absurdo rumor de que se habfa deeretado por el Directorio Militar
la supresion, en Espaiia, de la jornada de ocho horas. Este rumor. nacido
de las habilidades desplegadas por aquellos n gnienes molesta la disposi-
cion. tuvo cierta boza hasta fin del ajio 1923, ¥ repetimos ue ya de tal
especie nada se oye.

Se reglstran numerosis transgresiones, que <on severdanmeute castiga-
das; v si pudiera lograrse la cooperacion verdadera de las Comisiones
inspectoras de las Delegaciones, podrfa Hevarse a enbo un trabajo inten-
so0, que habria de restringir considerablemente ¢l mimero de infraceiones
por este concepto.

Todo cuanto se¢ ha dicho de la jornada de ocho horas tiene natural
aplicacion a ln Ley del Deseanso de Ia dependencia mercantil.

Prabajo en la panaderia.—IRceal deerelo de 3 de abrit de 1919,

Con gran encouno luchan putronos y obreros en lo referente a la j(.u'-
nada panadera. n general, puede afirmarse que el Real decreto no sufre
erandes infracciones: pero, en cambio, los pretos concertados dentro de
;l disposicion referida, ¢ intervenidos por los Tuspectores, m-nsimun). fl'}'-
: acciones en la Region, particularmente en la provincia
ilancin del enmplimiento de estos pactos
asiduo en la capital ¥ en los pueblos in-

cuentisimas infr
v ciudad de Valencia. La vi
exige de In Inspeceion trabajo 3 iu
Son en gran nuamero las sanciones aplicadas ¥ hechas efeeti-

mediatos,

vas, sin que. a pesar de ello, cesen las infracciones de todo zénero en
as, s . 8
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buen nimnero de fiabricas de pan. Ya deefamos en el ailo precedente: “De-
bido al apego a muy arraigadas costumbres, los patronos pugnan por co-
menzar el trabajo lo mis cerca posible del antiguo horario nocturno, y
los obreros, a la inversa, quieren aproximarse a la jornada genuinamen-
te diurna.”

De estas opuestas actitudes, la que sustentan los obreros no es mis
que aquella a que el Real decereto de 3 de abril de 1919 les da perfecto
derecho; ¥ siendo necesario que los pactos o régimen de trabajo sea
igual para todos, es obvio que los firmados por la mayorfa tienen fuerza
de obligar. dentro de las prescripeiones del Real decreto citado. Enten.
diéndolo asf, la Inspecci6n contimia las visitas de fibricas de pan, le-
qantando actas con propuesta de multas, que se hacen efectivas por los
correspondientes Juzgados.

Resumen general numérico de las visitas hec
clasificadas por provincias, industrias,
causas (iniciativa, denuncia, etc.).

initad

ero de cent os

Nu

Ini

tadoN.

Clanxilicacién do low centrown v
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7E  REGIONW
CAPITULO 1

En razén del lugar.

En la capital.......
En itinerario.......

TOTAL..oevievrinsnns

En razén al nimero de veces,

Por primera vez............... .
Por segunda o mas veces......

En razén a sus causas,

Pororden superior............

Porindicaciéon de Autoridndes
Pordenuncing....ocvvnen..
Por imicintiva projin..........

TOTAL. cevviineenanns

En razén a la clase de industrias.

1.* Servicios el Estado, Dipu-
tanoién o Municipio.......
2." Ejercidas por ¢l Entado, Di-
putacién o Municipio....
8. Minas, salinns y canterns. .
4.8 Motnlurgin. . ovovieieeennn..
6.* Trabajo del hivrro y demis|
metnlos..oooiiieiiiiiiiin,
Tndustrias quimicns .......
Idem del tanbaco...o.. ooe.
Idem textiles.ooiiiiiiiaines
Idem forestales yngricolus
0. Idem de 1t construccion...
t. Tdem eléetricns covvneniioian
2. Idem de ln alimentaeidn..,
3. Idem del libro...ooooiea.... i
4. Idem del papel, cnrton o’
cancho..ooo.., e
16, Tdem del vestidooooenovon.,
16. Tdem de eneros y pieles ...
17. Tdem de In maderit.o oo,
1S, Tdemn de transportes. ...,
19. Idum del mobilinrio........
0. Idem deln ornnmentneion.
21, Alfarerin y corfmica. :
22, Vidrio v ervistal oooooiiiin
23, Especticenlos publicos. ...,
24, Industrins varing «.ooooeeaed

ToraAL.....

has en teda la region,
infracciones y razém de

Servicios diversos.

Visitas a Autoridades.............. 8¢9
Actos de asistencina J, L. ........ 160
Idem id. n Sociedades putronales

F OLICrRE v vreeiieeieinenanannnn H4
Libros do visitn habilitados.......

. 467
727! Leyes y Reglamentos distribui-
‘ QoS et ittt iiiiiiie e einaaaanns )
Apennbxmi'entm anotados ¢n li-
l bros do visitn........ooieiinn..... [39)
. chnlxdm}gs donde se ha realizado
o0, inspeceidn.........., Cerreneaieen. &5
2,13 Dins deitinerario......o... 122
0 707 Servicios do Casas baratas....ee... 13

En ferrocarril ... 1.783
Por carretern.... 2.305

Kilémetros re- Por nnvegncion

92 corridos.....

16 {1 milln = 1.852
1(g metros)...ooee..
2.518 R
ToTAL KILOMETROS... 4.058
2,727
II. ~ INFRACCIONES.
TOTAL....ovvvrnenens 3,109
‘JS[
2 IIT. — ACTAS LEVANTADAS,
10
8, De npercibimiento.....coen o )
il De infraceiona.iiiiieiiiaieiine, . 23
225 Do reincifencifteeeeeiiieieniianne. . 1
51t Do obstruecion...... ieeereaeaes 1
»
232 TOTAL e ceiiivneennns 105
)
61 ]' — . ,
NIV, —TrapAJOS DE OFICINA . |
o En- s 4
71" !r.ul.xi o &
Gf! Dozumentos despachados, |'—
3 l! Aodeln Inspeccioncentral  220)
o > THspectores. i, iih)
170 otras Autoridudes.... 116!
) E > Delegneiones loca-
2 1S ee veennnnnn 0
20 > Juntns do Cusns ba- [ .
i rotnA....... N [
R » Industrins . 20
1 » > Socivdicesy particu- N
164 Ires coeveeienenneans 183

—

ToTAL. covven.. 29 1.3
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinarios; D) Casas baratag,

Ndmero

LOCALIDADES de contros | INFRACCIONKS

visitados.

A) Servicios en la capital.

Valladolid..oveeeenerecnenrencnaennnaas » >
Regionfl.ivieeeeiriieniinanriiinnen s 17 8
S AIVATOZ vvviiiienenereereerrenenans 148 308
Sr.Sergio c.ieieieiiiiis civiie deaeeee 180 80
Sogovia: Sr. Aguirre....ev civrevenen.. 1 336 348
Salamanca: Sr. Rodriguez.............. 1 248 200
Avila: Sr. Fournier..ceeiieeiianiienaan. 1 329 110
Cacores: Sr. Leal vveeriieeneeeeneeese. 1 402 298
Béjar: Sr. GUUEITez. cevvveerrenneeennn 1 392 147
TOTAL..ieeveneennnnans 6 2.032 1,499
B) Servicios en itinerario.
Sr. AlvareZ..cceevieieieeieronnnseenans T 49 39
Sr. Aguirre...coviiviiiiiieieeienineees 12 71 43
Sr. Rodriguez..coveeivrvieennnrenenanes 17 112 80
Sr. Fournier..c.cceeeeieeecseeneaesaaas, 14 169 9
Sr.Llenl . vieieiieeieeneeirennnerenneaes 17 218 380
Sr. GULICITeZ v veevvvenenerveneronnanans 3 18 6
TOTAL...ecvevenernasas 10 637 627
C) Servicios extraordinarios.
Sr. Aguirre.cceveeiieiisiiierinieenesss 1 1 2
Sr. Rodriguez.....c.ocvviviiiinneienees 4 11 12
Sr. Fournier.ceeeeeeeceiiee.venecnnanns 3 i 3
Sr. GULIEIrez «cvveveeeeveneannacennenes 1 19 16
TOTAL....ovvienennnnnn 9 38 33
TOTAL GENERAL....... 85 2.721 2.159
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Namero
LOCAL[DADES de centros | INFRACCIOXES
visitandos.

D) Servicios de Casas baratas.

Regional......

Sr. Rodriguer,. LI g :
Sr. Fournier.......coviveiiiiininnnnnn. 1 1 »
Sr.Leal .ooiieniiiiiiiiniiiiiininen. 1 2 2

TOTAL..c.c.ivvvvvinie. 4 13 >

Actividad de la Inspeccion.

El niimero de centros de trabajo visitados por el personal de Inspec-
tores ¥y Auxilinres de la 7.* Region, en el presente aio, alecanza la cifra
de 2.727. mayor que la del préximo pasado, que fué de 2.646.

Este aumento hubiera sido mds considerable si el movimiento ¥y cam-
bio de Iuspectores en las provineias de Valladolid y Segovia no hubiera
interrumpido el servicio, durante dos meses, en cada una de ellus.

Scrricios en la capital,

A semejanza de lo que siempre ocurre, el mayor mimero de visitas co-
rresponde a las capitales de las cinco provincias que constituyen la 7.° Re-
wion. en las cuales se han realizado 2.052 visitas.

Scrricios en itinerario,

X1 nmiimero de servicios efectuados en itinerarios, tanto ordinarios como
extraordinarios, ha sido de 675, con un recorrido de -£.0SS kilometros, §
de 6Gstos, 2,305 por carretera.

El pasudo afo de 1924 se hicieron 470 visitas en itinerario. con un
recorrido de 5.257 kilometros. resultando, por tanto. un aumento de méis
de 200 servicios en el afio que a esta Memoria se refiere.

Servicios cetraordinarios.

El mimero de servicios de esta clase, realizados en el afio 1925, ha sido
el de 3%, consistentes muchos de ellos en visitas extraordinarias, ordena-
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das algunas por la Superiorldad. con ol fin de comprobar denuneias he-
N ) H . Y . el
chas, o para recabar datos para n redacelon de informes sobre acciden-
s
tes mortales en el trabajo. . -
La asistencia o Juntas de Abastos, de sSanidad. intervenciones oficio-

g1 entre patronos y obreros con ocasion de difereneins surgidas entre

felage IS o . (e ‘enecias adas.
cllos. numerosas consnltas sobre legislaci6n obrera ¥y conferencias dadas

sobre esta materia por algin Inspector, forman también parte de I
Inbor desarrollada por el personal afecto o estit Region,

Xervicio en casas baratas.

En Avila se ha constitnfdo este afio una Sociedad cooperativa, deno-
minada “La Abulense”, que ticne ya su Reglamento aprobado por la Su-
perioridad, ¥ leva el propasito de construfr ‘:i() casas para otros tantos
socios, )

In Segovia se realizan también, segiin nos manitiestan, afortunadas
gestiones, encaminadas también a lograr la construccion de varias vi-
viendas.

I'n Valladolid ex de eosperar comiencen muy pronto las obras para
constrnir ¢l grupo de casas, euyo expediente ¥ tramitacion estd ultima-
do, easax gne, en mimero de 13, se editicarin en la carretera de Rala-
manea ¥ terminacion del pasco de Zorrilla, en su union con ¢l de Pnente
Duero.

Los servicios realizados han sido 13, ¥ han consistido en examen de
planos y terrenos ¥ varias conferencias con entidades y personas inte-
resadus en este asnnto.

CAPITULO II

De la Inspeccion en relacion con otras entidades.

I

Delegaciones locales del Consejo de Trabajo en funciones
de Inspeccién.

Muy pocos serdin los Ayuntamicutos que oficialmente no tengan cons-
tituidas en su localidad lax Delegaciones loeales del Consejo de Trabajo,
¥y escasis en ntimero también las que funcionen regularmente.

El mimero de seriones celebradas por dichos organismos en la 7.° Re-
#iou., en el presente afio. ha sido de 105, alZo superior, no mucho, al
de 19214, que fné de HG6.

Claro es que en estas eifras s6lo van’ inclufdas aquellas sesiones que
s¢ han celebrado con asistencia de los Inspectores del Trabuajo. pues el
nimero de las que han tenido Ingar en loealidades desprovistas de dicho
funcionario ex. desde luego, mucho mas considerable,

on Arévalo (Avila) ¥ Rioseco v
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Ln términos, generales, pPuede seguirse afirmando lo que ya hemos. re-
petido en otras ocasiones, Yoes gue en las capitales de [)l‘(l\jill('i:l funcio-
nan resnlarmente, ast como en algunas eabezix de partido, cmnb sucede
¥ Medina del Campo, en la provincia e
Valladolid.
En Avila, Salamancea, Regovia hY

dad las sesiones ordinarias 3 algnuas extraordinarias: pero lax Comislo-

Hes wixtas inspectoras cmuplen, a veees, con ilzuna tibieza la mixion que
les compete,

Valladolid se¢ celebran coy reguluri-

El mimero de sanciones gue se imponen ex relativamente erecido, .como
sneede en Ia de Valladolid. remiticndose, como en afos anteriores, ol im-
porte de las mnltas al Instituto Nacional de Prevision., o ingresindolas
ahora en Ia Caja colaboradora del Retiro obrero, que ha guedado esta-
blecidia en la capital de 1la Region.

Lav asistencia a las sesiones que eclebran lns Delegaciones es puntual,
por parte de los Voeales olreros, sintiendo uo poder decir lo mismo de
los Vocales piatrones, que tampoceo suelen conenrriv, con su compaiiero de
Comision. a las visitas,

ITay alguna Delezacion local, como In de Béjar, en cuya localidad,
como es de todos sabido. hny nu anumero erecido de poblacion obrera, gue
1o celebra sesiones, alegaudo el Sree Alealde-Presidente, como razon para
cello, el gue uo pnede distracer nuas pesetas para atender o los gastos de
ese organismo. Liste afio. ¥y debido o insistentes gestiones del Anxiliar de
I luspeccion, se aventurd dicha Autoridad lecal a consignar en presu-
pucestos, para exas atenciones, la modesta cantidad e 150 pesetas para el
ejercicio actual,

11
Autoridades y otras entidades.

Nida nuevo tenemos e agregar a lo dicho en auteriores anos res-
pecto o este extremo de la Meworia mmutl.

Lo mismo las Autoridades gnbernativas que lis municipales. coadyu-
vin '_\' prestun su apoyo @ la Inspeceion del Trabajo siempre que ¢sta lo
solicita,

lespecto o o trumitacion de los oxpedientes por infriceidn cen los
Juzgados de primera instancia, sirue siendo unit lentitid enorvme Ia ca-
racteristica permanente e tales asnntos. lentitud que quita a la san-
cion 1n saludable eficacia gue da la rapidez en las resoluciones.

on enanto al nimero de Sociedades exis-
* Rewion. Las de cardcter obre-

No existe varincion sensible
tentes en lax diferentes provineias de la 7.
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ro de Salanmanca, ¥ muy particularmente las de la industria textil beja-
rana. incluyendo entre éstas In titutnda *El Despertar Femenino'”, siguen
cuidando de su esmerada organizacion, si bien ln agnda erisis que viene
atravesando estos wltimos afios In poblacion obrera de Béjar haya difi-
cultado alzo su vida econémica y societaria, a causa de la emigracion de
sus afilindos.

Eun Valladolid, el “Centro de Sociedades obreras” prosigue el rumly
cultural que inici6 desde que cre6 su llamada *Universidad Popular™,
En elln se facilitan determinadas ensefianzas n sus socios, estando g]
frente de las clases personas de reconocida competencia.

Frecuentemente, v durante el curso, se dan también conferencias de
vulgarizacion cientfficn, Jde cardcter historico o puramente literario, que
suelen estar a cargo, algunas de ellag, de Profesores de la Universidad
del Estado en la eapital.

En lo que afecta a las Sociedades de cariicter patronal, preciso es re-
conocer que los entusinsmos de los asociados son harto menguados para
sacarlas de su linguida existencia.

Espiritu patronal w obrero frente a la Inspeervion.—Ambicnte piblico.

A pesar de In tolerancia, quizit exagerada muchas veces, gne aconi-
paiia a la Inspeceion del Trabajo al ejercer sus funciones, no se ha lo-
grado atin conseguir del espfritu patronal una colaboracion simpitica que
facilite Ian labor de los Inspectores.

El eclemento obrero acepta, por ahora, las normas gne sirven para
¢jercer la labor inspectora.

Con referencia nl ambiente piblico frente a la Inspeceion del Trabajo,
sigue siendo favorable, como lo ba sido siempre, desde la creacion de ese
Servicio.

CAPITULO III

Resultado de la Inspeccidn.

Resultado de las visitas.

Cuadro N).— Numero de infracciones advertidas en cada provincia
Y sanciones impuestas a los infractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

\

'Ilﬂ]){ljﬂlllllellnl(‘s(le IOallos(loL)......... ....... R R I I
Idem m.u mcs de 10, menores de 16 y mujeres, mis horvasde las reglamentariag (1 °
4°L., v 6., 70y EX 3 P

[dom menmos do 16 en industrias ])Cll"‘lOSﬂS (

.¥y9°R.) vy en espectaculos'l']{l[»
blicog (6.8 L. v I0R )ouveeenen vinn ciess T
[dem meunores con peligro do su moral ((x ° L. ', 17 R) y sc¢ alojan obreros sm sepa-
rnuon(h,ae\ns(lll,.M3\) t trrasresetassansan
Ilorn mujucs en el nctavo mes de eml)mn/o (18 R.) v nose las LOI]LOdO Llct'lr(lﬁ R.)|
No facilizan instrnecion primaria v religioga 81° L) oo o viviiieiinan. o
No s¢ halla completo el documento mfelente a vacunacion, permiso 1).1temo y coxtm
.ulodecd.ulalb 0 1

X> hay Ley ni R. cen sitio visible (ITL. M.y N 21 L. do A. y 4L 3. \I)
No tienen l{e'rl‘lmcnln particular.cooo viiis cieieieiaes Cheeeeiiaaeea.

No se cumple el R. do industrias prohibidas (25 de 011010 do 1905) e
No so cumple la Ley de la Silla (13 L. J. \I) e e,
No so uvnple ia Loy dol trabajo nocturno........... Cheteetre. seterecaaieaan e
N se cumple el R. de la lllletH.l(e\Lll.......... ..... N

No tienen libro de visita (J2 RS, L) ee i iiei i i e iieen e e eeeee..
No se -rumd an medidas do sezuridad (31 a 59 L. de A. ) m regl as higiénicas (35
\)se cumple el d('scamn dnmlmcul ......... ettt eesetee it taeie e
No ge cumplo el degcanso continuo de 12 hol‘IlS (1 ° L )ornmla mexumtxl) Cheaeeienaa,
No se cumplo la distribucion de jornada (2.° L. idem {d.)..
Lxiste internado sin antorizacion (15 L. (dem 10 R
Venta de articulog en horas no autorizadas (17 L. {dem id.)........
No se cumple o legislado 8obre Panfderia.coe v iiieeeeneeeiissnnenionenenenes
No se cumple lo legislado sobre Jornada mercantil . ...
No se cumple lo legislado sobre Jornada de 8 horas ..
Infraceciones por varios coneeptos......

LR R I I IR W

.------.--c---.c---c-..q---pt-.--..--.-.-..i

TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES...e.o..

TOTAL DE CENTROS VISITADOS...

r NOMERO DE INFRACCIONES EN LA PROVINCIA DE

N
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NUMERO Y CLASE
DE FROVINCIAS RECAIDAS
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Cuadro ©).—Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLABES DB INDUSTRIAS

1.* Bervicios genorales del Estado, Di-
putaciones o Municipios.

2, Industrias ejercidas por ol Estado,
Diputaciones o Municipios.

3.* Minas, salinns y cantoras.

1.® Metalurgia.

52 Trabajo dol hierro y domés metales.

8.* Industrias quimiocas.

7. Idem del tabaco.

K. Idem textiles.

9. Ildem forestales y agricolas.

1. Idom do la construccién.

L1, Idem eléctricas.

12.
18.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22,
28.
A.

Industrias de la alimentacién,
Idom dol libro.

Idem del papel, cartén, caucho.
Idom del vestido.

Idom do cueros y pieles.

Idem deo la madera.

Idom dol transporto.

Idem del mobiliario.

Idom do la ornamentaocién,
Alfaroria 3 cermioa.

Vidrio y oristal.

Espootaoculos publicos.
Industrias varias.



204 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRADBAJO

!
.
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES x oalanlen] ga
|- ——a—
i .
Trabajan menores do 10 aiios (1O L)eeeeavnnene one 1 IS (PR o2
Idem mavores de 10, menores de 16 ¥ mujcres om’:ls |
horas de las reglamentarias (1.° al j.° L., y6. ;

FOOR) ceiiiiiiiie i teasereenes RS I R I 8
Idem meunores de lb en mdustlmq peh‘rmsns (.) o Ll '

v 9.2 R.) ¥ especticulos piblicos (6 “ L. R 10 R.).. » » » » »
Idem menores con peligro de su m oral (6.° L. v 17 R. )

¥ se alojan obreros sin gepar acion de sexos (11 L. M. ]

L S R LT PR T RRLE LY el xo »
Idem mujeres en octavo mes (le embmazo (18 R.) ¥ no||

se las concede lactar (19 R)eeeveeiiiiiiionees. ; » » » »
No facilitan instruccion primaria ¥ 1ohrrmsn (8. ° L ) d»o» > >
No ge halla completo el documento referente a vacu-

naciéu, permiso paterno y cortiticado de edad;

(6 R.)eerueeeenraoniseanannnss oneans sosnasnnss 1 » » »

No hay Ley ni R. en sitio visible (1( L. M. ¥ \ '

Lode A, L J M eteueniiiiriinnannasaanans ;2w 1
No tiene Re'rlmnento pmm AT 2 e ee e vraserenees . ‘ » » » »

No se unnple el . do mdushms pmlnbn(]ns (2‘) eue-]

FO1908) ettt teiieeiiiiaeratieiaairaaaeaasaennan , » » » » »
No se unnp]e la Ley de Ia Silla (18 L. T Yoo P
No se cumple la Ley del irabajo noctnrno, ...... N T »
No se cumple el K. ‘de la industria textil. oo vevuens > » 2 » »
No ticnen libro de visita (42 R S. L) ...... i 1 1 1 922
No se guardan medidas de seguridad (H4 :1 “) R de

A.) ni reglas higi¢nicas (35 1T M. YN eeeeiiieann 110 » » » 8
No se cmnple el descanso dominieal...oovee ceaaait, l » » 3 » 1
No s¢ cumple el descanso continuo de 12 horas (1.9 ]

L. jornada mereantiB. .. veeeeiiii ieieniianianan R »
No se cumple la distribucion de jor ada (2.° L fdem: .

{dem)..... ceeesens ceseccsascsonrorsoas 1 » oy
Existe lmernndo sin nnton/nuon (1 > L idem 1d ). » » » » »
Venta de articulos en horasg no autorizadas (17 L. ! !

0 G ) N T T »
No se cumple lo legrislado sohle Pmmrlorm ........ ’ » » » » »
No se cumple lo lcwlslndo sobre Jornada mercantil. R 2
Nose cumple lo lO"‘l'-]h'l(]O sobre Jornada de 8 horas ..., 3 » | » 2 28
Infracciones por varios conceplos......uev...... . ‘: » vl 1
Total general de infracciones.....o.oovvevnu.s ceenn 150 T 3181
Total general de industrias visitadas en cada clase., 1 33 2 11| 8 995
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II
Examen y discusiéon de los resultados.

A semejunza de lo que venimos haciendo en aflos anteriores al llegar
a esta parte de la Memoria anual, comparemos antes los cundros N) ¥ ()
del presente aino con los de 1921 pero sdlo en In exposicion de las cifras
que representan la totnlidad de centros de trabajo visitados e infrac-
ciones observadns:

Centros visitados en 1924....ccocveunveaue.,  2.646
Idem fd. en 1925........... 2.721
Infracciones en 1924 ....veveevvneneiennnnne..  1.987
TAem en 1925 v eenseneenerneenneenerneanes. 2,189

Segtin puede observarse, el niimero de centros visitados en ¢l afo
actual es algo mayor que su correspondiente en 1921 Aparentemente, es
pequeiio ese amnento. pues resulta de 8t otan s6lo: pero hemos de tener
presente que, por razones de orden interior, en lo que afecta al Servicio,
1a Inxpeceion provineial de Valladolid carecia de Inxpector durnnte tres
o caatro meses, motivo que hizo disminufr forzosmmente en algo la acti-
vidad inspectora en la provincia.

La eifra de infracciones, si se tiene en cuenta este pequeiio aumento
en Ia visita de centros, ¢x sensiblemente igual a la de 1924, en su rela-
cion con las visitas efectuadas.

Examinemos ahora, en detalle, algunas de esas infraceiones. relacio-
nindolas con varias de las prinecipales disposiciones legales vigentes de
proteceion al obrero ¥ regularizacién del trabajo.

Ley de mujeres p niitos.

Ia sido <iempre esta Ley la que ha dado mayor contingente a la cifra
total de infracciones.

La de este ano esti representada por un niumero que, aungue resulta
«asi izual al del proximo pasado aifio, es, sin embargo, superior al de
éste, considerando que es menor el de centros visitados,

La mayor parte de las transgresiones legales corresponden, conmo siem-
pre, a I industria del vestido, ¥ muy principalimente a la falta de docu-
mentaeion de los menores, falta imputable, en ln mayoria de los casos.
a la apatia de los encargados de cumplir v observar ese requisito legal, ¥
a la diticultad que a veees encuentran para proveerse de los impresos ne-
cesarios 4 esos efectos,

El trabajo a domicilio ¥y a destajo. al que recurren los elementos pa-
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tronales de la industria del vestido, siempr

¢ que les es posible, para evi-
tarsge de ese modo las molestias de visit

as mspectoras a sus talleres, os
siempre el escollo en que tropieza In gestion  de
tratan de vigilar 1a referida industria,

Justo es consignar,

los Inspectores cumindo

no obstante, que aquellas jornadas agotadorasy,
antes, mis que frecuentes, constantes, van desaparceiendo. ¥ omuy nrin-
(-umlm'vnl(' en localidades dotadas de Inspeetor

O OV N . ai H v 1
En cuanto al trabajo ilegnl o peligroso de menores, puede afirmarse

que son rarfsimos los casos que se presentan, ¥ osioa veces los hay, triste
es decirlo, suelen ser los padres los equsuites. 1o por culpables egoismos,

sino por dolorosa necesidad.

Ley del Descanxo dominical,

X1 mimero de infracciones a esta Ley. observadas por el personal ins-

peetor de la 7.* Region en el presente afo. es de 2

. contra 204 que sc¢
apreciaron en 1924, Este pequenio aumento de infraceiones en el aiio
actual es, en realididd, inaprecinble, i se tiene en cuenta que el namero
de centros visitados en el ano que termina ha sido de 2,727, contra 2,646
en el proximo pasado. )

X1 nuyor nimero de infracciones covresponde a las industrias de la
construeeion, de la alimentacion y del vestido.

In la primera de ellas suelen apreciarse, principalmente, en aquellas
obras que, por realizarse fuera del casco de las capitales, no pueden estar
sometidas a la vigilancina del Inspector. o Comisiones inspectoras, con Ia
frecuencia debida,

Iin la industria del vestido. las infraceiones se sefialan, sobre todo, en
los cambios de estacion, debido a que el piblico acude, en la misma épo-
Cd, 1 CHCATEAT O FCNOVIAYT SUS TODS,

In gzeneral, nuede decirse que el descanso dominical se observa con
bastante regularidad, y muy principalmente en las capitales de provincia.
v aun en las cabezas de

No sucede lo mismo en las localidades peguenas,
partido de alguna importancia, donde, a veeeg, las Autoridades locales,
cediendo a presiones de amistad, de parentesco o al interés propio, tole-
ran se vulneren francamente los preceptos de la Ley.

IX1 gran pimmero de excepceiones que esta Ley admite ex cansa también
de infracciones, pues la compensiacion e las horas trabajadas en do-
mingo, con otras de deseanso entre semana, resulta ilusoria en muchos
1sos, v, adeniits, de diticil comprobaceion la inobservancia,

Lep de ctecidentes del trahajo.

Sicuen disminuyendo las infracciones por incumplimiento de medidas
de seguridad y reglas higiénicas, Comparando las infracciones a dichos
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as correspondientes al pre-

cente aio que la que seiali esas mismas en 1924, No obstante, teniendo
responde a1 la industria de 1a

preceptos. se observi unit cifra mis alta en 1

en cuenta que el mayor munero de ellas cor
I soadas ¢ et N ) -
construecion. observaremaos gue las visitas realizadas en st son ¢n mi
YOI Himero ﬁnc ¢l proximo pasiado adlo. .
1 Tribunal industrial, que, segtiin dijimos en 1n anterior Mecemoria
*). a1 o
anunl, qued6 constitufdo en ¢l mes de agosto de 1924 sipue funcionando

con recularidad, logrando acreditarse con su actwieion ccudinime exenty

de prejuicios,
Jornada de ocho horas mercantil,

094 v 25, se echa de ver que, en el

o 1l jornada legal es de 525 :

v fijiindonos en que esa cifra desciende, en 19235, a 467, deduiceese, connipa-
11 observinein de los preceptos legales, en lo que

Comparando los cundros 0) de 1
primero de ellos, el niimero de infracciones

ricucias 16gicas. que .
haee referencin o ln jornada de ocho horas, ha mejorado sensiblemente.

Cansas de la prosperidad o decadencia do las industrias.

11 estado netual de las diferentes industrias que en In 7.0 Region tie-
pen alsuna importancia es mny vavio. .

La harinera contimia sufriendo la erisis iniciada hace ya tiempo, v
que es debida al exeeso de produecion ¥ falta de mereados,

La de la construceion, aunque lentamente, vi mejorando, ¥ ya en al-
cuni de las capitales de provinein. como sucede en Vallndolid, s¢ va edi-
ficundo bastante ¥ urbanizando Ia poblacion, dando ocupieion con elle
ul elemento obrero.

Alyro semejunte oenrre en Cieeres, donde Ta construeeion de un pnen-
te sobre ol rio Tajo, I de una gran fabrica para manufactura del corcho
v otrasx ohras piblicas, han contenido algo In crisis obreri.

En Salamancn. por el contrario, e atraviesa una época algo dificil
por la escitsez de obras, De izual modo las fibricas de curtidos que eNis-
ten en la ecapital, quizi por defectos de orgunizacion, ¥ tal vez por la
formi. extrafin en ocasiones, de ir a4 la competeneia, no llevan, a la
<z, vida muy prosperit.

In Déjar, desde el mes e octubre, merced a cestiones realizadas por
el Ayuntamiento ¥ clementox de la localidicd, unido a varias disposicio-
nes del Mindstro de la Guerra. relacionadas con el abaxtecimiento de pa-
Hos v de vestuario para el Ejéreito, las fabricas de Ja industria textil
han cutrido en un perfodo de sran actividad, que serd aceidental, sesan
confiexan alzunos fabricantes, por defectos de instalacion téenico-indus-
trial. gqne no les permite competir con la proditecion normal ¥ escogida
de las instalaciones con anatquinaria moderna,

Prospera tambicn en Béjar la industria del hierro, representada pot
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los lalleres de la Viuda de Izard, que ¢

onstrnye bastaute maquinari:
para toda In regi6n extremefia, o "

Las fibricas de curtidos existentes en P

uerto de Déjar, v as cui-
les se empleg ¢ DO ¥ en las cun

. m métodos de curticion modernos, han adguirvido gran im-
portancia.,

No sucede lo mismo con Ins dos que contaban en Béjar. Aferradas a

los procedimientos antiguos de cartie

: ion, han ido decayendo, hasta Hegar
al cierre, gue es el

estado en que hoy =¢ encuentran
D ye - of . Joo .7 - H H :

Provincia de Segorie.—TUna industrin que va adquiriendo extraordi-
i poreina ¥ sus derivados. Bn el
tdo, en un afio, mas de -£000 cabezas
estan awplinndo los locales para duplicar

naria importancin en esta Proviucia es 1
Real Nitio de Riofrfo se han saerifics
de gtimado. ¥ actunlmente
esa cifra.
La fiabrien de eristal plano, en San Ildefonso, esti en auge v sigue
su marcha ascendente. )
Como contrapartida de estas prosperidades tenemos, en ¢

‘ ‘ . ambio, vi-
rias Industrins que, como la resinera, la de mantas v regenerado y la de

I madera, languidecen sensiblemoente por diferentes  causas, si(:n(lo 12
principal de ellas 1 inmovilizieion téeni it ¥y por lo tanto, su inmediata
Y futal consecuencia, la pérdida de mereados.

Tal ex, trazado a grandes rasgos, el estado actual de las preincipales
industrias en la 7.° Region.

Influcncia de las Leyes del trabajo en ol moviniento industrial.

Es opinion muay extendida, principalmente entre determinados elemen-
tos patronales, suponer que una de las causas que han motivado 1a deea-
dencia ccondmica en muchas industrias es I implantacién de las 1a-
madas Leyes del trabajo. No parece que semejante afivmaeion se acerque
i la realidad de los hechos,

Lo que ha ocurrido es que la téenicn ¥y maguinismo industriales, la
mayor facilidad en los transportes vy el considerable aumento de lineas
de conmunicacion, han permitido a las naciones que han sabido ntilizar
semejantes medios levar sus productos a los mercados en condicioues
ventajosas para sostener la coneurrencia cada vez mas viva,



210 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

S REGIOINW
CAPITULO I

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda Ia region,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de

causas (iniciativa, denuncia, etc.).

col
. I N
1.—ACTEIVIDAD DE LA INSPECCION,

i

—

| N.°
Servicios diversos.

i
| Visitne n Autornlndo». .

Ena razén del lugar. ! Actos do asisteneia o J. oo
. 3 & patronnles
. Enlaceapitaliciiiiciiiiien Jlll)% 1nl;r:h|;l“[r‘\~80m.t'dudt.r:.l.‘n- ..... >
2 Enitineraric...... et ~ ' Libros de visita habilitndos. ......
= L OTA nnsneonen, 205317 Loyes v Reglamentos distribui-
- e OB eareeeiiraneaes
& Apercibimientos anotados on 1i-
= . | ros do visitiio coeeedoes
: En razén al nimero de veces. N i Lm.nlulmlvu donde so hu reulun(lo .
€| Por primera vez..ioeeeaiiieeees 0o, inspeccion......... i eeeeeaes }:8
5] porscgundn o mas vecesa. ... 2936 Dinw doitineravio.........n .. i
: | Servicios de Casus BATALOS: - eennes i
¢ TOTAL e eeenaaass 3850
v —_— .
& t ¢ En ferrocarril. .. 0 207
T i \ Por carretern.... 1.637
e En razén a sus causas. N I\llémt&tros res | por nn\('"uuén
2l Por orlen superior........... ay  corridotie.... { (1 milla = 1.552
Porindicnciondo Autoridados 10} MELros) cvvuannn
Por denunciss vovvvviieiiannes 67 - -
POr inicintivie Propitte ceeeene. 9597 TOTAL KILUMETROS. ..
i
TOTALetreeenneees B850
'
' II.— INFRACCIONES.
li
En razén a la clase de industrias. i TOTAL eeveniiananns Lo 0,027
i 1.* Servicion del Estado, Dipu- d
5 tncion o Municipio....... 11}
S A" Ejercidis por el Estado, Di- '1‘ IIL.—ACTAS LBVANTADAS.
= putacion o Municipio.... 10 |
3.% Minas, snlinas v canterns.. 11 Do npercibimiento..... ereneeaes .. 12
L4 Motuluroin eeevenieenean.s 00 Do infruccion coreeeneeeeeneenaans 1
2] 9.2 Trabujo del hmrrn y (lumm- o Trereincadencin, .. 1
Metnleseeieeaen.. PN 357 | D OLSUIUCCION. vvanrnennrnnrnnennss
el 6. Imaustrias quimiens........ 155} -
=172 ldem del tabaco. ool > TOTAL e eteeeenneennnnn 67
g |32 Idem textiles..... 105 o
¢ 9. Tdem forentiles y ngricolus 21""_- S mememiee e m -
2 10, Idem «l«'l:\ construcceion.... l‘H IV.—THABAJOS DI OFICINA. .
e 1. Ilemeléetriens i, a4 ! En- Sahda
- 12 I-llnm :Jlelll“ alimeuntncion... 1.069] trada. '| : :
€| 1. ldemdel libro coveeiiiiaa.. B0 -
S| 14 Idem del papel, cartédn, I Documentos despachados. ‘ )
- canelo e, R, AT A o de ln Inspeceidon central 115! 10N
L] 15, Tdem del vestidodo..... T, Tnspoctores.ceee... 403 uws
©| 16. [dem de cueros v picles.... 102/ 5 Gobernadores y otras 1 .
E 17, ldem do ln maderae..oo.... :f:i.“i Autoridades ..., . G2, 143
S 18, ldem de transportes........ U Delegnciones locu- |
‘2 19, Ldem del mobiliario. ....... 1024 | P T R 33
2 2 ldemdeln urnumvnlncu‘)u. B Juntnu de Cllhllh barn.
@ 2l Alfareria y ceramica....... 16 tE i iiieiereeannanan
22. Vidrio y cristal...oooiioe. 25 Industrine....oooe 11
23, E--pncta'culos ;!(xhllco.q ..... T(» » Socicdndes y particu-
24, Industrias vari@..ceeeee... 338 TAT@8 v venneeernneenns 42 65
i
TOTAL..euvvenenee. 3.951]) TOTALenennennnn. 10-_1! 1.048
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinarios; D) Casas taratas
s, g .

LOCALIDADES

4) Servicios en la capital.

Inspector regional

.Idem provincial: Zaragozn, /,onn L.n,, .

Idewm id.: Zona 2.8,
Idem id.: Huesea
Idem id.: Teruel ..., ..
Idem id : Navarra, ... ...
Idem id.: Soria...........

e s aa et e a0,

Torar...

Ntimoro
de contros | INFRACCIONES
visitndos.

»

I3} Servicios en itinerario.

Tuspector regiounl ..., .. .. ... ...
Idem provincial: /,.11.1"0/,,1, Zona 1.8

Idem id.: Zona 2.0
Idemul..][uesc.
Idem id.: Teruel..........
Idem id.: Navarra..

ToOTAL ..o viuinann...

C) Servicios extraordinarios.

Ingpecetar provineial: Zaragoza, Zona 1.°%.

Idemid.:Zona 2% i iiiiiieeanns
Idem id.: Huesen.oe o oeee i
Jdem id.: Ternel eeve civeiinieeannnnnn.

ToTAL... «.....

TOTAL GENERAL.. oo vun

» »

1 11 1.687

1 1.113 1.574

1 214 150

1l 235 192

I 319 216

1 146 335
—

6  3.142 4.134
15 140 163
16 119 174

8 24 19
2% 186 68
) 27 14
32 209 372

102 705 810

1 4 o1
2 b 1
1 1 1
8 96 54

104 $3
120 3.951 5.027

D) Servicios de Casas baratas.

Inspeceion de terrenns..........o...

Idem de edificaciones: Regional,
Zavagoza, Zona 242 ., ..

Asistencia a Juntas....oooaooa
Otros servicios: Regional......coooviiiiiiiiieaie..

s see v s cncs s »
1, v provincial de

Ceeereissensen 2

1

(=7}
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Actividad de la Inspeccién.
Los estados que acompaiian @ esta Memorian demuestran grafieamente
cudnto ha prorresado el impulso ¥ actividad de esta Inspeceion durante
ol cjercicio del aio 1925. Por ellos puede observarse que o solamente

1 ‘ixitas realis 5, Si » han sido mas los
ha amnpentado el munero de visitas realizadas, sino que I

varios servivios prestados, ‘
actividad se ha desarrollado principalmente en la capi-

Iista mayor e ' '
Y es logico que asf sucedi, pov los diferentes factores

tal, en Zaragozi.
que en ello intervienen. N
. enenta la Inspeeeion con los excelentes servicios gue

I'n primer g
cuya  labor

los Auxiliares adjuntos a los Inspectores vienen prestando,

v siendo de nna gran atilidad prietica ¥ de un eficaz rendimicento. En
i v ] Al O

ir, por la beneliciosa acei6n mancomunada que la Comision

segundo lug: . ' !
al del Conscjo de Trabajo viene pouniendo

inspectora de Ia Delezacion loe
cn prictica, .

Dada la forma en que se ha organizado ol servicio y In actividad des-
plegada por los encargados del mismo, tenin gue irse reflejando <u n('(:i(’m
en todas las demas modalidades de él, ¥ asi, efectivamente, ha sneedido,
viniendo n mmnentar notablemente el nimero de consnltas ¢ informacio-
nes prestadas a las Antoridades judiciales ¥ gubernativis. ademas de las

resueltas oralmente con las altimas y con las Comixiones patronales v

ohreras.

De los servicios prestados en la capital resulta gue han sido 31442 los
contros visitados: de ellox, 1,015 por primera vez: 37, por ordenes supe-
riores: -0, por indicacion de las Autoridades: 67, por denuneias, ¥ 3.N07,
por iniciativa de los Inspectores.

Iin ¢l afo anterior fueron 2.57T0 los centros visitados: 1.267 por pri
meri vez, ¥ por otros motivos solamente 2, por ordenes superiores; 103
por denuneins, ¥ 5.635 por iniciativa e la Inspeecion.

ixtas diferencins que hay entre nno ¥ otro ejercicio son bastante siz-
nificativas, i tenemos en cnenta las circanstancias que en ello han inter-
venido, lns cuiles, lejos de hacer aparecer como menos eficaces los ser-
vicios realizados. sirven mis bien para poner de manifiesto lo eficaz de la
lubor gne s¢ viene pouiendo en prieticn.

Asf tenemos que, a pesar del munero mayor de centros visitados por
primera vez el aiio pasado, todavin han sido visitados muchos mis en
el ejercicio siguiente; ¥ aunque su mimero no es igual al anterior, sin
embargo, es lo bastante para indicar clarmmente que, a medida que se
extiende la inspecceion, en la misma propoveion han de ir decreciendo las
visitas, a4 no =er que el desarrolio de lnindnstrin adguiera nua mayor ex-
tension que la que hoy tiene.

Alzo andlogo ocurre con respecto a sus causas, si bien hemos de hacer
constur que, sien el ejercicio aetual se encuentra auwmentado el ndmero
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de las industrias visi ; © oo i -
mimero do 1 Isitadas por drdenes superiores, ¥ muy disminufdo el
nero de las por g jas, ¢ 9 [inci
P 1.1 I dennneias, ello xe dehe principalente aof que, con el
* puoder i - : s Juze e . .
]l nformar 4 los Juzgados v o la Superioridad acerea de algn-
10S extremos que interes: ¢ erev -t i i
T 1[ . lt(l(\'ll'ulll. 8¢ erey6 oportuna una previa visita para
oger v oaportar los suficientes elementos de juicio respecto a cada he-
cho en particular.
Nuda hemos de decir t; 0 ooen e Orvici :
. l R -]( decir tampoco en ennuto a servicios diversos v otraha-
N . 2 . q o O R CI SIS
jos de oflicina @ ostos Y oaguéllos van aumentando 4 medida y en propor-
¢ibn que la Inspeceion se desenvyelve.
o » . SOV Y 3 ., Q Tty :

. En Llll])l-lt() i los servicios prestados enitinerario, este afio aparecen
visitados 25 centros menos que en el anterior, mas tambicn han sido visi-
tadas menor mimero de localidindes, ¥, como es natural, lo uno es conse-
cuencit de lo otro, si bien no consideramos excesiva estie diferencin en
- sentido de menos, teniendo presente de antemano que también han sido 5
menos las localidades en que podrian haber sido visitadas alenmas in-
dustrias.,

o . H > . oy H Q - H H

Iln connbio, los servicios extraordinnrios suman mayor wiumero, pues en
el ano anterior solamente anetibamos ¢, Y oen el presente Negan o 104 ;
Ins localidades fneron 6, ¥ este afio smnan 12, Vemos, pues, ¢omo la elo-
cuencia de los mimeros viene a reflejar lo que al principio deefamos, tanto
por el mayor aummento que en este afio se ha notado on todas las funciones
de I Inspeceion, como por la dismiuneion de otras.cdodo 1o cual viene a
confirmar lo que antecede, ¥ cuyva ratificacion veremos comprobadut mas
adelate, al tratar de otros puntos.

Los servicios de casas baratas quedan ya indicados en su correspon-
diente estado, por lo gue a Zaragoza se refiere, ya que en las demis ca-

pitales de la regiom ningin Inspector hace nieneion de los mismos,

CAPITULO II

De la Inspeccidn en relacion con otras entidades.

Delegaciones locales del Consejo de Trabajo en funciones
de Inspeccion.

Poca variacion ofrece este apartado, en relacion a lo gque sobre ¢l mismo
asunto xe indied en anos anteriores, pues, con muy poea diferencia, estas
relaciones contimian en ignal estado,

La Delegacian de Zarargoza sigue fignrando en primer lngar entre todas
las demas de la rezion, pues, como de costumbre, es la que mejor viene
<cumpliendo con las fimciones gque le estan encomendadas, 3 la @inica tam-
bién que coadyuvan a los fines de la Inspeceeion.
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Todos los meses se viene celebrando la sesion reglamentaria, en
caal e diseute y se delibera amplinmente sobre los diferentes nsuntos
del servicio, ya <obre lo actuado por sus Comisiones inspectoras, ya tam-
hién sobre asuntos de cualgquier otra indole que entren en el radio de
aceion del citudo organismio, Es de notar que, a pesar de las disensiones
NS 0 MeHos vivas que 4 veees se entablan, segin I importancia o indole
de los asuntos, todos los Delegados se conducen siempre dentro de la s
pura correceion, atendiendo, ante todo, o las indicaciones del ITnspector
cuiando éste interviene para aclarar alzin punto o poner de manitiesto ¢l
principio legal, que contirnut, unas veces, n otras deniega, la pretension ex-
puestil, husta lograrse que Iaocuestion gquede resnelta satistactoriamente,

De 1a labor realizada por la Delegacion loeal del Consejo de Trabajo-
puede formarse una lizera idea con la siguiente relacion comparativa de
los afios 1924 ¥ 1925, con motivo de las multas impuestas por infraceion
de las Leyes enconmendadas al cit:ido orgnnismo:

Por infraccion del descansn dominical... ... 1,920 3.050
Por infraceion de la jornada mereantil. ........ooo0. 3,090 1.875
Por infraccion del trabajo nocturno en la panaderia.  1.200 375
Por infraccion de la jornada de ocho horas......... B
Por obstruccion al Servicio do Iuspeceion.......... » 300

Tmu\u-:s....................i G.7T8H | 0.725

“La Delegacion local de Pamplona—dice aquel Inspector—, después
de su reforma, se puso enteramente a su disposicion, y empezo a trabajar
con ahinco, pero tuvo aligin fracaso, ¥ se desanimd por completo s menos
mal que, ya que o ayudia. cuando wenog, no estorba,”

La Delegacion de Teruel manifiestn su Inspector que, “en la capital.
no se ha reunido en todo ¢l afio ni unn sola vez, pies, aungue convocead:l
varias veees para solucionar el asunto (pendiente del anio anterior) del
cierre, durante las horas de la comida, del gremio de tejidos (comercio),.
no llegd a necesitarse dicha reunion. porque la ripida sucesion de inci-
dentes municipales, que daban a o capital un Alealde cada ocho dias, im-
posibilitaba la aecion de dichas Juntas, Finalmente, el cansancio de los
comerciantes que querian ¢l cierre. que aun siguen practicando. ante In
negativa de los recaleitrantes, apartaron a aqudéllas de toda aceion legal,
Vv actualmente In armonfa ha vuelto al gremio, habiendo éste acordado el

cierre de sus establecimientos ¥ la apertura de los miswos con horarvios.

distintos en invierno y verano (siempre respetundo el descanso continuey

de doce horas), medinute documento particular, que no lan querido so-
meter al arbitraje de nadie. alegando gue, ditndose o la dependeneia el
descanso de dos horas para la comidi, como ha podido comprobar ¢l Tus-
peetor, nadie tiene que inmisenivee en sus acenerdos, Inoel resto de la pro-
vinein, ¥ oen especial en la localidad de Albalate del Arzobispo, <¢ L re-
unido la Delezacion local varias veces, uua de ellas, ¥ con earicter conti-
deneial, ante el Inspector. para tratar de poner de acuerdo i patrohos Y
dependientes del comercia en lo referente tambicn a las horas de aperturs
v cierre de sus estableimientox yoal de las bhoras seialadas pava la co-
mida de o dependencia, Fllo dia hngzar ano pocos cabildeos 3 diszciisiones,
hasta que se Hesd a un acuerdo detinitivo, que tampoeo quisieron los inte-
resiados cometer al arbitraje oficial: pero quedando enterado el Alealde
de la obligacion de vigilar constautemente el acuerdo. paria gue no se in-
frinviera el Regliomento de la jornada de la dependencia mereantil ™.

I Delegacion local de Roria solamente ha celebrado tres sexiones, ¥
s Comision iuspectora, constituida por dos Voeiles obreros. tunpaco ha
actuitdo, La constituciaon de esta Junta, seenn indicaciones del Inspeetor,
adolece del defecto e no tener representacion patronal, por halerse ne-
<udo los patronos a formar parte del citado orgzanismo: por tynto, sola-
mente tiene representacion abpreri.

i la provinein de Huesea nicamente funciona la Delegacion de la
capital, pues, se«tin manifiesta aquel Inspector, olli funciona con mayor
pantualidad v eficacia. debido prineipalments o que el actual Alealde-pre-
sidente pone en ello gran interds, ordenando o sus Asentes manicipales
In vigilanein en pro de las Leyes o ellos encomendadas, aetnacion gque si
no ex completa, indica un notable adelanto en este aspecto preciso, Por
su parte. la representacion obrera ha cowdynvado a o labor inspectori,
dando lnar a la imposicicn de multas, gqne ha influido en que se camplan
con nis pnntualidad almnas disposiciones legales, en especial las que se
reficren al descanso dominieal » jornada mercantil,

Autoridades y otras entidades.

s forzoso repetir lo que en aiios anteriores hemos manife. stadoyit res-
pecto de este capitulo, pues aparte de lo que o las Autoridades de las ca-
pitales < reficre, con Lis cuales las relaciones son de armonia, en las de
otras localidades =¢ ha comprobado casi siempre una total iudiferencia
para todo cuanto a las Leyes del trabajo <e rvefiere, indiferencia que no
on pocits ocasiones i motivado el desagrado con gque esta Inspeeeion ha
visto las determinaciones tomadas por aquéllas, ya que, por excederse en
el uso de sus atribuciones, Regaron a quebrantar la buena marcha que I
Inspeceion llevaba,
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No ex de extraiar. pues, que, debido al proceder de algunas Auntorida-
des, 1 las que, como tales, incumbe ¢l deber de hacer cumplir las Leyes,
otras entidades, a las que directamente no les interesa esta mixion, se
muestren inditerentes, » en nada hayan cowadyuvado a I funeion ins.
pectora,

Por otro lado, dada la erisis de trabajo que hoy existe. ¥ In falta de
~ambiente ¥ presion que antes habfa para In afilineion en determinados
Nindicatos, puede deeirse que hoy se manitiesta una completa libertad de
trabajo en toda la region, y que falta in vitalidad necesaria para las Aso-
ciaciones obreras,

Fl espiritu de las clases patronal y obrera frente a la Inspeceion es
de respeto, consideracion y confinnza, pues la aceion de los Inspectores
cjerce inflnencia beneficiosa para la tranqguilidad social cuando, al reci-
bir consultas o denuneias, tanto en la oficina de la Inspeceion como dua-
rante las visitas a los centros de trabajo, procura calmar la excitacion
de obreros o patronos, exponiendo los fundiamentos en gue e apoya el
criterio del Inspector, sicmpre dentro del desempefio de su cometido ¥ de
las funciones que Ie estin encomendadas, siendo grato el poder hacer cons-
tar que siempre se recibe con respeto y ogratitued el juicio del Inspector,

Alhora =0lo resta consignar las altas y bajas de las Nociedades exis-
tentes en las provineias de Teruel y de Iuesea, que son de las que Gni-
stnente <e tiene noticia, entre todas las de la Regzion.

Provincia de Terucl—Sindicato Agricoln Catdlico de Caminreal, Sin-
diento Mericola Cat6lico de Visiedo, Sindicato Agricoln Catolico de Dlan-
cas, Nindicato Agrfeola Catolico de Pozuel del Campo, Sindicato Agricola
Catolico de Burbiznena, Sindiento Agricoln Cat6lico de Castelseris, Sin-
dicato Apricola Catolico de Aleaitiz. Sindicato Agricola Catalico de Bel-
monte de Mezqguita, Niedicato Agricola Aragonés y Seceeion de Socorros
Mutuos de Alcorisa,

Provincia de IMuesea.—Altas : Mutualidades Escolares de Lupifién, Ba-
raguas, ''riste, Quicena, Aniés, Vicién, Argabieso, Tierz, Monflorite Belles-
tar, Aracuas del Solano, Nabifkiigo, Jusen, Cuarte, Cartirana, Sinuos,
Ssposa, Tabernas de Isuela, Osin, Sigena, Niresa, Ieeho, Sena y Sallent
de Gillego s Sociedad Deportiva de Naribena ;s Sociedad de Recerco de
Arén: Centro Obrero de Socorros Mutuoxz ¥ Cooperativa de Produeeion,
Conustmmno ¢ Instruaceeion de Albalate de Cinen, ¥ Asociaeion de Estudiantes
de Bachillerato del Instituto de Juesea.

Bajas: “La Ibériea™ de Alealih de Gurrea, Sindicato Cuico de Traba-
jadores de Aleampel, “La Corona”™ de Almudévar, “La Muatua Agricola™
de Almunia de San Juan, Cofradia de Nuestra Sefiora del Rosario de
Ballobar, Circulo de Amistad de Barbastro, Ceatro Agricola de Veli-
llax, Sindicato de Obreros de Bstadilla, Centro Regionalista Agrario do
Labuerda, Cirenlo Agricola ¢ Imdustrial de San isteban de Litera, Cen-
tro Agricola de Plaseneia del Monte y Biblioteea Popular Cireulante de
Vicién,

CAPITULO II

! .o
Resultado de la Inspeccion.

Resultado de las visitas.

Cuadro X) — Numero de infracciones advertidas en cada provincia

Yy sanciones impuestas a los infractores.
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Cuadro ). — Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias,

CLASES DE INDUSTRIAS

1" Servicios goenorales del Estado, Di-
putaciones o Municipios.

2. Industrins ejercidas por ol Ectado,
Diputnciones o Munitipiosa.

3.* Minas, salinas y cantorns.

4.* Metalurzin.

6.2 Trabnjo del hierro y demits metales.

6.* Industrins quimioas.

7.* Idem del tabaco.

K.* Tdem textiles.

9.2 Idem [orestales y agricolas.

10, Idem de In construccidn.

11, Idem cléctricas

P

12, Industrias de In alimentacian,
13, Idem del libro.

14. Idem del papel, cartén, cancho.
15. Idom del vestido.

16. Idem de cueros y pieles.

17. Tdem de ln madera.

15. Idem dal transporta.

19, Idem del mobiliario.

20. Idem de In ornnmentaciéon.
2], Alfarerin y cerimica.

22 Vidrio y eristal.

23, Especticulos piablicos,

24, Industrias vorias.
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Alta y baja de los centros de trabajo.

Desde el atio anterior no existe variacion algma sobre este particu-
lar, ¥y tunicamente podemos seitalar en la actnalidad una nueva Azucare-
ri de la Compaiifa Aragonesa Peninsular en Monzon, provinein de Hues-
4, ¥ como baja, In fabrica de papel *La Papelera de Villaba”,

II

Examen y discusion de los resultados.

Al examinar y comparar el cuadro Ny de este ano con el del afio ante-
rior, podemos apreciar lox poxitivos y heneliciosos resultados obtenidos

en el preseute, al fijar fa ateneion en la totalidad de infracciones y cou-
tros visitados.

Un tanto paraddjico parcee el gque, 4 mayor nimuero de visitas reali-
zadas, corresponda un menor nnimero de infracciones: pero no es extri-
fio que asi suceda, porque, aparte de las muchas infraceiones que =e van
corrigiendo, nos es muy grato ¢l hacer constar que la clase patronal va
prestando mis atenceion y respeto al cumplimtiento de las Leyes del tra-
bajo. pies se han dado muchfsimos cagos, especiahuente en Zaragoza, cn
que, al entrar por primera vez los Inspectores o Auxiliares en un centro
de trabajo, se han encontrado con ¢l correspondiente libro de vikita, con
Leyes v certificndos de menores, lo cual es bastante para que, como es de
suponer, disminnya el miwero de infracciones, i que éstas son las que
snelen darse con mids frecuencia,

Asf, pues, a fin de poder formar juicio mas exacto de lo que en cad:
provincin ha sucedido, exponemos a continuacion mm resumen compara-
tivo de nno ¥ otro ano, expresando ¢l tanto por ciento que corresponde,

por ceutro de trabajo, en cada una de las provincias de la Region:

1.* ZONA :‘ 2.2 ZONA

é =L ! - 8

E-,‘ E ! E. :‘5 E; veneral.

= N | N = - [72]

l
Allo 1924 ...... 2,94 1,67 2,14 043 0,94 0,741 0,61 1,45
Aiio 1925...... LIGl 1,52 1,39 049 0,72 1,11 2,29 1,27
Diferenciaen — 1,78 |— 0,1’!:— 0,75 -+ 0,06 — 0,22 + 0,37|—i— 1,68 — 0,18
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Vemos, pies, gue. a exeepeion de Inesen, Navarea ¥ Soria, en todas
Ins deniis provincias ha disminuido 1a propoveionalidad de infracciones,
Pero, en cambio, en las citadns fliguran G5 centros visitados mas que en
el aio anterior en Huesen : 108 en Navarria, ¥ inicamente en Soria os
donde hin sido visitados 137 centros menos que el

ano anterior,
Respecto de las dos primer

is provineias, no es de extradior que seq
asi, porque a mayor mimero de visitas ha de corresponder el de infrac-
ciones, sobre todo si son por primera vez, comy i

sieede: ¥ oen cuanto
i Sorin, tampoco ha de extraiiar lo sucedido, porgne, aparte de gue ha
estado vacante agnella Inspeceion dirante varios mexes, seoda el enso
insolito de que muchisimos industrinles, despuds de haber sido visitados
por ¢l Inspector anterior y de haber sentado el Resional, en sus corres-
pondientes libros, las actas de visitas realizadas, al girarse nueva visita
este ano, x¢ han atrevido a decir que desconocian Ia Tuspeecion ¥ gque alli
jam:as habfa estndo ningin Inspector, cuando alegnnos tenian vi recibidas
10 ¥ 12 visitas, Por'exte motivo se levantaron varias actas de infraceion
e unos sitios, ¥ ode obstruceeion en otros, hacidndose efectivis alzunas
multas, aunque no con el maximo, como propuso el Inspector rezional,

Por tanto, ¢ comprenderd Gicilmente por qué [pmran tantas infrace-
L‘i()llOS,' i pesar de haber disminuido ¢l mimero de centros visitados, pues
estd plenamente reconoeido que alli donde no existe Inspector se cnni-
plen con gran dificultad las Leyes del trabajo.

Al examinar ¢l enadro ). en donde las infraceiones aparceceen por
Leyes y pin' industrias, se apreeia de inojur modo ¢l resuttado favorable
que s¢ ha obtenido en conjunto, ya que viene a existir una verdadera
componsacion cntre las demiis provineias: de agui gque, ann a pesar de
lo suceedido en las de ITuesca, Naviarra v Soria, todavia aparecee muay
reducido el tanto por ciento de infracciones en cada indnstria, en rela-
cion con ¢l ano anterior, como asi puede apreciarse teniendo a ln vista
ol resumen que a continuiaeion expouemos,

Extudiando, pues, la citada relacion, vemos que, a excepeion de los
servicios generales del Estado, Dipntaciones o Municipios. las  indus-
trias quimicas, las textiles, las forestales y agricolas » los espretienlos
Miblicos. que son las que requicren mayor atencion, en todias las demis
han ido disndunyendo las infracciones, aungne en alzunas e ellas sea
csto poco ostensible, I’ero, no obstante, el resultado obtenido es hastante
satisfactorio, porque, a pesar de ello, si hubiera habido infraceiones iguna-
les< en ntmero a las del aio anterior, la proporeion seriin mayor de la gne
resulta en el actual
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C e P N . o ¢ cabuin
L'studio particular decread de 1t aplicaciaon dc¢ la Ley sobre ol lrabuaje

de mujeres o ninos.

Como viene ceurriendo en afies pasados, la mayoria de las infraceio-
nes se refieren a la falta de certificados de menores, por la inestabilidad.
yiiapuntada en Memoriag auteriores, de los lMamados aprendices y de
todos los menores en general, ya que, en eentros de poea importancia, los
patronos se retraen de enmpliv dicho requixito, no atreviéndose, en mu-
chos cisox, o negar a4 un menor la enfrada en el taller, por la induleencia
corriente en lox puehlos pequenios, donde sus habitantes constitayen una
verdadera familin, indnlzencia que ispide al patrono rechazar al pe
quedio que le entregan para aprender el oficio, ¥ poderse Inezo emanceipay,
como oficial, enn la misma localidad, o, lo que es mas frecuente, emigran-
do a poblaciones mdds imdustriales, en que ex mayor la demanda de trabajo,

Sin embargo, como puede notarse en lox estados anteriores, se com-
prucha que. a pesar de las dificnltades y teleraneias, ha disminnido no-
tablemente ol namero de infracciones por talta de certiticadox, pues ¢l
afio pasiado lmbo 2208, v en este afto 1.TDY, o seian 509 menos. no pesar
Jde haber sido visitados un mayor wimero de centros, Fsto que se apre-
citt en casi todas las provineias, =e hace mas ostensible en Zaragozn ceu-
pital), pues, como anteriormente hemos heehio notar, la celaxe patronal,
sungire tardinmente. va comprendiends la importancia de la citada Ley,
v ose dan mchos easos de encontrar certificados de menores al hacer ya
la Inspeceion o primera visita en un taller.

La prucba de que esta Ley de mmjeres 3 onifios <¢ va enmpliendo y
se respetn la tenemos en que este ano no se han encontrado menores de
diez afos: que de 60 que habia el afio anterior entre diez y catorce afos,
cse mimero xe ha reduocido a 19,

Fun el trabajo de la mujer, noda anormal se ha poilido U]l.\'(‘l‘\‘:l.l' oste
ano. Y retiricndounos o la industria de la confeecion, debentos hacer cons-
tar que -se va modificando aquel prejuicio que en un principio =¢ tuvoe
hacia la Tuspeeeion, y hoy <e desenvuelve ¢sta en un ambiente mas favo-
rable. 1o notindose con la frecuencia de antes aquella complicidad que
existin entre obreras y macestras para no facilitar n la Inspeccion los datos
que solicitaba,

Dstudio concerniente a la Len de Accidentes,

Aunque se hacen muy ostensibles los progresos advertidos en cuanto
a previsian de accldentes, ain podr i, no obstante, ser éstos muchisimo
nayores. i lax maquinas estuviesen debidamente protegidas, ya que, por
descuido o indifereneia de algunos patronoes, no se protegen. on no poeis
ocasiones, por ereer que, estindo asegurado ¢l obrero en una v otra Com-
paitia, queda relevado ya el patrono de toda medida de proteceion.

OCTAVA REGION 297

‘l( <y of> . .'
Sobre ln observancia de la Ley del Deseansy dominical,

- Aunque las Lutoridades Y osus Agentes demmestran poco o ningin inte-
rés por la observancia de esta IA'_\". uo obstante, ¢n '/,:ll‘:i:.[()Zﬂ Ay hNn\‘:ll'ra
se cumple con bastunte eficacin © en Ia primeru, debido al fu]o ;ltwpl(-"u(lo
por la Comision inspectora de ln Delegacian loeal, segnn hemos ilxxtlf;:xtlo
Aoen s seunda, por el eardetor religioso de sus ll:l];i":llll('s. o

Jornada ndainia legal.

Ni bien es cierto que la jornada de ocho horas se observa principal-
mente en las eapitales y en lus grandes indnstrins, tnmbicn es verdad que.
ante I erisis de tralujo que actualinento se deja sentir en todas partes,
e v notandeo con alzuna freciencin que los obreros quieren trabajar
horas extraordinarias. motivo por el cual existen, a ese respecto. mids
infracciones en este afio ¥ mis actas levautadas, Donde méis se ha infrin-
gido I jornada es en las localidades que estan fuera de la aceion direet:
de Ta Inspeceion. pues es sabido que en ellas, ‘por lenidad de las Autori-
dades, ¥ a0 pesar de las advertencias que los Inspectores hacen en sns
itinerarios, resulta dificil en extremo la aplicacion de esta disposicion
lescal.

Jornada mcereantil,
De 1 aplicacion de Ia Ley de o jornada mereantil hay que repetir lo

yue hicmos dicho de Lt de ocho horas, ex deeir, que en las localidades en
que su enmpliliento extd exclusivamente a cargo de los Alcaldes viene

A xer algo ast como letra muerti. En alounos pueblos de numeroso vecein-

dario. en los gque existen Centros de dependenceia mercantil, luehan sus
socios por la implantacion efeetiva de la Ley; pero luchan también con-
tra la fuerza de la costumbre ¥ la falta de apoyo en la Autoridad.

En las capitales cambia de aspecto la cuestion, y, por lo que a Zara-
roza se refiere, se viene observando lo que ya quedd manifestado en Me-
morias anteriores, contribuyendo a ello la aceion mancomunada estable-
cida entre la Inspeceion y las Comisiones inspectoras de las Delegaciones
locales.

Alzo andlogo oenrre en Huesea, dounde. segim manifiesta aquel Inspee-
tor. x¢ ha legado a conseguir que la apertnra 3 cierre de los estableci-
nicentos mercantiles se realice en las horas seialadas, con arreglo a las

Dases establecidas por la Junta, conforme el Reglamento dispone, Y eso
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aun a pesar de la resistencia opuesta por los qu.e no tienen dependencia,
lo cual dio lugar a la imposicion de sarins sanclones.
aquel Inspector, hay establecido un pacto para
los estnbleeimientos deben estar abiertos, y al
mdo un nuevo sistema

In Pamplona, dice

redueir las horas en que
o de esto, manifiesta irualmente, se esti cre:

ampar
4 venta a domicilio, costumbre que puede ser causa

de comercio, que es 1
de alxin conficto.

Causas de prosperidad o decadencia de las indusirias regionales.

Poco o nada satisfactorio podemos decir acerca de este punto, ya que,
como es sabido, viene atravesando la Region por una erisis industrial
profunda. repercusion de la crisis mundial ¥ nacional. cuyos efectos y
causias todos conocemos, sin que, por lo tanto, las Leyes del trabajo
ejerzan, ni puedan ejercer, influencin algunn regresiva en el movimiento
industrial de ln Region.

NOVEXA

REGION

S." REGION

CAPITULO I

Resumen general numsérico de las visitas hechas en toda la regian,
clagificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de
causas (iniciativa, denuncia, etc.).

x|

I.— ACTIVIDAD DE LA INSPECCION.

En razén del lugar. l

Enlacapital. ... ... 3.2,
En itinersrio......... eetieaane 71

TOTAL..covterneennss 4.0.2.‘»‘,
—

En razén al niimero de veces, ‘
|

Por primora ves..oovoveneanna,, L
Por vegunda o mits veces ...

TOTAL...vvvvnrnnnnn.

En razén a sus causas.

Por orden superior............. 87
Por indicaciéon de Autoridades 8
Pordenoneins...ooooiaiiiaa...
Por iniciativa propin

Numero de ccn rox visitados.

TOTAL ceveiviiinnns| 4,020
En razdn a la clase de industria. ‘“
1." Servicios del Istado, Dipn- 1}
a toeion o Mumieipio....... 1!
¢ 22 Ejorcidas porel Estndo. Di- b
- putncion o Municipio.... 21
= 3. Minns, salinas y cnnteras.. 13
z| 4. Motulurgin.......
‘2| 5. Trabajodel hi rro \ nlomus
x metnles .. : 239
& | 6.* Tndustrias quimie ..
E1 2.2 Idem del tabneo.. -
g 8" Idem texrles..ooon...
g 0" Ldem forestalos yugricolns!
z 10. Idem de ln construceion... |
e 1L Idem eléetriens. ivaiiian...
12. Tdem de la alimentaeion '
S| 18, Idem del libro ..., .
| 1L Idowm del papel,carton, cuns! -
] O DT 17
S| 16. Tdom del vestido.......... IR

16. Tdem do cueros y pieles. .0 6
17. Tdem de In mandern ooooia...
14, Idem de transportoes,

Clasifleac
=

]
Tdem det mobilinrio | e
2), Idenr de ln ornamentacion. iy
2L Alfarerinn y cerimien....... oS
22, Vidrio y ervistnlo ..o, ' ]:_fl
23, Espeatdculos pablicos b
21, Industrias varias......

Serviclos diversos.

Visitas a Autoridades..............
Actos dv nsistencin a J, L. ..oeo...
Idem id. a Sociedandes patronales
y obreras. .... .
Libroy do visitn lmhllltmloﬂ......
L?f ¢s y Reglumentos distribuie

1o
1]
o

L U B ¥ 1)
Apercibimicentos anotados en li-
bros do visita........ . .
Localidades donde se lm ruulumlo
inspeceibn....... Ceeeeees e . 33
Dias deitinvrario,.......... .. 3
Sorvicios de Cusas barntus. ..o.... 23
En ferrocarril. . 552
] . > a
Kilémetros re- ) ;,‘(;';_c::':n:)tfr:”” 1.183
corridos..... vogneion
O milln = 1552
metros)........
TOTAL KILOMETRUS.....
II. — INFRACCIONLS,
TOTAL cvevveiiinae. 5,163
ITI.— ACTAS LEVANTADAS,
Do apercibimiento....cooiiiiiea... B3]
De infravceion., ... 14
De reincidencin, . 1
Do obstrucecion
TorALucovian... oo
"IV.—TRABAJOS DE OFICINA.
Documentos despachados,
A o do la Tnspeceion contral
> > Inspeetores. o,
> » Gobernadoresyotens
Autoridades ... 117
> > Deleiznctones  loen-
les. eereaenaeas [0
> .lunt.h de Cusns b A
FREAR L oiieeenannnas 10
Industeiit voviennnnan. S
> » Sowiedades y particu-
lares i iiiaan,
TOTAL...u..
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario; C) extraordinurios; D) Casas baratas.

|
Ntmero
LOCALIDADES de centros éxxru,\ccmxics

visitados, l

4) Servicios en la capital.

Inspeceion regional de Geanada....o....ue... 924 1.G59
Idem provincial de Granada.............. ... 349 410
Tdemid. de Malaga.......oooviiiiiiaeniee, 1.255 1.709
Idemid. doJuln..coviiiiiiiiiieiienininns 402 367
Idem id. de Almerit coviviiieiiiiirinnnae, 317 696

TOTALES. et vvinenronannnnss 3.267 4.551

B) Servicios en itinerario.

Inspeceion regional de Granada.............. > »
Idem provineial de Granada.....ovvivn ot 59 106
1dem id. de Mdlagi.covviveiininniaiinnned! 103 177
Idemid.de Jadn. ...ovveiiiiniieentennnnens 162 141
Idem fd. de Almerfa .o.veveeiiiinaennnnneens 404 108
TOTALES.. et vereencnnarnnnn 738 832
TOTALES GENERALES.e..... 4.025 5.163

C) Servicios extraordinarios.

Dos viajes a Baeza y Bailc¢n, ordeni-
Inspector provincial de Jaén.... ¢ dog porla Superioridad, para hacor
cumplir la jornada mercantil
Idem id. de AlmMerif. eeerene vue ; Visita por causa de accidente seguido
de muertoe.

D) Servicios de Casas baratas.

LEn abril y octubre, servicios en Mila-
ga, ¥ en julio y diciembre, en Gra-
nada.

Asistencia a sesiones de Juuta, 7.

Inspector provincial de Gmnuda.%
l
\ Estudio de los trabajos presentados

Qeeieiennnnns

Idem id. de Malag:

en la Seccion de Casas baratas de
la. Asamblea magna provincial,
presidir las sesiones y pronunciar
ol discurso de apertura.

En mayo, 2 reuniones, 2 en septiem-
bre y 1 cn octubre.

Idemid.deJaén..o.oeene.......

Idem id. de Almeria .......

Actividad de la Inspeccion.

La actividad de la Inspeceion e evidenein de manera prosresiva cada
uno. Constantemente van incorporindose. al va respetable niero de cen-
tros visitados, atros mievos, ¥ oen los uhox y en los otros va intensificdn-
dose 1 labor que realizan los Imspectores de I Reyion.

La inmensa mayoria de los centros visitidos lo son por iniciativa pro-
pia de 1o Inspeceion, ¥ en ntimero no esceaso lo han sido en virtnd de de
nuneias,

Lox benelicios del cumplimicento de las Leyes tutelares del obrero van
extendiéndose cada vez mas por medio de esta labor, enseiando ¥ aperci-
biendo primeramente. ¥ despuds proeurando su observinein por los pro-
cedimientos indicados en la Ley.

Los siguicntes datos dan idea de 1a labor realizada durante este aio
v del aumento del nimero de centros visitudos con relacian al del
wito 1924

INSPLECCIONES

Regional..o.oooviiiiiiiiiiii e, .. 924
Granada ..o i, 118
Malaga ...l 1,538
B 1 AP Hh?2 b

Almerin. .. oo e e T2 81

1 Ao o 7 S

Las cifras apuntadas indican un aumento de 352 centros miis que el
atto anterior. con lo que s¢ demmestra que ol personal de la Region ba
dado a la labor inspectora la importancia gne merece.

Justo es consignar gne en esta labor han tomado parte activa los
Anxiliares de la Inspeeeion regional ¥ de la provineia de Malaga. contri-
buyendo con su celo v diligencia al mejor resultado de la wmisma,

Los servicios de itinerario aprobados por la Superioridad «e¢ han
realizado por los Ingpectores de la Region. halbiendo visitado los centros
de trabijo mas importantes de 32 localidades.

131 Inspector de Jadu. ademias de estos servicios, ha realizado dos con
sirdcter extraordinario: uno en Baeza. para comprobar nna denuncia
por incimplimicuto de la Ley de la Jornada mercuantil. ¥ otro en Bailép,
que solicitaron de la Superioridad los dependientes de comercio.



232 MEMORIA DE LA INSPECCION DEL TRABAJO

CAPITULO II

De la Inspeccion en relacion con otras entidades.

I

Delegaciones locales del Consejo de Trabajo en funciones
de Inspeccion.

Contimtan siendo, en su inmensg mayorfa, orzanismos sin eficacia en
cuanto a la funeién inspectori de lus Leyes tutelares del obrero que se
les tiene encomendada., Fseasas son las Delegaciones gque la realizan, a
no sor las de las capitales de provineia.

~ Licde Madaza ex nna de las poeas que acttim, mereeiendo elogios, por
parte del Inspector de dicha provineia.

sta Delegneion celebra su sesion mensual reglamentaria con rela-
tiva puntnalidad. Las Comisiones inspectoras actian y tavorecen ol cum-
plimiento de 1a Ley del Descanso dominieal, Jornada mercantil ¥ Trabajo
nocturno en las panaderias,

Loz Vocales patronos no prestan con su asistencia ¢l debido concur-
o i estas Comisiones mixtas de que forman parte, sesan afirma el Ins-
peetor de Milaza, reconociendo. en cambio, que la representacion ohrera
presta una eficaz ayuda a 1a Inspeceeion en dicha capital,

In la Memoria anunl de este Tuspeetor se dedican clogios al Alealde-
Presidente de la Delegacion local ¥ oal Ayuntamiento por cammplir perfee-
tamente <us obligaciones para con dicha Delegacion.

Il Inspector de Almeria diee en su Megioria que las Delesaciones
locales del Conxejo de Trabajo de Ia provinein no han hecho visitas de
inspeceion. La de Ia capital, que otros aios habin ayudado en la funcion
inspectora, exte no lo ha hecho, habicndose reunido <6lo dos veees en
el mes de mayo, con wotivo del contlicto suzeitado entre patronos ¥ ohre-
ros agricolas en la époea de reeoleecion de la patata.

IXn lox pueblos de la provinein de Jadn, dice ¢l Inspector, mueionan
las Delegiciones locales de nnt maodo ivgsaalar ¥ oson mny poco eficitees ;
cn cambio, I Delecacion del Trabajo, en la capital, Hena por completo su
cometido. Ha celebrado doce sesiones ovdinarias ¥ una extraordinaria. im-
poniendo multas por incnmplimicnto de las disposiciones dietadas sabre
el cievre de las tabermias v deseanso dominical,

La Delegacion provineial del Trabajo ha celebrado dos sesiones,

La Delezacion del Trabajo de Granmada se ha reunido dos veees, liat-
biendo impuesto multas por infraceion de la Ley de la Jornada merean-

til ¥ Descanso dominical,
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II

Relaciones de la Inspeccién con las Autoridades.

Coutimia la Inspeccion manteniendo con las Autoridades locales In
mejor armonfi. La consideracion ¥ confinnza que ba inspirado a aquéllas
In ha conseguido por el celo y diligencia que ha demostrado cuantas ve-
ces le han interesado su concurso.

Las relaciones de la Inspeecion con las Antoridades judiciales son
tambicén excelentes; . las propuestas de mmlta son generalmente acepta-
das, cooperiando con ello al mejor enmplimiento de las Leyes del trabuajo.

05 innegable que aumentn cada vez mas el prestigio de la Inspeceion
en las Sociedades de todas clases, pues ven que no tiene mas norma de
conducta gue el enmmplimiento de la Ley, estindo dispuesta siempre a
atender cuantos requerimientos se le hagan para li mejor observieion
de aqgudlla.

Muy pocas son las Sociedades que cooperan a los fines de la Inspec-
cion, denunciando infracceiones a las Leyes del trabajo s pero entre todas,
Ia de dependientes de comercio es L gque formula nmis denuneias, que son
atendidas mmediatamente cuando se-hacen de me maneri conereta,

Iseaso ha sido este aio el nimero de Nociedades lesalmente constitui-
das con relacion a anos santeriores, Ll signiente cuadro da idea de lo
que decimos:

Sociedades legalmente constiluidas en la Region dwrante el aio 1925.

PROVINCIAS &

Granada....... 6 2| » 1 » D » o D
Malaga........| 1] 2 2 3 2 > » v > .
Juén...aooo| 1 2| > » 1 » 3 3
Almeria ....... gl 9l » | » 2 » » » » > >

Toranes...| 17 6| » 3 3 0w » RS 3 8

o i) . v o] 9 a9 1y :i
Tas Sociedades disueltas en In Region durante el aiio 1925 han sido

las siguicntes:
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I'n Ia provincia e Granada, dos obrerus, tres de recreo, dos de de-
feusn de intereses y dos politicas.

YV otra de reereo.

I'n Ia provincia de Jaén, una Sociedad hendfiea
In las provineias de Malaga y Almeria no se ha disuello ninguna,

IIT

Espiritu de la clase patronal y obrera frente a la Inspeccion.
Ambiénte publico.

Lo mismo que en atos anteriores. tenemos que repetir en el actunl
respecto de este punto: tanto la clase patronal como la obrera. estim
convencidas del espiritu que anima a la Inspeccion ¥ de que Gsta $e mue-
ve siempre de acuerdo con lo dispuesto en la Ley.

v persuadiendo, sobre todo

La Iuspeceion tiene que ir aconscejando )
en las primeras visitas, mostrindose zeneralmente la clase patronal dis-
puesta o cumplir sus indicaciones, 3 s6lo en casos de marcada rebeldian
es cuando levanta actas de infraceion.

Mis facilidad encuentra ln Inspeecion al cumplimiento de la Ley en-
tre los clementos industriales que entre los mercantiles, como lo demues-
tra ¢l nimero de actas levantadas: lag correspondientes a los comercios
son bastante nids numerosas,

La clase obrera ve con gran simpatia a la Inspeceion, ¥ en cuanto al

ambiente piblico, es cada vez midis favorable a In misma.

Altas w bajus de los centros de traliajo.

I'n Ia provinceia de Granada xolo podentos sefinlar como altas la Ifnea
de tranvias eléetricos a Nierra Nevada, con su taller de reparaciences;
una fabrica de harinas, dos de aceite de oliva. dos grandes fabricas de
aserrar maderas, habiéndose reanudado este aiio los trabajos de la im-
portante Sociedad “The Alquite Mines and Railway™ y bastantes obras de
construceiou, pequenos talleres y comercios,

In cuanto a bajas, s6lo tenemos noticia de talleres de escasa im-
portancia.

En la provincia de Malasa. las altas con: unos talleres para la cons-
truceiéon y reparacion de material ferroviario, otros importantes talleres
de earrocerfa ¥ oconstruceion de accesorios para automoviles, unn fabrica
8e mucebles ¥ trabajos artisticos de la madera, tres talleres de meeinica y
uno de cerrijeria artistica.

El Iuspector de Milaga dice ademiis lo siguiente respecto de este
punto:

“I31 plan de grandes reformas inicindo por el Ayuntamicento de -
laga ha impulsado In industria de la edificacion, que ya en aiios anterio-

res s¢ cncontraba en loreciente estado, anmentando de modo conside
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rable ln ocupacion de nna gran masit obrera los trabsjos importantisi-
mos que se realizan para ¢l abastecimiento piblico (e aguas de esta
capital.”

Ademis ha reanudado sus trabajos en esta capital una fabrica de
chocolate gque fué baja el ano antervior.

IIn la provincia de Alimeria no se seiilan por ¢l Inspector altas de
industrias importantes. En cuanto a las bajas, indica una de gran im-
portancia, “La Autedia, S0 A", que se dedicaba al transporte de viaje-
ros entre Almerin ¥ Granada.

Siguen paradas las obras del puerto de Adra; pero se espera gue en
breve reanuden los trabajos.



CAPITULO 1II

Resultado de la Inspeccion.

Resultado de las visitas.

Cuadro N).—Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 aiios (1.° e ,
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres, mis horas do las 1errm,,,e,,[;u;;‘:l
(1°al4.° L., ¥ 6.9, 7.0y 8.°R.).. ... ... e s
Idom menores ‘de 16 en industrins p(‘ll zrosas (5.° L. y Y.° R) y en espectiiculog Wi
blicos (6.° L. ¥ 10 R).. Py
Idem menores con peligro de su moral (6.°
uondese\ns(llL.\I v N.) .
Idem mujeres en el octavo mes de embm.lm (18 R.) y no selasconcedo lactar (19 R ) |
No facilitan justruceion primaria ¥ religiosa (3.° L.)........ N
No se¢ halla completo el documento referente a vacunacion, permiso paterno y LCIU{]“ il
c.'ulodoenl.ulll()li)
No hay Ley ni R. en smo visible (17T L. M. y N.,,21 L. de A.y 14 L
No ticnen Iwwl:\mentn particular..... cooeiil ciiaan, A
No se Lllmplc et R. de industrias pmlubnlm (23 de onmo do 1908). el '

L 3.17

R.) ¥ so alojan obreros gin gepyys '1l
2

eveceasesnerecsans e, ce .,

'J.'\I)'... |

seeccccsas e .

No se cumple la Ley do la Silla (I8 Lo Jo M) eeieininiiiniiiiiininnen. ., . :'
No se cumple la Ley del trabajo nocturno.oevveeeiiiiviinennnn.. Cebeeaiaee . R
No se cumple ¢l R. de la industria textil covviveeaieiioon, Ceeeeee e .

No tienen libro de visita (2 R.S. L) .. i e !
No se guardan medidas de se-ruu(lml B4 a H9 I\. de A ) ni reglas higicnicas (3
R. M\.\ e e et e i e,
Noseunnpleeldosmnsudmmmcal St beviresrianaranaanns !
No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1 oL. jornada mercautil). ..
No 8o cumple la digtribucion do jornada (2.° L. idem id.). covver vunn...
Existe internado gin aut orizacion(1d L. idem {d ). .......

Jte vt st as satecsatss ot an

Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. fdem £d.).cvueneneenennenen.... v
Noge cumple 1o 102i81ad0 80DTE PaAnABeria «u vt veereeen e eeneeeee e !
No ge cumple lo legislado sobre Jornada mereantile..oovou e e e senernennnnn A
No se cumple 1o legislado sobre Jornada de 8 horas .. .......... e
Infracciones por obros CoMCePLOS . v v vt ettt e et ettt eeeensrneaaeanneann. “
4
TOTAL GENERAL DE INFRACIONES..csveetureenennens .'!

TOTAL DE CENTROS VISITADOS......... e

......... .-\;
'
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\:U“ERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE
s -

ol
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NUMERUD Y CLASE

PROVINGIAS FECAIDAS

e . s E L
= S ] = = = :
| a
2 9‘ 3 2 : ” » »
7 10 60 » » >
1 » » » 44 »
» o » » » > ) } Y
> » » » » ‘ P » » ;‘ »
» » » 6 » » » GV »
i ; \
S44| 180 319 43()‘ 121 » » » 14748 87
lib » 314 » | 32 » @ D2E »
94 | > » ! » » » t),jll
» > B D - | » » » i"v D
P 1 » b » oy oo» ) NI
T B T N A 10 3
» » ¥ > ‘ » . » » » B iy
13T T8 511 156 185 1.100
196 61 15)1\5 320106 »  »  » ;,s:»‘ 32"
> 160 151 12T 21 » » 160 1
> o 1 o» 10, 61 o 1G] 10
1 » » 19 30 »o» | 500 10
» 1 » » ! LI » 1 ! >
> » » 4 5 CEN » 4 5}
» » .'-)(_)i 0. 1 > 1 | ) 6H 100
34 93 22 11 » » . » » 200 923
37T 71 411 121 12 » s by 672 14
> » » » 2 » 0 » 1 > »
- i ' '
| )
1.039 516 (1.976 1.104 508 » » »  D.163 24m
i |
924] 418 ]13 }S; 781 564 ‘ » » 1.0250 »

D] »
» » »
> » » >
» » »
> » >
» 2 D 37
> » »
] . o D ‘.;
> 1 » 0 » »
2 > , >
» » | 2
2 | »
2 o
RIS 34
1, :
» » 10
» | » » 10
1 » 1 »
» b
11 » 111 »
o7 5617
4: »  » 13 T
» | o» » )
o
16 l
2 # > » > »



Cuadro ©®). —Niuimero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLASES DI INDUSTRIAS

1.* Servicios gonerales del Estado, Di-
putnciones o Municipios.

2. Industrias ejercidas por cl Estado,
Diputacionos o Municipios,

8. Minns, salinas y canteras.

4.* Motalurgin.

6 Trabajo del hierro y demés motales.

6.* Industrins quimicas.

7.* 1dem del tabnco.

8.* 1dem toxtiles.

9.2 ldem forestnles y agricolas,

10. Idem do la construccién.

11. Idom eléctrions.

12

13

4.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22,
23.
24,

Industrias de ln alimentacién.
Idem del libro.

Idem del papel,cartdn, caucho
Idem del vestido.

Idem de cucros y picles.

Idem de la madera.

Idem del transporte.

Idem del mobiliario.

Idem de ln ornamentacidn.
Alfarerin y cerimica,

Vidrio y cristnl,

Espectiiculos publicos.
Industrias varins,

15
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NATURALEZA DE LAS INDUSTRIAS

CONCEPTO D E LAS INFRACCIONES I
SR AR -1‘§ R ’u,n 8e
- — . e E—-T—l— P | 8 16 TOTAL
. ! '
Trabajan menores de 10 atos (1. L)oo ..oene ceeeens R 1 » ‘ » s | » » R :
Idem mayores de 10. menores de 16 v mqu eS. m.ls ho 'l . i
ras de las reglamentarias (1.° al 4.9 L, ¥y 6.0, T ‘ ¢ i | ) -
FBOR) evriiieeeeieains e feaeaes R A 118 4 10 8 » 2] 2l » 1
Idem menoves de 16 en mdusllms ||cl|-r|nsn-i Sl Loy | B) 4 | :
9 v R.) v especticulos publicos (8.9 L. v 10KR).eeoi» 2 w1 1 » | 5 o | s . R . »  » ¢ 45
Idem menores con peligro de su moral 16 ¢ L.y 17 R. ] »
y so 'lln):lu obreros sin separacion de sexos (11 L > 5
M.y N Ceeeaees e e > » » . > i »
Idem mnjmvs en ol octavo mes de emb.'un/,o (18 R.) v o ,
no se las coucede lactar (l‘) R.).. eiiieesecaases W | ®» 2 » » N Y - ;2 » » >
No facilitan instruccion primavia y |ol|"ms.l (8. “ L V..o » | 2 2 » 1’ » ) . o » » L | | !
No sc halla completo el docnmento referente a vacuna-, _ » » Z Lo )
cinn, permiso paterno v certificads de cdml (lb R)s, 1 1 » 136; 37 144 55 © 45 o » o 8
No hav Lev ni R. en sitio visible (17 L. M. ¥ N, 21 L. o 210 26 194 103 135 19 1o . N
do A,y THLLJ MO » 6 » » A1 3 5 6 1 1 ‘ =, el 1.41 1.474
No tienen Reglamento parvticular ..o vvi...... » » . » 00 0» oy » | N o 4‘2 2 9 14 . . |
No se cumpte el Reglamento de industrias prohibidas ! ! | [ > 8 » 1) 2 S0l 14
Raenero 1908). v iiii i ieie e iiiieneenenens A T » ' > | » N | ! Lr |
No so cumple la Ley de la Silla (]b O Y S S IS | » » N i bo» > » 11, | |
No so enmple la Ley del trabajo nocturno oo > wom o, > » o> . 5 o » 1 » > » > | . . ]é
No se cumple el R. de la industria textil.....oooo.. R ol »' = i 1 4 » 5 | X - > > |l
No tienen libro de visita (I2 RS L).ooooveenonne, IJ 2 10 :'Jl 1 61 3 125 o osa » q' » | » » | . ” > > |
No se guardan medidas de segnridad (54 a 50 R. de A. M ‘ € ) 80 94 35130 17 ’)1 | > 2
ni ‘(‘_nrl 1S ]“n](‘lll( ?IN(;) R. A\I y N. ) .....--...--H 3 2 2‘ 8 Gl 22 k) 3l 26 G 5 L2 o8 1.100
No se cumplo "ol descanso dominical. oo eeen.... R P 2 » ) S, ’ 12! 1 31 1 0!
No se cnmple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. !‘ i i ® 1 - )
jornada mercantil) oot ii i i e [» » > by 1 » o s |, , i > S
No se cumple la distribucion de jornada (2. L. idem} ' l ' ‘ R 1 » . » 1! i .
0 1C 0 . I; 1 4 » > » 92 B] 11 90 | | ' 2 ! 8 14
Existe internado gin autorizacion (15 L. idem id.)....40 » » P it » 1 » » - 7o 1, 5 1 1 . I -
Venta de articulos en loras no antorizadas (17 L. flem, ) » 1 P | 7 50
fdem)........ e e e l‘» » » i » > » 4 | v Ii 1
No se cumple lo Iu'lslmlu sobre Panaderin.....o..... .“ » » » > » » 2 »olos : y | ! :|
No so cumple lo legislado sabre Jornada meveantil.... » » > i» 3 8§, 2 88 >y » N | 4
No se cumpte lo lowlslndo gobre Jornada de 8 horasg....; » » 3 », 2 63 i 3 T o : ' » ! I : ’t;(;
Infracciouces por otms coneeptos oo, }I_"_ »ﬂ_»_*_:' » » \-p—'V v .)‘; i .(, 13 ;’ s :Zl';ft (-)Tl
Total general de infracciones.... ...o.ooveveeenennn. ‘\ 7023012 11 385 238 | 4 303 } T2 ' 2
| R T R
Total general de industrias cigiluda.\' en cada cluse . .|l 13 21 18, 27 279 231, 2 28 24 3 360 ) ‘{ %-’i 0.163
|' ' - M ! 11 ’ 5812 7| 730 4.02
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N) el de ioual letra del aio precedentes -

Comparacion entre ¢l cuadro ‘ ‘
specto a la neecesidad de redoblar la Ins-

Conscenencias que se infieren re e
peecian cn clertas provincias o términos yeoyrdficos.

a I aceién inspeetora nuevos centros de
puede estableeer comparacion entre
aiio precedente, pucs como no son

Contimia incorporiindose
trahajo. v esto determimt que o se
ol cundro N) ¥ el de igual letra del
log mismos los centros visitndos. la suma de infracciones advertidas en
las indnstrias nue
dog 0 nEls veees,

11 aio 1924 se visitaron 3.

vas horran los progresos aleanzados en las visitadas

G923 contros. que originaron -£.812 infracclo-

- R T .
nes: en el aiio actual se han visitado 4023, senalandose 5.163 infrac
ol

ciones,
Es natural que, al haher aumentado el mimero de centros con rela-

L. . . P
cion al ano anterior. haya sido mayor tamhién ¢l mimero de infraccio
nes, pues los eentros visitados por primern vez en este ano ascienden a la
importante citra de 1,649,

Nolo enando pudiese actuar la Inspeecion sobre las mismas industrius

despiés de un afio de labor, sin incorporar otrus nuevas al cuadro de

infracciones, se podrin deducir la neeesldad de redoblar v Inspeceion en

Comparacion entre el cnadro O) g el de igual letra del aio preeedente.—--
Convenieneia relafiva a la necesidad de moderar o reforzar la Inspece-

cign en determinadas industrias.

Lo mismo que hemos dicho con relacion al epfgrafe auterior podemos
repetir en este, pues la incorporacion de industrias nuevas a las ya vi-
sitadas horran los progresos alcanzados por la aceidon inspectora en cada
clase de industriag, siendo imposible determinar en cudidl es preciso mo-
derar o reforzar aquélla,

Obsercaciones sobre la Loy del trabajo de aujeres o niios.

Contintia siendo tema de preoenpacion para los Inspectores el enm-
plimicnto de esta Ley. por la importancin social de la misma, habicendo
consegnido que las condiciones en que se realiza ol aprendizaje de los
menores hayan mejorido notablemente.

Nanosununpente eseasos los admitidos al trabajo con menos de dics
anos, ¥ oen cwanto a los que tienen de diez a catoree afox, no abundan
en fiabricas, talleres y comercios, habiendo conseguido la Inspeceion que
este ano sea menor el nimero de intracciones relativas al trabajo de
estos menores mits de las horas reglamentarias, siendo superior ¢! mi-

«documentaci6n cuando yu han sido admitidos al tr
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mero de centros visitndos con relaeion al afio anterior. Bn Ila industria
que predominan estas infraceiones es en In del vestido.

Tamhién han disminufdo las infracciones en cunnto a 1a falta de
certifiendos de los menores, n pesar de haberse visitado mis centros.

Los cortilicados de edad. vacnnacion ¥ bermiso paterno son feneral-
mente presentados; pero por la @ran movilidad . de los aprendices en las
industrias se notan mas in{racciones, pues mnchns veees se les exige esta
: abijo. ¥ en bastantes
ocasiones queda incumplida Ia obligacion Y s6lo e observa como conse-
cuencia del apercibimiento de los Inspectores.

E‘n cnanto a las condiciones del trabajo de In mujer, han mejorado.
1o siendo frecuente las veladas en el taller, ¥ s0lo en épocas de festivi-
dades locales snele trahajarse alzunas horas de noche,

Il Inspector de Milava dice que en la corta duracion de la rendeja
(asi Naman a la preparacion de pisax, higos, almendras ¥ limon) suelen
haecerse horas extraordinarias de trabajo por parte de las obreras, (que
hemos obligado a pagar con el recargo legal del 50 por 100, L escasez,
los apremios del tiempo ¥ 1a necesidad de los cmbarques cunsl'i('u.\'en una
verdadera necesidad de trabajo en horas extraordinarias, Iste anmento
de jornada no es permanente ni continuado. Sezuramente no pasan  de
ciento veinte horas en los cuatro meses que suele durar la facna de la
pasa ¥ de la almendra. Desde luego. 1o realizan siempre obreras mayores
de diez ¥ svis wiios, @ quicnes hemos consegido que se les coneeda y res-
pete el ticwpo legal para lactar a sus hijos",

Il Inspector de Almerfa dice que sizue dando. en agnella provinein,
el mayor nimero de infracciones la falta de certiicados de las mmjeres
v de los nifios, :x_l:nuliumln que ¢! clemento obrero opone resistencin a la
revacunacion, asi como lox patronos. especialmente los de la pequedia

industria.
Ohscervaciones sobre la Ley de Accidentes.

La Inspeceion obtiene cada din mds progresos en el complimiento de
esta Ley. Dasta muchas veees la indicacion del Inspretor para que se
cumpli; sdlo en caxos excepeionales hay que recurrir a omedidas de
rigor.,

Las numerosuas obras de construceion ¥ reparacion dan un continrente
de intracciones, que van corvigicndose facihimente, pues yio son raros los
andamios en los que no se¢ adoptan medidas de seeurvidad. Intluye mucho
cn cllo los actos de presencia del Inspector. FEno o los pueblos de la pro-
vincia son mAas rreencentes las infracceiones en las obras de construceion
¥ oreparicion, por no existir en la mayoria dichos funcionarios,

Il uxo de barandillas en los andinnios esta muy generalizado. lo que
hace que hayan disminuido los aceidentes.

En las obrax de lorga dnracion ofrecen agquéllas mayores warantias
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de seruridad @ en cambio. en los revocos de fachada ¥ en reparaciones (e
pucit importancia son nuis imperfectos, Por esta causa se presta,. por los
Inspectores, expecial ateneidn a exta industria,

In lax fibricax y talleres se observa ciada din neis esta Loy, pues
comprenden todos la conveniencia qne reporti la proteecion de corregs,
poleas ¥ engranajes. A pesar de ello, es necexaria la presencia frecuente
del Inxpector para evitar gque, por descuido o por injustificada confianza
en las miquinas, se dejen de adoptar las oportunas medidas de segu-
ridad.

n cuanto a lax condiciones higiénicas de fibricas y talleres, va con-
siguiendo la Inspeceion el mejoramicento de lox mismos; pero cello tiene
que irse amoldando a las posibilidades de la realidad, procurando pro.
ceder con la diserecion necesurin para obtener positivos resnltados, sin
dafio para ¢l progreso industrial,

I'n la pequenia industria, ¢l problema ex mas complicado, por la difi-
cultad de adguirir locales en las debidas condiciones 3 por el trabajoso
desenvolvimiento de los modestos centros,

La Inspeccion propaga y preseribe cnantas medidas conoce relativas
a higiene del trabajo.

Obserraciones acerca de la Ley del Deseanso doinical.

Ista Ley se cumple generahmente ey las industrias ¥ comercios im-
portantes; pero es deficiente su obzervancia en los modestos centros de
trabujo.

Ln la provincia de Almerin se cumple algo mejor esta Loy, como
consecuencin de algunas actas de infraceion levantadas: También ha me-
jorado su observancia en los pueblos, segiin atirma el Inspector, anadien-

do que en las obras de reparacion de edificios se trabaja bastante lox

domingos, por ser muy diticil la inspeceion de esa clase de trabajos,

Ley de la Jornada mercantil,

st Ley se cumple generalimente en los comercios de las eapitales de
provincia de la Region; pero en los pueblos es muy deticiente su obser-
vancii.

Aun en las mismas capitales de provineia, se obgervan casos doe infrae-
cion con relativa frecuencin. Para procurar ¢l debido cumplimiento de
esta Ley se necesita, no <alo la actividad de la Inspeceeion, sino la coope-
racion de lax Autoridades locales.

Pucede asegnrarse gne la Ley de la Jornada mercantil ex quiza la que
mds trabajo proporeiona a la Inspeeceion, por las denuucias que se le hin-
ceu y por las dificultades de su vigilancia.

Afortunadamente, se va notando cada afio un mayor progreso en cl
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cumplimicnto de I misma. debido principalmente a los trabajos de I
Inspeecion, al rigor con tque ha procedido en numerosos einsos voal mayor
Interés que las Autoridades demmestran cadat din paria que se cunplan
Ins Leyes del trabajo,

De las actas de infraceion levantadas por los Inspectores este aho, la
mayorin lo ha <ido por incumplimiento de la I

cantil,

oF de la Jornada mer-
M 3 o . A H
Ll Inspector de Malnga dice aue laexpresadit Ley vieue cunplicn-
dose en general, o pesar del mumero considerible e comercios chicos y
grandes que existen en esta capital, eminentemente mereantil.

Jornada i vimea deoocho horas,

Il Real decreto sobre jorunada maixima de ocho horas se va cumplien-
do mejor. ALzunas veces, ol desconocimiento de las nornys para la apli-
sreion de o misma da loear o infracciones gue L Inspeccion procura
corregir. Iu ocasiones, patronos v oobreros convienen el aumento de horas
extraordinarias, para casos de urgente neeesidad, pero no formalizan por
eserito el oportuno pacto.

Il Inspector de Miiliaga, al referirse en su Memorin a las actas de
infraceion levantadas por inemmplimiento de las disposiciones sohre jor-
nada de ocho horas. dice que los Jueces han acozido favorablemente sus
cseritos. no haciendo iso de las facnltades e la Ley les condiere para
disminuir sus propuestas de multa o desestimarlas de plino.

“—Liste tavorable resultado — anade o] citado Tuspector— . que de
modo tan directo robustece Ll indispensable autoridad y prestizio de la
Inspeceion. es consecuencin oblizada del principio de eqnidad en gue pro-
curiamos inspirar todos miestros actos,™

X1 Inspector de Almerin expone que exsta Ley se obxerva con hastante
ricor cn la capital ¥ mny poco en los pinehlos, ¥y atade: ~Sicue o ditiea?-
tid, sobre todo, en los trabajos a destajo, pues de comin acuerdo patro-
nos ¥ obreros, dejan de cumplir o Loy, Esto se observa ouy  marcendi-

mente en las barrilerins de los puceblos,
Il Inspector de Jadén dice. en cwianto al enmplimiento de esta Ley,
que “han intentado infringirla insistentemente aguellos centros de tra-
bajo que s¢ comprometieron por contrato a producie mis de lo que po-
dian, ¥y en los que por insuficiencia del loeal era imposible ¢l aumento de
obreros, ¥ en algunos otros en que los mismos obreros lo solicitaron ™.
Adenits de los servicios ¥ trabiajos de la Inspeccion detallados en 1a
presente Mewmoria, ha prestado aguella sa colaboracion axidua en las
Delogaciones locales del Consejo de Trabajo de las provineias de la Re-
Zion, en Lis Juntas provineiales de Abastos ¥ en las de Fomento ¥ wejori

de casas baratas,
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10." REGION
CAPITULO I

Resumen general numérico de las visitag

hechas en toda Ia region,

clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razon de
causas (iniciativa, denuncia, etc.).

—_— i
N.© l‘
I.—ACTIVIDAD DE LA INSPLCCION. ——1
En razén del lugar. l
, Enlacapital.c.cooooeee. 6.714
B Enitinerfrio.....ceeeeeees ¥ 3. W..,
H _—
° i
S To'r.u................l B'DOu
-, ——
3 |
B )
»| En razén al numero de veces, |
T
O | Por primern vez...ooeueenn !
& ) Por segunda o mis. i
g i
[
7 TOTALeeeeeenneensnns |
|
< i
h-)
e En razén a sus causas.

)
¢ Pororden superior ...... I B3040
2 Porindiencion de Autoridaden! 3
‘B Pordenuncins. ...o.oooonnnn. cee 180
B Poriniciativa propin. ...... n.mul

|
TOTAL. e vivineiaiiast KUG

N.°
Scrviclos diversos. ————
Visitns o Autoridades....coceneeen. -_)qg
Actos do nei~tencin a J. Lo.oooo... 63
ldem id. n Sociodades pu'ronnlcs )
Y ObLrerff e iiiieeaaaaesrennnaaens QIOJ
! Libros do visita lmlnlltudo~. veeens| 2.034
Leyes y Reglamentos distribui-
UOBoseecors ~vesscnassarsonansssnsnse L
Apercibimientos pnotados cn li- = o
DIon de VIFit i, edeeasennenaesssses| 0218
Tocnlidades donde se ha ronlizndo
INEPeCeion o.oeiiiieeeeenes 184
Dian de itinerario........ . =61
sorvicios de Casns barntus..o..... 10
En forrocnrril ... 10 226
a1 Por carrotern....| 2.5:9
Kilometrosre-  pgy nu\'o',:uciénl

corridode .o “ milla =1 532
MOLros).ceeuene.

I
| (4]

TUTAL KILOMETROS. .. gl

|

l16.213

II. — INFRACCIONES.

Enraz3a a la clase de industrias. TOTAL...... v e T -
l
1.* Servicios del Extado, Dipu-;
c. tuecion o Municipiose.....| £
¢ 2. Eju-cidas por el Xstndo, Di-! [ III. — ACTAS LEVANTADAS. i
';‘ putincion o Municipio.... 6! |
= 92 Miaas sulinnsy ennteras..! 05! Do npercibimiento......ooonont .. 149
K| 1S MotalurZin coveiirieneeacnes 921 Do infeineeion coevn i eaiiiiian -
S| 8 Tinbajo del hierro y domias i D¢ reincidencin .
: mMetles voveeeenireenenen. !l 463! Do obstruccion.......
e | 6.2 Tnduatrias quimicns o
51 7.2 Ldom del tabaco. 14 TorAL [
g5 Idam textiles. ... RRIhL oy R '
@ 1ot 1o forestales vy a2ricolas R =
Y10, 1dem de I constraceion .. 75 e P :
5 . Idem eléetriens.ooeennnn... 1285 IV.—TrAnAI0S DE OFICINA. Fn- !S id
: :‘.!. ](:um xl«-lln mimentacion., . 3.301 l = trada, S48
3. Idouddel libvo...... . 110} s =
Sl 18 ldemdel papod, cnrton. e 4 syt depdicRotibs i
] ho.......... ........ oGaoH 411 A o deln Toepeceidon econtral 24 BIS}
2| t5. TR AR cereneeeees LB 5 s IDSPUCLOTOE.. i 6, O
g 16, Vdem e cueros y pieles. ... 00 » Gulernndores y otras |
o 17. Tdem de ln madsra .o....... 2isd | Autorvidadesn ooove.. e 530
SIS ldemdo tramsportee.. N2> » Delegnciones  loen- *
g 19 ldem del mobnlinrio.. . ™ Teme i iiiieiiiiienees 151 49
& 2). ldemde ln orn: unenuu-mn. ‘)xl » » Juntas de Crsne bi- H
&' 2 Alfareria y eorivinien.., ... LA FORS Lol E— 10| 7
22, Vidrio y eristnl.....oo ... 21! » o+ Industring...o....... i 257! 103
23. Fapectaculos piblicos...... 2> » Sociedades y  parti- ’
24, Indu'.trm.\.\rl.’h...........:' 27 Iares.coiieiienee., o9y, U3
i ==
TOTAL...eutintiiin.l] 5,906 TOTAL...ovvve... ] 20027 2,758
. - I ) » [}

DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; By en iinerario;

—

C) ca:lraordinm-[os; D) Casas baratas.

LOCALIDADES Numero
de centros | INFKACCIONES
- visitndos.
1) Servicios en la capital.

Inspector vegional.................. ... i g
Idem provincial de Ciuliz, Sr. Serra.. . .. . . 57)8 3(;8
Auxiliar de Cidiz, Sr. .lllouroros e 17 ’;’E)
Idem de Jerez de la Froutera, Sr Tronado . . 723 1 ());(
Idem de Ceuta, Sr. IPelit 07»'5 | '-)'11’
Iuspeum provincial do Sevilla, Zona 1 Ay ose- - | }

nor Castillo (D. \l.umcl)................... R I (56
Auxiliar de Sovilla, Zona 1%, S¢ Castillo ) .

(Do Migueb oo oo 527 1.585
Inspector provincial de S villa, Zoua 2.4, se- | '

uanutlenw................... 215 423
Auxiliar de Sevilla, Zona 28, Sr. \l.ulme/. : a2 1,262
Idem de Sevilla, Sra. Ferndndes. 480 1.176
Ingpector pmvlnu.ll de Cordoba, Sr. Sinchez

Il)m-'ueu..................... ...... HEN 314
Idem id. de Huelva, SroSimd., vevveneann.nn. 520 1157
ldem id. de B.ul.uu/ Se. Gonzitlez..ovvnn. ! 363 v35

: .
ToTAL . covviii e ! 5.714 9,439

I3) Servicios en itinerario.

Insgpector regional .. .ooovi it 256
Idom provincial de Cadiz, Sr. Serrate. ..., 116
Auxiliar de Jevez de 1a [Montera, Sr. Trenado. 103

Ingpector provincial de Sevilla, Zoua 1.7, se-
fior Castillo (D. Muwmel).ooooooioiaia, J a2
Idem id., Zona 2.%, Sr. Guticreez....... e e 350
Idem id. de Cordoba, Sr. Sinchez Ihavgiten. . 39
Idem {d de ITuelva, Se. Simo ..., BAH]
Idem id. de Badajoz, Sr. Gonzilez..... Sy 621
TOTAL . evivunnennn.n. 2002

C) Servicios extraordinarios.

Inspector regional:

En la Linen de la Concepeion «..oooovvv.....

c:
(=33

152
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LOCALIDADES

Numeoer»

de centros '’

viritadoy,

Auxiliar de Ciadiz, Sr. Baliesteros:
Fn la Liuea de la Concepeidon....ooovveee.,,

Inspector proviucial de Sevilla, Zona 1.%, 8o
for Castitlo (D. Manuel,:

EnOsuna....o.oiiiiiiiniiiniiininnenann.
FnCnrmomit oo ettt ittt ieeieaennnnnnn
In Cum.ls. con motivo de accidente del tra-

Inspector provincial de Sevilla, Zona 2.2, so
iior Gulicrrez:

o Carmonn oottt ieie i i it
Fu Sau Juan de Aznalfarache........o.....-

Auxiliar de Sevilla, Zona 2.*, Sr. Martinez:

i Carmona o e ettt i tiiee ey
Eu San Juan de Aznalfarache...............

Inspector provincial de Cordoba, Sr. San-
chez [havgiien:

En Puente-Genil covvviviiiiiiiiiiiiiiinen,
En Pueblonueva del Terrible: Inf nacion
acerca de la hielga de caldereros de 1a So-
ciedad Minera y Metahirgiea do Penarroya.

Inspector provincial de Iluelva, Sr. Simo
fextraordinario8 voluntarios):

Fn Yalverde. Calnniag, Ahmonaster v Niebla
Minas en los términos de Ahnonaster, Calaiias
vRiotintoooooei oo
En Puebla de Guzmiin v ¢ Calafias.. oennn.n..
En Riotinto v Ahnondster «.oveveeeeenn....
En el Cervo, Cortegana, Calaias y Riotinto ..
Sn Calafas ¥ Almendster. oo,
En Riotinte, Almondster v Calanas. ....... ..
Eun Zalmmea, Nerva ¥ Almonaster ...o.o.......
En Valverde, Almonaster y Zalamea.........

Inspector provinceial de Badajoz, Sr. Gonzi-
lez Calderdn:

EnCordobitla .. oot iiiiiiiiennn.
Fn Cavmoniti . i iiee i ieiieeie e,
En Fuentes de Cantos y Oliva de Mérida.....

TOTAL et viiiiiiiiinennn

Ut
v =1

14

Pt
120 e 1O S e

e e O

16
20
43

420

INFRACUIL NRS

b
11

09
B

64

2

63

0
we
e
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fesumen general de visilas e infracciones.
.‘In(rm:cioncs.
L‘ulaulpimlolesi(lenLi.L................... 0.714 9459
Enitiveravio..ooooooio oo o SR
N - 2,772 0.8
Sorvicios extraordinavios ... oL 420 916
P
ToraL (:ENI&I{AL..........\ 8.906 16.243

D) Servicios de Casas baratas.

Ingpector provincial de Cadiz, Sr. Serra

IEn San Fornando: Mes de maye: Reconocimiento de terrenos.

Idem: Mes de jnnio: Recanocimiento de casas.

Inspector provincial de Sevilla, Zona 1.%, Sr. Castillo:

Abril:  Vigita a log ferrenos para las casas de D. Jos¢ Fernandez
Martinez, D. Francisco Garcia Luna v D. Mannel Viena Coronado, e in-
forme sobre las condiciones de log mismaos.

Junio: Vigita a lag casasg niimeros 1, 5 v 11del grnpo 6.2 de 1a barria-
da de la Sociedad cooperativa <la Ibéricas, en el harrio de Nervion,
para comprobar si estin terminadas y se hicieron con arreglo al proyec-
to aprobadn e informe.

Septiembre: Visita a log terrenos en que va a construir <La Colonia
de Ewmpleados», e informe sobro las condiciones téenicas v economicas de
los mismos.

Octubre: Segnnda visita a lag casag nitmeros 1, 5 v 11 del grupo 6.0
de la harriada de la Sociedid cooperativa el Ibéricits para ampliacion
del informe remitido en junio sobre extremos pedidos por la Inspeceion
genoral.

Actividad de la Inspeccion.

Sivue cn anmento progresivo by oactividad de los toncionavios deoesta
Region, nuamitestiandese principabinente en ¢l aumento del mnmero de
sus visitas,

A ello ha contribuido, en buena parte. el aumento del personal inspec-
tor. Se amplio Ia plantilla del personal con un Anxiliar wsis para Sevi-
Ha, quedando en esta importante cindid completa la hasta el prosente
presupuesta plantitla, forminda por dos [nspectorex proviveinles ¥ otres
Auxiliares, uno de ellos femenino, este altimo vacante por detnneion de
Ia malograda senovita Carmen Drey Fonfria g e poodao. habiéndose nom-
brado como sucesora a I senorita dona Maria Ferndidez de Auzulo,
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Ye cubridé también la vacante existente de Inspector provinceial de Cor-
doba, designindose para este cargo a D Benito Sinehez de Ibargiien, In-
geniero de Minas,

Para el nuevo cargo de Auxiliar de Sevilla =¢ desiznd a D, Miguel del

Castillo Romero, doctor en Medicina.

CAPITULO 11

De la Inspeccion en relacion con otras entidades.

Delegaciones del Conssjo de Trabajo en funciones de Inspeccion.

Continia siendo de aplicacion, ¥ es de lamentar, enanto respecto a
Ia ineficacia de las antignas Juntas locales de Reformas Sociales, hoy De-
lecaciones del Consejo de Trabajo, hemos expuesto en las Memorias de
los anos precedentes.,

Todos los Inspectores coinciden en apreciarlo asi, calificando  de
nula la actuacion de tales organismos vy llezando algunos a calificar sun
Iabor de perjudicial. Por regla general, ni las Juntas ni sus Comisiones
inspectoras actuan, ¥ mucho menos en las localidades que no xon resi-
deneia de Inspectores, Fllo o obstante, existen alzunas exceepeiones de
esta regla. de que daremos cuenti,

La Delegacidn local del Conxejo de Trabajo de Sevilla (capital) se
retiue resJunientavinmente, realiza visitas sn Comision inspectora, a juz-
gar por la nota de servicios de que da cuenta en las sesiones, y atiende
las denuneias, procurando su conprobacion.

Xl Inspector de ln Zona 2.0 manifiesta que se puede asegurar que la
Comixiou no efectiia inspeceion alzuna, porque en los muchos cientos
de libros de visita existentes en Sevilla no hay unoe siquiera. ui como
ciso raro, ¢ue tenga inserta un acta levantada por la Comision.

I'or lo que rospecta a Cordoba. cousta gue la Delegacion celebra sus
sesiones, anngue no con la rezularidad debida.

Fn cuanto a Iluelva, puede decirse que anicamente en la capital se
ha visto axistido el Inspector de la cooperaciin de algnno de los Voca-
les obreros de Ias dos Comisiones inspectoras, siendo muy de estimar,
soran atirma el Iuspector, el ¢celo v la disereeiom con que procede en sus
vivitas ¢l mencionado Voeal obrero de i Comixion inspectori,

I'n pinzuna lecalidad de la proviacia de Dadajoz funcionan con regn-
laridad las Delegaciones locales del Consejo de Trabajo, ¥y solo se consi-
wue con difieultad que celebren sesion en algunas localidades, coincidien-
do con la presenecia del Inspector con motivo de ejecucion de itinerarios
o servicios extraordinarios.

253

La mayor parte de las Delegaciones, dice el Tnspector de Badajoz, ca-
recen de libros de aetas. no nombraron los Voeales que han de constituic
las Comisiones inspectoras, niugiin Voenl conoce cuitles son sus derechos
y oblizaciones, ¥ solamente todas cllns nombraron a su debido tiempo
el que habia de formar parte de la Junta del Censo clectoral,

La Delegaeion local de la eapital de Dadajoz se ha rennido con mias
regularidad ; pero en cuanto a su funcion inspectora, no se ha podido con-
seguir que efectiien unn sola visita,

In Cidiz (capital) no se ha remmido durante el ano la Delegacion
local. De -sus Comisiones inspectoras, que son dos, s6lo ha actuado el
Voceal obrero de una de ellag, que, conto en aftos precedentes, ha dado
muestras de actividad, visitando diariamente ¥ anotando sus visitas, en
forma reglamentaria, en los libros correspondientes.

Fn las localidades de la provineia de Cadiz han actuado las Delega-
ciones de San Fernando, Jerez de la Frontera, La Linea y Ceuta. La
de San Fernando es dignn de mencidn, pues da cuenta del nombramiento
periddico de las Comisiones inspectoras: estas realizan visitas ¥ levantan
actas, conwo s¢ ha podido comprobar en los libros, han iutevvenido ¥
coadyuvado a la realizacion de los acuerdos de gremios exceeptnados y, n
instancins de la Inspeccion, prestan con frecuencia eficaces servicios,

Las Delegaciones de Jerez v Ceuta funcionan regnlarmente. colabo-
fando o la actuacion de lox Auxiliares de la Inspeceeion vexidentes en
dichas localidades,

La Iabor mds completa ln realiza la Delegaeion loeal del Consejo de
Trabajo de La Liuea. Esta comunica siempre. ¥ a su debido tiempo, los
nombramicntos de las Comisiones inspectoras: levanta actas de aperei-
bimiento, infraceion y aun de obstruceion, de las que da euenta; remite
un extracto de las actax de todas las sesiones que celebra, asi como re-
lacion de las inspecciones realizadas, gque en el ano ascendieron a 214,
Consulta las dudas que se le presentan; interviene en la redaceion y tra-
mitacion de pactos; en una palabra: es la gque mejor netiu,

II
Autoridades y otras entidades.

-Las relaciones de los Imspectores » Auxiliares exentos con las Auto-
ridades zuberpativas » municipales se han desarrollado dentro de la ma-
yor cordialidad. imperando en ellas la mntna consideracion y respeto.

IZ1 Tnxpector de In Zona 1.7 de Seville manitiesta que los Gobernadores,
Delerados gubernativos v Alealdes le han atendido bien y prestidole Ia
ayndia y proteceiou que ha solicitado.

Tambicn las Autoridades de Dadajoz (capital) han coadyuvado al ser-
vicio de ln Inspeecion, sobre todo al régimen de los establecimientos de
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bebidas aicoholicas, haciendo cimplir con todo rigor los acuerdos de g
Delegacion locai referentes a estn clase de comercios,

Las Autoridades de lax demas poblaciones de dicha provineia no se
han preocupado, poco ni mucho, del cimmplimiento de la legislacion social ;
pero se debe mencionar como excepeion al Alealde de Almendralejo, gque
ha sido Ia tniea Autoridad de la provineia que ha estado en constantes
relaciones con el Inspector provineial, habiendo hecebo emmplie s Loeyes
de Ia Jornada werceantil ¥ Desceanso dominiezl en la citada localidad.

Por lo que respecta a Cadiz teapitaly, es de estimar la colaboracion
del Rr. Gobernador, que por medio de sus agentes evita gue los greimios
de restaurantes ¥ cafés permanczean abiertos de noche, después de 1
hora determinada en el pacto <remial, Negando incluso a multar a los
infractores por desobedieneian a las disposiciones gubernativas,

otra colaboracion, muy estimable también, ex la gue presta el Sp, Al-
calde de Cadiz, en enanto al deseanso nocturno de los obreros panaderos
se refieres Atendiendo las indieaciones de la Inspeceion, tiene ordenado
dicha Antoridad a sns agentes vigilen lax horas de comienzo de jornadn
en las panaderias, como lo hacen, efeetivamente, dando de ello partes
diarios a la Alealdia, gque lo traslada a la Inspeceion en cuanto los recibe,
Y de este modo se tiene a tiempo noticia de enalquier extralimitacion para
poder corresirla debidiamente.

Fn el ano 1925, como ya decinmos en el precedente, el Sr. Alealde de
Caordoba ha colaborado eficazmente al servicio de la Tuspeceion, prestan-
do 163 auxiiios que e lan sido reclawados,

Fin lax demas localidades de la Region, las relaciones con las Autori-
dades mmmicipales » gubernativas <e han limitado, como antes se dice,
a4 la mtua consideracion ¥ respeto, sin gue hayan prestado auaxilio al-
suno digno de mencion, limitiandose alcunos Adealdes a acusar recibo de
lax denuneias que <e les trasladan, ofreciendo comprobarlas y proceder
rexlinsentariznnente, cose que no sneler cumpliv, ¥ oa consultar en algu-
nos citsox Lrs dudas gue se les ofrecen,

Respecto a las relaciones con los Jueces de primera instancia, redi.
cense i las originadas por la tramitacion de expedientes de multas, con-
seenenein de aetas, Por lo que toea a la provineia de Ciadiz, debe consig-
narse gque la tramitacion <e ajusta a los preceptos reglantentarios ; notifi
cianse aosu ticmpo o los Inspectores L imposicion, exaceion ¥ oremision a
s odestino legal de las multas, asi como se trasladan los recursos, vose
notifican las provideneias que recaen, salvo exeepeion de los Juzzados de
Centia, Areos y distrito de Santiawo, de Jerez de la Frontera, que han de-
morado en alsunos casos la tramitacion de algunos expedientes y osus
correspondicutes notiticaciones, pudiendo afirmarse, en cuanto a los Jue-
cox de la provineia de Ciadiz en general, ¥ nmy <ingnlarmente respecto
al de Cidiz, que la Inspeceion puede estar satistecha de la colaboracion
que al Nervicio prestan los aludidos funcionarios judieiales,

En cuanto a Sevilla, manifiestan los Inspectores que contintia la cos-
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tumbre de no dar cuenta a py Tuspeceinn del resultado final de los expe-
dientes de actus que son pepitidas a los Jucees para su saneion, o que
impide

cumpliv el deber de relacionar ammalmente ks que no estén re-
sueltas,

Ex oportuno decir que en dichos Jnzeados de Nevilla se encontraban
detenidas gran nwers de actas sin traitar, y que el Jnzegado del dis-
trito de Ralvador ha demostrado, en los dos dltimos meses del i, 100
actividad grande. procurando tramitar  cuantos expedientes atrasados
habia en el mismo, habiéndose tramitado en dichos meses aetas que fue-
ron levantadas on el ano 1922 por la entonees Junta local de Reformas
Sociales ¥ tramitindose otros expedientes de la misma Junta o Delega-
cion de actas levantadas en los afios 1023, 1924 v 1925,

TLos denkis Juzgados de Sevilla prosiguen en e misma linea de con-
ducta. de que se hizo mencion el ano precedente, dandose conto razon de
cllo ¢l nmcho trabajo que pesa sobre estos Juzgados,

Tanto en IHuelva como en Cordoba y Badajoz, e hau tramitado nor-
malmente las actas por los respectivos Juzgados, haciendo las oportunas
notificaciones a los Tuspeetores,

Relacion de los Inspectores con las Sociedades.

Coinciden todos los Inspectores en estimar que las relaciones con las
Sociedades, tauto patronales como obreras, han sido de la mayor cor-
dialidad.

Unas v otras consnltan frecucntemente las dudas gue les sugiere la
aplicacion de las diferentes Leyes tntelares del obrero, ¥ oaliunes So-
ciedades obreras han forumlado denuneias de inemmplimiento de la legis-
lacion social, contindose entre ellas o Socicdad de obreros panaderos de
Sevilla “La Aurora”™ ¥ i Asociacion de la Dependencins general de Cidiz.

Noticia de las Sociedades existentes en la Region.

Sevilla @ Eccuela noeturna patronal-obrera de San Antonio. instruc-
¢ion; “La Nueva Ciclista®™, Cooperativa de casas baratas: Federacion de
Sindicatos catalicos obreros Nuestra Nefora de los Reyes, auxilios mu-
Ltuos;

Mutualidad escolar Santa Croz, aliorro infantil: Sindicato catolico,
obreria : Proteeeion de obreros eataolicos, obreras Ciaja Cooperativa de erd-
dito del Nindicato de Nuestra Seiiora de los Reyes: Caja Postal y de Aho-
rros: Nindieato eatdlico de Nuestra Sefiora de Jos Reyes; Protectores de
In Caja dotal de la Virgen Milagrosa, ahorro; Asociacion de exportado-
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res de aceite de oliva, patronal: Laboratorio de Historin de Amériea,
cultural: Mutual Federaeion de Sindicatos catdlicos Nuestra Sefiora de
los Reyes, socorros mutuos; “La Pastora”™, obrera: Cooperativa “El
Triunfo™, obrera, ¥ Socicdad andaluza comercial de radio, pntronnl.
Alcald del Rfo: La Union Popular, fomento de iutereses agricolas.
Olivares: Mutualidad escolar Infante D. Carlos. ahorro, ¥ Mutualidad
escolar Infanta Maria Luisa, ahorro.

BAJAS

Revillan: “La Vohmtad”. Cooperativa obrera; Asociacion de oficinles
auxilinres de Seervetarias de Juzzados, defensa de la chise.
Tomares: Clreulo instroetivo agricola, obrera.

CORDOBA

El Inspector de (ordoba dice que desconoce el niimero de Sociedades
existentex en 1a provineia, pues en el Registro que se lleva en 1a Oficina
correspondiente no estian dadas de baja todas las que ya no existen.

Iin 1o capital hay 12 Sociedides obrerns, en general con vida muy 1dn-
wuida. Non las siguientes:

Fbanistas y similares, Tiene 35 socios ¥ se estima en 230 ¢l ntimero
de chanistas que habra en Cordoba; es también de socorros mutuos; tie-
ne taller colectivo ¥ Cooperativa de articulos relacionados con su in-
dustria.

Sociedad de obreros canteros, Treinta socios, ¥ constitniran el gremio
unos G0 vecinos de Cordoba y otros tantos de fuern de la capital,

Sociedad de obreros metalirgicos y similares, Cinenenta § cinco aso-
cindos, calculindose que del gremio habri unos 2.000.

Socicdad de oficios varios. Veinticuatro socios,

Sociedad de oficiales barberos. La forman ‘lus 70 que existen en la eca-
pital: es ademis de socorros mutuos.

Sociedad de obreros panaderos “La Panificadora”. Tiene 144 socios
de los 290 que constituyeu el gremio.

Sociedad de orifices. Tiene 90 socios, caxi todos los del gremio.

Sociedad de camareros, cocineros y similares “El Ancora”. Tiene 110
socios, siendo muy dificil precisar el mimero de obreros de este gremio:
pero desde Tuego existen muchos que no pertenecen a la Asociaeion, que
también es de socorros mutuos,

Socicdad de tipogriafos, Tiene unos 150 socios, que constituirin las tres
cuartas partes del gremio.

Neciedad de obreros gasistas ¥ electricistas. Retne a todos los depen-
dientes de I Fmpresa de Gas y lectricidad de Cordoba, algo mas de
un centenar,

|V
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Sindicito eatblico de oficios vavios, (¢

.. ien sovios aproximadamente: oy
también de socorros nntuos,

JADANJOZ

Capital: Centro olirero, Socicdad bendlico-recreativa, Cuenta con $5.500
socios aproximadamente, habiendo extableeido el seguro de enfermedad,
facilitando a sus asociadeox servicio médico y tarmacéutico,

Sindicato eatdlico femenino de la aguja, Cuenta con cerca de 1,000
socios: tiene establecido ¢l seguro de enfermediad, proporceionit servicio
mddico ¥ farmacéutico y facilita ensenanza princrin, mecanografin, -
bores, cte,

Federacion local de In Union General de Trabajadores, Casa del Pue-
blo. Cuenta con mas de 3.500 socios en sus diferentes seceiones.

Asociacion de obreros agricolas. A pesar del poco ticmpo de su funda-
cion, ¥¢ v extendiendo progresivimente por toda la provinein, No o se
han podido conseguir datos respecto al uimero de socios,

Nindicato amricola catolico, Tiene corea de 1.0 anohreros: facilitn preés-
tamos i1 madicos intereses, préstinnos de =emitas, ete,

I'n el resto de la provineia :

A la Federacion provineial corresponden las Sociedindes sigientes:

Almendrail, Aceunchal, Almendraleio. Azuaua, DBurpuillos del Cerro,
Barcarrota, Calzadilla de los DBarros, (Castilblanco, Calinnonte, Cabeza
del Buey, I-)s[):ll‘l':fg()szl de Ia Serena, Don Benito, Fuentes de Cantos,
I'uentes del Arco, Fuentes del Maestre, Granga de Torrehermosa, Jeres
de los Caballerus, Los Santos, Lobon, Llerena, Montijo. Mérida, Naval-
villar de Pela, Olivenza., Puebla de la Calzada, Rivera del Fresno, Salva-
tierra, San Vicente de Aleimtara, Valverde de Legands, Valdetorres y
Zaftra., El nimero de asociados ex proxinumente unos 10.0 J0wn sus dife-

rentes secceiones,

Sin estar federadas @ la Union General de Trabajadores, se cuentan
las siguientes:

Mcérida, Montijo. Santa Marta. Mcedellin, Castuera, Calamonte, Torre-
mejin, Villanueva del Fresno, Villanueva de la Serena, Zatrva, Alburquer-
que, Villar del Rey, La Roea, Jerez de los Caballeros y Villafranea de
los Barros,

Como Agrupaciones mixtas se consignan los Sindicatos agricolas ci-
tolicos de Badajoz, Azuaga, Derlanga, Bodonal, Calimonte, La Coronada,
Feria, Lobon, Montijo, La Puebla de Ia Calzada, Mdérida, Mirandilla, San-
ta Marta, La Morera, Valdetorres, Valverde de Legands, Villanueva de
la Serena, Villar de Tlena, Puebla de Alcocer, Pucbla de Sancho DPérez.
Talarubiax, Sirucla, Ilerrera del Duque, Casas de Don Pedro, Villagon-
zilo Trujillanos ¥y Zarza de Alange, con un nimero de asoeiados apro-

Ximadamente, de 5.000.
17
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NULELYVA

Exceptuando lns Sociedades de recreo, se han dado de alta durante el
afio en dicha provinein las siguientes Asociaciones:

ITuelva: Union de comercinntes de comestibles, ultramarinos ¥ simi-
lares al detall; “La Prosperidad”™, socorros mutuos, ¥ “Onuba”™, Mutuali-
dad escolar.

Beas: “La Union”, Cooperativa,

Corrales: “La IHumanidad”, socorros mutuos.

Nerva: Cireulo Comercial,

Rfotinto: “Los Previsores™, socorros mutuos.

CADIZ

A continuaeion se consignan las altas de Sociedades en ln provinein
de Cidiz durante el ano 19235, no consigndndose las bajas por mo haber
constancin de ellas, toda vez que, al cesar, no dan cuenta.

Iin In capital: Asociacion de Ingenicros y Arquitectos de Ciadiz, Aso-
ciacion de Funcionarios administrativos de la IIxema. Diputacion provin-
cial: Cadiz Jardin, Sociedad cooperativa de casas baratas; Sociedad re-
creativa Union de Ciadiz, Ateneo Radio Club Gaditano, Asociaeion de Pa-
dres de familin y Amigros de la Busefianza. Unién Deportiva 1 C,, Can-
tina Escolar Normalista, Sociedad de Aparejadores titulares de obras de
Ia provincia de Cadiz, Sociedad de Operadores de cinematOgrafo de In
provincia de Cadiz.

In Ia provincia: Consejo local de los Exploradores de Ilspaifia, de San
Fernando : Asociacion de ln Prensa de Jerez; Circulo Pradense, de Prado
del ey ; La Deseada, de Jerez; Mutualidad escolar Santa Teresa, de Vi-
lNaluenga ; Mutualidad escolar de Fernando Portillo, de Villnluenga ; Gre-
mio de Ultramarinos y similares de Sanlaear de Barramed:a ; Agrupacion
Socialista de Arcos; Asociacion de Inspectores municipales del partido de
Medina-Sidonia ; Sociedad de Canteros, Caleros ¥y similares, de Jerez; So-
ciedad de arboricultores ¥ similares La Iisperanza, del Puerto de Santa
Marfa; Sociedad de Obreros salineros ¥y Cargadores del Puerto de Santa
Marfa; Gremio de Carreros de Jerez,

CAPITULO III .

Resultado de la Inspeccion.

Resultado de las visitas.

Cuadro N).— Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 afiog (1% L)oo oo eiiviiiiiniiioneinineiin
Idem may mca de 10. menovres de 16 ¥ muJexes mas horas de l.ls 10"111111@111;1“;18 (1 o
4OL, V6O, TOv SOR) st e et e
Idem menmos de 16 en industrias ])C‘l"lOSllb (.° L. y A (9 ) ¥ en especticules pu
l)llkos(G"IJ\lOR). . cetsssssssesean o ©  eeresssesea e -
Idem menores. con pelwm do su moral 6.°L. y 17 k. ) ¥ se alojan ()ln(,ms sin Sepa-
racion de sexos (11 L. M. v N.) . .
Idcm mujeres en el octavo mes de cmb.n.uo (18 R. ) v no se las concede lau.n (1‘) R )
No facilitan instrucecion primarvia v religiosa (8. L.)..ovviiiiivaiioll, e
No se¢ halla vmnpletu el doenmento referente a vacunaeion, permiso paterno v certifi
cadodeedad (TG Ro)eeeiieiniiiiieein s,
No hay Ley ni R. en smo vml»le (ll L \l \ \'., 91 L.de A.,, 4 L. J. M. ) .....
No tienen l.owlmnenlo particular ....oooiiiil oaeiie . et e iereie e,
No se cumplu el R, de industrias prohibidas ("a enero 1908) e eeee it
No se cumple la Loy de la Silla (I8 L. J. M) eeii i ciieiiiiiinenieniennnanen.,
No se cumple la Ley del trabajo nocturno....oovva.... Cetrdeece sttt aeenae., .
No se cumple el R. de Ia imlushi.l LCN et teiiiieeeeetooranoceectsnonennene vuen
No tienen libro de visita (42 R S. 1.)..
No se guardan medidas de bo"undud (al n 59 R. de A) m 1c"lns higiéuicas ‘35

RoM. v N iiiiiiiicnne e ree it ei et eaa e bt e aeaaas
No se cumpie el descanso dominieal.ovieiiiiii i iiiieiinn.. e .
No se cumple el descauso continuo de 1" horas (1.° L. Jmna(la mered lnlll) .......
No se cumple la distribucion de jornada (2.0 L. idem id.) .. .o vvveiin i, .
Existe internado sin autorizacion (18 L. idem id.)....... F N e et
Venta de articulos en horas uo autorizadas (17 L. idem id. ). et e . e
No se cumple lo legislado sobre panaderia.. . .oooie ciiiiii i o tiiiieii e, .
No ge cumple lo logisl:uln sabre jornada mereantil ... oo oo i i ien i .
No sc cumple lo legisiado sobre jornada de 8 horas ...vveeiiiiiiiieniiineaeens .
Infracciones por otros CoNCCPLOS. . vvveiier trieitenreireaoeennneenns Ceeaaeees :

TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES, .. .vvavaunsararaossss?

TOTAL DIZ CENTROS VISITADOS .0iereenerunoaesonsisasses

NUMERO DE INFRACCIONES EN LS PROVINCIAS DE
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 afing (1.4 L) ovoviiiiisinenns

Idem mayores de 10, mcnores de 16 y mnjeres, mas horas:

de las lC"‘]ﬂmOlllﬂllﬂS (1.2ald.° L,
Idem menores de 16 en industrias pplurmsns (».°

v 6.9 7.0 v 8.° R.).
Ly

.* R.) en especticulos piiblicos (6.° L. y 10 R.).......0
I(lem menores con peligro de sumoral (6.* L. vI1ITR) y
se alojan obreros sin separicion de sexos (11 L. M. N,

Idem mujeres en el octavo mes de embarazo (IS R) y no;

se las concede lactar (1‘)1{).........................

No facilitan instruccion primaria y religiosa (8. L.)... .4

No se halla completo el documento referente a vacuna

¢ion, permiso paterno y certificado de edad (16 RR.)..... .

No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M. v N., 21 L.
AP TR 0 Y & N RSSO
No tiene Reglamento particular......ooeueeueennnaan..!
No se unnplo el R. de industrias prohibidas (25 de enero
L LC D T O
No so cumple la Ley de laSilla (1S L. J. M. .oovvnan !
No 8o cumple la Loy del trabajo nocturno......oo......

No se cumple el R. de Ia industria textil...............

No tiene libro de visita (2 R.S. I.)veeeeniiiiin ...
No 8o guardan medidas de seguridad (54 a 59 R. de A.,
ni reglas hiniénicas (35 R, M. v N)oovoiiniiiiieennn,

No so unnple el descanso dominical.........ovueunnn.. !

No se cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L.

jornada mercantil).........
No se cumple la distribucion de jornada (2 ° L. i(lem id )l
Existe internado sin antorizacion (15 L. idem id.)
Venta do articulos en horas no autorizadas (17 L. 1d. id. !
No se cumple lo legislado 8obre panaderi
No se cumple lo lO"’lSlﬂ(lO sobre jornada mercantil.
No se cumple lo le"xslmlo sobre jornada de 8 horas
Infracciones por otros conceptos............

TOTAL GENERAL L'E INFRACCIONES.

TOTAL DE CENTROS VISITADOS......

|

.l.............,

.....l
1

"t
Tl
!;

NUMERO Y CLASE

DE PROVIDENCIAS

s
» »
3 1
2 1
) »
D »
» »
( 8
1 14
» »
1 »
» »
P P
» »
» 2
1 6
27 16
» 13
8
» b}
» »
9 44
34 17
1 24
» >
149 219

—_—
» »
P
» 2
» I
» >
>
»
2 »
» »
'
»
» »
1 »
» »
» 22
» »
» >
4 »
1 »
» ] »
» »
9 10
33 19
1. 6
»
51 a7
» »

RECAIDAS

TOTA

-1

Cuadro ©). —

Nitmero de infracciones advertidas

en cada clase de industrias,

CLABES DI

1.% Servicios genoralos del Estado, Di-
putnciones o Municipios.

2. Industrias ejorcidas por el Ectado,
Diputnciones o Municipios.

3.* Miuns, salinas y canteras.

4.* Metulurzia,

5.2 Trubujo dol hierro y demis motales.

6. Industrins quimicas.

7.* Idom del tabnco.

8." Idem textiles.

8.2 Idom forestales y agricolns.

10. Idem de ln construccidn.

11. Idom cléctricas

INDUSTRIAS

12, Industrias de Ia alimentacion.
13. Tdem del libro.

14. Idem el papel, oartdn, caucho.
15, Idem del vestido.

i6. Idom de cueros y pieles.

17. Idem de ln madera.

15, Idem del transporto.

19. Idem del mobilinrio.

0. Idem de ln ornamentaciodn.

21, Alfarerin y cerimica,
22, Vidrio y cristal,

3. Espectiiculos piablicos.
21, Imdustrins varias.

M
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gl
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES |

L |

Trabajan menores de 10 afios (L7 L.)oovveenieaeanal s

Idem mavores de 10, menores de 16 v wmmujeres m‘;lw
horas de las w«'l.uncn!.ums (1.° al 4. vy,, NCAS v

BOR.)eerenennnnns . ez

Idem menores de 16 en nulnsm.ls pcll"'l()a.'ls (.) Lo

9.9 R.) ¥ especticulos publicos (5.Y L. y IO R ..uuf o

Idem menores, con poh"m de swamoral (6.0 L. v 17 R )I
v 80 alojan obreros sin geparacion de sexos (11 L.
M.y No...... e e, Ll

Idem mujeres en el octny‘omes de embar 1/0 (lb P ) Y|
no ge lag concede lactar (19 Ry oienen. ceean]

No facilitan instruccion |n||n.u1.l v 10I1~ms.1(

No so halla cnmpleh) el documentoreferente a v ncun.lJ
cion, |1exm|hn paterno v certificado de edad (16 R.) ‘
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M. ¥ N, 21 1 +
de A, TH L J M) oe i Ceeeeeaad

No tienen lw"lmnoulo particwlar. oo |

No se cumple el R. de industrias prohibidas (2.) eno \

ro 1408) . et ieee et .
No se uunple l.l Ley-de Ia .leLl (l ST J0 M. ).... e
No se cumple la Ley del trabajo nocturno .......... .|,
No sc cumple el R. de la industria rextil............. i

No tienen libro de visita (12 RS, L) vvevnne i i
No se gnardan medidas de seguridad 34 a 59 R. de A. )i
ni uuvl s higicnicas (39 RO MO N) ool
No 8o ulmplc ol deseauso dominieal. ..o, "‘
No se cumple ¢l descanso continuo de 12 horas (1.° L.
jornada wmerveamtil) ...l e i,
No so cumple la distiibucion de Jmn.ul.l (’ “'L. tdem
idem)........ e e e N .
Existe internado sm atorizacion (15 l ulmn id..
Venta de articulos en horas no antorizadas {17 L. ulem
No se cumple lo legislado sobre Panaderia., ... .....
No s0 cumple lo lt"'lsl‘nln sobre Jornada menc.uml .
No se cnnple 1o l(---l-.lmln sobre Jornada de 3 homs .
Infraccioues por ctros conceptos....... e .. ;]

Total yenecral de infracciones. . ..

Total general de Industrias visitadas en cada clase

vovov

[
I/

[SVEN |

DECIMA REGION

GATURALEZA DE LAS INDUSTRIAS

31 644

i
73f 156
ap 22

|
|
» I >

l »

3 268"
»
>
PV
»
2

4

18 61
»

139 699

& 1735

10
—_—

20 (30 12

—_—C
1O~

» »
»
» »

|

lhb 101]
2 Qc)l 13 |
L
» ! 3
b4 » »

1LY ¥ ¥ v

ce

TOTAL

40

9
1.920

5.739
444
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Examen y discusién de los resultados.

Lstudio particular acerea de la aplicacion de la Ley sobre ol trabajo
de mujeres ¥ niios.

Como s¢ dijo ¢l afio precedente, lis dixposiciones de esta Ley que mas
fundamentalmente afectan o la proteceion del trabajo de las mujeres y
los nifios ctimplese en L Region, bastando. parit convencerse de ello, eehar
unat ojeada i los enadros Ny O). en el que continian ligurmdo en ma-
yor proporeion las infracciones, consistentes en no tener s L.eyes expues-
sy carecerse de los preceptivos certitleados de mreimiento, sanidad
perniise pateriio de lox obreros menores de diez y ocho anos

Tan solo el Inspector de Badigjoz hia encontrido. en todo el ano, cuatro
onores de diez afos, y el Auxiliar de Jervez, uno. no habicndo senalado
infruccion almuna mas de esta indole ningnno de los ILuspectores ¥ Auxilia-
res de I Region,

L1 insienilicante ntmero de A0 infraceiones. durante todo ¢l afo. i lox
articulos L' al LY de esta Ley, sisuitica, relacionado con el nminero de
contros de trabajo visitados, en gue se encnentrin asalarindos enores
de cdad, que dichos preceptos son respelados v obedecidos generalmente,
decereciendo panlatinamente las infracciones por exceso de Jornada de
tales menores, debido, sin duda alguna, o la aceion plansible de los I
pectores, que, cmmpliendo s disposiciones reglimentarias, dan preferente
datencion a enanto signilique proteceion de los obreros menores y omejori-
micnto de las condicionss eu que el teabajo de los mismos se desarrolla,

Fuglobadas cu los cnadros Mooy 00 las infracetones *No ose guardan
medidas de senridad (57 a0 59 Reode D) nioreglas higiénicas 133 1L M.
N TLaparece en los mismos un total de 205 infracciones, v odebe lueerse
constar que L mayor proporeion de estax infraceiones corresponde a la
talta de prevision de acceidentes, siewdo insigniticantes las gne se han se-
nilado de falta de reglas higicuicas, por lo que puede decivse que el ar
ticulo 35 del Reslamento parva aplicaeion de fa Ley reguladora del trabajo
de mujeres ¥ ninos no se infringe @ran cosa en i Region.

I cuanto al art, 6.7 de la Ley, s6lo e han observado cnatro infrae-
ciones en la Resion, correspondiendo dos a Hucelva, enyo Inspector mani-
fiesta que, en ambas ocasiones, se suspendieron immediatmmente los ni
nieros de los espectdicnlos miblicos en que tiguraban los wenores U qiienes
afectaban las infraoceiones.

Respecto a la provinela de Cidiz, mercee consignarse que, ofda la Ins-
peceion, i sido deneszada gubernitivionente la autorizacion para trabajayr
menores en lzunas corridas de novillos, en el Puerto de Santa Maria, v
que il denegitoria fué deeretada tambidén, para otra corrida, por cl
Alealde de San Fernando, en quien ¢l Sr, Gobernador habia delegado la

o

facultad que le concede el art, G.* citado.
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Los dengis peetores i
I‘ s Inspectores no haeen meneifin, en sns noticins, del mencio-
nido precepto, ' d ‘
1 pto. 1o que hace e secmuple, toda vez que, aparte
yaocitadas, s6lo tigurnn en ¢l cundro
otra en Badajoz, sin que los

la Inspeceion hagan constar nada sobre ollo

Shponer ¢
de las dos infracciones on ITuelvy
mna en Ceuta y i

i) espectivos funciouarios de

AsLpues, dele afirmigrese que el progreso

. ! e el cnmplimiento de la Ley
que nos ocupi, es evidente en s par

an . o te esencinl, quedando reducidas sux
miracelones mds frecuentes a lag falt

o ide exposicion de Leves v carencnt
de certificados,

Por lo gue respecta o la Ley de 11 de julio de 1912, prohibitiva del

trabijo industrial nocturno de I mujer, pucde, sin didan, afirmirse que se

cumple bien en todas las localidades de 1a Rezidn, como lo demunestra que

duranle el adio, no se han registeado nis infraceiones gque uun por el Ins-

. . A 1 \d 3 .
pector de Ciadiz y otra por el de Iuelva, aparte de dos por

el Inspeetor
de i Zona 1.0

: de Nevilla, que revisten aleona huportancia, Vit enyo pro-
pasito dice este funcionario: Esta Loy se cimnple de g manera general
en L provinein, excepeion hechs de Aleald de Guadaira, donde tealinian
de noche las mujeres en las panaderines, Y de bos tHermanas, en Ia riaby

de tejidos de yute, No habiéndose visitado Aleald de Guoadaira,

icn
S¢regis-
tran <olunente dos infraceiones, que corresponden i las dos visitas rea
lizadas, en Dox Hermanas, a la fabrien de hilndos Votejidas de yute
“Yute 80007 siendo de advertiv que, si ien persiste T infraceion, por 1o
Qe se devantd acta de reineidencin, se han mejorado las eondiciones del

trabajo, reduciéndose mucho el mimero de obreris que trabajaban,

Fstudio coneeriicute a la Ley de decideates del drahajo—Progresos dd -
vertidos en enando o higicne del teabajo n oo la prevision de aecidentes,

Niguen coincidierdn lox Inspectores, izual que el oo precedente, o
atirmar que ex la Ley cuyos preceptos mejor e observan en punto o la
prevision de rieszwos e higiene del trabajo, <in que ninguno de dichos -
cionarios eonxsigne dito alcuno digno de mencion,

Lia antigiicdad de esta Ley, que por lo mismo es de los unis divulga-
das por la Inspeceion. la preferente atencion que los Inspectores lun de-
dicado sienipre a la observancia de sns disposiciones preventivies de aced-
dentes, han intluido, <in duda alzuna, en el satistactorio resaltado que
apuntianmos,

No debhe tampaco dejar de estimarse que o tal éxito ha colaborido
notablemente Ia legislueion extranjera, que ha maotivado que las maqui-
navias adgnividas fuera de Espana veongan ya de fibrica debidaments
prof{egidas, ¥ gqne muachas de fabricacion nacional tmubicén lo estén, si bien
debicra Hegarse al ideal de vwo permitiv saliv de noa tabreica nna waqui-

“narin que no contise yiocon todos los apariatos protectores que se jozgise

necesiarios para i evitacion de accidentes, con arreglo al eriterio de la
Inspeecion, o la que en cada caso debiera avisarse,
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Ley del Deseanso dominical,

En las capitides ¥ localidades de residencin de los Inspectores ¥ de

los Auxilinres exentos prestase Iadebida observanein de las ('lisl)ﬂsici(x»
nes de esta Ley, tanto por las industrias como por Jos comerclos 1o ex-
centuados,

Lox ostablecimientos mercantiles exceptuados, ¥ casi todos pertene-
cientes a Il indnstria de In alimentacion, son. como siempre, los gue ma-
yor mimero de infraceiones cometen, no obstante los procedimientos coer-
citivos de que cuando lega el caso se hace uso,

Bl interniado de la dependencin en esta clase de establecimientos, de
una parte. ¥ de otra la coneurrencia en un mismo loeal de industrias ex-
ceptuadas ¥ no exceptuadas, o exceptuadas hasta mediodine como ocurr:
con lox almiacenes de comestibles y estaneos. facilitim las infraceiones v
diicultan Ia inspeecion. dando Ingar o que los domingos, en ¢l interior
do los establecimientos, sea oenpada In dependencia interna en trithajos
de limpicza y arreglo de articnlos del contercio, ¥ que, estando cerrada
In parte de comercio de comestibles, despachen por el estanco. desvudés de
las doece, artienlos propios de aquél,

Dexde luezo, salvo confadas excepeiones, en las localidades donde no
residen los Tnspectores esx general el ineumplimiento del descanso. singu-
Inrmente por lo que respecta al comercio de comestibles, que permanecen
abiertos durante todo el dia, cerrando tnicamente a las doee darante los
dins en oue persimece el Inspector en la localidid en cjecueion de itine-
rario. debiéndose tal incumplimiento a la falta de colaborvacion de logs
Alealdes, tantas veces sefalads o censurada,

Exeepeion de esta regli son las poblaciones de Dos ITermanas (Sevi-
1y, que cierran después de la altima visita del Inspector, semian éste
atirma, y» La Linea (Cadiz), debido a la vigilaneia constante de la Comi-
sion jnspectora,

Tor lo que toen a fabricas v talleres, no tenemoex noticias de hechos
que senalar contrarviox a la Ley. siendo general la observancia que a
In misma s¢ presta,

Len de la Jornada anercantil,

Lividentemente, notase el progreso en punto a cnmplimiento de esta
Ley. pmlii-mln atirmarse que en las capitales ¥ muchas localidades os ge-
neral toobservanceia por parte de los gremiox no exeeptuados.

Los exeeptuados, siguiendo sun costumbre, han dado Ingar al senala-
micnto de mayor nmimero de infraceiones y de aetas, merced a las cuales
s¢ ha nvanzado algo en orden al cumplimicento de dicha Ley,

Audtlogamente i lo expuesto respecto a la Ley del Descanso domini-
c¢ial ocarre en cnamto a Il de Jornada mercantil y otras disposiciones so-

DECIMA REGION 269
dales o ‘qmert 3 as . i
L-x tles en general en las loealldades en que no residen Inuspectores ni Auxi-
linres.
Las denuneias que se reciben se trasladan a los Ale:

aldes, que no sue-
recibo siguiera en mnehos casos,
no quedando mids recurso que esperar i la ejeeucion de itinerario. lo cual
es de una lentitud abromadorn, tanto witx sioel patrono o lox patronos de
que se trate no estin apereibidos, ¥ hay queesperar otra ocasion para
repetir Ia visita ¥ comprobar In obediencia que se haya prestado al aper-

len tomarlas en consideracion ni acusar

cibimiento,

Jornada de ocho horas,

Indudablemente, nétase cada din mis ol progreso en orden al enmpli-
miento de Tax disposiciones que reznlan Iajornada de ocho horas,

L "‘“'“"“l-\" Galleress x en general en los grindes centros de teabiado,
obaérvanse cumplimente,

I’or lo que respecta al comereio, camplese regnlarmente en los gremios
no exceptuidos por la Ley de Jornmwda mercantil, trabajando en nnos
casox las ocho horas, durante las cuiles permanees inicamente abicerto el
establecimiento, como genrre en alzunes gremios en Ciudiz p Huelva, bien
mediante tnruox de dependientes en los que permanceen diez horas abiev-
tos. o teniendo coucertido en otros caxos pactos legales para horas ex-
traordinarias.

C'omo ocurre con las otras disposiciones a que antes nos hiemos refoe-
rido, el mayor mimero de infraceiones ha <ido comprolido en los esti-
hlecimientos exceeptiindos, ¥ singularmente en los mixtos, ¥ en nuyor
proporeion durante los itinerarios a localidades en que no residen fun-
cionarios de la Inspeceion ui actiaan, como antes se h dicho, las Cowi-
siones inspectoras,

Regulacion del trabajo nocturno cn s panaderias,

I'n lax capitales de Cidiz, Cordoba, Huelva 3y Badajoz puede afirmarse
que tiene etectividad el descianso conseentivo de seis horas nocturnas, pre-
ceptnado en el art. 1.2 del Real decerelo de 3 de abril de 1919, covrespon-
dicndo la mayor parte de las infracciones seiinlindas por los respectivos
Inspectores a visitas de itinerario, ¥ siendo muchas de ellas relativas a
ralta de documentacion prevenida por las disposiciones que regulan dicho
trabajo en las panaderins.

Por 1o que respecta a (Yidiz, no debe dejar de senalarse en este lugar
ol concurso que la Alealdin presta a In Inspeceion, pasindole parte diario,
prodnceido por sns agentes nocturnos, de las horas de comicnzo del tra-
bajo en dicha clase de establecimientos industriales, cuya vigilancia cons-
tante evitn seguramente las infraceiones ante el natural temor de que de
cllas tenga conocimiento inmediato 1o Inspeccion.,
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Fn Jerez, Ceuta y La Linea @immplese también este descanso. no o te.
niendo obgervancia en muchas de las loealidades de esta provinein, ¥ Ias
demis de la Regiou, por la falta de colanboracion, ya senalada, de las
Autoridades municipales.

Por lo que toca a Sevilln, conviene reproduciv lo que manifiesta el
Inspector de In zonn 1.2 de Sevilln, que en sus apreciaciones coinceide,
como es 1ogico, con el de la zona 2. :

“Nentimos no poder hacer constar, como en la Memoria del atio ante-
rior, que estas disposiciones xe cumplen en esta capital @ hay actualmente
hastantes panaderins que no las canaplen. Se han levantado muchas actne,
y en la mayoria de ellas ni recurren siquiera: pagan la multa resignada-
mente, cargando su importe a los gastos del dia, hastd nueva visita del
Inspector, pero sin modificar las condiciones de trabajo: suponen gue
equivaldria tanto como a la desaparicion del establecimiento. No les falta
algin fandamento para esta snposicion; acaso sea exagerada; pero sf
lHevaria. indudablemente, consigo la disminueion de la produceion por ha-
cérsele imposible la competencia legal. Ividentemente, trabajan en con-
diciones desizuales con las pmaderias de los pueblos que rodean a Sevi-
1.y de los gue entran diarinmente, para el consumo de la capital, varios
miles de Kilos de pan. En Alenli de Guadaira suspendio la Delegacion
local del Conscejo de Trabajo In aplicacion del Real decereto temporalmen-
te, aungue sin fijar el tiempo de suspension, y oasi trabajan toda la noche,
sin interrupeion. ¥ presentan el pan en Sevilla a horas en gue no pneden
presenturlos estas panaderfas, sobre todo el pan de masa blanda. que en
Ia capital, <emin el pacto de trabajo, debe empezar a claborarse a las
cinco de la manana, Como congecuencin de esto, hoy se fabrica en Aleala
de Guadaira pan de masa blanda. que antes no se elaboraba. habiéndose
trasladado a esta localidad algin panadero que estaba establecido en Se-
villn. Lo mismo ocurre en La Alzaba, Camas ¥ otras localidades, en las
(ue, no pudiendo hacer frecuentes visitas los Inspectores ¥ o ocupin-
dose las Delegaciones locitles de estas cosas, no cumplen el Real deereto
ni ¢l Reglamento que nos ocupan. Listos panaderos entablan una com-
peterein con los xevillanos en comdiciones desfavorables para éstos, que
hard disminuir su produceion y dificulta el servicio de Imspeceion.”

Causas de o prosperidad o decadencia de las industrias regionales.—-=
Influcacia progresiva o regresiva que la aplicacion de las Lenyes del
trobajo ha cjercido en dicho movimiento industrial.

Poco puede decirse acerea de este epigrafe, ya que solo el Inspector
de Iuelva dice algo digno de meneion respecto del particular,

Ll resurgimiento de lax minas de pirvitas de la provinceia de IMoelva.,
industria principal en ella, e ha acentuado algo este ano: pero sin al-
canziar el florecintiento que parecia natural taviese, por continuay cn erisis
¢l mercado de este mineral.
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Iin cuanto o la industrin pesquera, que es la gue sostiene 1a vida de
los pucblos de Ayamonte e Isla Cristina, ha extado en decadeneia por
falta de sardinas ¥ atunes, habiéndose reputado este aiio por los inteli-
gentes como de los mias escasos en pesea desde hace bastante tiempo.

Tambicén 1a region del Condado sufre una cerisis grave por el precio
tan bajo que han tenido los vinos,

La crisiz de estas industrias se ha reflejado, naturalmente. en el co-
mercio de In capital, que s¢ ha resentido mncho, al extremo de haberse
registrado suspendiones de pagox ¥ quiehras numerogas, con la consiguien-
te desaparicion de establecimicutos, si bien se han creado otros,

La industria vinfeoln en In provineia de Cadiz se halla decadente,
debido a la falta de exportacion, que ha producido ln pérdida de impor-
tantes ¥ numerosos mereidos,

Algo se exporta para Cuba; pero en nienores proporeiones gue en otras
épocas, a causa de la poca demanda, efecto de lacerisis que atraviesan
aquellos mercidos por In depreciaeion del aziear, su industrin mis im-
portante, que ha originado un malestar ccondémico general,

La industria almadrabera en las costas zaditanas no ha estado este
afio floreciente; antes, al contrario, ha sido de eseaso rendimiento.

APENDICE

Parte cjecutivra del Servicio—Iuconveniontes apreciados cu la practica
de la Inspeccion gy mejoras que podrian introducirse cn sus Reglamen -
tos.—Lstudio de olras cuestiones pertinenles al Servicio. no previstos
ci el presente sumario.

Como en lox afios precedentes, se ha seiinlado en esta Memoria el he-
cho de gqne en las localidades donde no tienen su residencia los funciona-
rios directos de la Inspeecion del Trabajo es donde mayor winero de
infraceiones se cometen, burlindose generalmente los preceptos de la le-
wislacion tutelar del obrero.

Tal hecho dimana. como ya se ha dicho repetidamente, de Ia falta de
colaboracion de las Auteridades municipales 3 de la inactividad de las
Delegzaclones locales del Consejo de Trabajo. que no actian en general en
dichas loealidades.
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11." REGIOIN
CAPITUILO 1

Resumen general numeérico de las visitas hechas en tfoda la regidin,
clasificadas por provincias, industrias, infracciones y razén de

causas (iniciativa, denuncia, etc.).

)
Py |5 N o
I.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION, | Serviclos diversos.
0 Visitas o Autoridades...voieaiia...
£n razon del lugar. | Actos de asistencina J. Liooooaa.,
. Funlaocapitalioo..... ceeens Gyt | l‘l\o‘(l)lh‘l(}‘r:l‘hbotlLd“fl.(.i.‘.l.).“.t.r.(-’fl.“.l-?t "
T Enitinerario .. \Ul" Libros de visitn habilitndos... .. . 76
TOTA L e eenerenasecnns 1_401 Leyes vy Reglamentos (lwtnlml- 15
- —_— QOB ciiireetoesoscsestsescsccsssonase oS
k3 i :\]u-rcﬂ-nmvnto< anotados cn li- -
» > 4 . | brosde vicitfiooiieiieioaioessnon.s Iy
z Ea razén al niimero de veces u Localidndes donde o b realizndo
€1 Porprimert veze, e, R IIAPCCCION st ieeees 61
Por segunda o mds veces..ooo.’ 022 Dins dotineravio . ioiiiiiianno,
= | wervicios de Casas baratas..o.....
A TOTAL «ovviiiveennns 1AS2, -
o i .
- X K En ferroearril ... heS
s En razén a sus causas. | T Kilometros re- Por earretera.... 67
= | il Por navepacidn
£ Pororden suporiore...oo.oo.. 1IN0 corridos..... a (4 milln = 1,852
2 porindicneion de Autoridades! Ry metros) 655
= Por denuncins..ooe..... .! 24 et | ——
2 Poriniciativa pro) |.\..........‘ 1.2 TOIAL KILOMEIROS... ' 2.9797
, i —
TOT AL ceveannn... ceey 1L l\'_",
| TI. — INFRACCIONES,
En tazén a Ia clase de industrias. | ll
N o i [¥
1.8 Servicios del Estudo, Dipu-) ToTAL...ovvireenennn ) 400
® tneion o Municipioo...... | |
S 2. Ejoveidan porel Entudo, Dis |
H putacion o Municipio.... i IIT. — ACTAS LEVANTADAS.
= %n Minuas, ﬁul.mus yeanteras.. 11 .
7] 4.8 Metnlurgitesooieeeinneinann, » De apercibimiento...cooiieen. oon. 64
21 5.8 Trabajo del hivrro v demay Do infraccidn. . .cooveieennenn. &Y
2 metalas oo lxlll De remncidencin........ ceeens . 11
| 6. Industring quimicns . ..oo.. | 3y De obstruccion...coivviiiiinnnenn, 15
L7 Ilemdel tnbinco.iiiiiiel! s ||
2|8 Ldem textiles..... 75" TOTAL...oviiiiinnns
g 9" Idom forestales y uyzricolns R
10. Idem de la construceidn...! 0\']] S e
g . Ilmnulutru‘xu............' 43 IV.-T C OTTOTN |
= 12, Idem de In nlimentacion. .’ 12’&: -~ HIALIAJOS DE OFICINA En- lS lida
2| 11 Idem del libro..............! 22 trada, 2400
=] Y- Idem del papel, eartén "l | Documentos despachados
gl - caucho.oooooiiiiiaL, 37 . |
2| 15. Tdem del vestido veee. 178 A odoln Imspecciénecentral LT 12
¢| 16. Idem de cueros y pivles ... .(l; » Inspectores..ivoeiien. 1 1§
E 17. Idem de In madern.........| 2% |2 > otras Autoridades.... i, 2N
S IR Ldewm de transportes. ...} 51 » Delegieiones  loca- i
z 19, Idem do) mobiliario........1 oy 1e8eenvirieannnnnnas 2 19
82 40. Idemde ln oruamentnceion. 4 > Juntui do Caens La-
@ 21 Alfarerin y corfimicn . ool 2~] rntna..... . 19
22, Vidrio v cristal ............! 8 » » Industrias... 3 29
23. Especticulos pablicos. ... ] Tl > » Socicda:es y particu-
24. Industrias varing.......... ]Bl Inres.viieeninnnanns i1 0
TOTAL..c.iiiiiienn] 1482 TOTAL...u..... 2E2 106

—— - R
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DETALLE DE LOS SERVICIOS
A) enla capital; B) en ttinerario; C) extraordinarios,
Ntmoro
LOCALIDADES do contros |inrraccronzs
visitados,
4) Servicios en la capital.
[Eoero.....o. toiiniiina..
{Febrero......................: Z?I i
Marzo...o. evivivvinnnnnnnn. 56 1
Abril. ..o, o8 21
}Inyo 1 6
U0t teennnenaneeennanannes R
Palma . Julioseeeriiiiiiinninnnnnnnn.. 1 gg ;g
Agosto . ...viiiiiiliiiien..., 34 19
Septiembre.......... ...l 60 42
Octubre ......covvvievaninnins 63 56
priembre....................' 64 68
Diciembro.....coovevevninan! I\ 151 170
TOTAL.:evvvenvnnn. 1 681 470
B) Servicios en itinerario.
Num. 3.
Inapec . lMarzo....................,... 5 61 14
Nim. 5. 5
Inspec.'Mayo'"""""""""""" 14 256 95
Nim. 4. .
%qnspec !Jumo........................ 4 121 47
am. 6.
Insprc. ’Idom............ e B 28 12
Ntm. 1.
Auxnlmr,} 0.1 YA 118 52
Num. 1. :
%qnspec_‘Septlembre................... 24 14
um. 2. . ;
Auxiliar.‘ Octubro.voveeeiieennianeeaney 4 59 68
TOTAL.eeveveennnenees. 46 667 302

18
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Numero
LLOCALIDADES do centros | INFRACCIONES

visitados.

C) Servicios extraordinarios.

Febrero: Tomar datos sobre ac-‘ 9 30 12
Inspec.‘ CidONtES. cvvesreesassescanas 8 0
Inspec.| Marzo: Idem ldl 1 S 2
Tnspec.| Abril: Idem id . ..covvvnnnee. 3
.y Junio: Viaje sobre asuntos vn-‘ 1 6 R
Auxiliar, =g e
| Agosto: Tomar datos sobro nc-l 9 10 0
Inspec.‘ cidontes. Vbt
.. | Septiombre: Viajo sobre asun os‘ 1 1 4
"“""'“"% VAriOB.ceeensesnnesrcasornes
. | Noviembre: Correccién sobre m-\ 1 18 37
Inspec. {racCione8. . ceeeeecaarssaces 20 16
Auxiliar.} Idem: Idem {d.evvenennnaed] 1
Diciembre: Tomar datos sobro| 90 1
Inspec. acCidentoS...oeceevensronn e
TOTAL. v vevereneraanss| 14 134 128
TOTAL GBNERAL.......| 01 1.482 900

Actividad de 1a Inspeccién.

En anteriores Memorins mnnales se indic6 la clase y modo de ger
de 1a industria balear, que no repetiremos ahora, limitindonos a mani-
festar que sizue reduclda a la pequefin ¥ mediana industrin, con algu-
nas instalaciones Dbastante perfeccionadas; pero muchas de cllas sin
otrn raz6n de existencin que el pago de salarios mis baratos que en
el continente, con diferencia que permita el doble coste de transporte de
materinles primos y» celaborndos; y como ¢l coste de la vida ha aumen-
tado e¢n mayor proporcion que el margen que da la indicada diferencia,
algunas clases de industrlas quedan en situnceion diffeil, ante 1la demanda
de numento en los salarios, ¥ quieren hallar compensacion prolongando la
Jornada, ya que les es costoso mejorar la maquinaria, y no siempre eco-
nomlcamente posible.

Este aumento de jornada fué admitido por los operarios de la ma-
yorfa de industrias, que deben competir con las peninsulares; pero en
alrunas los operarios quisicron establecer la jornada legal, rescindien-
do los convenios establecidos, 1o que en ln industria textil di6 lugar al
planteamiento de serio conflicto por cerrarse la mayoria de fdibricas de
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! idu patronal de no poder competir con las fi-
SLxe les oblig
nos de abonar sularios reducidos ¢
es fiell juzgare sioes completamente
nal; pero bien pudiera ol
ateaviesa toda la

Palma, con 1y manifestae
bricas del continente

ente i o jornada de ocho horas, a1 me-
n relaeion con I citada jornada. No
exactia la dicha manifestnelon patro-
: ddecer a las especiales eireunstancias por que
. : industria textil Y la falta de prep:
¥ maquinarin para nna jornada de
‘el conllicto sig

iracion de ohreros
trabajo intensivo, Lo sensible s que
ue en pie, perjudicando 1 mas de
que en su mayorin estin sin colocacion,

El plan de Inspeccion ha sido awilogo al de los
siticando la labor inspectora, ¢

mayorin de poblaciones de 1

mil quinientos obreros,

iios anteriores. inten-
omo uego se indicard, que aleanz6 a In
enrios Aproi iU provinein, mediante 1a c¢jeencion de itine-
105 aprobados para este objeto v as las visitas v de enractor o
ticular, o para tomar datos ‘.]l(, ,,(:(.irl(:.(,ll::\.l :]:]‘ l:.tllll,:j(:,m\.:x](]mrlu‘t(.r e
e ! abajo, se¢ han Nevado a

cabo. Se ha dado la preferencia a Ins poblac
los centros en que trabajaban mujeres ¥ nifios, o fueran industrins peli-
gro.su.\' o insalnbres, visitando ndemss todos los talleres o pequeias insta-
laciones que permitio el ticmpo sefialado a1l labor inspeetora.

Centros de Ia capital: Se visitaron GS1 (de ellos, 313 ¢l Auxiliar) :
285 por primera vez, la mayoria editicaciones ¥ pegneiios talleres. Corres-
ponden a las claxes sizuientes: Minas, salinas Voeanteras, 25 Trabajo del
hierro y demis metales. 602 Tndnstrias textiles, 295 Industrins forestn-
les y agricolas, 135 Indnstrias de la construecion, 164:; Industrias clée-
tricas, G: Indnstrias de ln alimentacion. 34 Industrias del libro, 20;
I}l(lllstri:l.\' del papel, eavtan. eancho, 9 ludustrins del vestido, 41; Iu-
dustrias de eneros ¥ picles, 357 Indnstrias de Ia madera, S3: Industrias
del transporte, 59; Indnstrias del mobiliario, 36; Industrins de la orna-
mentacion, <+ Alfurerin y cerdwmicn, 5: Vidrio v cristal, 8 Espectiaculos
piblicos, 7. ¢ Dudustrias varias, 6.

fones de mas industria yoa

Eu 1924 s visitaron 555; ¢l aumento fudé, pues, de 126, superior a la
quinta parte.

L itinerarios: 1 mimero de centros visitados ha sido de S01: de
cllos, 90 en itinerarios ordinarios ¥ 101 en extraordinarios hechos por
el Tnspector, ¥ 177 en itinerarios ordinarios ¥ 33 cn extraordinarios eje-
‘citados por el Auxilinr: es deeir, 667 en ordinarios
narios.,

v 131 en extraordi-

I'n Ia elasificacion de industrias adoptadias corresponden: a Minas,
salinas y canteras, 120 Trabajo del hierro ¥ demts metales, 71 Industrias
quimicax, 183 Industrias textiles, 19 Industrias forestales y agricolas, 11;
Industrias de la construoecion, 117 Industriax cléetricas, 37: Industrias
de 1a alimentacion, 94: Indostrias del libro. 25 Industrias del papel, car-
1on, caucho. 25; Industrias del vestido, 124 Industrias de cueros y pie-
les, G Imdnstrias de la madera, 147 Industrias del transporte, 255 In-
dustrias del mobilinvio. 22: Alfarerin y cerdmica, 18, ¢ Industrias va-

rias, T.
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Las visitas fuera de la capital se hicieron de acuerdo (salvo ligeras
modifieaciones de fecha) con los programas de itinerarios aprobados (Ins-
g, 0y G de 192425 y 1.° de 25-26, ¥ Auxiliar, 1T y 2 de 1925-20),
) 24-20 )

pector, 3, « ' '
abarcando 61 localidades (5 miis que el afio anterior), comprendidas en

32 términos muunicipales, visitindose por primera vez Escapdelld, Selva,
Alcudia (Albufera), Campanet ¥ Iformentera.

El afio pasado se visitaron 758 centros, o sea 43 menos que el actual,

Fl ntmero de dfas empleados ha sido de 46, recorriendo 2.207 kiléme-
tros: de cllos, 84S en ferrocarril, 674 por ecarretera ¥ 6S5 por mar.

El coeficiente de actividad (visitas-dfa) resulta de 18, algo menor
que el del aiio anterior, debido a la necesidad de visitar con mais deteni-
miento algunas localidades.

Ll total de centros visitados en este afio ha sido de 1.482, 169 1as
que el pasado: 1.24G lo fueron por iniciativa propia, 2% por denuncias,
23 por indicacién de Autoridades y 189 por disposicion del Inspector al
Auxiliar,

Iin el resumen general que se acompaiin se indica, en la forma re-
glamentaria, In clasificacién de visitas ¥ demis servicios. El nimero de
infracciones observadas es 900, que dieron lugar a 181 actas (G4 de aper-
cibimiento, $§ de infraccion, 11 de reincidencla y 18 de obstruccion),

En trubajos de oficina se recibieron 252 documentos ¥ se despacha-
ron 496, n mais de multitud de consultas de obreros ¥ patronos sobre
cuestiones sociales y de trabajo, que ocuparon muchas horas. Asistié el
Inspector a las reuniones, que en el resumen se indica, de las Delegacio-
nes local y provincial del Congejo de Trabajo, de la Junta provincial de
Abastos y de la provincial de Sanidad, y form6 parte, como asesor (con
¢l Sr. Delegado regional), de la Comision de concilineion, en el conflicto
textil de I’alma, que al escribir esta Memoria sigue aun sin resolver por
no haber llegado a un acuerdo patronos y obreros.

Casas baratas.

Como cn aiios anteriores, desempeii6 el Inspector el cargo de Vocal
de la Junta de Casas baratas de Palma y evacu6 los informes pedidos por
In Superioridad, que se indican en el resumen numérico de servicios
adjunto.

La subida de coste que experiment6 la edificacion en Palma y el re-
traimiento del capital a dedicarse a la construceion de viviendas cconé-
micas hace sea de dfa en dfa menos el afin de construir dicha clase de
caxas, Ademais, los propictarios de las declaradas baratas solicitan la re-
tirnda de la calificacion para poder subir los alquileres ante ln elevacion
#eneral del de las demis viviendds, La Caja de Alorros ¥ Monte de Pie-
dad de PPalma ha construfdo dos barrindas de casas para obreros v tiene
en proyecto otro grupo para familias de la clase media ; pero sin acogerse
a los beneficios de 1a Ley de Casas baratas.
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Tienen en tramitacion la edificacion de
Ilogar, un’a Cooperativa de ahorro ¥ cdificacion, la IIucha del Pueblo y
ulgl.mn mis; pero con poca intensidad, pues carecen del capital nece-
81.11'10, lentitud mis de notar ante la gran necesidad de viviendas higicé-
nicas, dado el nimero de alojamientog Insalubres, que deberfan dosn?)u-
recer en breve plazo. La realizacion del plan de reforma interior de Palma
que estd en ejecucion, con la apertura de amplias vias, donde en la ﬂCtllﬂ'-
lidad existen verdaderas colmenas, agravara el problema si no se acude
por cl Ayuntamiento o entidades bancarias, a la edificacion en gran es-'
cala de viviendas higiénicas mis o menos ecconémicas. La Junta de Palma
se dirigi6 al Ayuntamiento bidiendo 1a ejecucion de casas, de acuerdo
con lo dispuesto por la vigente leglslacion de casas baratas '_\, que tantas

facilidades les concede; pero es de temer que no pasen de proyecto, si eg
que llega a formularse alguno.

viviendas la Redencion del

CAPITULO II

De la Inspeccién en relacién con otras entidades.
I

Delegaciones locales del Consejo de Trabajo en funciones
de Inspeccién.

Gracias a la decidida cooperacion del Sr. Gobernador civil, fueron
saliendo de su pasividad gran nimero de Delegaciones locales, dando
sefiales de su actuacion; pero la de la mayorfa deja ain mucho que de-
scar. La de Palma sigui6 en su brillante labor, como en afios anteriores.

Dclegacion provincial.

Funcion6 normalmente y con éxito satisfactorio, ¥y su Comision ins-
pectora gir6 bastantes visitas, auxilinndo en su labor a la Inspeccion.

II
Autoridades y otras entidades.

La Autoridad gubernativa y la mayorfa de los Alcaldes colaboraron
al cumplimiento de las Leyes obreras, sobre todo la primera.

Las judiciales tramitaron las denuncias en los plazos reglamentarios
¥ consiguieron la efectividad de todas las multas impuestas. De las pro-
puestas por la Inspeccion, una fué desestimada por el Juzgado, clevin-
dose el correspondiente recurso, ¥ cu otra, impuesta la multa, el intere-

sado presentd recurso.
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La Inspeccion ha procurado estar en relacion con las Sociedades pa-
tronales y obrerag, visitaundo todas las gue le ha sido posible al realizar
los itinerarios, recogiendo de ollax cuantos datos pudieran servir en la
labor inspectora, A varias Sociedades obreras ha proporcionado Leyes y
Reglamentox ¥ asesorado en sus consultas,

A continuaeion se indica la variacién del Censo de Sociedades, de

-

ricter patroual y obrero, prescindiendo de las instructivas ¥ deportistas,.

ALTASB

Nociedades patronales: IFederacidon DPatronal Felanitxense, Gremio de
maestros zapaterox, Panaderos y pasteleros, Tenderos de comestibles,
Gremio de tratantes de ganado lanar ¥ Los Amigus (mutua), Felanitx;
Coopurul‘i\'xi de las Salinas ¥ Mutualidad de practicos. 1biza: Gremio de
expendedores de carnes fresceas y saladas y Sociedad de patronos de ca-
botaje, Palma ; Gremio de ulmarinos, comestibles y similares, Palma

Nociedades obreras: Fomento ¥ cultura de Menorea : Posito maritimo-
terrestre, Ibiza y Formentera; Mutualidad escolar “Virtud del Ahorro”,
Ibiza; fdem id. “Ahorro escolar”, Ibiza: fdem {d. " Larbegmui™, ollensa g
P6sito de pescadores, “IIucha del I'ueblo” (Cooperativa de ahorro y edi-
fleacion), Redencion del Hogar (idem id. §d.), “I21 Porvenir” (obreros cearre-
teros y similares), Sindicato de transportes maritimo y terrestre y Caja
marftima-municipal, alma.

AJAS

No s¢ tiene noticia de bajas de Sociedades patronales ni obreras.

IIL

Espiritu de las clases patronal y obrera frente a la Inspeccion.

Las relaciones de la clase patronal con la Inspeccifm son buenas, ¥,
en general, dicha elase atiende las indicaciones ue hace el Inspector, si
bien no siempre da al cumplimiento de los preceptos legales toda la im-
portancia debida, y falta, por ignorancia de algunos preceptox, que no
mira en su justo valor. No se ha registrando ningin caso de obstruceion
propiamente dicha al Servieio de Imspeceibn ; pero a veces el descuido pa-
tronal en el cumplimiento de providencias o disposiciones oficiales ha
oblizado al levantamiento de actas de obstruceion, pues al fin y al cabo, lo-
mismo dificulta el servicio la negligencia que 1a mala voluntad.

Las Sociedades obreras, reconociendo el gran valor de las disposiciones
ofleiales, colaboran con eficacia en la inspeceion.

Como se justifica por el nimero de sanciones propuestas y cuantia de
las mismas, la actuacion de la Inspeccion ha sido bastante enérgica, lo
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que ha robustecido aun mas su prestigio,
quedado demostrado la justicin Ye
clase patronal no puede ver
ni siquiera entorpe

¥ como en todos los casos ha
quidad de lns multas propuestas, la
en la labor inspectora un medlo aniquilador,
cedor, del desarrollo de sus industrias,

I3l ambiente piblico sigue siendo favorable
bajo, amoldindose a lag disposiciones sociale
ciendo la razoén de su implautacion principalme
comerciales,

a la Inspeceion del Tra-
s que le afeetan, recono-
nte en log establecimientos



CAPITULO LI

Resultado de la Inspeceidn.

I

Resultado de las visitas.

Cuadro N).—Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores.
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P

NUMERO DE INFRACCIONES EN LA PROVINCIA DE

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES i

V

Trabajan monores de 10 afios (1.° L.).eeeveiveeeitiinieneentnniinnnaii,, ... 5
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujores, mis homs delas wglnmomnrms L 1

4.°L.,y 6.% 1.0y 82 Ro)oeeen.en et et e e aree e, g
Idem metnores do 16 on industrias pellgrosns (o o L y 9 ° R) y on espodauulos pu

blicog (6.0L. ¥ I0 R.)eiviiiiiiiiiiiiiiiieieiii e 6

Idem menores con peligro de su morul (6. o L. y lr R.) y se alojan obrorog

racion de 8exo8 (11 L M. y Nu) cuviue ittt it iannan ..., » ‘
Idom mujeres on el octavo mes de embarazo (18 R.) y nose las concodo lactar (19RY, |
No facilitan instruceion primaria y religiosa (8.° L) «o eveiveieenniii .., y |
No se halla completo el documento referente a vzu.unauon, permiso pnterno y wmﬁ' '

cadode edad (16 R.) cveevivnnaniennnnn .
No hay Ley ni R. enmuovlslble(l’lL M. yN 21 L. de A. y14L J M)...,.,,, ) > |

No tienen Reglamento particular...o..cveiiieiiiiiiieinenennnns et e iaeretnaa.... 50
No se Lumplo ol R. de industrias plOlllbldnS (‘)5 do enero do 1908)c.euieiinninn. ..., b
No se cumple la Loy de la Silla (18 L. J. M.)......... Cereseennans  eerieaieaens verr |
No se cumple la Ley del trabajo nocturno........... Cecaeecitatsnanan . stsantinons 2
No se cumple el R. de la industria textil . e eersees i Ceeieeas Cheerieaas >
No tionon libro do Vigita (42 R. S. 1) «u s rersersrnnesnnemneananssnesii 110 23!
No se guardan medidas de seguridad (5% a 59 R. de A ) ni reglas luglémuls (Gh] |
R.M.yN)weroiannnn. feresesrenaannes ceseseseses Cetesete seescesatiainiraninae 25
No se cuimnple ol descanso dominical ..... i eeeettienitieeaasanes e teeeaietenaeiiees 10
No se cumple el descanso continuo de 12 homs (1 ° L Jornada meorcantil)....... ceean
No se cumple la distribucion de jornada (2.° L. fdem {d.).cveeeinrernnreranarssronnes
Exigte internado sin autorizacion (15 L. Idem {619 P Ceesecsaesnernasasnrine
Vonta de articulos en horas no autorizadas (17 L. idem id.)........ Cieeeeaereeeas e
No se cumple lo legislado sobre Panaderia. ....veeeivieeenaeeseenenesineassonnnenes
No se cumple lo le«'lsludo gobre Jornada moercantil.... ciieeiiieiiinirratosansaanns v
No so cumple lo l(‘"lSlddO 80bre Jornada de8 horas cvueeveveeneeronanannannanecnnes 143
Infm(.uouesporvauosconwptos. ........... r'_
TOTAL GENERAL DB INFRACCIONES... .0 eeceseeecnccss e 1 %0
TOTAL DR CENTROS VISITADOBuieeeoasssoaesecorananessenctt h sazl

by » » » »
> » | » l » »
> > » » »
> >
» » » »
» » ® » »
» >l » ' » >
» » [ » ' » »
> > | » [ » »
> » » | » »
> » [ » » >
> » | » » Py
» > | » o> »
» » | » » >
> > | » | » »
|
> > | »  » »
> » > > »
> » | » ! > »
» » 2| »
» » | »
> » »
» > » » >
> > » » »
» > » | » >
» » » » »
> > 1 » >
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°
[
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Cuadro ©).—Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias,

CLABES DE INDUSTRIAS

1.* Sorvicios gonorales dol Estado, Di-
putnoiones o Municipios.

2.* Industrias ojercidas por ol Estado,
Diputaciones o Municipios.

8.» Minas, salinns y cantoras.

4.* Motalurgin.

b2 Trabajo dol hierro y domés motales,

8.* Industrins quimicas.

7.2 Idom deol tabaco.

8.* Idom textiles.

9.2 Idom forestales y agrioolas,

10. Xdom do la oonstruocidn.

11. Idom cldotrioas.

12, Industring do la alimentaocién.
13. ldem dol libro.

14. Idom dol papol, cartén, cauncho.
16. Idom del vestido.

16. Idem do cuoros y piecles.

17. 1dom do la madora.

18. Idom decl transporte.

19. Idem dol mobiliario.

20. Idem de In ornamontacién.

21, Alfaroria y corfimioa.

22, Vidrio y cristal.

23. Espoctaculos publicos.

24. Industrias varias.
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SATURALEZA DE LAS INDUSTRIAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES 1o | 2a | pa . -
Ml ot el I 6 | 7a | on E o ’10’ ‘ Mo’ B B o w19 o owm e gy g OTAE
— - -_—)— —}—
Trabajan menores de 10 afios (1.° L.)..ccvvven. P » > » » 1| » » > » » > _
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujeres, mas * ’ > > 1o 20 1 o
horas de las roglamentarias (1.° al 4.° L., y 6.° 7 ° ;
y 8.° R. ) -------------- eceerecsscrsrrrsenosoas e - ? 4 » » 1 » » 1 1 > » » 6 » 3 9 » » | B 31
Idem menores do 16 en industrias pelurrosus (5.0 L - o2
y 9.2 R.) v espectdculos publicos (6. L. J I0R).... » |»>» |» | > » » . 1 » » » > » » » N » > 1 6
Idem menores con peligro de su moral (6.° L. y 17 R.) 02
y 60 alojan obroros sin separacionde sexos (11 L. M.|
y‘\I)..... ....................... cee ereseans cee| ® | ® | 2 | @ » » » » » » » » » > » » » )
Idem mujeres en octavo mes de embarazo (18 R.) y no ’
se las concede lactar (19 R.).eeeveninieiininiennes, > |» | » | » » » > s » > > » » » » » >  » > » »
No facilitan instruccion primaria y 1ellrr|os:1 8oL » > | » | » » » » » » » » > > » » > » > » N »
No se halla completo el documento referento a vacu-
nacion, permiso paterno y cortificndo de edad
(16 R. ) reeaenn Ceaens ettt taaeee s l > [ 2| » | » 31| » 3 b 1 8 1 1 29 1 12 9 1 ° 2 » » » 130
No hay Ley ni R. en sgitio visible (17 L. M. } N
LdGA liLJ\I) .............. esessnsesansans > » > > » > » » » » > » »
No tiene Re'rlmnemo particular........o v, » [» | » | » 4 4 » > 2 11 2 1 1 » » » 30
No 8o cumplo el R. de industrias pxolnbidns (°5 ene-
FO1908)ceeeeieiereenienneananane e N » » > > > » » » » 1 > » » )
No se cumple la Lev do la Silla (18 L. J. M. ) > [» | » |» » » » » » > » > 5 »
No se cumple la Lev del trabajo nocturno..... ceeess. 2 | » | D | » » » > » » » » » » 1 » > » > | » > 2
No g0 cumple el R. do la industria toxtil. R N » » » » » » » » » » I » > | » |
No tienen libro do visita (12 R S. L.)...... e e > | » | » | % 40 8 20 38 12 64 11 42 10 15| » o
No so guardan medidas de seguridad (54 a 59 R. do |
A.) ni reglas higiénicas (35 K. M. YN oo R B 2| » 29 2 2 110 11 » 3 51 21 1| > » 295
No so cumplo ol descanso dominical...... cen . > [ » | » 6 1 » » » | 1] » | » » 10
No se cumple ol descanso continuo de 12 homs (1 °l ‘
L. jornada mercantil)..... Ceeteitrecetias et > [» | » | » » » » » » » » » 2 > | » » | » > »
No se cumple la distribucion de jornada (2. 0 L idom
idem)....... teteieseserseseanan R T S » » » > » » » » » » > > 3 » » »
Existe internado sin autouznclon (15 L. Idem 1d ) > | » | » | » » » > » » » » » » » » » | »
Venta doe articulos en horas no autorizadas (17 L '
fdomid.).ee veriiiiiietnennennnronnnnns eseaae > e [ » | » » > » > » » » > ;@ » » » | » » » | 3 »
No se cumple lo lemslndo sobro Pmmdorm ........ eee [ 2| » | > » > » » » » » | » » » > | » > » » > !
No se cumple lo le«rxslado gobre Jornada mercantil... » [ » | » | » » > » » » » | » > » » » | » > »  » » »
No se cumple lo legislndo sobre Jornada de 8 horas .. > | » 2| » 2 1 a > » » 6 » 6: 642 6. 25 2] » S > 143
Infracciones por varios conceplos. - v...evvvaann. I N P > » » » » > | > > » | » » | » » > » » »
Total general de infracciones....... ceetreeiiiinesad|» | > 4] » 101 2| » ;6 18" 138 20 65 13| 2 179 |20 116| 62 33 ° 314 :)i 5 2% 900
|
Total general de industrias visitadas en cada clase..|» | » 14| » | 171 | 38| » | 24 981 43' 128 22| 37 | 173 ! 41 230|‘ S$4 58 4! a3 S; 7013 3 1.482
[ B
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Altas p bajas de los ccentros de trabajo.

Altas: En Palma. de uueva instalacion: Suelas de goma para calza-
do. G. Coda ; calzado, J. Vila (destrufda por un incendio) ; fdem, C. Mar-
tfuez: ebanisterfa, Massot

Primera visita: ITerrerfas Castillos, Cortés, Bordoy y Garcias; im-
prentas “Independencin” y Guasp, 3 tenerfus y bastautes talleres de he-
rrero ) carpintero.

Segunda visita : Salinas de Formentera, 6 herreros ¥ 8 carpinteros, en
Alar6 ; herrero, Nicolds, en Porreras; 1 molino harinero, 3 carpinteros y
1 cerrajero. en La Puebla; 6 carpinteros y calzado, A. Martorell, en
Inca; calzado, Ordinas, en Lloseta; papel, Gual de Torrella, ¥y sierras,
Vaurell, eu Alcudia.

Tejidos de algodo6n, ete., Ventosa, en Ibiza; oxfgeno, M. Vivot, en
“Ineca ; ealzado, Florit, en Ciudadela ; Compaiifa Eléetrica, Zaforteza, Inca;
tacones, Orfila, en Mahon ; ebanisterins, Mercant y Sureda, eu Manacor;
varios talleres de alpargatas, en Palma, Campanet y Consell.

Bajas: Palma: Altileres, Bohigas; sierras, ol y L. Sim6; rceparn-
cion de autos, Vaquer; hielo, Miret; bolsos de plata, Torres. Mahon: bol-
#0s de plata, Herndndez, Enseiiat y Carreras; juguetes, Pons. Ciudadela :
(‘alzado, Cortés, Seguf y Compaiifa, ¥ otros talleres de menor importan-
cla; varlos de bolsos de plata; Alnyor: Varios de calzado y bolsos de
plata.

I’roximos a ser bajas y parallzados, bastantes talleres de calzado y
bolsos de plata en Mahoén, Alayor, Ciudadela, Linchmayor y Palma.

Industrias nucvug y dcsaparecidas.

De nueva implantacion sé6lo podemos citar la magnifica iustalacion
de la fdabrica de herramientas de la “IFemu, S. A.”, la mis importante
de Espaiin por su maquinaria.

II

Examen y discusion de los resultados.

Comparacién dcl cuadro N) de¢ cste aiio y cl del anterlor.

El total de infracciones observadas en el aiio actual es de 900, y
de 667 cu el pasado. El nimero de centros visitndos, 1.482 y 1.313, res-
pectivamente. El aumento de Infracciones, 233, ¥ el de centros, 169. Como
ge ve, el aumento de infracciones es superior al correspondiente al nu-
mero de ceuntros. Dicho cuadro enseiln que los aumentos corresponden a
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jornadas superiores a la lezal, en menores, ¥ mayores. faltas de medidas
de seguridad e higicne, de libro de visitas, certificados de edad, ete.

El aumento observado se debe a gran mimero de pequedios talleres
no visitados desde afiog anteriores y que no cumplfan la jornada legal
¥ la de los menores de catoree afios. Adem:is, se¢ ba visitado por primera
vez pueblos en que no se habfan implantado min los preceptos sociales
por desconocimicnto o descuido de sus Alcealdes ¥ Delegaciones locales,

Las faltas de seguridad ¢ higiene son 2235 por 167 en el pasado afio, ¥
st numento revela mayor intensidad en la inspeceian, en vista de acey
dentes ocurridos recientemente, que  demuestran la necesidad de adop-
{arla.

Consecueneia de la intensificacion ex el mimero de acras levantadas. 182
(G4 de apercibimiento, 89 de infraceion, 11 de reincidencia y 1S de obs-
truceiony, sobre H7 (26 de apercibimiento, 27 de infraceion y -4 de obstrue-
cion) del afio pasado. Motivaron 118 propuestas de multas, la mayoria
de 25 a 2350 pesetas. d de 250 a 500 ¥ 1 de 1.000 pesetas, que se detallan
en el estado anual de actas, que casi todas fueron aceptadas por el Juz-
wado ¢ ingresadas (las ultimamente propuestas quedan ain por resolver)
cn el Instituto Nacional de Prevision las impuestas, ¥ lo serin en hreve
plazo las restantes. salvo algin recurso que consiga prosperar.

Comparacion dcl cuadro Q) de este aino p el del pasado.

Los cocoticientes de infraceion correspondientes a las distinrtas clases
de industrins en los dos anos que comparamos son los siguientes:

CLASIFICACION Aiio 1923, Ano 1921 Difcrencins,

3.* Minas, salinas y canteras......... 0,28 0,60 — 0,32
5.* Trabaio del hierro y demds metales 0,36 0,40 40,16
6.8 Industrias quimicas.............. 0,35 0,19 =+ 0,36
8.* Idem textiles ......... Ceeeaan ... 0,83 1,63 -+ 0,20
9.% Idem forestales y agricolas....... 0,55 0,59 — 0,34
10. Idem de la construceion .......... 0,48 0,34 -+ 0,14
11. Idem eléetricnS..o oo vevvenennn. .. . 0,46 0,50 — 0,04
12. Idem de la alimentacion.......... 0,51 0,25 -+ 0,26
13. Idem del libro............. eeeae 0,59 3,50 — 291
14. Idem del papel, carton y caucho... 0,54 0,70 — 0,16
15. Idem del vestido ......veveenenen. 1 0,60 -+ 0,40
16. Idem de cueros y picles........... 0,46 0,62 — 0,16
17. Idem de la madera ........vvve... 0,50 0,10 + 0,10
18. Idem del transporte ........o.vee. 0,74 0,40 —+ 0,34
19. Idem del mobiliario............... 049 0,52 — 0,03
20, Idem de la ornamentaciéon ........ 0,75 » + 0,75

0,60 0,22 -+ 0,38

21 Alfalena y cerimica.............
19
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CLASIFICASION Aiio 1925, | Afio 1924. | Diforencins.
92, Vidrio y cristal....c.eouieiacasocens O,EI 8,3? + 8,;_;?
93. Egpecticulos publicos.....ovev-ee 0,71 0,01) + 0,0,:
94, Industrias varins......ceeesseeess 0,10 2 ,05

TOTALES.+..esevensesas-| 0,60 0,50 4 0,10

Las infracciones aumentaron en las industrias siguientes: Trabajo
del hierro y demils metales, quimicas. textiles, de la construecion, de la
alimentacion, del vestido, de ln madera, del transporte. de la ornamen-
tocion, alfarerfa ) cerimica y especticulos ptiblicos, disminuyendo en las
restantes, Il aumento en la totalidad es de 0,10.

Istos resultados indican a primera vista un aumento de infraceio-
uex cn la mayoria de industriax: pero en realidad el aumento es menor,
por halerse visitado en este afio centros 1o observados en el pasado, y
en ellos se eneontrd infraceiones, que se ftnoturon como tales ¥ que no

firurau en el otro cuadro.

Extuelio particular acerca de la aplicacion de la Ley sobre ol trabajo
de mtjeres y niios.

De las infracciones indieadas, 207 corresponden a Ia Ley de 13 de
marzo de 1900, es decir, el 23 por 100 de las observadas. Motivaron 41
actas, con 22 propuestas de multas. X1 afio anterior hubo 214 (el 32
por 100 de las infracciones), con 15 actas ¥y 5 multas, Resulta, pues, dis-
mimeion relativa de infracciones, y el aumento de actas y sanciones obe-
dece al agotamiento del sistema persuasivo, que no debe ya emplearse,
salvo contados casos, dada lIn mayor divulgzacion de la Ley,

Ii'n 1a practica resultn muy diffeil evitar en los pequeiios talleres jor-
nada de meis de seis horas en los menores de catoree afios, por la impo-
sibilidad de nna constante inspeceion ¥ corriente confabnlacion de las fa-
milias de diclios menores con los patronos. En las fibricas es mas factible,
aplicando con rigor las sanciones, como hubo que hacer en dos de vidrio
de Palma y varias de tejidos de Esporlas, con multas de 500 y 1.000 pe-
setas,

En las industrias temporales, de conservas de frutas y envasado de
frutas seeas, es ain mas dificil Ia regularizacion de jornada, por tra-
tarse de personal eventual, y ante la premura del tiempo, ¢l patrono
acepta el que se presenta, sin la debida documentacion y aun sin pre-
suntarle la edad.

UNDIICIMA REGION

Estudio concerniente o la Ley de Aecidentes del trahajo,

I)()S('l:‘:ll':l.\' veinticineo de lay infraceiones anotadas pertenecen a esta
Ley (el 25 por 100 del total), que dicron lu
puestas de multas, En 1924 hubo 167 infr

ar o i actas, con A7 pro-
dcciones (23 por 100), 20 actas
¥ 13 multas, Las industring que mas infringen esta Ley son L edifiea-
ci6n, trabajo de ln madera, fdem del hierro y motnk-x.. '

En la aplicacion de los preceptos enes

mminados a la evitacion de acci-
dentes, 1a Inspeceion ha. sido todo lo ené

\ ‘ ; rgicn posible, dada In importan-
cin de In industrin ¥ centros. como lo demuestra el ntiimero de actas le-
vantadas ¥ multas propuestas al Juzgado.

La higiene de los locales Y trabajo va mejorando de

by : aio en aio, por
In modificacion de editicios ¢ instalaciones de mev

a planta, en que se tie-
: Y lo mismo sucede en las
maquinas hechas en fibrieas acreditadas, que se suministran con las pro-

nen ya en enenta las exigencins de la ey,

feeciones reglamentarins. Bn varios ensos se hin pedido In colaboracion de
los Voeales médicos de las Delegaciones loeal y provineinl del Consejo
de Trabajo, ¥ en varias fibricas de tejidos de Palma se ha exigido re-
formas de alguna importancia para mejorar su higiene ¥ comodidad de
los obreros.

Il nombramicuto del Inspector del Trabajo, como Vocal de ln Junta
provincial de Sanidad, le coloca en mejores condiciones para conseguir
una mayor higiene fabril ¥ de las viviendas proletarias.

Ley del Descanso dominical.

Il Real deereto de 8 de julio de 1925 queda cumplido en esencia al res-
petar el descanso en domingo, Las infraceiones a las citadas disposiciones
son aisladas y corresponden a pequettos industriales o comerciantes, cuya
vigilanein queda al enidido de las Delezaciones loeales, La presion guber-
nativa cerea de los Alcaldes logrd un cumplimiento casi general del des-
canso. In fiabricas hubo gue corregir descansos incompletos en servieios
de turnos.

Ley requladora del trabajo panadero,

Incomendado su enmplimiento a las Delegaciones locales, la Inspee-
cion no interviene directamente en la vigilaeia; pero puede darse por
observiada en Palma, Mahaon, Cindadela, Inea y Muanacor, ¥ en las otras
poblaciones de mayor importancia seinfringe cn caxos aislados, y no
infringida en las demds, por hacerse en general el trabajo diurno.
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Loy regutadora de la jornada nicrcantil,

Los primeros afios, siguientes a su promulgacion, costd una asidua
Inbor conseguir su observanciit; pero ung vez establecida ¥ convencldas
las Delegaciones loeales de la importancin de su cumplimiento, no pro-
duefa perjuicios sensibles a los comercinntes ni al piblico. IXn las po-
blaciones de poci importancia es donde la observancin es menor, por ser
nula o casi nula 1a vigilancia de las Alealdias. También se opone al c¢um-
pllmiento de la misma Ia clase de establecimientos ¥ dependientes, que
simultanean su trabajo con el de crindo del patrono en muchos ciasos.
La actuncion de la Delegacion local de Pulma (¥ la de Mahon y al-
suna otra) ¥ de la provineial ha conseguido general observancia en las
principales poblaciones de la provinceia, En nuestros itineraries tambicén

hemos procurado colaborar al cumplimiento.

Real decreto de la jornada mdazimd.

A esta disposicion legal corrospmulcn‘ 143 infracciones de las 900 obser-
viidas (el 16 por 100), que motivaron -8 actas, con 29 propuestas de mul-
tas, Iin ¢l anio anterior e notaron 74 infracciones, se levantaron 10 actas
¥ ¢ impusicron 3 multas. Las clases de industrias que mis han faltado
#on : Tejidos, del vestido (modistas ¥y ealzado) y cearreteros. 51 mayor ni-
mero de infracciones y actas, en relacion con ¢l pasado ano, obedece a
que f¢ ha dedicado especial atencion a dicho RReal decreto para conse-
wuir su detinitiva implantacion y desterrar los convenios verbales o tiei-
tos, que se prestan a tantos abusos,

La aplicacion de este Real deercto en el ramo. textil ha dado lugar
i un serio conflicto. I gremio de fabricantes tenin convenido con sus
obreros un pacto, que fué rescindido por la parte obrera; como se negé
a estipular otro, la Inspeceion exigio el cumplimiento de la jornada mi-
xima legal en todas las fabricas textiles a que se referia el citado pacto
(Palma, Exporlas y Santa Maria), Para implantarla, los patronos reba-
juron los jornales y salarios en la parte correspoudiente a las horas de
exceso (1 3/4), con lo que no =e conformaron los obreroy, bhastantes de
los cuales dejaron el trabajo, desorganizindose la marcha de las fibri-
cas, que anunceiaron el cierre en casi su totalidad si los obreros (L Union
Algzodonera) no aceptaban la redaceion de otro pacto, que fué rechazado
v cerradas las fabricas (10), quedando sin trabajo mix de 1.500 obreros.

Por la Alcaldin de Palma se form6 la Comision de ‘conciliacion, que,
con la intervencion del Sr. Gobernador, estudi6é detenidamente la cues-
tion, sin conseguir la solucion del conflicto, que sigue en pie al escribir

esta Memoria,
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Cauxay de la prosperidad o decadencia de laa industrias regionales.

In las Memorias de afios anteriores se estudiaron detenidamente di-
chas causas, que se resumen ahora: las que tienen relaeion con la edifi-
cacion tienen trabajo, ante la demanda de nuevas viviendas, en Ian capl-
tal ¥ algunas pocus poblaciones de mayor importancin. La falta de
demanda restringe la produceion en las industrias gqne antes tuvieron
gran desarrollo: bolsos de malla de plata y oro (reducida a la nada),
Lordados a mano y calzados y curtidos. Il calzado, gracias a la trans-
formucion en mecinico, lo siguen elaborando la mayorfa de fibricas de
Mallorea, notandoge meis la erisis en Menorea, por la clase especial de
calzado que celanboraban y tener menos defensa el obrero, ante la ca-
rencia de otras clases de industrias, en la localldad.

Il coste elevado de los fletes y andilogo de las materias primas y ela-
boradas perjudica en extremo a todas las industrias que se establecie-
ron en esta provineia sobre la base de salarios mis bajos que en la Pen-
fosula, ¥ cuya produceion ex mucho mayor gne el consumo provinceial,

Las necesidades que nuestro Iijérceito en Marruecos tiene de ledas y
maderas ha permitido ¢l envio de algnnas partidas de pino, ete., sin que,
dado lo limitado del negocio, haya podido proporcionur grandes ganancias.



204

1z=.*

MEMORIA DE 1A INSPECCION DEL TRABAJO

REGIONW

(Grnpo oriental).
CAPITULO I
Resumen gexeral numérico de las visitas hechas en toda Ia region,

clasificadas por provincias,

causas (iniciativa, denuncia, etc.).

I.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION.

i

Numero de centros vixi adonw.
T TT——

—_

Claagillecncion do los centros visxitndos.

~
—
o

En razén del lugar.

Enlacapital..ciiieieiiiiaeaaa
Enitinerario....ccoiiieeeiienes

TOTAL..vveviainaes

En razén al nimero de veces.

Por primora vez...... Ceeees
Por segunda o mfi: veees. ...

ToTrAL..

En razén a sus causas.

Por ordon superior. «..oov.iea.e
Por indiocncién do Autoridades
Por denuncios coovvieiinian...
Por inicintiva propin..........
\
i TOTAL.vevevarnannn

En ragén a la clase de industriasg,

1.* Sorvicios del Estado, Dipu-
tacidon o Municipio.......
2.* Ejorcidas por el Entado, Di-
putncién o Municipio....

® Minn, snlinns y canteras..
S Motnlurgin ooocviiiiiiiaanas
2 Trabujo del hiorro y dembs
metilefiiiiieiiiieiiiean,
6.* Industring quimica
7.% ldem del tabneo... .

8.2 Tdom textilon.cciiiieiaanans
9.* Tdem forestnles y agricolns
Idom do la constiuccién....
1L Idem oléetricnsi i
12. Tdom do la alimentacion.,.
13. Idom del libro ,.....

cnrtén

. Idem del papel,
cuucho...........
16. Idom del vestido..
16, Idem do cucros y pioles....
17. Idem dola madern..........
18. Idom do transportes........
19. Idem de¢l mobiliario........
2. Idem de ln ornnmentacidu.
91. Alfarorfn y corGmieca.......
22. Vidrio y cristal........
«23 Eapectiiculoes publlcos
{24, Industrins variag...o.oo.a...

TOTAL.eevvinninnne

o |

354,
3L
657,

Servicios diversos.

Vinitne n Autoridades

Actos do asistonein n J. I

Idem id.
y obreras.......

Libros do vinita habilitado

Leves y Reglamontos distr
dor.erenvenean

Jesseas

a Sociodades putronales

ibui-

|: Apercibimicntos anotndos en 1i-

N

L".')Tl
| ( En ferrocarril. ..
. Por carretera..
| R een
(i Kilémetros re- ¢ p "y veprncion
i °°r“d°5------! (1 milln = 1552
! v MmMUtros; ........
{2
610 TOTAL KILOMETHIOS. ..
|
ST
II.— INFRACCIONHS,
TOTAL.ccevennens
1
| ITI.— ACTAS LEVANTADAS.
L]
S| Do apercibimiento...... T .
> De infracoion.....
Dereincidencin. coovieiiine.
-IBJ Do obSLrUCCION. caverervrsnenraeanns
3
47 TOTALeeuiaan.. PPN
b
:1'{ e SN -
104
1 IV.—TRABAJOS DE OFICINA. o
123 trada,
2 Documentcs despachados.
» [.AodolaInspeccidn central 23
79, »  » InepecloreS.cieece...
1{ » » Gobornndores y otrlw
101 Autoridades........ 6
13 » Dolegnciones locn.
> ‘ lede......
1 » Juntas do Cusus lmru-
1 ths ...
> | Industrins..oieeiaann,.
» Sociedados y particu-
llGl lnres .oooeana... e 16
637 TOTAL.coivvnrnnns 40

bros do visita,
Locnlldmlm donde se ha lcuh
lllhl)(‘LLll)n cesas
Dlﬂh de itinerario....

zndo

1t Servicios do Casas barntas, oo,

industrias, infracciones y razoén de

404

670

17

Salida.

13
16
120

Las Palmas. ’

DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital;

LOCALIDADES

B) en itinerario.

Numero
do contros
visitndos.

4) Servicios en la capital.

nero. eeeeeiiieeeieniens

Febrero..eeevieiiinnennnn
CMArZO e
Abril oo
Mayo..o.ooieeiiiieaens,
Junio.......
Julior.eeieiiiieeiinnnns
AZoSto.eeei i e
Septiembre....cooeieenn.
Octubre.ceeieeeienreennns
. Noviembre.....cveveauee.
i Diciembre.....oovvvvnnnn.

TOTAL.....

»
»

»

26
38
34
20
21

)

3D
31
31

29

B) Servicios en itinerario.

Itinerario nim. 1.—Abril.......oovee..

2.—Mayo...oeiiiininn.
3.—=Mayo...ooiiiiiiann
4. —Junio...oviiiaii.,
TOTAL v eeve v ennnns

TOTAL GENERAL . vveeerenns

*!lua —
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INFRACCIONES

18
-11

36

308
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CAPITULO II

De la Inspeccion en relacién con otras entidades.

I

Delegaciones locales dol Consejo de Trabajo en funciones
de Inspeccion.

Iista Inspeceion ha tenido esceasas relaciones con las Delegaciones loca-
les constituidas en los pueblos del interior de las islas de su jurisdic-
cion, limitindose, en sus viajes de itinerario, a adquirir datos o referen-
cins que pudieran servir para comprobar si tales Delegaciones habian
cumplido vl precepto legal que oblizaba a su renovacion, y si su cons-
titucion o funcionamiento se ajustaban a las instrucciones reglamen-
tarias.

Los resultados de tales investigaciones, para las cuales siempre cons-
tituyé punto de partida obligado las noticias particulares, no fuerop, en
In mayorin de los casos, lo suficientemente precisos para juzgar con
exactitud, pues posteriormente, y en relacion con otras circunstancias,
qued6 plenamente probado que las afirmaciones obtenidas por tales me-
dios, o las dedueidas de informes en los Centros oficiales, estaban en
opuesta contradiceion con heclios mis tarde comprobados.

Tal sucedio en la villa de Arucas, domde, no obstante la indicacion en
determinada ocaxion de que In Delegacion estaba constituida, ¥ mas tarde
Ia promesua formal de que se procederfa inmediatamente o la convoeil-
torin para sir renovacion, vistas las continuas denuncias de la Federaeion
obrera del pueblo, resulto, sin embargo, incierto e incumplido todo cuanto
fué indicado o prometido, segin manifestaciones que posteriormente se
hicieron a la Inspeceion.

IIn otras localidades, tal como en Puerto Cabras, en la isla de Fuerte-
ventury, manifestéo un empleado municipal que no fué posible obtener
candidatos, tanto patronos como obreros, para la constitucion de la
Junta, ¥ que la antignamente designada nunea se habia reunido, todo
lo cual no deja de ser extraordinario, por ser tal pueblo capital de
Ia isla ¥ tratarse de un pais donde las grandes Y persistentes sequias
producen espantosas crisis de miserin ¥ complicados problemas sociales.

I'n los restantes pueblos de tal isla no visitados en itineravio es pre-
sumible creer que concurririan iguales circunstancias.

IEn el pueblo de Agiiimes, donde en el Indice estadistico aparecia comu
existente la Delegacion loceal, resultd, en virtud de informaciones guber-
nativas derivadas de denuncias formuladas por el darroco del lugar por
infracciones de la Ley del Descanso dominieal, que no existin ni existio
tal Junta.
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Otros Municipios tienen constituido este organismo, pero sin seiinl
alguna de su funcionamiento, no conociendo, por otra parte, ninguno de
sus clementos integrantes nada de lo reglamentado sobre los asuntos de
su competencia, Tal sucede en el pueblo de Telde, que es ¢l segnndo en
la isla por su gran importancia agricola e industrial, y donde, al reali-
Zar algunas visitas por denuncias de infraceion de la jornada de ocho
horas, acompaiindo por el denunciante, resulté oéste ser Vocal de la De-
legacion local, sin conocer ninguna de sus atribuciones ni un solo renglon
de la legislacion apropiada.

De todo lo anteriormente manifestado y del conocimiento de otras re-
laciones de anitloga naturaleza, cuya mencion constituiria en realidad una
repeticion de lo indicado, puede estimarse como justificable la conclusion
de que las Delegaciones locales de estas islas, o no estin constituidas, o
si lo estiin es sdlo nominalinente, sin que ejerzan sus funciones, aun cuan-
do las circunstaneias lo precisen,

La Delegracion de Las Palmas ha funcionado con toda regulavidad.
aun cuando los motivos de sus convoceantorias ¥ discusiones subsiguicentes
se hayan relacionado bastantes veees con asuntos gue no eran de su conl-
peteneia, siendo preciso, en determinadas ocasiones, que la Inspeeeion
cjerciese la mision del Sceeretario para gque se obrase dentro de términos
legales y conerctos, lo cual debe coneeptuarse en realidad como un hecho
natural, por cstar constituidas casi siempre estas Juntas por personas
dedicadas a muy diversas ocupaciones y carecer de toda relacion con los
Centros oficiales, desconociendo, por lo tanto, su constante legislacion, v
que, por otra parte, ya dan evidente prueba de civismo con el sdlo hecho
de conceurrir a las sesiones abandonando su trabajo.

II
Autoridades y otras entidades.

De igual modo al indicado en Memorias de aiios anteriores, y siguien-
do sicmpre igual norma de condueta, la Inspeceeion ha prestado su in-
condicional cooperacion a las Autoridades locales cuando fué solicitada
su actuacion, lo mismo en circunstancias normtales. cuando se precisaron
informes eseritos sobre asuntos de indole muy diversa, que en las situa-
ciones criticas, cuando, despucs de un previo periodo de agitacion cn
las masas obreras de la capital ¥ de varias huelzas parceiales, estalld el
11 de febrero la huelga general, que arrastré @ 3.000 hombres al paro,
causiando todo ello inmensos perjuicios al comereio de esta isla y parali-

¥y con cllo la totalidad

zando por algunos dias ¢l trdnsito de los buques,
del trifico con el mundo exterior,

In la zolucion de estos conflictos se inhibié muy pronto el Conscjo de
Coneiliaeion y Arbitraje industrial, el cual nunea llegé realmente a cons-
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tituirse tal como seiiala la Ley. sucediendo lo primeramente indicado g
Ia Autoridad gubernativa, no obstante st cnergfa ¥ esfuerzos coneiliado-
res, Negandese, por lo tunto, a4 nua situacion alarmante, pues indepen-
dientemente del peligro para el orden publico, alguuas importantes Com-
paiias de vapores :mwuuzufun con modificar permancententente sns eseq-
las xi no se permitia, por lo menos. ¢l libre carbouneo con sus tripulantes,
a lo cual no fue posible aceeder en principio. porque In complicada red
de movimicnto que precisa esta operacion estaba guebrantada en su
origen

En estus situaciones siewmpre fué In Inspeceion del Trabajo la gne
tuvo que mediar amistosamente con el pelizro consiguiente de que pu-
diera considerarse su actuaecion como parcial, teniendo la snerte, en algu-
nas ocasiones. de encontrar forprulas de concilineion, que posteriormente
fueron discutidas v aceptadas, siendo maias tarde imitiles sus intentos,
cuande =¢ declara la huelga general, por la actitud en que se coloca-
ron los represcutantes obreros y la irreductible que adoptaron los con-
signatarios ¥y Gerentes de las poderosas Companias carboneras extran-
jeras, Fstas entidades se mantuvieron unidas durante el pertodo de du-
racion del countlicto, por medio de un elevadizimo compromiso metilico,
con lo cual quebrantaron muy pronto la resistencia de las Sociedades
obreras, a lo cual siguié su completa sumision, quedando rota. por tiem-
po indefinido. la finerza de cohexion de las masas obreras de Las Palinas
v Puerto de la Luz,

Lus Autoridades locales, y en particular la Delegacion del Gobierno,
han prestado su apoyo a In Inspeecion del Trabajo sicmpre que é¢sta lo
rolicito para algin asunto especial, existiendo, por lo tanto, un perfecto
acuerdo en toda clase de enestiones vy oeircunstancias ¥ una justa recipro-
cidad de aceion. merced a lo cual se ha consegnido una finalidad apro-
pinda en todos los casox, sin disparidad de opiniones o esfuerzos,

Nocicdades patronales g obreras.

Una gran mayoria de las Sociedades patronales que figuran en la esta-
distica oticial no son realmente mis que conjuntos de elementos simila-
res que se han agrupado para fines puramente mercantiles,

Coustitnye excepeion tnica al caricter indicado la Asocineion de con-
siguatarios de buques, que ha nacido espontineamente en los primeros
meses del afio actual, durante un perfodo de intensa agitacion, que, cau-
sando gl comercio ¥ a la industrin cousiderables pérdidas materiales, fué
¢n un momento determinado nn serio ) evidente peligro para intereses
que representan por st solos nn percentaje celevadisimo respecto a la tota-
lidad de la riqueza del pafs,

AsT como las Asociaciones patronales primeramente citadas no han

tenido relacion alguna con la Inspeceion, ni han sido en ningin momento
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sus colaboradores activos, no ha sucedido lo mismo respecto a la alti-
mamente indicada, con la cual ha mautenido constante relacion : pero so-
lamente cuando las circunstancias anormales precisaron una mediacion
impareial para divimir enestiones en litigio, ann coando tales asuntos wo
correspondiesen a su esfera de aceidn.

Como en momentos determinados presentaron tales intervenciones un
cariceter que no estaba en armounin con la imparcialidad de la Inspee-
eion ni con 1o gusteridad de su cargo, ¥ visto adenis gque en las media-
ciones o intervenciones solicitadas se pretendian a veces {ines ficilmente
adivinables, respecto a los cuales no podia 1o Tuspeceion prestar su eon-
curso, fué preeiso, aute tales circunstancias, cncontrar medios hibiles
para inhibirse diseretamente, dejando a los elementos interesados resol-
ver por si sus enestiones ¥oque las Antoridades lociles ejerciesen la aeeion
que desde mn prineipio debid corresponderles.

Asf, pues, ¥ como resumen a lo que antecede ¥y por otros hechos obser-
vados. ¢s deducible presumir que las Sociedades patronales manticnen su
union para imponer por la fuerza su criterio contra toda clase de inter-
venciones, sean éstas legales o no, contando, desde Iuego, con el apoyo de
clementos politicos de reconocida intluencie y reenrriendo vnicamente a
In Inspeceion o demandandoe el auxilio de las Autoridades en circunstan-
cins extremas, todo lo cual no fué obstiiculo para que se censurase estia
aceion si las soluciones no corrvespondian a sus precisas demandas o aspi-
raciones,

Nocicdades obreras.

Tanto lax Sociedades obreras de la capital como las constituidas en
algunos pueblos de s jurisdiceion, han mantenide constante coumunica-
cion con la Inspeceion, lo cual resultd niis justiticable este ano que nin-
guno de los auteriores por los nuueroxos couflictos que fué preeiso resol-
ver en mutua colaboracion.

De igual manera que se ha indicado en Memorias de afios anteriores,
Yy siempre con las mismas bases de fundamento, es preciso manifestar que
las entidades obreras constituyen, por Il energin con que defienden sus
derechos, el apoyo niis tirme para la realizacion de la labor de In Ins-
peccion del ‘Trabajo.
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Relacion estadistica delas Sociedades patronales y obreras leyalmente
constitutdas,

"Cifra mcdia

Fl_c . Fines de la misma.
asociados,
Sociedades patronales.

Sociedad patronal de comerciantes......|. » Defensa de la clase
Duetios de carros de transporte......... » Idem.
Comerciantes al por menor ....oovvvenes » Idem.
Exportadores de Gran Canaria,......... Idem.
Propictarios de automoviles......c...... » Idem.
Comerciantes y representantes matricu-

T (0T A » Idem.
San Pedro Gonzilez Telmo ............. » Benélica.
Gremio patronal de jardineras guaguas. » Defensa de la clase.
Consignatarios de buques del Puerto do

R P » Idem.
Circulo agricola comercial de Arucas.... » Idem.

Sociedades obreras.

Centro de dependientes de comercio..... 280 Idem.
Circulo Catolico de @breros............. » Instructiva,
Cuarpinteros de ribera y similares....... 216  Defensa de la clase.
Obreros en hierro ¥y metales............. 496 Idem.
Carpinteros, cbanistas y similares...... 270 Idem.
Vendedores maritimos..oevevveiennenn.. » Idem.
Contro @brero Catdlico de Sindicatos. ... 109 Idem.
Impleados y obreros clectricistas....... 40 Idom.
Agrupacion Socialista...........o0... » Idem.
Cooperativa obrera constructora de casas

barntas para SuS 50Ci0S.....ovveeianns » Bendfica.
Chauffeurs y aspirantes........oevven.. 544  Defensa de la clase.
Ceutro Obrero Catélico........ovvvnnn. » Instructiva.
Federacion obrera de Gran Canaria.....| 38.366 Defensa de la clase.
Obroros cargadores do carbén...........| 1.400 Idem.
Cargadores y estibadores do carga ge- Idem.

Neral.coeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniin, »
Fogoneros vy marineros...c.coovveveenn. 200 Idem.
La Salud del ®brero.....covvevvevnnn... » Socorros mutuos.
Juventud Patriotica Catolica........... » Instructiva.
Centro espiritual..coeeveviiiinnan.., » Idem.
LaProevisora ......covvvviiiiininnnn, 1.345 Socorros mutuos.
Federacion obrera de Arucag ........... » Defensa de la clase.
Fedevacion obrera de Gula y Galdar .... » Idom.
Centro obrero de Moy¥a vvvvvvvvvinnnnnn. » Idem.
Trabajadores de la ciudad do Arucas.... > Idem.

[ ]
o
=
(3=}

Asociacion libre de obreros del puerto . Idem.
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Algunos de los datos estadisticos que son indicados en las relaciones
anteriores £6lo pueden ser aceptados con caracter aproximativo, por no
constar ni en los Centros oficinles ni precisndos en las propias Socieda-
des interesudas.

Expiritu de la clase patronal y obrera frente a la Inspeecion.

Ll espiritu del celemento patronal en sus relaciones con la Inspeceion
persiste con andilogo cardcter al indicado en Memorias de aiios auterio-
res, siendo unicamente de no.lm' e menor resistencia aosnoactuacion
¥ mis cortesfa en el acto de las visitas, referible Ganicamente esto tltimo
i los propictarios de las pequedas industrias.

Lor su puarte. la Inspeceion ha proseguido siempre con idéntica nor-
ma de conducta en- el trato con esta entidad. agotando hasta un limite
oxtremo la actitud de concilineion y procediendo. en los casos de rebeldia
o resistencin. con el niiximo rigor, con lo cual se ha obtenido, en casos
bien determinados. los resultados perseguidos,

Asi como las Sociedades obreras han sido constantes colaboradoras
de la Imspeceion para conseguir nnutnamente sus fines, no ha sucedido
lo mismo con los obreros aisladamente considerados, aun cuando éstos
perteneciesen o Agrupaciones perfectamente diseiplinadas.

Las consultas evacundas dnrante este ano fueron tan considerables,
que fué precixo fijar para ellas horas determinadas, pues en otro citso
no habria siilo posible dedicarse a ningnna otra ocupaceion.

In su mayoria se relacionaban estas consultas con despidos del tra-
bajo o con el incumplimiento de In Ley de Accidentes,

Todas estas personds manifestaban su dixgzusto cuando se les acon-
sejuba reenrrir al ‘Pribunal industrial, ¥ casi siempre pretendian que
¢l Inspector arreglixe personalmente sus asuntos con el patrono, a lo
cuial no cra posible acceder.

I21 elemento obrero, por lo general, ¥ siulvo casos excepeioniles, ¢s res-
petuoso con la Inspeceion, aceptando ¥ siguiendo con plena confianza
sus indicaciones.

Por todo lo anteriormente indicado ¥ por su constante actuacion en
toda clase de asuntos, el ammbiente piblico es muy favorable a la Ins-
pueceion.



CAPITULO 111

Resultado de la Inspeccidn.

I

Resultado de las visitas.

Cuadro N).— Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores.
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V 1
NUMERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE | NUMERO Y CLASE
DE PHOVIDENCIAS*KECAIDAS
ACTAS DE
—=_A/s DE
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES -
e g
=
Trabajan menores de 10 afios (L0 L.) voiiueeiiiinieniie ..., » » > ® > > » > » » >
Idem mayores de 10, menores de 16 y mujores, mis horas do las 1eni.unontmm9 (1. .,

4.° L., \(J"""\'S"R) ............................... » » > » > » » » » »
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. y 9.°R.) yen GS[)eLtuLulos

DIicoS (6.9 Loy O R.). v eenneeennsenseesnsennneeesmnnneeenns e I’“ > | 2| > | 2| » | » » > > ais s s
Idem mecuores, con peligro do su moral (5.° L. ) 17R. ) y s alojan obrems sm ge

racion de sexos (11 Lo MLy Noovooeiiniiainiiiiieiiinna.., ] pd’ > » » » L » » » >  » > >
Idem mujeres en el octavo nes de embarazo (18 R.) y no so las concedo l:u.tm (19R) > > » > » > » » » » » » »
No facilitan instruccion primaria y religiosa (8. L) ..o L, » » » » » » » > » » »

No se halla completo el dounnento 1efelento a vacunacion, permiso paterno :, L(;l-.[.lﬁ l

cado de edad (16 B )t v e i it intiinenintrneneeenernnenes . 6 » > » LN 6 » » | »  » » »
No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M. A} N 39 L. do A , 14 L. J. M. ) Lm0 s » > > » » 250 » » | » » >
No tienen Reglamento particular.............. Cieeeeeaaaa, Cereeas CeeeeeeiiL,,, ’ » » » > 2 » » > » >, > » » >
No se cumplc el R. de industrias prolnbldas (25 enero 1908).. . cvuvenennennninin > > » » » » > » > » » > > >
No se cumple la Ley de la Silla (18 Lo Jo Mu)ee et iiennnnenevnnns. e, s » » » > » > | » » > » > > »
No so cumple la Ley del trabajo nocturno...... Cereeean e eereee ettt ) » » » » » > » > » > » » >
No s¢ cumple el R. de la industria textil oo oiviiinii it > » > » » » » » » » > L o» ® > >
No tienen librode visita (42 R, S, L) e e i iiii ittt iiiiiiieenenen 191 » » » » » » 191 > » oy > » »
No so guardan medidas de seguridad (34 a 59 R. do A) i 1e"‘lns lll“l(.lll(.ds (da ‘

R. M. \'N)..... ..... e ettt eseesitetie e, et .. 1 » » » » » » > 1 . » > | » » » »
No se Lumplo el descanso dmmmc:ll C ettt eieaceeiee ety . » » » » > » > » v » > »
No se cnmple el descanso continuo de 12 horas (1. 0 L Jornada mercantil). ........... > » » > » » » ] » » 4w 0P > »
No so cumple la distribucion de jornada (2.2 L.idem id.)e oo iiniiennnaan. > » » > | > > > » | » » > » »
Existo internado sin autorizacion (15 L. idom fd.). e eeevnee i niiinnininnien. » » » o2 [ » | > 0> » i » » »
Venta de articnlos en horas no autorizadas (17 L. idem id.)....... e > » > | > » » » » | » » »
No se cumple lo legislado sobre Panaderia. . ..oovuviiiiiiniiiiiinn i > » » » » » » > 1 o» » »

No se cumplo lo legislado sobre Jornada moercantil.............ooo.... e | 14 > » > | » > » » 14 “ M| » » » 14 »
No se cumple lo legislado sobre Jornada de 8 horas........ e e AT » » » » > » [ » e1T ) » 3 »| » 3
Infracciones por varios conceptos....... Ceeeaaen e B R . > » > > » » » » » > | » > >
fr— —_——
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES «..veevnn- e . 619  » » > » » » 679 ! 14 » 17
TOTAL DE CENTROS VIBITADOB .. vvesssnennceneennnnsiss L { » | 657 E. g 7 i ?




Cuadro ©). — Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLABES DE INDUSTRIAS

1.* Servicios gonorales del Estado, Di- 12. Industrias do la alimentncién.
putacionos o Municipios. 13 Idem dol libro.

2.* Industrins ejoroidas por ol Estado, 14, Idem del papel, cartdn, caucho.
Diputaciones o Municipios. 15. Idem del vestido.

8. Minns, snlinns y cantoras. 16. Idom de cuoros y pioelos.

42 Metalurgin, 17. Idem de la madera.,

3 Trabajo del hiorro y domfis metales.  18. Idem del trunsporto.

6." Industrins quimicns. 19. Idem del mobiliario.

7. Idem del tabnco. 20, Tdem de In ornamentacion.

8.* Tdom toextilos. 21, Alfarerin y corimicn.

9. ldom forestnles y agricolas. 22, Vidrio y cristal.

10. Idem do 1w construcocidn. 23. Espoctaculos publicos.

11. Idem oléctrions. 2{. Industrins varias.
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ATURALEZA DE LA
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES = —— NATUR —— S INDUSTRIAS
i _-! v;ni . 1 68 e’ 10 l 1t 14 13 | 1 | i | T - —— 10TAL
— i~ Ll LU LIS i'l et 2 |;| o
i——
Trabajan menores do 10 afios (1.°L.).........s T T T > > > ‘ R » » » » . ., | !
Idem mayores do 10, menores do 16 ', mujeres, mis | ! » » » » » N ]
horas do las reglamentarias (1.° al 4. °L, y6°7° J | ‘ ‘ I }
FBOR) et e » » » > » » » » » » » N i | x |
Idem men)oxos de 16 eu industirias pelmxosns (5.° L. I| ® r l ® » 1> » » | » e
9.° R.) v especticulos publicog (6.°L. ¥ I0R.)..... » » » > » | » , »  » > e m | ; } i
Idem menmes con peligro do su moral (6.5 L. y 17 i. ) ' [ | : » i > » » O
v 80 alojan obreros sin sopnracnon do sexos (11 L. ’ | | | | J l | l
Moy N)oon o S N O T I S A . .
Idem mlueres en el oc.mvo mes de ombmnm (18 R; ' ; i | 2 > > > » 21 » ! »
y no se las concede lactar (19 R.)....... e > » > | » » » N N ) R ! 1 i
No facilitan iustruccién primaria y religiosa (8.° L. ) » > » l , > » » » I, P > | » > » ! o N
No se halla completo el documonto referente a vacuna- . ‘ ‘ » » > > » ! » .
cion, permiso paterno y certificado de edad (I6R.). » > » » » | » " , , » » > » . ) I
No lmv Ley ni R. en sitio visible (17 L. M.y N.,, 39 L. [ ! i » » » 6 » SN 6
de A, 14L.J. M) ceviniiiiniien.. e reee e > > 4 » 9: 2 6 , 20 » 65 > | °% » | 3 N o ,
No tlenen Reglamento particular.c..oooeeiei e, » » » » > | » > > y > » » » > | » 4 b 1 » | » i 76 260
No se cumple el. R. de industrias plohxbxdns (25 ene- | Lo > » > v » | N
ro 1908)..... B T T .. » > » > > | » » N y  » » » v ) N | ‘ \I
No se cumple la Ley de Ia Silla (18 L. I ) FI N > » » » » | » s s s » » . . > » » » » | » s .
No se cumplo la Ley del trabajo nocturno ........... > » » » » | » » sy » Y » ; > i [ > » » » ' N .
No se cumple el R. de la indnstria textil ............ > » » » » > > >, » » ” . . . ‘)’ » » l > » > | > »
No tienen libro de visita 42 R.S. I)........o.e.t. » » 4 » 7 Il 1 35 8 » 40 » ) T 53 ”1 » I »
No se guardan medidas de seguridad (34 a 59 R. de A ) = 4 » 1 37 1 79 191
ni re'rlas hlrrlenl(.lls (30 R. M ¥ N. ) ctescencaas . » » » > | 2 2 ) 1 » » " » » : ‘ |
No 8¢ ulmplo el descanso dominical.......... > » » » » v P y > » » » o ? » > > 2l > 1
No se cumple el descanso continuo de 12 homs (1 " » » » l L T »
jornada mercautil) .....oooiiiiiiiii i, » » » D » » p 2y » » » » » . . i |
No se cumple la distribucion de jornada (2.° L. Idem l » » » > [ » » > >
) 1. > » » > » » ) > > ’ | » - » ,
Existe internado sin autorizacion (15 L. idem 1d. eeeo ®» » 2> 3 > » » > » > - » N o > » > 1 > > »
Venta do artfculos en horas no autorizadas (17 L. | ' | ? > » ! » » » »
fdom id.)..... e Ceeeereeeitareateenaan tiiee. > D D > » i » > > 1y oy » s . . ) i i j
No so cumple lo legislado sobre Pnnndoria ........... » » » » » > > b s . f > | » > : » ] » » > > > »
No ge cumple lo le«rxslndo sobro Jornada de dependen- | S >
ciamoreantil oot il i i » » » » 1 ’ 2 - RN R > 1 2 »
No se cumple lo legislado sobre Jornada de 8 horas... » > 20> 8 1 a0t T 139 % »  » 19 ;1 o2 ”3 » > 6 14
Infracciones por varios conceptos.......oovuvuvee.... > % » > > | » 2 2 Y > » » » = N ’- . : ) . » » 217
—— —— — e o | T # » »
Total general de infracciones. ........c....o.... ceens 10 » 25 6 168 » 132 o 26 ;9 9 { N 17 o M—G_g
- g | i = 4 {
Total general de industrias visitadas en cada clase ..| 1| » 8 » di T I 104 1 » 101! 13 i » 11 | 115 657
| > » )
i |
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II

Examen y discusiéon de los resultados.
Alta y baja de los contros de trabajo,

Las oscilaciones del Censo industrial no son conocidas mis que inci-
dentalmente por la Inspeccion al realizar sus visitag, pues sus huajas
no son comumicadas a ningin Centro oficinl, ¥ de sus altas 1o se tiene
noticia hasta el momento indicado. El mayor nimero observiado s¢ re-
ficre principalmente a las industrias del tabaco, las cuales sufren erisis
momentineas, por tratarse de centros industriales de escaso capital y
rendimicnto y que funcionan periddicamente paralelamente a las demis
del exterior.

Las altas ocurridas se refieren, casi en su méixima proporeion, a las
industrias de la madera, correspondiendo pequefios mmnnentos a las de
construcciones metilicas, ornamentacion, alimentacion y transporte,

Aplicacion de la Ley sobre el trabajo de mujeres yoniios.

Todas las circunstancias indicadas en lns Memorias de atfios anterio-
res referentes al verdadero caricter de las infracciones observadas en el
cumplimiento de esta Ley, que son ciasi exclusivamente las motivadas por
la earencia de los certilicados reglamentarios, subsisten actualmente, cons-
tituyendo un problema muy complejo ¢l evitarlas para no causar per-
juicios irreparables a las personas interesadas, pues el mis minimo in-
tento de aceion contra los patronos ha ocasionado, en bastuntes casos, ¢l
¥y lmuentos,

despido de los menores, cuyos padres, en interminables visitas
pouian de manifiesto su miseria y las diticultades casi insuperables con
que tropezaban para obtener los certiticados.

Una gran proporcion de los menores empleados actualmente en las
indnstrias tienen cedades que oscilan entre trece ¥ quinee anos, no admi-
tiéndose, por lo general. en ningan trabajo a los que tienen edad menor a
la senalada. Esta restriceion es debida a la accion de la Inspdecion y @
los aceidentes ocurridos, los cutles hian costado a los patronos conside-
rables indemnizaciones.

Todas estas indicaciones se refieren principalmente a las industrias
del tabiaco, las de transporte ¥ algunas pequeiias herrerias, pues la indus-
trin de alguna importancia no admite a esos menores por su pocit habi-
lidad en las labores y escaso rendimiento.

Las mujeres son empleadas, en niamero cada vez mdis creciente, en
las industrias del tabaco, las de cempagque de plitanos y tomates ¥ en
las manufacturas de pescado seco. En la primera categoria citada es
donde ge obgervun mayor nimero de infracciones, las cuanles son dificiles
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de cvitar o corregir por ol eniduado con que son ocultadas, no concu-
rriendo tal circunstancia en las sigulentes categorias industriales, por
exigir su clase de trabajo gran fortaleza fisicu, siendo, por lo tanto, pre-
¢iso una eswerada seleceion del personal. Estas altimas obreras, a1 su
vez, infringen con mucha frecuencia la legislueion sobre jornada de ocho
horas ¥ sobre el trabajo nocturno, obrando en estos casos de acnerdo con
sus patronos.

Fstudio concernicnle a la Ley de Aecidentes del trabajo.

La Ley de Accidentes del trabiajo, en cuanto se relaciona con su pre-
vision, es observitda con bastante exactitud. siendo pocos los mecanismos
cmpleados gue no estén dotados de la suliciente proteceion.

Donde mas frecuentemente se observan deficiencias, siendo algunas de
cllas absurdas ¢ incomprensibles, es en los edilicios en construeeion, cuyos
andamios carecen. unas veees, de las condiciones de seguridad apropia-
das, ¥ en otras faltan hasta los més celementales medios para impedir
los accidentes. La vigiluneia de estas obras constituyen un problema de
dificil solueion, pues la poblaeidon se extiende en una larga cinta de cerca
de 14 Kilometros de longitud por uno de anchuri, ¥ en esta gran super-
licic no s¢ puede obrar concretamente sin diatos estadisticos previos, no
cnmpliéndose, por otria parte, en ninguna de las visitadas lo que legal-
mente estid preeeptuido.

Ley de Jornada cereantil.

Los preceptos de esta Ley han sido sulicientemente respetados por
unia gran mayorfa de los establecimientos comereiales, siendo preciso, no
obstante, ¢l mantener una constante vigiluneia ) oser al propio tiempo
tolerante con los pequeiios excesos ¢ infracciones que aisladamente son
cometidos por los patronos de este gremio.

Basturon las actas de apercibimiento levantadas durante ¢l aiio actual
para que los infractores, temiendo un mal mayor, acitasen sin resisten-
cia las indicaciones de ln Inspeceion.

Los Vocales de la Comision inspectora de la Delegacion local, uno de
los cuiles ex el nuevo Presidente del Centro de Dependientes, pretendie-
ron, con gran teson, evitar los excesos de jornada; pero desistieron muy
pronto, lnmentindose de que el Juzgado no haya resuelto hasta la fecha
respecto a las propuestas de sancion que le fueron enviadas.

Real deereto de jornada legal,

Si se examinan en el capftulo correspondiente ¢l nimero de infrae-
ciones que corresponde a la observancia de este importantisimmo preeepto,
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parece ser inmediatamente deducible el apreciar como exagerado su per-
centaje comparativo; pero teniendo en cuenta su valor respecto a la tota-
lidad de obreros que hoy encuentran ocupacion en la jurisdicelon de Lag
Palmas, cuyo mimero oxcila entre 4.500 y 5.000, deduciremos, finalmente,
qQue la cuantfa absoluta de aquella cifra es solamente el 3,6 por 100.

Descartudo del mimero total de infracciones las que ban correspon-
dido n Ia carencia de horario en sitio visible, queda reducido ¢l valor
antes indicado a un 1,73 por 100.

DUODECIMA REGION 313

12" REGION
(Grupo occidentul.)
CAPITULO I
Resumen general numeérico de 1as visitas hechas en toda la region,

clasificadas por provincias, industrias
causas (iniciativa, denuncia, etc.).

I.—ACTIVIDAD DE LA INSPECCION.

Ea razén del lugar,

Enlnonpital..coooveiiiiiiain,
En itinorario...ccoveeeiiniainee

TOTAL.ceierancraneen

initad

En razén al nimero de veces.

Por primora vez..........
Por sogunda 0 miy veoas.......

TOTAL.......

En razén a sus causas,

Por ordon supeorior..........
Porc indicncién de Autoridadoes
PordenuncinB.eieeiieieiecannns
Por iniciativa propia..........

Numero do ecnirons v

TOTAL.c.oeviiininnnn

En razén a la clase de industria.

1. Sorviocios del Estado, Dipu-
tnocién o Munieipio.......

2.* Ejorocidas por ol Estado. Di-
putacién o Municipio..,.

8.* Minasy, salinas y cantoras..
4.2 dotalurgin...ooiiiiiiiiana..
6. Trabajo del hierro y domas
motales.........

6.* Industrias quimicas....
7.2 Id.m dol tnbaco............
8.% Idom texrnilos..ioeeiiiaaana,
9. Tdom forestales y agricolns
10. Idom do ln construccién...
1. Idemn cléetriond..iovuna.nn..
12, Idom due ln alimaentaocién...
14, ldem del libro .....ovvene...
14. Idem dol papol,cartén, cnu-
[ Y« T .

15. Tdem del vestida............
16. Idem do cueros y picls
17. ldem do 'n madora ...
18. Tdem do transportos.......
19. ldem dol mobiliario........
. Idoem de¢ ln ornamentncion.
2(, Alfnrorin y cerfimica.......
22, Vidrio y cristal..............
28. Eapoctfculos piiblicos.....
\ 24. Industrias varias...........

r~—————

Claniticacién de los cemtron vinitadons.

L
S

TOTAL.coreeaarssvons

N.e

691

19

Servicios diversos.

Visitas n Autoridandod.essececees.
Actos de umistoncin a J. L. vcoeeenn
Idom id. » Sociedades patronales
Y Obreras. coeiveiieiiiennnnacinans
Libros de visitn habilisados.......
Leyes y Reglamentos distribui-
UO8useseeeesesosarennsonsnceannnnes
Aporcibimientos anotudos en li-
bros do ViBitR.e.iie.. ciiieeennnes
Localidades donde so ha roalizado
inspeociOn....cceue.n.
Dias de 1tinorario............
Sorvicios do Casns barnatas........

Enforroecarril...
\ Por carrotera....
Por navegacién

1l milla = 1.h52

metros).ee...a..

Kilémotros ro-
corridos..... ’

TOTAL KILOMETROS.....
II. — INFRACCIONLS.
TOTAL..vviiineennnas

ITI. — ACTAS LEVANTADAS.

Do apercibimionto........ .
De infraccién.. ......

Do roincidencin. ..
Do obstruccién....

TOTAL.cceuun..

IV.—~TRADAJOS DE OFICINA. .

trada,
Documentas despachados.

A o dola Inspeccidn central 27
» » Inspectores....... eee
4 » Gobernndaruvsyotras

Autoridndes oonoen 3

» Delegnciones locn- ,

US. ¢ eeveocccasacanse <

» » Juntus de Casas ba-

FOLAB covennnnnacenan

Industrin ............

» Socicdndes y particu-

lares..eviiieinnenes

TOTAL..eeiveinnnnn 40

, infracciones y razén de

Salida.

By

g
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DETALLE DE LOS SERVICIOS

A) en la capital; B) en itinerario.

. |
Numero i

LOCALIDADIES de centros ;| INFRACCIONES

visitadon.

4) Servicios en la capital.

| OSN3 o U | 61 1
FODICrO . veienevenrneranoes ? 08 2
Marzo......... eeeeen . 65 T
Abrilo....o.o.... B 61 »
Y 1 N 68 1
. Junio ..o, F T 52 1
Capital- o, 1IN ‘ 55 >
AgosStoee viieiiiiieiiinans | 26 1
Septiembre....ooeveieiiiene » » »
OCtUDIC. v e venvee cen vennns »' 47 1
Noviembre.......... R 62 »
Diciembre. oeoeeeniienennnn. » ! 56 »
TOTALES. civveeverneas 2 614 14

B) Servicios en itinerario.
Itinerario num. 1.—Agosto............. » 50 16
2.—Ociubre ..ovvceeeee. » 27 11
TOTALES. . veveeeneceaee @ 17 217

TOTALES GENERALES .. » 621
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CAPITULO II

De la Inspeccion en relacion con otras entidades.

Delegaciones locales del Consejo de Trabajo en funciones
de Inspeccion.

La Delegacion provincial del Condejo del Trabajo, establecida en esta
localidad como capital de proviucia. no ha dado I menor seiial de vida;
para que se comprendn o qué punto ha llegado en s falta de funciona-
miento, debe sefinlarse el caso de que en cinco afios y medio que lleva

constituida aquella Corporacion, solamente se ha reunido una sola vez.
1I

Autoridadesa y otras entidades.

Las relaciones con las Autoridades son cordiales.

Lspiritu patronal y obrero ante la Inspeccion.—Ambicnte piblico.

Respecto a este epigrafe, podemos decir lo ya senialado en Mewmorias
anterjores. Iis cierto que se¢ hu notado algnnit reaceion, tanto en unia como
en otra de las clases patronal y obreri.

El ambiente pablico no se wanitiesta ni en un sentido ni en otro. 1l
publico en general desconoce 1os fines de la Inspeecion y sus atribuciones.



CAPITULO 1I

Resultado de la Inspeccion.

Resultado de las visitas.

Cuadro N).— Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores.
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YUMERO DE INFRACCIONES EN .AS FROVINCIAS DE

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

‘Trabajan menores de IOnxlos(l(;L%;..... ; 3 .
Idom mayores de 10, menores do 16 ¥ mujeres, mas horas do 1as reglama.;..
(1 1114 L')()D, ‘. ‘.8 R) Csceseses . ececncscans .....,g: melltllrml
Idom menores de 16 en industrias pell"'mSlls (6.° L. YY°R) yon especlﬁculos
BHCOS (6.2 Lo ¥ TOR.) e e e e aeeeeneeeennesunainenenniassenaseennaeinnn, I’u
Idem menores con peligro de su moral (6.° L. ¥ 17 R.) ¥ so alojan obxems sm sepm-
ciondesexos (11 L. M. ¥ N.) vttt ivieiiiieiiiiieienneennsace vvunnn.,
Idom mujeres en el octavo mes de embarazo (18 R.) y no se las concede lactar (]9 R.
No facilitan instrucsion primaria y religiosa (8.° 170 OO . )
No se halla completo el documento rc[erente a vacunacion, permiso paterno v
LﬂdOdOGdld(lGR) R ceesssane ......----.--.-....-.-...,..__
No hay Ley ni R. en gitio visible (ll L.M.yN,21 L. de A. y 14 L. J. M.) ..
I\otmnenRe'rlnmento particular..... coiiiil ciiiii i i i i e e e,
No se uunple el R. de industrias plolnbndus (25 de onero do 1908)..ccvuv ... ..

Lertxﬁ-

No so cumplo la Ley do la Silla (I8 L. J. M) eeeviiiiiiieeiiii s,
No ge cumplo la Ley del trabajo nocturno ..ooeeeiiieeieieeieiiinneetennnnn. ..,
No se cumple el R. de la industria textil..............oo0oan.

No tienen libro de vistta (42 R.S. 1) .. c.vviiiiiiiiiii i nnn.
No se guardan medidas do se'rumlnd (®4 a 59 R. de A) ni reglas higiénicas (35

0 N T ..
NoseLumploeldescnnsodomlmcnl ...... Ce et iieeietecetateaaeeans e,
No so cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L. ]nrnnda mercantil).......... .
No so cumplo la distribucion de jornada (2.° L. {dom id.). «ovvve viivennnonii, .
Existo internado gin autorizacion (13 L. fdem fd )..vvveeiiiiieiieiinianien...
Venta de articulos en horas no autorizadas (17 L. fdem {d.)...covvvinnns o0 il
No se cumple lo legislado sobroe Panaderia........c.ooiviiiieiiiiiann...
No so cumple lo legislado sobre Jornada mercantil,...covviiiiieiiiiiienien s .
No so cumple lo legislado sobre Jornada de8 horas  ......civiviiiieeninii s .
Infracciones por otro8 CONCePLOB .. vv vttt iitiiieneoseneeansseanasanaaasranacss .

TOTAL GENERAL DR INFRACIONESB..ccvoesvsos.-coos

TOTAL DE CENTROS VISITADOS.. . s cusssnsenncenes .

v ® sy
10

¥y v v ¥

»

¥ o

¥ ¥ v ¥

¥ ¥y ¥y vvvey

LV )

¢ ¥ ¥ U ¥ v Y

¥ YUy

¥ ¥V Y ¥ v

»

L4 ¥y ¥ e v o

¥ ¥

¥ ¥ ¥y Y o vy v

¥

¥

¥ ¥

¥ v ¥V
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o
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¥ ¥ U v vy

NUMERO Y CLASE
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I 5

¥ ¥ v v

¥ ¥ ¥ v e ¥

S

¥y ¥ Y By VY

¥ ¥ ¥ U WY ¥y YUY

Y vy vy Yy w

o

¥ ¥ ¥ u
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Cuadro ©). — Nwmero de infracciones advertidas
en cada clase de industrias.

CLASES DI INDUSTRIAS

L ® Servicios genorales del Estado, Di- 12, Industrins de la alimentacign.

putaciones o Municipios. 13. Idem del libro.

2." Industring ejarcidas por ¢l Ectado, 14, Idem del papel, enrtdn. caucho.
Diputaciones o Municipios. 15. Idem del vestido.

8.* Minns, sulinas y canteras, i6. Idem do cueros y pieles.

4.* Metalursin, 17. Tdem de la madera.

5.2 Trabajo dol hierro y deméis metales, 18, Idem del trunsporto.

6." Indastrins quimicas. 19. Idem del mobilinrio.

7.* Idom del tabneco. 20, Idem de In ornamentaciédn.

H.* Idem textiles. 21, Alfarerin y cerdmica.

9.2 Idom forestales y ngricolns. 22, Vidrio y eristal.

10. Idem de I construccidn. 23, Eqpuectiaculon pablicos.

11, Idom eldetricas 21, ITondustrins varias.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 afios (1.9 L.)......

Idem mayores de 10, menores de 16 ¥ mujeres, mis ho-

ras de Iag reglamentarias (1.¢ al 4. L., v (.0, 7.

Idom menores de 16 en industrias peligrosas i5.° L. v |
'

9.° R.) v espectaculos publicos (8.9 L. y 10 R.)...."

Idem menores con peligro de su moral (6.° L. v 17 R..i

y 8o alojan obreros sin separacion de sexos (11 L;

.
'

Idem mujeres en el octavo mes de embarazo (18 R.) ¥
no se las concede lactar (1I9R)...veeiiiiiiiiies 2

No facilitan ingtruccion primaria y religiosa (8. L.).

¥

No se halla comploto el docnmento referente a vacuna-

cion, permiso paterno y cortificado de edad (16 R.).

19

No hay Ley ni R. en sitio visible (17 L. M. ¥ N., 21 L.!
do Aoy ML.J M) et 2

No tienen Reglamento particular ...oooviii v, »

No so cumple ¢l Reglamento de industrias prohibidas

(20 cnero 1908). vt e ittt ettt e e

No so cumple la Ley de la Silla (18 L. J. M)..oovvvves »
No so cumple la Ley del trabajo nocturno ......ovvve »
No se cumplo el R. de la indnstria textil............. »

No tienen fibro de visita (2 RS L) ..oeeeennnn...

No se guardan medidas de seguridad (34 adH) R. de A.)
ni reglag higicénicas (30 ROM. vy No)ooooooaoia,
No se cumple el descanso dominical.................

No se cnmple el deseanso continuo de 12 horas (1.° 1,
jornada mereantil) .o oo i i,

[

No 8o cumple la distribucion de jornada (2.° L. fdem

fdem)...........
Existe internado sin awtori
Venta de articulos ou horas no autorizadas (17 I.. iden
fdem) v iiiniiiiiieiiinnne,

zacion (15 L. idem id.).... »

L T S R,

I
N

No so cumple lo lerislado sobre Panaderia...........| »
v . !
No se cumple lo legislado sobre Jornada mercantil. . . {; »

No se cumple lo legisiado sobre Jornada de 8 horas. .
Infracciones por otros coneeptos...................
Total general de infracciones. . ..

Total general de industrias visitadas en cada clase .

.!} »

‘i
i
|

i

1
.13
i

-]

»

2

¥ v ¥

¥

¥ Y Y ¥y

> »
» »
>t »
i
> »
|
1
» 4 »
» | 1
» »
» 2
» »
» »
» »
»
o »
» )
»
»
» »
» »
» . »
i
» | »
» »
Do 2
> | 1
» [ »
|—
.
» B!

10

»

v v

v ¥

(54

»

13

v

L ¥

»

TOTAL
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II

Examen y discusion de los resultados.

Comparacion de los cuadros N) y O) con los mismos de las mismas Ictrag
del ano precedentce.

La simple inspeceion de los citados cuadros sefinla In '(lifm'cncinf. Bien
palpablemente se ve que ha descendido en un quinto el-mnucro de ll'lfl'llc-
ciones para un deerecimiento de un dozavo que S¢ seiiala et el nuamero
de centros visitados,

Aparte del trabajo constante de la Inspeccion para pr-ocurur el cum-
plimiento de la Ley, debe achacirsele también esta variacion a otra cau-
s, I8s elln el decrecimiento observado en las fibricas de tabacos. Iistas
fabricas, nunque s6lo han inicindo el despido de operirios muy reciente-
mente, con objeto de mantener el mayor tiempo posible su fabrica en con-
dicioues de produceion mixima, disminuyeron progresivanrente sus labo-
res, v por cllo no rebasaban las jornadas maximas ni infringinn el des-
cansgo dominical, ¥ ha pasado que, sin presion de nadie y so6lo por falta
de obra, se mantuvicron dentro de la Ley, disminuyendo las infraccioues
que en afios auteriores se habian notado. Se ha impuesto por simismo
lo que antes era punto nenos que inevitable, pues arrostraban las conse-
cuencias que pudiera tracrles la falta, que siempre conceptuiaron como
menos funestas que el fultar al contrato que tenian firmado con la Com-
puiiin Arrendatarin de Tabacos.

III

Estudio especial acerca de la aplicacion de las Leyes.
La de mujeres ) ninos.

In nada ha modificado el tiempo ni la perseverancin del Inspector
lo dicho en Memorias anteriores, Iis 1n Ley mas inenmplida, como ya se
ha dicho en otras ocasiones,

Ley de Aecidentes.,

Lista Ley puede decirse que es la que mejor se enmple. La aplieacion
de mecanismos preveutivos y o defensas que tienden a evitarlos s¢ impone
por si sola: por la falta de ellos puede exigirsele a los patronos, de nna
manera terminante, las responsabilidades que la Ley apone: por otra
parle, nunea s¢ muestran reacios a cumplir un preeeplo que tanto les be-
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neficia ; si hay algin caso en que no se usan, culpa es del obrero, que los
rechaza, bien por la molestin que su uso le
sideran como signo de cobardfa.

La otra parte de esta

causi, bien porque lo con-

Ley, es declr, el cumplimicento de las obligncio-
nes del patrouo para con el obrero lesionado, como se trata ya dc; una
lucha de intereses, se presenta mas n menwdo Ia desavenenein, v cuando
¢sta no se resuelve por In gestion amistosa de la Inspeccion, (que en mu-
chas ocasiones da fruto, ¥ hay que levar el asunto a los Juzgados, se
complican ¥ se resuelven tarde, mal o nunea.

En este afio que acaba no ha habido que registrar ningian caso de
muerte por accidente,

Descansa dominical,

Ninguna ventaja puede sefinlarse este niio en cuanto a lo dicho en
o anteriores sobre el cnmplimiento de este precepto Iegal. La Ley es
cumplida por ln grande industria ¥ por el comercio en zeneral, en el
caseo de estia eapital. en todos aquellos sitios en que la Inspeecion puede
cjercer su aceion de preseneia; pero fuera de este caso, en los suburbios
¥ barrios extremos, aunque apurentemente se cumple, por permanecer los
comercios y, sobre todo. lax tabernas cerriados, se Sospecha que se -sigue
despaebando durante todo ¢l domingo.

Las causas de este estado de cosas son bien elaras: en primer lugar,
la Guardia municipal, lejos de ser un auxiliar clicaz de la Inspeccion,
es su primer cnemigo, por amparar a los infractores, Por otro lado, la
falta de clasilicacion de dichox establecimicntos hacen difieil toda aceion
pira cortar ¢l abuso.

Jornada mdrima,

Esta parte de la legislaecion se enmple: dicho de unia manera gene-
ral. la impone ¢l propio obrero, que en este caso ex un alindo de la Ins-
peceion. Queda algo que hacer en L cuestion de empaguetados de frutos
¥ trabajo de campo relacionados con los mismos, pues dadas las condi-
ciones espeeiales en oque bay que priacticarlo, exizen jornadas distintas it
las consignadas en las Leyes: pero compensindose este exeeso de jornadi
con ¢l paro forzoso que las circunstaneias imponen durante otras épocas

del ano,
Jornada noctwrna cn la panaderia,

Debemos sefialar, al tratar de esta Ley, las mismas auomalias yi in-
dicadas en anos anteriores; en la capital se impuso ¢l hmperio de Ia Ley,

cen contra de las convenicucias de los patronos y aun de los propios obre-

ros que cobran sus joruales con arrcglo a la cantidad celaborada, porqgue,
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tanto a los unos como a los otros. les perjudicaba en sus intereses I
competeneia ilegitima que les hacen los fabricantes de los pueblos co-
mareanos, que, ecludiendo con facilidad el régimen de jornada, pueden
acudir con su produceidn al mercado de esta capital con una mayor anti-
cipacion. De ello se ha quejado la Inspececeion a las Autoridades encar-
gudas de Ia vigilancia de esta Ley en los citadox pueblos, 1o que no ha
dado resultado alguno.

Causas de la prosperidad o decadenecia de las industrias regionales.—In-
flucncia progresiva o regresiva que la aplicacion de las Lienes del tra-
bajo ha cjercido cn dicho movimicnto industrial.

La aplicacion de las Leyes del trabajo no ha tenido influencia algu-
na on la decadeneia ni en el erecimiento industrial. La decadencia de la
industria del tabaco, nica de esta jurisdiecion afectada de erisiz, obede-
ce a otras eausas. La decadencia de esta industria. una de las mis impor
tantes de la Region, sigue acentuindose, vy ocada vez se encuentria mas
dificil su solucion. Por lo que se observa, se trata de uni industria muy
arraigada en el pais, ¥y se defiende heroicunente : pero es de teuer que,
de seguir el actual estado de cosas, trminard por sucumbir o abrirse
camino hacia el Extranjero.

SEGUNDA PARTE

Cuadros estadisticos de conjunto.

CAPITULO PRIMERO
'l‘OTALl’/.AUl(').\' DE 1.LOS SERVICIOS

Cuadro sindptico de l1a Inspeccion activa en Espaiia por regiones.
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| — a

SERVICIOS DE LA INSPECCION

En razoén del lugar.

En la capital............. e
K itinerariog.....oovveiiiiiieann

En razén al numero de veces.

Por primera vezZ...oeveeiveeianens
Por segunda o mis veees. ...... e

En razon a sus causas.

Por orden superior.. ...
Por iudicacion de Autoridades....|
Por denuncia......... eeeieeaa 1
Por iniciativa propia
TOTAL DE VISITAS REALIZADAS. |

——
-3
)
=3
>
«

Centros visitados.

Clases de industrias.

Servicios del Estado, Diputa-
cion o Municipio ......

2.% Industrias ejercidas por el Es-
tadq, Diputacion o Municipio
Minas, salinas v canteras.....
Met .1lur"m .................. |
Trabajo del hierro y denms me-’
tales covnn it i

4 Industriag quimicas
* Idem del tabaco
Ldem textiles...oooooaione,
[dem forestales v agricolas. ... '

. Idem de construceion
. Idem elécteicas.. oo oenien,
2. Tdem de la alimentacion....... i
3. Idem del libro..o.oo oo oo
1. Idem del papel. carton, caucho.:
. Idem del vestido
. ldem de cueros ¥y pieles.......;
. Idewm de la madera.....o..... .. \
|
|
1

.............

. Idem de transportes........ ..
. Idem de mobiliavio
. Idem de la ornamentacion. . . .. \
. Alfareria v ¢ evnica
. Vidrio v ervistal.. oo,

3 Evpecticulos piblicos ........ !
L Industrias variag

C ases de ndus rias visitadas.

'
.......... .

[

i

i

TorAl DE CENTROS VISITADOS

1.*regién.

N tmoro.

—

=1 &
TS
c
1 10]

4761
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. 1! repribn, - I.'“\(‘nnw_u
SERVICIOS DE LA INSPECCION Oricutal. [Occident. TQTATL,
——— e - —— Numero. Niimero.
Servicios diversos. i
Visitn a Autoridades. coooveiinns oos 14‘3 185 2 397 309 215 239 . ) o pap
Actas de asistencin a Juntas locales.. 83 11 ':? 36 105 66 (;8 ig ;g "&32
Idem id. a Sociedades patronales ¥ . o . -

ODICEIS . e vevnrenen oennenonanns , 32 ‘1(1-. 1_)b( 26 63 31 81 92 18 103 13 583
Libros de visita habilitados.......... 3.18) 1.:).)(; : -';l 417 1y 1.229 38T 485 h72 2.084 [} 114 20 10 :“(,
Leves y Reglamentos distribuidos.. S99 242 lbdi ol1Y e 187 D 5014 170 » 158 R "5 3'()b3
Apcrubnnwmoa anotados en libros dc i ' = .

. 2 373 22] 515 543 24 - om .

VIS coigvenreronnsanans PERETEER ) B} 1.848 5.278 547 » 18 16.560
Locnlid:ulcs donde se ha realizado ing- st - 1891 3 : 6

PECCION. .. eeveaneenanes soneeons o et > 913 19 50 1?0 33 134 Gl 5 1 1.596
Dias de inerario e eeeeceeeaneens 119 564 306! 1493 931 $30 199 150 T3 a1 16 1-_3) 12 r)_.)’Hl))
Scrvicio de casas baratas....o.ovvee 134 55 84 13 3 49 13 6 23 10 N . T T o
Kilometros recorridos en ferrocarril. :'1.(%33 7.691 7.(33?9‘ ‘2.8_.':.'_: s.161 0 5.048 1.751_5 5.9297 552  10.92¢ 843 N 1S 51.974
Idem id. por carretera.. ..o ..oo.e . 1.690 4,455 L4520 1,625 g agg, 282 2 305 1.657 1.193 2,89 674 1922 216 ‘2);'):331
Idem {d. por navegacion (1 nnlln = o) ‘ ] |

1,852 MCIIUS) v vrvvennanaannn v > = » ” 4 14 » » » 6b (th) 404! 489 1.686
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Do apercibimiento. ..o a16 Sl 118° 14 134 64 (b} 12 246 149 64 14] 9  9.780
Deinfraceion.. ooieien oo 171 60 11, 01 A0 224 498 12 46 214 89 31 1 1.208
De reincidencine . oo coiiis ciinnen 11 1n 2 IS 431 1 4 1 5l 11 A 150
D ODSIEUCEINe e e vvrs oee eeraasanes 11 N 1 1 s;| 98 1 9 » 57 18 a | 179
TOTAL et evenennnnes 1.109]  1.131 132 DR Wil a7 105 67 293 176 182 17 3T
De entrada , ! |
De 1a [ngpee. General del Trabajo. 287 215 199 116 B 185 220 115 152 204 67 23, 1,808
De los Luspectores. «.ooovvinn.... 1.617  1.0i6 266 80 07 503 163 354 5 11 > 6.978
De los Gobernadores y ofras Auto- N i ol |
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CAPITULO II

RESULTADO DE LAS VISBITAS

1

Resumen general de las infracciones advertidas y providencias
dictadas, agrupadas por regiones y por leyes.

Cuadro N.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajan menores de 10 atios (1.0 L) evir e iinennn.,

Idem mayores de 10, menores de 16 v mujeros, iras horas de
las 1ewlnmenlm|.ls (1.Oal1° L.,y 6.9 Ty 8O R).eeen ... ..

Idem mevores de 16 en industrins pelirrosas (5.° L. v 9.° ) y
en especticulos publicos (6.° L. ¥y 10 R) ..oovnen .t

Idem menores con peligro de su moral (6.° L. ¥ 1T R.) ¥ se nlo
jan obreros sin separacion de sexos (11 L. M. VN oo
Idem mllelOS en el octavo mes de embarazo (18 R.) y no so las
concede lactar (19 Ry coiiiiiis ciiiiiiie s tiieeninennns
No facilitan ingtruccion primaria v religiosa (8.° L. ..........
No se halla completo el documento referente a vacunacion, |)el
miso paterno y certiticado de edad (I6R.) .. .. .....
No hay Lev ni R. ensitio visible {17 L. M. ¥ \ . 21 L. dL A \S 14
Lo oMo o G . e e, |
No tiene Reglamento particular.. ... Ceeeans : .............. '
No se uunplo el R. de industrias prohibidas (25 de encro de IQOH)
No se cumple Ja Ley de la Silla (I8 L. J. M) oovaiii it '
No se cumple la Ley del trabajo nocturno.. ..oooveveooa.. el
No se cumple el R. de la industria textilov.oveeeeen..... AU |
No tiene libro de vigita (M2 R. S, L. oooooiin oo ot A
No ge guardan medidas de seguridad (57 a 62 R. de A.) ni 1errl.'13'
ln-'lmm-as(&) RO N ) e .
No s¢ cumple el descanso dominical.. ... ettt iee eeeiaaaa ‘l
No ge cmiple el deseanso continuo de 12 horas (1.° L. jornada;
mercantil).  ....... D
No se cumple la distribucion (lo jornada (2.° L. idem i{d.) ...... J
Existe internado sin autorizacion (15 L. fdem td ) . ..... . .....
Venta de articulos en heras no autorizadas (17 L. idem id.) . ‘
No s0 cumple lo legislado sobro panaderfa
No se cumple lo len‘lsl.uln sobre jornada merveantil............
No se cumple lo legisladn sobre jornada de 8 horas
Iufracciones por otros conceptos ...

TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES .

.........

TeTAL DE CEXTROS VISITADOS

\!/

ab‘“‘ﬁno DE INFRACCIONES EN CADA REGION

- 10
¥= 10 22 oo O

10
S
e o
O

o
-1

»

.799

S17
154

414
86

17
3
21
)
29
46
506
19

5H.027

—
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821 5.7

91,
‘J,
1

10

»

1600

885
150

16
H0
1
4
65

200 2 OJO

672

»
5.163 16.943[
3.951) 4025

[N\

v v oy

TOTAL

GENERAL

40

907

169

0

3.631

491

AT

Hn2
475
164

Bl

3.699
3.162
1 096

91.016

60.681
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NUMERO Y CLASE DE PROVIDENCIAS RECAIDAS

e ——
ACTAS DE SANCIONES
e
REGIONES .-\p:rrci- Infrac- 'Rcin-‘ Ob?lruc- TOTAL Multas. Clausu- TOTAL
bimiento ctdn. |cidencia| «cién. ras.

1. Castilla la II

Nueva.... 916 171 11 11 1.1053 269 » 269
2,4 Cataluba... 1.086 313 15 52 1.455[) 380 » 380 . . . .
3.2 Guipizeon.. 118 11} 21 132 11 I Infracciones advertidas, agrupadas por industrias y por Leyes.
4.8 Asturias ... 145 94| 18 1 258 l}d » 113
5. Galicia..... 134 30 9 197 3 » H3
6.* Valeucia .. 54 224 28 347 283 » 283
7.2 Castilla la Cuadro .

Vieja..... (b 28 1 1 105 ‘29 » 20
8.* Aragon..... 42 12 4 9 67 2 » 25 CLASES DI INDUSTIIAS

9.2 Andalucia
oriental.. 46 1 » 293 28 » a8

10. Idem occi- 1.* Servicios gonerales del Estado, Di-

22, Industrias de ln alimentaoién.

dental... 14 b) | by 476 86 » 86 putaciones y Municipios. . .
11. Baleares ... Gd 11 18 182 118 » 118 2. Industrias ejercidns por ol Estado, 11;! 1132: jz: lpl,l:;zl cartén. caucho
12, Canarias: Diputaciones o Munioipios. 15, Tdem del yestido. ' )
Orviental.. 14 3 » > 17 3 » 3 8" Minas, salinas y canteras. 16. Tdem do cueros y picles.
Occidontal 2 1] » > 3 1 » 1 4.* Motalurgin. 17. Idem do In madera.
52 Trabajo del hierro y domas metalon, 1%, Idem del transporte.
TOTALES... 3.05:’)' 1.261| 149 l 187 4.632 1.393 » 1.393 6. Industrins quimions. 19. Ydem del mobiliario.
| 7': ldom del t‘nbn.co. 20. Idom da la ornamentacién.
8.% Idem textiles. 2l. Alfarerin y cerimica.
9.* Idem forestales y ngricolas 23, Vidrio y cristnl.
i0. Idem de la construocién. 23. Espootiinulos publicos.
11. Idom oléctricas. 2{. Industrias varins,
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SEGUNDA PARTE

»
|
|
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES |
é

Trabajan menoves de 10 afios (1.° L.).' ...... FERPERRPD
Idem mayores de 10, monores de 16 v mujeres mas,
horas de las regla matarias (1.° al4.° Lo, ¥ 6.9, 1. i
vBOR)enrnaarironnannnn e EEEITE feseneell
Idem menores de 16 en industrias peligrosas (5.2 L.

v 9.9 R.) y en especticulos piblicos (6.9 T, y 10 R.). »
Idem menores, con peligro do su moral (6.° L. y 17T R.)

y 80 alojan obrovos gin separacion de sexos (11 L. M.

YN  eraeenens e Ceeiteannas »
Idem mujeres en ol octavo mes de embarazo (18 R)y

no se 1as concede tactar (19 R).o.oee P ol @
No facilitan instruccion primarvia ¥ religiosa (8.9 L.)..|l »
No se halla completo el documento referente a vacu- ‘

nacion, permigo paterno y certifiea do de cdzld'

LR I 30 T TL R PR EE R R LR 260
No hay Ley ni R. en sitio vigible (17 1. M. y N, 21

L.doA. 1t J. Mae.oeeenees, Ceecateseceaenans 7
No tienen teglamento particular...oooveiiviiaiee.en »
No so cumple el R. de industriag prohibidas (25 one-

FO1908) et et ii i et i »
No se cumplela Ley de la Silla (I8 L. J. M) .veeeens »
No so cumple la Loy del trabajo nocturno....... veres P
Nn go cumplo el R. de la industria toxtil ......... el @
No tienen libro de visita (42 R.S. L) oo covaiiiias. 11
No se gnardan medidasdo seguridad (57 a 52 R, de ;

A ni veglas higiénicas (35 R.M. ¥y N)oeoeaanne 15!
No sc cumple el descanso dominical...........o.a... 25
No so cumple el descanso continuo de 12 horas (1.° L.

jornada mereantil)..... et eteece et e ee s »
No se cumplo Ia distribneionde jornada (2.° L. i ddd.) 1
Existe internado sin autorizacion (15 L. idemId.)y.... »
Venta de articulos en horasno autoriza das (17 L.

idomn id.)..... e reee it e e Ceeae. »
No se cumple lo legislado sebre panaderia........... | »

No so cumple lo legislado sobre jornada mercautil., .. | »
No se cumple lo lezislado sobre jornada de 8 hora s. ., 362

Infracciones porv otros coneceptos ..ooovveveieanaa.. .o 6
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES ..ov..... 112
ToOTAL DI: CENTROS VISITADOS .. ...vevuunn. 147

f
83 5730437 5.837 9392, 22 139A ool |
| Ry 1255536 960 l:?’.):nl'l.ﬂli T10 9743 1412 4022 1.923 1150
! ! ' N

e

' Gid: 4191174 88 4.299
l i
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o CBASES DE INDUSTRIAS
T e ————— g ——
ar 9 4 H." 6.a R g2 9. 10 11 12 13 1L 5 16 .
—_——— 17 18 19 | 9 2 o oy TOTAL
» 1 1 » 1 5 » 4 » -
6 i R » 7 1 3 1 ) N N 1 "
2 3 » 40
» | 10| 4] 16| 38' 5 ' 4 8 A6 29 110 11 350] 41 sy 17 g3 1g '
9y m=
»1» | 4 3 2 5 1 # > s w100 5 - G902 T8 1.697
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I » » » » » » » i o
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3.% Region.

Capitulo I.—Actividad de la Inspeccion:

I. Resumen general numérico de las visitus hechas en toda
la region, clagificadas por provinceias, industrias, infrac-
ciones y razon de causas (iviciativa, denuncia, ete.).. ..

Capitulo II. — De la Inspeccion en relacion con otras enti-
duados:

[. Delegaciones locales del Conscjo de Trabajo.......vvn...
II. Autoridades y otrasentidades .....ooovviiiiiann,,

Capitulo III.—Resultado de la Inspeccion:

I. Resultadode las visitas...veeriiiirieiiiiinneeeseensn.
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Capitulo II.—Resultado de las visitas:

I. Resumen general de las infracciones advertidas y provi-
dencias dictadas, agrupadas por regiones y por Leyes..
II. Infracciones advertidas, agrupadas por industrias y por

333

ATLAS GEOGRAFICO INDUSTRIAL DE ESPANA

SIGINOS

Capital de provinciu=Un punto negro dentro de dos circunferencias
conceéntricas.

Cabeza de partido= Un gunto negro en el centro de una circunferencia.
Punto negro — Pueblos en general.

Numero entre paréntesis = Indicacion de la clase de industria predomi-
nante en la localidad.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.® Servicios generales del Estado, 12 Industrias de la alimentacion.
Diputaciones o Municipios. 13. Idem del libro.
2.2 Ljercidas por el Estado, Dipu- 14, Idem del papel, carton, cau-

taciones o Municipios. cho.
3.* Minas, salinas y canteras. 15. Idem del vestido.
4.% Metalurgia. 16. Idem de cueros y pieles.
5.* Trabajo del hierroy demdas me- 17. Idem de la madera.

tales. 18. Idem del transporte.
6.* Industrias quimicas. 19. Idem del mobiliario.
7.8 Idem del tabaco. 20. Idem de la ornamentacion.
8.* Idew textiles. 21. Alfareria y cerdamica.

22, Vidrio y cristal.

9.% Tdem forestales y agricolas.
10. Idemn de la construceion,
11. Idem eléctricas.

<3

3. Especticnlos publicos.
. Industrias varias.

o 19
=
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o~ Limina 1.*

Mapa organico de la In°p°°016,, jel Trabajo en 1° de enero ge Ve
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LAMINAS

MAPA ORGANICO.—Ldmina 1.* dela Inspeccion del Trabajo en 1.°
de enero de 1925,

MAPA INDUSTRIAL DI ESPANA, con las localidades visitables en
concepto inspectivo y la indicacion numérica de las industrias predo-
minantes, sequn la clasificacidon adoptada por el Institulo de Itefor-
mas Sociales.

Lamina 2.* Provincias de Alava y Albacete.

3."—Idem de Alicante y Almeria.

4.*—Idem de Avila y Badajoz.

5.*—Idem de Baleares y Barcelona (divisién de la provincia

en Zonas inspectivas).

.2_Idem de Barcelona (Zonas 1.* y 2.%).

A—Idem de Barcelona (Zonas 3.2 v 4.4).

8.t—Zonas ingpectivas del término municipal de Barcelona
v provincia de Burgos.

9.*—Provincias de Caceres y Cadiz.

10.—Idem de Canarias y Castellon de la Plana.

11.—Idem de Ciudad Real y Cérdoba.

12.—Idem de Coruiia ¥ Cuenca.

13.—Idem ¢e Gerona,

14.—Idem de Granada. ;

15. —Idem de Gnadalajara y Guipuzcoa.

16.—Idem de Huelva y Huesca.

17.—Idemn de Jaén y Leon.

18.—Idem de Logroiio y Lérida.

19.—I[dem de Lugo.

20.—Idem de Madrid (Division en Zonas).

21.—1dem de Madrid (Zonas inspectivas de su término muni-
cipal). :

22,—Idem de Malaga y Murcia.

23.—Idem de Navarra.

24.—Idem de Orense.

25.—Idem de Oviedo.

26.—Idem de Palencia y Pontevedra.

27.—Idem de Salamanca.

28.—Idem de Santander.

29.—Idem de Segovia. i

30.—Idem de Sevilla.

31.—Idem de Soria y Tarragona.

32.—Idem de Teruel.

33.—Idem de Toledo.

34.—Idem de Valencia.

35.—Idom de Valencia (Division de su término municipal en
Zonas inspectivas).

36.—Idem de Valladolid.

37.—Idem do Vizcaya.

38.—Idem de Zamora.

39.—Idem do Zaragoza.

6
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’

ALBACETE

ALAVA

Inspector, Sr. Canté Segura.

Inspector, Sr. Maldonado.
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Léase Araya (4-5).

Léaso Almansa (16), Hellin (3).
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z

ALMERIA

ALICANTE

Inspector, Sr. Luxan.

Inspector, Sr. Carlos-Roca.
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Lé{me Vélez-Rubio (12), Hudcija (9), Alhama (9), Ntjar (3-21), Cuevas de Vera (3-8).

En Monévar dico (6); debe decir (6-10).
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BADAJOZ

Inspector, Sr. Gonzilez Calder6n.
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Léase Montijo (12), ‘Mérida {17 5), Berlanga (12). Suprimase. Reina (3).






Liémina 5.

INSPECCION DEL TRABAJO. — MEMORIA GENERAL DE 1925

. — DIvISION DE LA PROVINCIA EN ZONAS DE INSPECCION.

BALEARES
Inspector, Sr. Sancho. BARCELONA
Inspector regional, Sr. Catald Abad.
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BARCELONA (Provincia).—Zoxas 5.%, 6.* v 7.%
BARCELONA (Provincia).—ZoNas 3." Y 4.°

Inspector, Sr. Bassas.

— Sr. Alabert.
Inspector, Sr. Monravi Cortadellas. " - Si, Frangg.

— Sr. Cuenca Andreu.
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Inspector regional, Sr. Catala Abad.

LAmina 8.2

BURGOS

Inspector regional, Sr. Vega Revuelta.
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CANARIAS

Grupo oriental: Sr. Quintana.

Inspectores: " =
1 — occidental: Sr. Clavijo.

CASTELLON DE LA PLANA

Inspector, Sr. Pascual Lloréns.
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CIUDAD REAL

Inspector, Sr. Ranz.

CORDOBA
\E' S ..
3 Inspector, Sr. Sinchez de Ibargiien.
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——

CORUNA

Inspector, Sr. Varela.
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Se han do aifiadir tres caminos ardinarios que parten de La Corufia a Carballo, a Ordones ya Bade
Léase: Rianjo, en vez de Rianfo; Vilasantar, on vez de Villasantar; Carballo (11), en vez de (17); Noy
(12-16), en voz de (12 18). Situar hacia la costa Valdoviiio (3), entre Cedeira y Ferrol.

Limina 12.
CUENCA
Inspector, Sr. Quintero.
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Lémina 13.

GERONA

Illspector, sr. Sureda.

En las siguicntes localidades, log nimoros indicadores do indugtrias deben quedar asi: Figueras (15-12-16), San Juan de las Fonts (18-14), O'ot (8-16-20), Gerona (5-12-13).
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e —
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GRANADA

Inspectop regional, Sr. Pareja.
provincial, Sr. Arias.
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GUIPUZCOA

Imspector, Sr. Enriquez.
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HUELVA

Inspector, Sr. Simo.
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HUESCA

Insp'ector, Sr. Carilla.
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LERIDA

Inspector, Sr. Marti.
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LUGO

Inspector, Sr. LépezZdel Amo.
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MALAGA
Inspector, Sr. Verge
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INSPECCION DEL 'l“RABAJO. — MEMORIA GENERAL DE 1925

Liimina 21.

ORENSE

Inspector, Sr. Vigil Escalera, hasta marzo.

Léase: Canedo (9-12), Souto (16-21), Verin (3-12), Barco de Valdeorras (10-12), Allariz (11-12).
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Limina 25.

—

OVIEDO

Inspector regional, Sy, Alvarez y Gonzalez (Gijon).
= = Sr. Méndez de Andes.

£Locala

%0 Jo0 Km
0 5 20 Jo

Léaso: en San Esteban de Pravia (5-18), on Luarca (15-13), en Lieres (6), on La Felguera (4 5), on Sama de Langreo (3-5), en Mieres (3-1-5); Gijon, en lugar de Jijon.
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PALENCIA

Inspector, Sr. Pérez de la Fuente.
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Inspector, Sr. Irazazabal.
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Léase: Marin (12-17). Suprimase Sotomayor.

Limina 26.



Liimina 27,

INSPECCION DEL TRABAJO. — MEMORIA GENERAL DE 1925

SALAMANCA

Inspector, Sr. Rodriguez Lépez.
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INSPECCION DEL TRABAJO. — MEMORIA GENERAL DE 1925

SANTANDER

Inspector, Sr. Apjas Moran.
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Léase: Bdo (6), en vez de Camargo, colocando el circulo negro junto a la linea férrea; 4stillero (5-6-11-12-15-17), en vez de (6); Comillas (17), en vez de (12), situtndoie cerca
de la costa entre San Vicente de la Barquera y Suances; Novales (12-16), en vez de (16); Santoiig (11-12-17), en vez de (12); Torrelavega (5-6-12-13-15-16-17-18), en vez de (8 15);
Cabezén de Sal (5-11-12-17), en vez de (17); Castro- Urdiales (5-11-12-13-17-21), en vez de (12; Udaila (6-12), en vez de (12); Ramales (6-12-13), en vez de (6); Selaya (5-12-16), en
vez de (16); Potes (11 12-13 16), en vez de (16); Bdrcena de Pie de Concha (5-11-12), en vez de (11), y Reinosa (4-5-10-12-13-17), en vez de (12). Suprimase Cartes. Fijese Nueva
Montana (4) cerca de Santander, sobre la linea Santander-Astillero, y Guriezo (4) entre Limpias 'y Castro- Urdiales.

Lémina 28,



INSPECCION DEL TRABAJO. — MEMORIA GENERAL DE 1925 Limina 29,

SEGOVIA

Inspector, Sr. Aguirre Andrés.

Léase: San Ildefonso (17-22), eu voz de (22). Suprimase Campos de Cuéllar y Carbonero el Mayjor.
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e ————

SEVILLA

Inﬂpector, Sr. Castillo y Romero.
— Sr, Gutiérrez Rodriguez.
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Limina 31

TARRAGONA

Inspector, Sr. Altimiras.
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INSPECCION DEL TRABAJO — MEMORIA GENERAL DE 1925

SORIA

as-Ziiliga

Ins ector, Sr. Calzada y Va

on71734anN s ", 7/ e
\\M a > . (8)#9n02]y : .‘,..
o «%\.ﬂa .... ... & x ¢ - >
__% .t.m_m L \\NQ.~M\ Q.V‘\..a.-\.fl!.r?ﬂi b!l fv&& .n
n, 8) a8l e
..X.r L *
(9) 43U 31y IP U0 Provrsmtsasis
3. Pevecanen? «
n
¥ A ‘.K
....ﬁ & ..») !N
(8)3/B43nQ) 3P ewofoy EH, S
L SN A g
R.v.fff...rkx,»tkf‘“a
. wyos 0v o0f 0z O § 0
(£)183861pssy 3p se.., ~ €/ess7
*x. . s}% 1y 1730VNIQ3W
¥ > xx
*oa
E) e, N, 2%
W E4f + xx...k.v..‘.f.f.f.. +.+.u.x
. tell. x
LI ] .o ‘
. ‘*
K&I"
;O 3p ebue 12 x
; (zy/esey ey + +x
i (21) NVZ A oerion ool
+ . () uEZEW] Y 3P on /A g P ueGI/SI &
' i YwS02i ’
+ : PR
X
..4.1.” e
' 1) 0/31, un b,
M . +
+ . et L
% 0..¢&. U )\ qu.\.uvkmuHmu.U\t
“yabonp (GHHY >
v (11) auepawzog' &P EPELT R
- gy. 491 vyoyy
% (2l-1) va3yav B 1) 1) epsrenay
w 3 am (947 vosury (3p oftog (1) 01anin ._px
+ Ny .. . 2
..1).% N. \hb.c).vk \.14.1\
* x

4+,
-
»

b}

”

S a4t

A

+
- +
% o LILl)SO-10wEY P osbauauoy F

~
Yy



Liamina 32,

INSPECCION DEL TRABAJO. — MEMORIA GENERAL DE 1925

TERUEL

Inspector, Sr. Alfaro.
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8), en vez do (3-6). Suprimase Armillas y Camaiias.

-11-12), en vez do (8-11); Calamocha (8-11), on voz de (8); Li

de Mora (3-5-6-

Léasgo: Albalate del Arzobispo (8
res (3-12), on vez do (3); Rubielos
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INSPECCION DEL TRABAJO. — MEMORIA GENERAL DE 1925 Limina 35.

VALENCIA
DIVISION DE SU TERMINO MUNICIPAL EN ZONAS DE INSPECCION
Inspector provincial, Sr. Abenia.

et —_ Sr. Morales.
— = Sr. Font de Mora.
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L.dmina 86.

VALLADOLID

Inspector regional’ sr. Sergio.
= Provincia], Sr. Alvarez Fernandez.

; ° 5
Lscala O to 15 20 25 3o 4

Al sureste do Tordehumog. « . e e ; { ; D 11-12). en de (12); en Pe-
) . , ¥ dentro del mismo partido judicial, sitiese Villagarcia (12). En Pozaldez (6-12), en vez de (6); en Tudela de Duero ( s 6N vez 2); en

iafiel (11_-12-16), en voz de (12); en Valladolid (5-11?1-2-16-21]). en vez de (12-5); en Viana de Cega (6-17), en vez de (6); en Matapozuelos (12-17), en vez de (12), y en Medina del
Campo (5-8-11-12), en vez de (8)






INSPECCION DEL TRABAJO. — MEMORIA GENERAL DE 1925

Lédmina 87,

VIZCAYA

Inspector, Sy, Gonzilez de Suso.
— Sr. Berroya.
= Sr. Petrirena.
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. Léaso: Gueiies, on lugar de Guenes; San Juan de Somorrostro, en lugar de San Julidn de Somorrostro; Guernica {5-12), en lugar de Guernica (5). Falta el camino de Guer-
nica a Lequeitio y Onddrroa. '
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.
.

INSPEC(

ZAMORA

Inspector regional, Sr. Irimo.

provincial, Sr. Hernindez.
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Suprimase Cubo del Vino.
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Léamina 89.
ZARAGOZA

Inspector regjopa), Sr. Ocabo.
—~ Provincial, Sr. Terol.

- Sr. Vigil Escalera.
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